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VELEMENYEZES
— A ,,GAZDASAGVEDELMI AKCIOTERV”- ROL —

Mivel a Gazdasagvédelmi Akciotervvel kapcsolatos szabalyokrol szolé kormanyrendelet hianyaban
a bejelentett intézkedések részletei nem ismertek, a megfogalmazott javaslatok nem teljeskoriek. A
részletek és a rendeleti szabalyozas hianyaban ezeket részletesen értékelni nem tudjuk, csak
altalanos véleményt tudunk megfogalmazni.

Az eddigi intézkedésekkel kapcsolatban megfogalmazott és hozzank eljuttatott legfontosabb
lizenet, hogy a dontések és azok végrehajtasa mar nem tdr halasztast. Az allami intézkedések akkor
érik el tarsadalmilag és gazdasagilag is a céljukat, ha nem egy-egy dgazatot/szektort/csoportot
kiemelve, azokra vonatkozoan tartalmaznak pozitiv 1épéseket, hanem 6sszességében, minden
nehéz helyzetbe kertlt vallalkozas és csalad szamara nyujtanak tamogatast.

LEGFOBB ALTALANOS MEGALLAPITASOK

o0 Akotlatozas ala keriilt szektorok teljeskorli tamogatasa sziikséges, nem lehet szektoron
beliil alagazatokat kivalasztva csak azokat tamogatni. Akiket kényszeri bezarasra itéltek
és/vagy a gazdasagi és Uzleti folyamatok Osszefiiggése okan kényszertltek bezarasra, azok
tamogatasa teljeskoriien, cégmeérettSl — vallalkozasi formatol — alagazattol fiiggetleniil
tamogatni szitkséges, gyors és konkrét pénziigyi forrasokkal. A bemutatott
bértamogatasok volumenét (munkavallalok valsagot megel6z6 bérének legalabb 50%-a) és
elérési lehet6ségét béviteni sziikséges.

A vallalkozasok méretére és agazatokra 6nallé6 matrix rendszerii tamogatasi programot
kell megalkotni, nem szabad dsszemosni killonb6zé sulyu és méretli agazatokat, mikro- és
multinacionalis cégeket.

o A csaladi vallalkozasok és mikro és KKV-k tamogatasa azonnal sziikséges. A mikodésiik
ellehetetlenilt, a bérfizetés likvid forras nélkil nem megoldott, gyors bértamogatasra van
sziikség. Ok adjak a GDP kozel felét, a foglalkoztatas t6bb mint 75%-t. A valsagot
megel6z6 munkaeréhiany a gazdasagi fejlédés legf6bb gatja volt. Ha most nem sikeriil
a cégeknek megtartani a szakképzett munkaerdt, akkor ez a probléma elhuzédé
jelleggel az egész évtizedet végig kiséri majd.

o Aranytalannak tartjuk az egyes intézkedések kozotti forraselosztast. Megitélésiink szerint
a munkahelyek meg&rzése tertileten a foglalkoztatas koltségeinek timogatasa (220 mrd Ft) és az
adokonnyitések és adminisztracids egyszertsitések (110 mrd Ft) intézkedésekre szant Gsszeg
aranytalanul alacsony a pl. ,,A kiemelt agazatok™ erGsitése tertileten a turizmus fejlesztésére szant
590 mrd Ft 6sszeghez képest.

MUNKAHELYMEGORZES

o Szukség lenne egy allami/allam 4ltal felligyelt allaskeresési portal kialakitasara, ahol a munkaerd
igénnyel rendelkezé vallalkozasok és a potencialis munkavallalok (beleértve a korabban
kilfoldon munkat vallalok) konnyen egymasra talalhatnanak.

o A bértamogatas nagysagrendje — 220 Mrd Ft — rendkivil alacsony az egyéb teriiletek
tamogatasahoz képest. Ugy gondoljuk, ez lenne az a timogatasi forma, amit leginkabb varnak a
vallalkozasok, és ami valds, hatékony segitséget jelentene a veszélyhelyzet alatt. Fontos a
Kutatas-fejlesztés tamogatasa, de a jelen veszélyhelyzetben a Gazdasagvédelmi Akcidterv
elsédleges célja a krizishelyzet kezelése kell, hogy legyen!
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o Miutan egy 50% megrendelésallomany csokkenés nehezen igazolhat6 (cégeknél ez nem egy
statikus allandé szam), ezért javasoljuk egyfajta kvétarendszer létrehozasat megyékre,
vagy vallalkozasméretre, vagy a kettd matrixaban.

Példinl: A jelenlegi dsszeg szerint a erre forditandd 220 mrd Ft-bil levont madsik cél (munkabelyvédelmi
bértamogatds dsszege) maradékdt (legyen pl. 180 mrd Ft) felosztani a vdllalkozdsok ardnydban és az adott megye
villalkozdsainak aranyiban, azgaz pl. Baranya - kvita 12 mrd Bty nagyvillalkozdsoknak jut 1 mrd FY,
kizépvillalkozds 2 mrd Ft, kisvillalkozas és mikrovallalkozds 9 mrd Ft. Egen beliil mar lebet alapszabdlyokat
lefeketetni, hogy pl. ki nem kaphat tamogatast. Komoly problémat jelent ugyanakkor, hogy a s3olgdltato szektor
szinte teljesen kimaradhat ebbdl (pl. fodrdszok).

o Javasoljuk a KFI foglalkoztatott esetén egy TEAOR kér megalkotasat (relevans TEAOR-
ok lehetnek: 2110, 2120, 2319, 2320, 2342, 2344, 24406, 2573, 2611, 2612, 2620, 2630, 2640,
2651, 2660, 2670, 2680, 284x, 289x, 3030, 3250, 382x, 582x, 6201, 7112, 7120, 7211, 7219, 7490),

o Ajelenlegi helyzetben a dualis kézépfoku képzésben érintett gyakorlati képz&helyek és tanuldik

szamara a normatfva és a tanuloi 6sztondij folyamatos fizetési kotelezettsége fennall. A digitalis

oktatas az anyagérzékeny szakmakban (90%-a a meglévé szakmaknak) nem kivitelezhetd, e téren
mas megoldast kellene alkalmazni.
o A Munkahelyvédelmi Bértamogatas elinditasa tdvozlends, ha valéban, minden raszoruld

vallalkozas tamogatasa megvalosul. Haromféleféle megoldasra tesziink javaslatot:
1.) Javasoljuk, hogy a NAV és a Kamara altal megbizhaténak mindsitett és jovéképpel

2)

3)

rendelkezé cégek (pl.: koztartozasmentes, 2 lezart tzleti évvel rendelkezik, arbevétel
névekedés varhato, nyereségesen mikodd — ezek kozil legalabb harom kritériumnak
megfelel) Onbevallas alapjan jussanak tamogatashoz, amelyet a bazis és a tény
termelési/szolgaltatisi szamaival lehessen ellendrizni. Javaslat, hogy a kiesett termelés
bérfedezetének 70%-a legyen allamilag tamogatott. Ehhez kapcsoléddan javasoljuk a
bértamogatas 3 honaprol legalabb 5 honapra térténd kiterjesztését a teljes munkaidds
bérre vonatkozdan a részmunkaidSt alkalmazé vallalkozasok esetében. Javasoljuk, hogy
a réviditett munkaban, vagyis a ,,Kurzarbeitban” érintett dolgozok esetében a ,,kies
munkaidére vonatkozé bér” ne csak az alapbérre vonatkozzon, hanem a pétlékokra is.
Ez t6bb agazatban (pl: turizmus, személy- és aruszallitds) fontos bérezési elem az
alacsony bérek miatt.

Havi 100 ezer forint fix Osszegd tamogatasra tesziink javaslatot, amihez a
munkaltatonak legalabb félallasban a garantalt bérminimum aranyos részét kellene
kifizetnie. Igy a munkavallalok legalabb 170 ezer forint netté bérhez juthatnanak. A
fizetés  szazalékos aranyaban meghatarozott tamogatas sokkal magasabb
adminisztraciéval jar, hiszen egyedileg kell kiszamolni a 70%-ot, tovabba a magasabb
fizetéstek felé tolja el a tamogatasi forras kifizetését, ami tarsadalmilag igazsagtalan.
Val6szintleg az eddig magasabb jovedelmet kapoknak tobb megtakaritasuk és
mozgosithaté vagyonuk van. A bértamogatast széles korben, egyszerd feltétellel, fix
Osszegben kell kifizetni rovid idére. A valsagban val6 érintettséget minél szélesebb
korre kell értelmezni — szamitasunk szerint kb. 700 ezer emberre — mikézben nem
érdemes az ehhez szitkséges mutatdkat és feltételeket nagyon szigorura venni. Szintén
nem érdemes az eddigi bér szazalékaban szamolni, mert ez az adminisztraciot nagyon
megneheziti.

Az érdemi segitséget az jelentené, ha legaldbb a személyi alapbér 60 %-at —
szektorsemlegesen — elérné a tamogatas. Egyébként a munkahelymeg6rzés
sikertelensége esetén nem varhat6 a csomagban meghirdetett beruhazasi- finanszirozasi
lehet6ségek jelentds felhasznalasa sem.
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A megjelent majus 1-jei id6pont, mikortdl is igényelhetd lesz a tamogatas, véleménytnk szerint mar
késo, azonnali timogatasra van szikség.

o A tamogatast egyszerUsitett {rasbeli (online) kérvény alapjan igényelhessék a vallalkozasok, az
igényelt timogatasi Osszeg jogszertségének ellenérzését a hivatal — akar utélagos ellenérzéssel —
jobban tudja kezelni, mint a kérvények talbonyolitott befogadasat.

o Azoknal a vallalkozasoknal, ahol az arbevétel visszaesés meghaladja az 50 %-ot, kiemelten
fontos az allami szerepvallalas, a timogatas biztositasal

o A Munkahelyvédelmi Bértamogatas az eddigi informaciok szerint csak a részleges (15-50%)
munkaidécsokkentést végrehajtod cégek szamara lesz elérheté. Mindenképpen sziikséges a teljes
leallasra, bezarasra kényszeril6k helyzetének kezelése is!

o Javasoljuk atgondolni az allami tamogatas mértékének differencialasat. Lasd: Németorszagban
az allami tamogatas magasabb, ha a munkavallalénak van gyermeke. A munkara rak6doé terhek,
jarulékok csokkentését javasoljuk kiterjeszteni minden olyan vallalkozasra, akinek arbevétele
igazolhato, alatimaszthaté médon az 1 ével ezel6tti hasonld idészakhoz képest minimum 50%-
kal cs6kkent.

o A programban nem talalhat6 elem az 6nfoglalkoztatas elGsegitésére és tamogatasara. (Kivételt
képez ez aldl a korabban mar bejelentett KATA és KIVA kedvezmények egy bizonyos kor
szamara.)

o Javasoljuk, hogy az 1-9 6t foglalkoztaté mikrovallalkozasoknal a {6 allasu vallalkozoi
jogviszonyban 1évé maganszemélyek kapcsan is legyenek adokedvezmények, mentességek. A
valsag a felméréseink szerint leginkabb ezeket a vallalkozasokat terheli, tartalékokkal jellemzéen
nem rendelkeznek. (Ideértve az atalanyad6zoi kort is.)

o Javasoljuk a jarulék és az adofizetési kotelezettség atiitemezését.

o Mairciusban alapitott vallalkozasok timogatasa: Javasoljuk, hogy a 61/2020. (III. 23.) Korm.
rendelet 1. § (8)-as pontjaban meghatarozott idépont, miszerint a vallalkozas 2020. februar
hénapjaban mar a Katv. hatalya ala tartozzon, médosuljon 2020. marcius 23-ra, vagyis a
jogszabaly keletkezésének id6pontjara.

o Mérndki foglalkozas mellett kiterjeszteni minden fels6foku természettudomanyi, gazdasagi,
mérnoki, orvosi egyetemi végzettséggel rendelkezd és KFI teriileten/munkakorben dolgozéd
munkavallalora.

o Javasoljuk az iparizési adé6 mérséklésével és az ingatlanadé masodik félévi elengedésével
kiegésziteni az intézkedéseket.

Online képzésekre azonnali webfejlesztést javaslunk pl.: a coursera oldalhoz hasonléan.

o Elsédleges szempontnak kell lenni, hogy a bajba kertlt vallalkozas munkavallaldja az atképzést
kovetéen ne mas munkaltaténal helyezkedjen el (lehetSleg a vallalkozas érdekeinek megfelel6
legyen az atképzés), kitiritve a fokozottan érintett szektorokat.

o Javasoljuk, hogy az olyan tevékenységek esetén, ahol j6l ellenérizhet a home office-ban térténd
munkavégzést, az allam ugyan ugy fizesse ki a bértamogatast, mint a munkahelyen végzett
tevékenységek esetén. Példaul tgyfélszolgalat, helpdesk, diszpécser szolgalat, pénziigyi osztaly
stb.

o Javasoljuk, hogy amennyiben Munkaltaté allasidSre kildi el a Munkavallalét, az 70 %-ban
allamilag tamogatva legyen. Ezzel a cég megtartja a munkavallaléi allomanyt és a
munkavallaloknak is kifizetésre keriilne a bére.

o Javasoljuk a teleptlési és kertleti 6nkormanyzatok altal kivetett épitmény és telekado
mérséklését is a leginkabb érintett szektorokban.

3



MAGYAR
KERESKEDELMI
ES IPARKAMARA

Javasoljuk a 47/2020 (II1.18.) kormanyrendelet 3§ (1) bekezdése szerind, a 61/2020 (II1.23.)
kormanyrendelet 1§ (8) és (10) bekezdése szerinti, valamint a 68/2020 (I11.26.) kormanyrendelet
1§ szerinti az egyes szakmak, TEAOR szammal azonositott tevékenységek szamara kihirdetett
kedvezmények kiterjesztését a II. sz. Mellékletben felsoroltakra is.
Javasoljuk, hogy a tevékenységiiket tényleges fétevékenységként végzé kolecsonvevokhoz
kikolesonzott munkavallalok esetében a kolesonbeadd is legyen jogosult a kormanyrendeletben
meghatarozott valamennyi munkaltatéi kedvezmény igénybevételére.
Javasoljuk az MT moédositasa a kovetkezd jogszabalyhelyeken: IX. Munkaszerz6dés médositas
58§ kozos megegyezéssel torténé munkaszerz6dés modositas lehetésége vészhelyzet esetén
egyoldalian munkaltaté részérdl, az alibbi pontoknal: 47. Napi munkaidé 92§/1,4,5 vészhelyzet
fennalldsa alatt + koveté 60 napig munkaadd részérél a napi munkaidé és dijazas egyoldala
csokkentése lehetséges legyen.
A ,,Specialis fizetési konnyités” bekezdéshez: amennyiben a mikro és kisvallalkozas (a kozepesre
nem vonatkoztatva) azért nem tudja a hataridében bevallott ad6it megfizetni, mert a szabalyosan
szamfejtett béreket, vagy annak egy részét fizette ki a vallalkozo, ugy:

V' ameg nem fizetett SZOCHO 70%-4t engedje el az 4llam (a NAV), a februar utolsé napjin

legalabb harom hénapnal régebbi munkaviszonyok esetében,
v a szeptember 30-aig meg nem fizetett Afa (felhalmozott Afa tartozas, ami egyébként a
koltségvetés bevétele) alakuljon at egy éven tuli, hosszu lejaratu hitellé.

A fizetési halasztas kérését egyszerGsité nyomtatvanyok még nem léteznek, csak az eddig
hasznalt FAGO1, és 10.000 Ft illeték kotelezettség all fenn a kérelemhez. Javasoljuk az
illetékmentességet a fizetési halasztasi kérelmek benyujtasahoz.
Minden, a dualis képzésben eddig szerepet vallalt vallalkozas kéri, hogy akik tovabbra is vallaltak
a tanul6 foglalkoztatasat annak jutatatasait vallalja at az allam.
Nem foglalkozik az akcioterv a vallalkozasoknal gyakorlati képzésen 1évé tanuldk, gyakornokok
finanszirozasi probléma kezelésével, az utéfinanszirozasrdl most nagyon indokolt lenne az
el6finanszirozasra attérni.
Napi munkaba jaras tamogatasa (bérlet, sajat busz) azon cégeknél, ahol biztositottak a termelés
folyamatossagat.
Javasoljuk a munkanélkiili ellatas folyositasanak meghosszabbitasat tovabbi 6 honapra vagy a
jarvanyveszély idejére.
Gazdasagi tarsasagok esetében, ha a 1étesit6 okirat kizarja az online kozgyulést, taggytalést, akkor
is lehessen ilyet tartani, mert a sziikséges szabalyzatmodositasokat pl. csak igy tudjak ezek a
cégek végrehajtani. Ha egy tarsasig igazgatosaganak, feliigyelé bizottsaganak megbizasa most
jarna le, akkor automatikusan hosszabbodjon meg szept 30-ig. (Ptk)
A levonandé béradokra a részletfizetés engedélyezése, az Afa visszaigénylés roviditett
visszautalasanak kiterjesztése és lehetSleg a bérfizetésig kiutalni, tehat 15 napra.
TB fenntartasa fizetés nélkili szabadsag esetén nagyon joé intézkedés, ha automatikus. Dolgozo
munkaviszonya ne sztineteljen 30 napon tul sem.
Mivel a jarvanyveszély a KKV-szektorban jelentés karokat okoz, ezért javasoljuk a szamla-
adatszolgaltatas kibévitésére vonatkozé 2020. julius 1-jei bevezetési id6pont elhalasztasat.
»oajatos Munkahelyvédelmi Bértamogatasi programot beindité mérnoki (kutatas-fejlesztési)
munkakorben dolgozok részére (40 szazalékos bértamogatas biztositasa)”: Itt a bejelentett
létszamleépités (kutatd-fejleszté mérnokok esetében) elkertilése érdekében lehessen kérelmet
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benyujtani, meghatarozott id6tartamra, vallalva a tovabb foglalkoztatast a timogatasi id6szak
leteltét kovetSen.
o ,,A munkaid6keret maximalis id6tartamat legfeljebb a veszélyhelyzet megsziintetését kovetd két
évig meghosszabbitjuk”: Ehhez parositani kellene kamatmentes hitel biztositasat a cégek részére
a késébbi munkabérek megelSlegezésére, melyet fizetési elSlegként folydsitana a cég a
dolgozonak, hogy ne maradjon jovedelem nélkil az at Gtemezett munkaidére sem. A kérelmek
jovahagyasa utan be lehetne vonni a kereskedelmi bankokat, hogy ezen a jogcimen a hitel
lehivhaté legyen, aminek a fedezete a késébbiekben levont fizetési eléleg.

MUNKAHELYTEREMTES

o Javasoljuk a munkahelyteremté bérkiegészité tamogatasi konstrukcidkkal kiegésziteni az
intézkedéseket.

o A nyelvvizsgamentes diploma kiaddsa nagymértékben felhigitja az értékes diplomas
szakemberek korét. A vallalkozasok tobbsége nem fogadta egyértelmten pozitivnak a diploma
megszerzéséhez sziikséges nyelvvizsga eltorlését.

o Javasoljuk az 500e Ft szabad felhasznalasu diakhitel konstrukcié kiterjesztését a kozépfoku
szakképzésben résztvevokre is.

o Azonnal gyors forras szikséges az Ipar 4.0, nemzetkozi piacra érett termékfejlesztés
programokra.

o Sziikséges a HIPA megyékre vonatkozé egyedi tamogatasanak alsé keretdsszegét csokkenteni.
Amennyl tamogatast kap egy kulfoldi befektetd, ugyanakkora taimogatasi 6sszeg kertljon
allokalasara a helyi beszallitok fejlesztésérel

o KFI programok: A mérnoki kapacitasfejlesztés mellett fontos a hazai iparfejlesztési kiemelt
agazatok okan a természettudomanyi, gazdasagi ¢és orvosi — biotechnolégiai kutatd
kapacitasfejlesztés is.

o A munkahelyteremtési keretrendszer nem tartalmazza azokat az intézkedéseket, amelyek a
valsag miatt munkajukat elvesztett munkaeré Gjrafoglalkoztatasat tenné lehetévé.

o Fontosnak tartjuk, hogy munkahely teremtéshez az 1-9 {6t foglalkoztaté mikrovallalkozasok
tekintetében ne legyen kotelezd beruhazasi és fejlesztési el6iras és ne legyen koételezd
létszamtartasi el6iras sem. Ezek a vallalkozasok nem lennének képesek az el6irasokat tartani.

o Kimaradt az 4j vallalkozas inditasok timogatasa is a rendszerbdl, amelyet kiemelten fontosnak
tartunk. Sok, a munkajat elveszitett maganember megélhetését biztosithatna egy ilyen timogatasi
rendszer. Javasoljuk a 2019. év végén meghirdetett, OFA altal kezelt program ujrainditasat és
kiterjesztését.

o Javasoljuk a tervezett OKJ-és képzések megsziintetésének felfiiggesztése 2021. december 31-ig.
A képzések gyorsasaga kulcsfontossagu és van most egy 1étez6 rendszer. Az OKJ-s képzések
dijanak 50%-at vallalja 4t az allam a hallgat6tél. Javasoljuk tovabba az online (digitalis) oktatas
professzionalis kialakitasahoz sziikséges beruhazasok, fejlesztések allami tamogatasat, pl.:
szamitégép, laptop kedvezményes vasarlasa a hallgaté részérdl, legnagyobb savszélesség
(lefedettség) biztositasa az adatatvitelben.

o Javasoljuk, hogy kapjon timogatast minden olyan fejlesztés is (ne csak az 4j K+F), amely mar
esetleg meglévé technologianak a bevezetését célozza meg, azaz ne csak kutatasi, hanem
implementacios informatikai fejlesztések is kapjanak tamogatast.

o A munkahelyteremtés fejezetbe javasoljuk 6. pontként a kézmunkat felvenni az alabbi
tartalommal. Javasoljuk, hogy az allam atmenetileg 100 ezer f6vel emelje fel a k6zmunkaprogram
orszagos keretszamat és biztositsa az ehhez sziikséges forrasokat.
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Az infrastrukturalis fejlesztések elinditasa intézkedésen beltl a godi ipari-innovacios fejlesztési
terilet infrastruktira fejlesztésének, vagy a Matrai Erémid klimasemleges atalakitisanak
fejlesztése mellett szamtalan mas fejlesztést is nevesiteni kellene, munkahelyteremtés
szempontjabol nemcsak e két terilet fejlesztése kivan tamogatast.

A ,,Munkahelyteremtés” 2. pontjat a vallalkozas és iparfejlesztést a kovetkezé két ponttal
javasoljuk kiegésziteni:

v" Magyar Multi program kovetelményeinek lazitasa, a bevonhaté véllalkoz6i kor szélesitése,
a tanacsaddi dijak elszamolhatosagi aranyanak novelése. Ne kelljen el6re meghatarozott
beruhazasi programot letenni egy tanacsadoi felmérés elétt.

v' Csalddi vallalkozisok generaciévaltdsanak timogatasa. A GINOP.1.1.10 programban
meghatarozott feladatok gyorsitasa, a generacidvaltast el6segité tanidcsadodi palyazatok
gyorsitasa, annak érdekében, hogy az el6regedé tulajdonosi kor ne jelentsen sem tizemviteli,
sem egészségiigyi kockazatot.

Fel kell gyorsitani a szakmunkasképzé intézetek fejlesztését is nem csak az egyetemekét.

A képzések szamanak és tamogatasanak novelése tidvozlendd, de at kell gondolni, hogy lesz-

e ehhez képzési kapacitas, hiszen a megvaltozott szakképzési és felnSttképzési torvény miatt

nagyon sok feln6ttképzo keril ki a kérbdl, a Szakképzési centrumok birjak-e ezt majd kezelni?

Ovakodni kellene a vallalkozas és iparfejlesztés témakérén beliil a konkrét kiemelésektdl:

uripar, hidrogén alapu ipar-ezek az idével gyorsan valtoznak. Jobbnak latnank az ilyen

megfogalmazasokat: robotizalds tAimogatasa minden iparagban

A konkrétan megnevezett infrastrukturalis fejlesztések bekertlése ilyen formaban felesleges,

hiszen ettdl joval szélesebb korre lesz sziikség.

Uj hazai és uniés palyazati kiirasokra van sziikség, amelyek a kkv-k fejlesztéseit kedvezd

kondiciokkal timogatjak

Induljon tavoktatasos rendszerben a vallalkozéknak digitalis tzletmenetrdl ingyenes online

tanfolyam, ami segit az eszk6z6k és szoftverek hasznalataban eligazodni, mivel a felhasznalok

tudasat is szitkséges fejleszteni! A digitalis vallalkozo6i képességek mar-mar nélkilézhetetlenek

a hivatalos tGgyintézéshez, arurendeléshez, targyalasokhoz, kommunikaciéhoz.

Kedvezményes és egyszerl I'T eszkozbeszerzési tamogatas, palyazat kiirasa vallalkozasoknak.

A kereskedelmi cégeknek legyenek palyazatok logisztikai hattertk fejlesztésére. Ez hasonldan

létsziikséglet, mint pl. egy vendéglatohely feldjitasa a magasabb szinvonal eléréséhez.

A vallalkozas- és iparfejlesztés fejezetben sziikséges lenne a palyazati rendszer 6sszehangolasa

/GINOP, Egyedi kormanyzati, KFI/ valamint a megcélzott vallalati kor differencialasa,

kiilonos hangsulyt adva a KKV szektornak.

Az infrastrukturalis fejlesztési korbe be kellene venni az eddig sajnalatosan elhanyagolt,

leszakadt orszagrészeket, mint pl. Dél -Somogy — Baranya - Zala, munkahelyteremtés céljabol.

Hazon beluli K+F el csokkentheté legyen az Innovaciés jarulék akar 100%ban.

A foly6 év marcius ho kozepétdl folyamatosan jelentkeznek azok a bérl6 vallalkozasok, akik

nem lakas céljara szolgalé helyiségekben végzik tevékenységliket és ezekre vonatkozoan a

vészhelyzet miatt tiltds vagy kotlatozas van hatalyban (pl.: vendéglaté tzletek). Elkertlendd,

hogy a vészhelyzet elhuzédasa miatt ezen vallalkozasok megszuntessék a tevékenységiiket,
indokolt lenne az altaluk fizetett bérleti dijak részleges tamogatasa (40-70 % aranyban).

Beruhazasok tamogatasa: Kedvezményes beruhazasi hitellel javasoljuk tamogatni — az export

novelése érdekében — a magyar vallalkozasok kilfoldi beruhazasait.

Kiemelten tamogatas azon magyar vallalkozasoknak, melyek piaci pozicidjuk erésitése

érdekében mikédé magyar vallalkozasokba fektetnek be, azok tulajdonrészét részben, vagy

egészben megvasaroljak.
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Vallalkozas és iparfejlesztés: A kérnyezetvédelmen belil a ritkaféldfémek és egyéb anyagok
visszanyerésének a fejlesztését tamogatnank, illetve az ipar ,kérkorésségének”, vagy mas
néven a hulladékmentességének a timogatasat javasolnank, a K+F-fel egyiitt.
Kutatas-fejlesztési és innovaciés programok: nem 4j mérnoki allasok létrejottét, hanem 4
termékek fejlesztését kellene tamogatni, amelyek igazi hozzaadott értéket termelnek.

KIEMELT AGAZATOK MEGEROSITESE

A tamogatasok szitkségességét minden gazdasagi agazatra vonatkozdan meg kell vizsgalni. A
jarvany miatt kialakult nehéz gazdasagi helyzet miatt nemcsak az allam altal meghatarozott
»kiemelt” dgazatok timogatasara van sziikség, hanem a t6bbi agazatban is. Erthetetlen, hogy ha
a Filmiparnak és dizajniparnak ekkora jelent6séget szan a kormany, akkor pl. a kereskedelem és
a szolgaltatéipar tamogatasa miért nem jelenik meg az anyagban.

Javasoljuk az agazatok kozott killon szerepeltetni: a feldolgozoéipart, a gépipart, valamint a
szolgaltatoi és a kereskedelmi szektort is.

Decentralizalt iparfejlesztési programok elinditasat javasoljuk.

A vidékfejlesztési és szallashelyfejlesztési programokban ne legyenek kiemelt térségek, minden
megye vehessen részt a programban az ott talalhato szallashely nagysagatol fiiggetleniil.

Azt sem szabad figyelmen kiviil hagyni, hogy a butorvasarlas ugyanuigy tartés fogyasztasi cikk, mint
a gépkocsi, igy az autd, és épitSipar nehézségei, amelyek elhuzoddak lesznek erre az iparagra is
igazak a konnytipari besorolas ellenére. Igy az akut bevétel kiesés 1-2 hénapja utén, amig a
fogyasztoi piac ismét el nem éri a korabbi szintet, tartés nehézségeket fog jelenteni szamunkra is a
forgalom kiesés, tehat kézéptavon is sziikséges adofizetési, avagy egyéb adokedvezmény.

Turizmus:

o

o

A szallashelyfeltjitasi programokat megel6z6en munkahelymegtarté és munkahelyteremt6
tamogatasokra van szlikség, hogy a megfelel$ fizet6képes keresletet 1étrej6jjon.

A turizmushoz kapcsolédd vallalkozasok (pl: éttermek, cukraszdak, kavézok, szallodai
alapanyag beszallitok stb.) nem szerepelnek a timogatottak kozott.

A turizmusbdl él6 6nkormanyzatok sérelmezik az idegenforgalmi adé (IFA) eltorlését. Azt
megértik, hogy jelen helyzetben az allam nem kivanja plusz egy forinttal kiegésziteni a beszedett
IFA-t, (5-6 Mrd Ft) de az 6nkormanyzatok ebbdl mikodtetik a helyi turisztikai szervezeteket és
marketinget. Bz az atlagban 3-500 Ft adénem, amelyben a szallasadok csak kozvetiték az
onkormanyzat felé. Ha majd egyszer Gjra lesz ,,vendégéjszaka” ez nagyon fog hianyozni.

Az IFA felfiiggesztése az év végéig a vendéglatosok szerint a nem létezd vendégkor esetén nem
elegend6. Inkabb a Szép Kartya csomagnal kellene sokkal nagyobb munkaltatéi
adokedvezményt adni (a 4% SZOCHO nem elég), ezzel meg lehetne alapozni a jarvany utani
gyors felfutast belfoldi vendégkorrel.

A turisztikai, vendéglatds cégek nagyon varjak a felgjitasi timogatast, de ennek széles kérben
kell elérhetének lennie, kisebbek és nagyobbak egyarant tudjanak élni vele.

Javasoljuk az adémentes udilési csekk bevezetését, ami a belféldi turizmus inditémotorja
lehetne.

Javasoljuk a vidéki szallashely fejlesztési programon belil a vidéki szallashelyek gyégyszallova
torténd atalakitasanak és fejlesztésének kiemelt tamogatasat.

Az idegenforgalom ujrainditasanal a belfoldi- és a nemzetkozi marketing tevékenységre javasolt
palyazhaté keretet biztositani. A vidékfejlesztési és szallashelyfejlesztési programokban ne
legyenek kiemelt térségek, minden megye vehessen részt a programban az ott talalhato
szallashely nagysagatol fuggetlenil.
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,»Elinditjuk a Nemzeti Kastély- és Varprogramot” — kiemelten tamogatjuk a hatranyos helyzetd
teleptiléseken talalhato jelentés miiemlékek épitészeti és infrastrukturalis felajitasat, amely emeli
a vidék vonzerejét.
A széllashelyek létesitésének timogatisa, élményturizmus: bot-, biciklis-, termal,- stb./
A turisztikai szallastéréhely kihasznaltsag jelenleg a nulla felé konvergal, varhatéan sokaig nem
fog visszatérni a valsag el6tti kapacitaskihasznaltsag. Ezért a turisztikai szallasféréhely bévités
nem elsédleges fontossagu, a meglévok kihasznaltsagat kell 6szton6zni, amelyre j6 példa a Szép
Kartya terén tervezett keretosszeg novelés is. Vannak tertletek azonban ahol tamogatasi
lehet6ségekkel érdemes lenne béviteni a szallasféréhely kapacitast-ez pedig a vidéki kisebb
befogadoképességli maganszallasok, panziok fejlesztése. A vidéki turizmus fejlédésével erre
egyre nagyobb az igény és j6 felszivo tertilete lehet a munkajukat elveszté vidéki munkaerének.
Ilyen jellegli palyazatok az elmult id6szakban nem voltak, igény jelentds lenne iranta.
SZEP Kartya:
A 2020. méajus 31-én “lejaré” SZEP-Kartya egyenlegek felhasznalhatésaganak idépontjat
javasoljuk minimum fél évvel kitolni, amely idépontig a SZEP-kirtya tulajdonos
egyenlegébdl a SZEP-kartya kibocsaté bankja ne vonhassa le a torvényben engedélyezett havi
maximum 3% koltséget, tehat a munkavallalé ne veszitse el a lejar6 SZEP-kartya
egyenlegének maximum 18%-4t a meghosszabbitott id6szak alatt. Jelen helyzetben a SZEP-
kartya harom alszamldja nem hasznalhato ki a jarvanyugyi ajanlasok betartasa mellett, ezért
javasoljuk, hogy a 2020-as évre vendéglatasra minden alszamlardl lehessen kolteni (szallas,
szabadid6), mint ahogy jelenleg szallas igénybevételnél is torténik. Fzzel a jelenlegi
helyzetben az éttermeknek tudunk segiteni. A jarvanytigyi helyzet utan viszont varakozas idé
nélkil vissza kell allitani a harom alszamla felhasznalhatésagat a turisztikai szektor
veszteségeinek kompenzalasa érdekében. Osszegezve ez az atcsoportositisi rendszer
nemcsak a munkavallalok, de a vendéglatoipari szektort is segiti addicionalis
forrassal.
Szallashelyeknél javasolt lenne egy SZEP-kartya kupon kibocsatasi rendszer, ezaltal a szalloda
most juthatna bevételhez, és a majd a jarvanytigyi helyzet utan igénybe vehet6ek lesznek a
kuponok.
Javasoljuk a jelenleg felhalmozott SZEP-kartya 6sszeg felhasznalhatésaginak bévitését,
példaul a felhalmozott kerettel jelen helyzetben élelmiszerboltban valé fizetésre ezzel segitve
a munkanélkulivé valt allampolgarokat
Javasoljuk, hogy a SZEP kartya szabadidé zsebét a tigan vett turisztikai szolgaltatisokra is
terjesszék ki pl. szépségipar, taxi, stb.
SZEP kartya 6sszegének nem a megemelése legyen az intézkedés, hanem egy egyszeri juttatas
azonnali kiutalasa a kozponti koltségvetésbol, amelynek a felhasznalasa lehet6sége altal pl.
max. 6 honap esetén tzleti eredményt jelenthet a turizmusban.

ativ Ipar:

A budapesti kézponttal mikods filmeentrumok tamogatisa mellett sziikséges a regionalis
filmalapok létrehozasa, twjraélesztése. Igy minden hazai médiavallalkozas szerephez és
munkahoz jut.

A dizdjnipar tamogatasa olyan szervezet létrehozasat, illetve meglévé szervezet feladatbSvitését
igényli, amely a hazai termékek piaci védelmét segitené el6.

o Javasoljuk, hogy a valsag altal sulyosan érintett kreativ- és marketing iparagnak is nyujtson

segitséget az allam a jelenlegi sulyos idGszakban jarulékelengedés formajaban.
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Egészségipar:

@)

A tervezett innovacios ligynokség alapitoi — tulajdonosi kérébe sziikséges beemelni a kivalosag
kézpontokat, az egyetemek mellett mikédé részben 6nallé Kutatasi Kozpontokat. FErdekeltség
és felel6sség okan is.

Az egészségipar esetén nem ismerjiik az Bgészségipari Innovaciés Ugynokség tevékenységi
korét, illetve a 2021-t8l esedékes tamogatasi programokat, {gy nem tudjuk megitélni ezek
jelent&ségét és gazdasagra gyakorolt hatasat.

Nemcsak a megjeldlt egyetemek, hanem a tobbi egyetem hatékony muakodését is biztositani
kellene valamilyen egységes protokoll, platform alapjan.

,»Elésegitjiik, hogy a magyar egészségipari vallalatok altal gyartott termékek nagyobb aranyban
jelenjenck meg a hazai egészségligyl intézményekben Ezt pontositani javasoljuk: ,hazai
gyartobazissal rendelkezé egészségipari vallalatok”, melyek élvezzenek elényt a csupan
kereskedelmi tevékenységet végz3 hazai vallalkozasokkal szemben. Igy tényleg hazai hozzaadott
értékkel biré mindségi termékek jutnanak a felhasznalokhoz a mindenfajta eredetd, gyengébb
mindségli vagy dragabb importtermékekkel szemben. A megfelel6 mindségi szinvonal
biztositasa érdekében ezen egészségipari vallalkozasok esetén a beszerzésnek legyen alapfeltétele
az EN ISO 13485:2016 szabvanyrdl szoloé tanusitvany megléte, amely kifejezetten az
egészségiparban tevékenykeddk folyamatainak minéségét hivatott biztositani.

Létre kell hozni egy adatbazist, mely a magyar egészségipari vallalatok altal gyartott Gsszes
terméket tartalmazza, és protokollba helyezni az egészségligyi intézményeknél, hogy elsé kérben
ezen adatbazis allomanyabdl rendelhetnek.

Kiemelten tamogatni javasoljuk azokat a vallalkozasokat, melyek a magyar egészségipar
innovaciéjan alapul6 kulfoldi rendszereket valésitanak meg.

Elelmiszeripar:

o

Nem szabad elfeledkezni a fejlesztési program megalkotasa soran az élelmiszeriparhoz
kapcsolédd  gépipari és Ipar 4.0 kapacitasok fejlesztésérdl, valamint az élelmiszeripari
biotechnologiai fejlesztésekrol sem.

Az élelmiszeripar timogatasa mellett kiemelt figyelmet kell a kisteleptilések ellatasrendszerének
biztonsagossa tételére forditani. A kisebb telepiiléseken jelen ad6zasi formakban nem tarthatdak
fenn a kiskereskedelmi egységek, nagyon sok be is zart a veszteséges mikodés miatt. A virus-
valsag miatt j6 néhany teleptilés igy helyben ellatatlan maradt.

Allami felvasarlas az ideiglenesen eladatlan (élelmiszeripari) termékekre, a krizishelyzet
bejelentésének napjan érvényes piaci arakon.

Allami garancia biztositas kiterjesztése arra a kilonbozeti Osszegre, ahol a piaci biztositok
csokkentették a biztositott limitet.

A jelenlegi helyzetben a kis, de eddig szépen fejl6dé boraszatok, kertészetek, diszkertészek, és a
meleg hazi kertészek bevételi csatornai teljesen bedugultak, viszont a sz6l6t és novényeket
muvelni kell, sziikséges a timogatas.

EpitSipar:

o

o

A 47/2020. (III. 18.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése az épitSipari dgazatra is kertljon
kiterjesztésre 2020. aprilis 1-tél junius 30-ig, vagyis a munkavallalok esetében a munkaltatd
mentestljon a munkabér utani kézterhek megfizetése alol, a munkavallal6 munkabérét terhel6
jarulékok kozil pedig csak a maximum 7.710 forint havi egészségligyi szolgaltatasi jarulékot
kelljen megfizetni.

Az épitSipatban a forint/euro arfolyam nem vart mértékd, jelenlegi alakulasa az import
beszerzéseknél rendkiviili mértékben megdragitja ezen termékek beszerzését. A most érvényben
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1évs  vallalkozasi szerzédéseknél Gsszességében 335,- Ft/Euro arfolyamon kalkulalt a
koézmegrendeld és a vallalkozé is. Az épitési beruhazasok nagy mértékben unids forrasbol
valésulnak meg, ahol a kormanyzat Euro alapon tudja lehivni ezeket a forrasokat, igy nem
jelenthet kiilonosebb koltségvetési terhet a 335,- Ft/Euro f6lott import dtveszteség rendezése,
az arfolyamveszteség kormanyzati kompenzacioja.

Az épitbipari megrendel6i oldalt fel kell kérni arra, hogy a veszélyhelyzet id6szakara es6
teljesitések esetében a munkamenet esetleges lassulasat (nem ellehetetleniilését!) okozo
korilményeket kiemelten vegye figyelembe a kézbeszerzések keretében megkotott szerz6dések
teljesitése korében, utalva itt a Miniszterelnokség, KFF, Kozbeszerzési Hatosag feladat és
hataskorére.

Ipari beruhazas és lakdsépités 6sztonzés lenne szitkséges, megfeleld AFA politikaval
Kedvezményes hitelekkel javasoljuk tamogatni a magyar épitéipar export piacikon torténd
megjelenését.

Koézlekedés és logisztika:

o

Javasoljuk a 8-as szamu féut orszaghatarig torténd fejlesztésének mielébbi felgyorsitasat
(kiemelt tekintettel a teljes veszprémi elkertléutra, valamint a 85-0s szamud csombpontra).

A hatarmenti hazai megyék hatarmenti és hataron atnyulé kozlekedési lehetSségeinek bévitése,
a bels6 vidéki nagyvarosokat 0sszekots kézutak fejlesztése, pl.: M9 és az aprofalvas megyékben
a munkaer6 mobilitasat tamogat6 koézlekedési rendszer kialakitasa.

Javasoljuk a 4-es szamu 6 kozlekedési ut Szolnok Debrecen kozotti szakasza épitésének
felgyorsitasat. Ezzel a hatranyos helyzetd térség gyorsabb ttemid fejlesztésének
tamogatasat.

Kozlekedés-logisztika fejlesztés: fontos lenne a vasathalézat fejlesztése aruforgalmi célra, esetleg
a mellékvonalak, iparvaganyok kiépitésével. Ezek az iparvaganyok logisztikai kozpontokhoz
csatlakozhatnanak, amelyek a finom elosztast végzik. Mindenesetre a kozuti terhelés jelentésen
csokkenne, valamint a kérnyezet terhelés is. A koncepciot még a dron szallitasi programmal is
ki lehetne egésziteni.

A Kozlekedés és logisztika tertletén megjelolt tertiletek az infrastruktira fejlesztést helyezik
el6térbe, az e tertileten mikods kis- és kozépvallalkozasok tamogatasa nem jelenik meg.
Vészhelyzeti terv  kozlekedési fennakadasok esetére a létfontossagi nyersanyagok,
segédanyagok, alkatrészek, tzemfenntartasi anyagok be-, és a késztermékek kiszallitasanak
fenntartasara, kiillonos tekintettel a létfontossagu termékekre és azok alapanyagaira.

Az tzemek karbantartasahoz, beruhazasaihoz elengedhetetlen kulfoldi mdszaki személyzet
beutazisa engedélyeztetésének egyszerisitése tekintettel a 81/2020. (IV. 1.) kormdnyrendeletre.
A kormanyrendelet szerint a beutazasi tilalom aldl kilénds méltanylast érdemlS esetben a
rendészeti orszagos rendérfékapitany-helyettes felmentést adhat, illetve egyedi magatartasi
szabalyt (pl. karantén aldli felmentést) allapithat meg bizonyos feltételek esetén, azonban az
eljarassal kapcsolatban t6bb bizonytalansag is fennall:

v’ Egyetlen hatésagi szerv jogosult felmentést adni, nem tudni, mekkora a kérelem-
feldolgozasi kapacitasa.

v Nehezen meghatirozhaté, mi kiillonés méltanylast érdemld eset. Ha pl. rangsorolni kell,
az eljar6 hatésag nem rendelkezik minden olyan informaciéval, ami alapjan ezt
megtehetné.

v' Bizonytalan, hogy a kiilfoldi, akinek engedélyezték a beutazést, karanténba kell-e vonuljon,
illetve milyen eljarassal mentestiilhet a karantén alél. PL. hogyan tudja a hatar6r eldonteni,
hogy a felmutatott teszteredmény hitelt érdemléen igazolja-e a virusmentességet?

Célszert lenne atgondolni a tengeri kik6td felé épiils vasut fejlesztés esetleges halasztasat.
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A koz6sségi kozlekedés fejlesztésében nagyon fontos lenne az elektronikus jegyek vagy érintSs
bankkartyak hasznalatanak bevezetése.

VALLALKOZASOK FINANSZIROZASA

Ha a finanszirozas majustdl indul el, de a bankok, finanszirozé pénzintézetek még csak ezt
kévetSen kezdik el a konstrukciokhoz tartozé szabalyrendszert kialakitani, akkor a vallalkozasok
szamara ez plusz tobb hoénap veszteséget jelent. A mar mikoédé hitelprogramok megfelel6
modositasa, ezen forrasok biztositasaval atmeneti, de azonnali segitséget jelentene.

A tamogatott hitelek felhasznalasi korét ki kell szélesiteni, pl. nagyon fontos lenne
forgdeszkozhitelek, addssagrendezd hitelek kedvezd, hitelgaranciaval torténd biztositisa a
vallalkozasok részére ebben a helyzetben, valamint a gyors rendelkezésre allas.

A tamogatott hiteleket javasoljuk kiterjeszteni a nagyvallalatokra is.

A kedvezményes hitel és tOkeforras korében kiemelten kellene kezeli a mikro- és
kisvallalkozasokat.

Javasoljuk az elektronikus szamlazasi rendszer megemlitését, mivel a vallalkozasok tobbsége
nem készult fel kelléen a jogszabalyok altal kért adatszolgaltatasok betartasara. Az 4j rendszer
hardver, szoftver igényeket is general, amelyet a mikro vallalkozasok még nem tudtak beszerezni
és a valsag miatt nem is lesz ra lehet6ségiik. Erre egy kilon projektrészt javaslunk kidolgozni,
online képzési programokkal, szakmai timogatassal.

Javasoljuk megemliteni a Széchenyi Kartya Program (SZKP) 6sszes hitelkonstrukcidjat,
valamint ezzel Osszefuggésben az SZKP-igénylési folyamatok egyszerdsitését és a kondiciok
konnyitését. Fontos, hogy az Gjonnan létrehozott hitelkonstrukciokkal szemben az SZKP-
termékek ne kertiljenek hatranyba.

Innovacidés Széchenyi kartya program elinditasa: Innovacids tevékenység finanszirozasa a
Széchenyi Kartya rendszerben (Lasd. IIL. sz. Melléklet)

Pélyazatok: meglévé/beadott/elnyert péalyazatok timogatisi és elSleg Gsszegeit strgésséggel
gyorsitva ki kell fizetni a vallalkozasoknak. A tamogatasi és el6leg Gsszegek ki nem fizetése
likviditasi problémakat sulyosbitja. A KKV szektorban gyorsitani kell a palyazati forrasok
elszamolasat és kifizetését, névelni kell a lehivhaté el6leg mértékét.

A palyazatoknal az 6nrész kedvezményes, fedezeti garanciaval ellatott hitelezése sziikséges, akar
teljes mértékben a KIKV-k részére, amennyiben az elképzelés j6 tizleti tervvel alatamasztott.

A tékeprogramok inditiasa csak akkor tamogathaté a vallalkozasok részérél, ha nem jar a
tulajdonosi szerkezet indokolatlan és ésszerdtlen atalakitasaval. Az eddig megjelent
sajtonyilatkozatok helyes értelmezése miatt a konstrukcid részleteinek korrekt ismertetésére van
szukség.

Javasoljuk, hogy a t6ke programokban mar korabban résztvevs és mikodéstiket megerGsitd
vallalkozasok kedvezményes ,kiengedését” is biztositsa a tékeprogram.

Az allami tékeprogramokkal kapcsolatban fennalld vallalkozoi bizalmatlansag cskkentése
érdekében javasoljuk el6irni az alap kilépésekor az eredeti tulajdonos jovahagyasat, az esetleges
ellenséges kivasarlasok megakadalyozasa érdekében.

A hitel- és tékeprogramokhoz javasolhaté az allami garancia biztositasa, mint megfelel6
biztositék, mivel a cégek sajat vagyona altalaiban mar jelzaloggal terhelt, javasolhat6 a garancia
dfjanak minimalizalasa vagy elengedése, mivel ezek is jelentés Osszegek jelenleg.

A lizing konstrukci6 esetében biztositani lehetne a kisebb mértékti 6nrészt, vagy az onrészt egy
athidal6 hitellel megfinanszirozni, hogy a vallalkozas mindenképpen az eszk6zhoz jusson az
életképessége érdekében.
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o Orvendetes a kamat és garancia timogatott hitelek bevezetése, a tSkeprogramok inditisinal
javasoljuk, hogy prioritast élvezzen az innovativ és nemzetkozileg is versenyképes termékek,
szolgaltatasok és technolégiak piacra vitele.

o Javasoljuk, hogy a tékeprogram célkitizései kozott kiemelten szerepeljen a KKV szektor
hitelképességének biztositasa. Ugyanis banki szakemberek szerint hiaba fog kézel 2.000 millidard
forint hitelkeret rendelkezésre allni, ha a val6sagban a KKV szektor vallalkozasai tékeszegények,
és igy csak korlatozottan hitelezhet6k a bankok szamara az adosmindsitési mutatoik alapjan. Ez
a helyzet jol kezelhet, ha a tékeprogramok keretében a vallalkozasok hitelképessége egy
masodrangu - szavazati jogot nem vagy csak nagyon korlatozottan jelentd - allami t6kebefektetés
révén keril feljavitasra. Nagyon fontos, hogy a vallalkozoknak hossza tava kivasarlasi
lehet6séget kell biztositani a cégeikbe ezen moddon bekeriilt allami tulajdonrészekre. Ez a
tékebefektetés részvénytarsasagok esetében szavazati jogot nem biztosité kamatozo,
osztalékels6bbségi vagy visszavalthatd részvények kibocsatasaval megoldhatd. A kft-k
tzletrészei esetében is donthetnek dgy a tagok, hogy eltéré jogokat és kotelezettségeket
telepitenek az egyes tzletrészekre és kikotheté az tizletrészre vételi és eladasi jog is. Az eddigi
gyakorlattdl valo jelentésen eltérés miatt érdemes lehet mind a részvénytarsasagok, mind a kft-
k esetében jogszabaly valtoztatassal tisztazni a megfelel$ jogi konstrukcidkat.

v' Alternativa: Amennyiben jirhaté banki szempontbdl, akkor elsé 1épésként az allamnak
alarendelt kotvény kibocsatasaval és  lejegyzésével kellene megjelennie a cégek
tékepotlasaban, esetleg kiegészitve bizonyos feltételek nem teljestlése esetén bizonyos
tobbletjogosultsagot jelents cégjogi megoldassal.

o Javasoljuk, hogy a kormany a KKV szektorra korlatozva tegyen intézkedést a kereskedelmi
szektor ingatlan bérleti dfjai terén is, mert sok vallalkozas tulélését befolyasolja a probléma. A
bérleti dijak terhét az allami keresletkorlatozo intézkedések ideje alatt egyenld aranyban érdemes
a harom érintett fél kozott felosztani. Az ingatlan tulajdonosok kapjak meg az allamtdl az eddigi
bérleti dij egyharmadat, amiért cserében engedjék el egy masik harmadat. A vallalkozok pedig a
forgalmuk visszaesésének fliggvényében vagy oner6bdl fizessék ki a harmadik egyharmadot
vagy a kereskedelmi bankokat bevonva, kedvezményes kamatozasu hitelb6l fedezzék az
Osszeget. A bérleti dijakat eur6 alapon tartalmazé szerzédések esetében javasoljuk 330
forint/eurd arfolyamon fixalni a vélsag idejére a dijszamitast. Javaslatunk szerint a timogatas
csak a KKV szektorra vonatkozna, ami kb. a bérlemények 50%-at jelentik, igy a havi kb. 15
millidrd forint, 3 hénapra pedig kb. 45 milliard forint koltségvetési kiadast jelent az intézkedés.

v' Alternativa: Amennyiben az 4llamnak tdlzott terhet jelentene normatfv el6irasként a KKV
szektor altal hasznalt kereskedelmi ingatlanok bétleti dijanak 1/3-nak finanszirozasa, akkor
javasoljuk jogszabalyban szabalyozni, hogy a jarvany idSszakara a bérbe ad6 csak az eredeti
bérleti dij egyharmadat kérhesse el a bérl6jétdl, mivel ez az 6sszeg fedezi a bérbeadd
ténylegesen felmertlt tzemeltetési koltségeit, a kozlizemi dijakat, valamint az egyéb
koltségeket.

o Javasoljuk a faktoring szolgaltatasok allami timogatasat a valsag kezelésére. Ennek lehetséges
eszkozei:

v' A kovetelések biztositisara szakosodott hitelbiztositok kockazatvallalasi szintjének
fenntartasa allami viszont biztositas mellett.

v A Garantiqa/ AVHGA garancia szolgaltatasanak kitetjesztése a meglévé és 1j kereskedelmi
faktoring szerz6désekre, ha a szolgaltatast igénybe vevé vallalkozas faktoralt vevéi 2019.
december 31-én hitelképesek (Stage 1 besorolastak) vagy 2020.02.28-an érvényes
hitelbiztositoi limittel rendelkeztek.
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v' Kereskedelmi faktoring termékekhez kapcsolédé timogatott pénziigyi kondiciok
bevezetése (Kamattamogatas, HBNY bejegyzés koltségeinek csokkentése, tamogatott dija
Garantiqga, AGHVA, hitelbiztositoi szolgaltatasok.)

v' Kockazattlrést, finanszirozast timogaté jogi szabalyozéi valtoztatasok.

o A veszélyhelyzet miatt a vallalkozasok dont6é részének a jelenlegi likviditasi problémajuk
kezelésére kellenek athidalé megoldasok, azonnali és gyors segitség. Ezért javasoljuk a COVID-
19 Likviditasi Hitel bevezetését — hitelgarancia biztositisa és gyorsitott/konnyitett pénzintézeti
biralat a COVID-19 miatt gazdasagilag ellehetetlentilt KKV szektor részére — agazati kivételek
nélkil. Tovabba javasoljuk az Agrar Széchenyi Folydszamlahitel mellett a Széchenyi Kartya
Program tovabbi hiteltermékeinek kiemelt kezelését. A KAVOSZ Zrt. programija, a tertiileti
kamarak koézremikodésével hosszu évek ota jol mikodik, igy akar tovabbi kedvezményes
hitelkonstrukciok bevezetésével is segiteni tudja a vallalkozasok fennmaradasat és mikodését.
o A Széchenyi Munkahelymegtarté Hitel — amennyiben bértamogatas oldalon nem lehetséges
széleskort vallalkozoi tamogatas biztositasa akkor fokozottan fontos javaslat, hogy a kialakitasra
kertil6 hiteltermék:
V' elérhetS legyen, segitse a mikor véllalkozasokat is — tehdt mar 1 millié forint
Osszegtdl is mikodjon,
v' kamattimogatisa legyen erds, akar 5%
V' lehessen felhasznalni széleskorlien az iizlet Gjrainditdsahoz pl.: bér, forgbeszkoz,
alapanyag, bérletidij fizetésére
o Epitdipar és épitSipari kereskedelem, de minden beruhazasi projekthez javasoljuk: addig nincs
hasznalatba vételi engedély, mig bizonyitottan az sszes teljesitett alvallalkozo és beszallité nincs
kifizetve.

CSALADOK ES NYUGDIJASOK VEDELME

o A bolcsédei ellatas tamogatasat javasoljuk kiterjeszteni az 6vodakra is.

o A nemzetgazdasag er6forras lehetéségeivel 6sszhangban a megélhetésilehetéségekkel kiiszkodo
alacsony jovedelmi nyugdijasok nyugdijanak egyszeri nagyobb mértékii névelése.

o A KRESZ tekintetében javasoljuk, hogy egy atfogé program késziljon. A szakképzési
rendszeren keresztil biztositsa az allam nem csak a KRESZ, hanem a B kategoérias jogositvany
megszerzését (hiszen a tehergépjarmi és autdbusz vezetd jogositvanyok megszerzése most is
lehetséges), az elsé kozépfoku nyelvvizsga megszerzését pedig szintén a szakképzési rendszeren
keresztil javasoljuk megval6sitani.

o A KRESZ esetében értelmezhetetlen, hogy milyen jogosultsigra vonatkozé hataridé kertl
meghosszabbitasra.

o Javasoljuk, hogy az 50 év felettick nyelvvizsga nélkil is megszerezhessék diplomajukat,
kilonosen akkor, ha mar rendelkeznek legalabb egy felséfoku iskolai végzettséggel.

o Javasoljuk, hogy 3 vagy tobbgyermekes sziil6 foglalkoztatasa esetén a munkaltatot ne terhelje
szocialis hozzajarulasi ad6 kotelezettség.

o Javasoljuk, hogy a betegszabadsag idejére 100%-os tappénz legyen biztositva ugy, hogy a
kilonbozetet a TB fedezze.

o Javasoljuk, hogy ha a munkaltaténal sok gyermekes sziil6 dolgozik és a munkaltaté tgy dont,
hogy o6vodai tgyeletet biztosit sajat koltségére, akkor ehhez vissza nem téritend6 allami
tamogatast kapjon.

o Javasoljuk a sziil6knek plusz szabadsag biztositasat, tgy, hogy ezen plusz szabadsag napokat
(+2 nap /18 éven aluli gyerek) az allam megtériti a munkaltatonak.
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o Javasoljuk a 13. havi nyugdijak még ez évben megkezd6dé és 2021-ben lezaruld visszavezetését,
mivel ez a két év lesz a legnehezebben tulélhetd a nyugdijasok szamara.

o 100.000. forint alatti nyugdijak esetén kiegészitésképpen 6-9 honapig 25%-o0s emelést javaslunk.

o Nem tér ki az elSterjesztés a teleptilési 6nkormanyzatok altal kételez6en biztositandé feladatok
forrasara. A telepiilési dnkormanyzatok nehéz pénziigyi helyzetbe kertltek, hiszen a koronavirus
- jarvany soran végzett védekezési munkalatok és intézkedések, jelentds osszegeket vonnak el a
koltségvetésiikbdl. Erre mihamarabb megoldast kell talalni.

EGYEB ESZREVETELEK

1. Egyetemek finanszirozasat az e-learning platformjaikhoz és bevezetett képzéseikhez szitkséges
kotni (amugy is ez a j6vE6)

2. Javasoljuk a szakképzésben is megoldani az e-learning rendszert szigoruan az elméleti tudasra.

3. Javasoljuk, hogy a vallalati informacids portalt ne a tulterhelt minisztériumi apparatus épitse fel
és kezelje, hanem azokat a kamarak és palyaztatott piaci szerepl6k konzorciumai hozzak 1étre és
mukodtessék.

4. Annak érdekében, hogy a kozvetitéi (mediacios) eljaras valds alternativaja lehessen a peres- és
nem peres eljarasoknak, valamint e tevékenység gazdasagi tgyekben valé alkalmazasanak
elémozditasa érdekében javasoljuk, hogy gazdalkodé szervezetek kozott jogvita esetén a
birésagi eljarast megel6z6en legyen ajanlott a per elkeriilésének a tertileti gazdasagi kamarak altal
biztositott mediacioval valé megkisérlése. Ezzel parhuzamosan pedig  azon felek tekintetében,
akik mediacios eljarasban vettek részt, az adott eljarasi illeték 50%-a keriiljon elengedésre. Ezen
jogi szabalyozassal vélhet6en még tobb vallalkozas venné igénybe a mediacié altal nyujtott
szolgaltatasokat és elényoket. Erre vonatkozo konkrét jogszabalymodositasi javaslatat a BKIK
megkiildte az illetékes minisztériumnak.

5. Tébben jelezték, hogy a vallaltok energiahatékonysagi programjat nem tartjak id6szertnek,
ahogy a szallodaiparnak szant felgjitasi csomagot sem a koronavirus altal el6idézett helyzet
indokolja.

6. Gazdasagi tarsasagok esetében, ha a létesit6 okirat kizarja az online kézgyilést, taggyilést, akkor
is lehessen ilyet tartani, mert a sziikséges szabalyzatmodositasokat pl. csak igy tudjak ezek a
cégek végrehajtani. Ha egy tarsasig igazgatosaganak, feliigyel$ bizottsaganak megbizasa most
jarna le, akkor automatikusan hosszabbodjon meg szept 30-ig. (Ptk)

7. A 2020. évben tobb helyi 6nkormanyzat altal bevezetett, avagy idei évben magasabb mértékben
megallapitott és kiszabott helyi adok kozil az épitményado, és a helyi ipardzési adé mérséklése
(Jogszabaly: Helyi adokrél sz6l6 1990. évi C. Tv. 11. § (1) bekezdés: Epitményads; 35. § (1)
bekezdés: helyi ipartzési ado)

Epitményadé6 vonatkozasaban:

o Azon telepiiléseken, ahol idén vezették be az épitményadét: Javasoljuk, hogy a 2020.
évben pl. Méron bevezetésre kerilt épitményadd kiszabasara, vagy annak beszedésére
ebben az adéévben mar ne keriiljon sor, és azon vallalkozasok, amelyek ennek megfizetését
- erén feldl is - a 2020. évben mar hataridére teljesitették, a j6vé évben mentesiljenek az
idén befizetett 6sszeg erejéig ezen adonem megfizetése alol; keriiljon az jovairasra a jOvo
évre sz6l6an az adé-folyészamlajukon. Tgy lehetne az egyenld banasméd elvét alkalmazni a
gazdalkoddé szervezetekkel, ekként ezzel a megoldasi moddal javasoljuk ugyanazon
kedvezményben részesiteni minden vallalkozast.
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o Azon telepiiléseken, ahol idén jelentGsen névelték az épitményadot: 2020-ban
Székesfehérvar MJV  Onkormanyzata jelentsen novelte az épitményadd mértékét.
Javasoljuk, hogy 2020 évben az az Onkormanyzat, amely névelte az épitményadd mértékét,
csak egy kovetkez6 gazdasagi idGszakban érvényesitse az idén végrehajtott adémérték
novelést.

o Kiilonésen fontos az épitményadé adonem esetében kiemelni azt a kériilményt, hogy ez
kozvetlenil kapcsolédik az idegenforgalmat bonyolité szallodai szolgaltataisok nehéz
helyzetéhez, de a jarmaipari gyarto- és szolgaltatd szektorba tartozé nagy csarnokokat és
tzemeket is kézvetlentl érinti, ezen szektor vallalkozasai most tzleti kieséssel, vagy teljes
leallassal kell, hogy szamoljanak. Térséglinkben a kereskedelmi egységeket is jelent6sen
stjtja.

o A vallalkozasok tekintetében valddi segitség lehet azon telepiilések esetében, ahol idén
vezették be az épitményadot - a 2020. évi beszedésétdl torténd eltekintés, illetve a 2020.
évre mar megfizetett adé jov6 évre szolo (2021, addévre esedékes épitményado
foly6szamlan torténd) jovairasa az ado-folydszamlajukon; az egyenld banasmaod érdekében.
Tovabba nagy segitség lenne a termelé villalatoknak, hogy az Onkormanyzatok a 2020.
évben érvényesitett épitményado névelést ebben az évben ne érvényesithessék, hanem csak
kovetkez6 gazdasagi idGszakban.

Ipartizési ad6 mértének csdkkentését kezdeményezziik 2020. évre:

o Azipartzési ado 2020. évi adéévre vonatkozé adomérték csokkentését javasoljuk altalanos
jelleggel minden vallalkozas részére, az eredetileg meghatarozott adomérték felére
mérsékelve, hiszen a jarvanytgyi helyzet globalisan valamennyi vallalkozast egyarant sujt. A
valsag okan el6allt gazdasagi nehézségeknek idébeli eltérései lehetnek, de elébb-utobb
valamennyi vallalkozas részére nehézséget okoz az adéteher.

Jelenleg csak az egyéb vendéglitis (TEAOR és TESZOR 5629) tevékenységet folytatok
mentestlnek 2020. marcius, aprilis, majus és junius honapra tekintettel a Katv. szerinti tételes ado
megfizetése aldl, ezen tevékenységek ald pedig a kovetkezd — Osszességében a vendéglatd
szektoron beltl csekély hanyadot kitevé — tevékenységet folytat6 vallalkozasok tartoznak.

e 562901 Munkahelyi étkeztetés

* 562902 Nem melegkonyhas munkahelyi biifé, kantin
* 562903 Kozétkeztetés

* 562904 M.n.s. egyéb vendéglatas

* 562905 Szocialis étkeztetés

v" Javasoljuk atgondolni annak bevezetését is, hogy nem kizarélag csak az adott tevékenységet
fotevékenységként végzikre nézve biztosit ado- és jarulékmentességét/kedvezményt a
kormany, hanem az adott tevékenységet nem fétevékenységként végzdkre is, akar a KATA
mérséklésével és nem feltétleniil az adé vagy jarulék teljes Osszegének az elengedésével,
véleménylnk szerint minden konnyités hozzajarulhat ahhoz, hogy egy adott
uzlet/vallalkozas fenntarthaté legyen, és ne kelljen azt bezarni.

v" Javasoljuk atgondolni a munka torvénykényvének a munkaltatd részérdl, a munkaltaté
mikodésével fennallé okbdl torténd felmondas esetén a felmondasi id6, valamint az arra
jar6 munkabér 6sszegére és a végkielégités mértékére vonatkozé szabalyokat, ugyanis egy
teljesen ellehetetlentlt vallalkozas, amely munkat nem tud biztositani a munkavallaléinak
vagy egy részének sok esetben nem fogja tudni kifizetni a felmondasi id6re esé munkabér
Osszegét a tobb havi végkielégités Gsszegével egytitt killondsen ha eddig is alapbért fizetett
allasidé alkalmazasa esetén. Egy felszamolas ala kertlt vallalkozastél a munkavallalé sok
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esetben nem vagy nem teljes mértékben fog hozzajutni az 6t térvény alapjan megilleté
jutattasokhoz.

v' Javasolt lenne ezek egy részét is atvallalnia az dllamnak, illetve részletfizetést alkalmazni
ezen Osszegekre vagy moratériumot biztositani a vallalkozasoknak, illetve ezeket vegyitve
egyéb konnyitést bevezetni.
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1. sz. Melléklet

JAVASLATHOZ KAPCSOLODO TEAOR SZAMOK

TEAOR’08 7022

Uzletviteli, egyéb vezetési
tanacsadas

TEAOR’08 7430

Forditas, tolmdicsolas

61/2020 sz. rendelet kitetjesztése erre a TEAOR
szamra

Indok: forditéirodak részérdl merilt fel az a javaslat,
hogy a krizis lecsengéséig csak online
ugyfélforgalommal dolgozzanak, és lehet6ség szerint
keriiljék a személyes megjelenéssel jaro
tolmicsolasokat,

TEAOR’08 7485

Titkari forditdi tevékenység

61/2020 sz. rendelet kitetjesztése erre a TEAOR
szamra

TEAOR’03 Ingatlanforgalmazas A jarvany lecsengése utan az ingatlanszakma — mint
7012 az ingatlangazdasag szolgaltatd dgazata — hozza fog
jarulni a gazdasag Gjraélesztéséhez: nemcsak a
TEAOR’08 Sajit tulajdonu ingatlan addsvétele | hasznalt-, de az 4j beruhdzasok értékesitése-, hanem
6810 az ehhez kapcsol6dé lakossagi jelzalog hitelezés
felporgetése altal is! A szinte teljesen jutalékos
rendszerben miik6dé KKV-k jelentds tartalékkal
(altalaban) nem rendelkeznek, és megfelel6
intézkedés hijan tdmeges megszinésiik varhato!
TEAOR ‘03 Ingatlan bérbeadasa, tizemeltetése
7020
Sajat tulajdond, bérelt ingatlan
TEAOR 08 bérbeadisa, tizemeltetése
6820
TEAOR ‘03 Ingatlaniigynoki tevékenység Az agazatban mikodo vallalkozasok olyan szférat
7031 képviselnek, akiknek munkaja teljesen
Ingatlaniigynoki tevékenység ellehetetlenilt. Legf6képpen azért, mert a kialakult
TEAOR ‘08 helyzet mar egyaltalan nem teszi lehet6vé az
6831 ingatlank&zvetit6i-, értékbecslbi- tevékenység

végzésének alapvet6 feltételét: a személyes
szolgaltatas nyujtast! Lehet, hogy csak par 10.000
embert érint, de az ingatlankozvetitSk, -értékbecslék
és forgalmazok szolgaljak ki az ingatlan
tranzakciokkal érintett lakossag jelentds részét. A
gazdasagi valsag elhuzoédasa esetén varhatok

a lakasok eladdsanak, a lakdscserék szimanak a
novekedése, egzisztencialis és élethelyzetbdl adédo
igények miatt. Az idéskoraak részérdl varhaté a
vidéki ingatlanokba kéltézés is, mint tendencia.
Ennek érdekében is fenn kell tartani az ingatlan
vallalkozasok mikodését.
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IL. sz. Melléklet
Az innovacios Széchenyi Kartya

Bevezetés — alaphelyzet:

A KKV-k innovacids, kutatas-fejlesztési tevékenységének finanszirozasa Magyarorszagon
gyerekcipében jar. Hiaba a Jeremie program, hiaba a kockazati téke, ezek csak 40-50 milli6 Ft feletti
projekteket tamogatnak. Hiaba az Unids hazai tamogatiasok rendszere, ezek atfutasi ideje, az
ezekhez kapcsolodd birokracia gatolja a KKV-k szakmai munkajat, lassitja a fejlesztési
folyamatokat. A kévetkez6 EU finanszirozasi ciklusban a tervek szerint a Horizon2020 és a Cosme
programok 80-120 milliard EUR forrassal lehet6séget adnak az EU-s innovacidés folyamatok
tamogatasara. A vissza nem téritendé forrasok mellett sziikséges egy attekinthet, egyszerti és
fenntarthaté hitel lehetéség bevezetése az innovacié finanszirozasi piacra (nemcsak termék és/vagy
szolgaltatasfejlesztés, de akar szervezeti innovacio is). Ez lehet az elsé termék!

Termék (altalanos leiras):

2-3 éves futamidejd Széchenyi Kartya alapt mikodési modell az alabbi kiegészitésekkel:

- Csak egy 3-5 oldalas tzleti tervben leadott kutatas-fejlesztési és innovacié menedzsmenttel
kapcsolatos tevékenység finanszirozhatd. Ehhez javasoljuk kiegészité szolgaltatasként: a/
technologiai profil készitése akar angol nyelvii (EEN és www.innoportfolio.hu rendszer).
Ez lehet kotelezé melléklet és lehet kapcsolddod szolgéltatis is. b/ otlet auditilds —
kamarai/KAVOSZ és NKFIH szakértGk gyors biralata, értékelése, iparjogvédelmi
ujdonsagkutatas.

- Mire fordithat6? Munkabér és jarulék, Egyetemi alapkutatasi szolgaltatas, mérés és labor
vizsgalat, KFI tevékenységet szolgalo eszkozvasarlas (gépjarmt  kizarva), KFI
tevékenységet végzé bér és jaruléka, export piac vizsgalata, trendelemzés. Ezeket
ellenérizni is szitkséges minden palyazat esetén — gy lehet statisztikai elemzéseket végezni
a termék értékelése és a KIKV-k KFI tevékenységére. vonatkozoan.

- 1-2%-o0s kamatszint biztositasa.

- Ingatlanfedezet nélkil, a szakért6i auditalasra alapozva ¢és allami garanciavallalas
beépitésével.

- A hitelt igénybe vevéknek adatbazis tevékenységiik segitésére tovabbi szolgaltatasi — akar
finanszirozasi — rendszerek épithetéek.

- Minimum 1 — Maximum 10/20 millié6 Ft netté projekt. Tirelmi id6 keriiljon beépitésre
tékefizetésre (els6 év csak kamat).

- 10%/20% onetd.

- Féallasu egyéni vallalkozo6 és klasszikus start-up is legyen finanszirozhato.

- Lehessen EU projekteket el6finanszirozasara kolteni azzal a kitétellel, hogy az EU
tamogatast engedményezni kell a bank felé.
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