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Oregségi nyugdij

Oregségi résznyugdijra az jogosult, aki

e a) az oregseégi nyugdijkorhatart betoltotte, és

* b)legalabb tizenot év szolgalati id6vel
rendelkezik.

Mar nem akadalya a nyugdij-megallapitasnak,

hogy a jogosult egyéb jogviszonyban

foglalkoztatott!

Tny. tv. 18. § (3) bek.

Hataly 2018.07.26-t4l ny. tv. 18. § (3) bek.



Sajat jogu nyugdijas munkavégzése, jogallasa

2019. januar 1-t6l nem biztositott az a sajat jogu
nyugdijas, aki az Mt. szerinti munkaviszonyban all. (Thj.

5.§ (a))

Jovedelmét nem terheli:
* 10 % nyugdijjarulék
* 4% termeészetbeni egészsegbiztositasi jarulék

A munkaltato a kifizetett munkabér utan nem fizet
* 19,5% szocialis hozzajarulasi adot



Sajat jogu nyugdijas munkavégzése, jogallasa

Biztositott ellatasi jogosultsaga: a tarsadalombiztositas
valamennyi ellatasa

Sajat jogu nyugdijas biztositast eredményezd
jogviszonyban: baleseti ellatasra és egészségugyi
szolgaltatasra jogosult (4+10%-ot+19,5%-ot,
nyugdijfolydsitas szlinetel: +3%-ot is fizet),

Kiegészito tevekenységet folytato egyéni és tarsas
vallalkozo: baleseti ellatasra és egészségligyi
szolgaltatasra jogosult (etiszolgot+10%-ot fizet)

Sajat jogu nyugdijas Mt. Szerinti munkaviszonyban:
egeszseégligyi szolgaltatasra jogosult



A kiegészito tevékenységet folytato
egyeéni és tarsas vallalkozé
37/A. § Nem kell egészségligyi szolgaltatasi jarulékot fizetni arra az
idotartamra, amely alatt

f) foglalkoztatdasa a munkaviszonyaban vagy egyidejlileg fennallé tobb
munkaviszonyaban (ide nem értve a sajat jogu nyugdijasnak minésulé
személy altal Iétesitett Mt. szerinti munkaviszonyt) egylittesen eléri a
heti 36 orat.

Hatalyos: 2019. I. 1-t6l.

 Ha van heti 36 orat elér6 munkaviszony, melybe nem szamit bele az
MT szerinti, akkor nem fizet egészségugyi szolgaltatasi jarulékot

* Ha csak MT szerinti munkaviszonya van, még ha el is éri a heti 36
orat, akkor is fizetnie kel etszolgot



Egészsegligyi szolgaltatasi jarulék dsszege

Havi 0sszeg: 7.320 Ft 7.500 Ft

Napi 0sszeg: 244 Ft 250 Ft

Minimalbér, garantalt bérminimum

Minimalbér 138.000 Ft 149.000 Ft
Orabér: 794 Ft  orabér: 857 Ft
Garantalt 180.500 Ft 195.000 Ft

bérminimum brabér: 1.038 6rabér: 1.121 Ft



~ Szocialis hozzajarulasi ado

2011. évi CLVI. torvény - | 1998. évi LXVI. torvény
Eat torvény az egészségligyi
(korabbi Szocho torvény) hozzajarulasrol

2018. évi LIl. torvény a szocialis hozzajarulasi
adoral
Hatalyos: 2019.01.01-t6l



2018. évi LIl. torvény a szocialis
hozzajarulasi adoral

‘ Jovedelem alapu

Tartalmazza a régi szocho és az eho kotelezettségeket,

‘ mentességeket

Meghatarozott jovedelmek esetén adofizetési felsé
hatar bevezetése

‘ A kedvezmeények rendszerszer(i valtozasa



2018. évi LIl. torvény a szocialis hozzajarulasi adoraol
Az ado alapja 1.

az Szja tv. szerint 6sszevont addalapba tartozo ado (adoelbleg) alap
szamitasnal figyelembe vett jovedelem,

a tanuloszerz6dés alapjan ténylegesen kifizetett dij, az 6sztondijas
foglalkoztatasi jogviszony alapjan fizetett 6sztondij és a munkavallaloi
érdekképviseletet ellatd szervezet részére levont (befizetett) tagdij,

az Szja tv. szerinti 6nallé és nem o6nallé tevékenységhdl szarmazé
jovedelem esetében az Szja tv. szerinti ado (adoelbleg) alap
hianyaban a Tbj. szerint biztositottnak minGsulé személy részére
juttatott olyan jovedelem, amely a Tbj. 4. § k) pont 2. alpontja
alapjan jarulékalapot képez,



2018. évi LIl. torvény a szocialis hozzajarulasi adoraol
Az adé alapja 2.

Az Szja tv. szerint kiilon adozo jovedelmek (Szja
tv. Xlll. fejezet) kozul:

- a béren kivili juttatasok [Szja tv. 71. §],

- a béren kivuli juttatasnak nem mindsuld egyes
meghatarozott juttatasok[Szja tv. 70. §], és a
kamatkedvezménybdl szarmazd jovedelem
[Szja tv. 72. §] szja-torvény szerinti
adoalapként meghatarozott osszege (1,18x).

A Tbj. szerint kulfoldinek minésulé személy
altal megszerzett jovedelem utan nincs
szocho



2018. évi LIl. térveény a szocialis hozzajarulasi adorol
Az ado alapja 3.
* avallalkozasbdl kivont jovedelem [Szja tv. 68. §],
* az értékpapir-kdlcsdnzésbdl szarmazo jovedelem [Szja tv.
65/A. §],

* az osztalék [Szja tv. 66. §], vallalkozdi osztalékalap [Szja tv.
49/C. §],

e az arfolyamnyereségbdl szarmazo jovedelem [Szja tv. 67.
§],

* az Szjatv. 1/B. § hatdlya ala tartozd természetes személy e
tevékenységbdl szarmazo jovedelme,

Magyarorszagon adoztathato része. Az ad6kotelezettseég
A Thj. szerint kiilfoldinek minésil6é személy a maganszemelyt
altal megszerzett 1-4 pontba tartozd terheli

jovedelem utan nincs szocho



2018. évi LIl. torvény a szocialis hozzajarulasi adorol
Adofizetési felso hatar

A minimalbér 24- szereseig kell az adot megfizetni
* avallalkozasbol kivont,

e az értékpapir-kdlcsonzeésbdl szarmazo,

e az osztalékbdl, vallalkozoi osztalékalapbol,

e az arfolyamnyereségbdl szarmazo jovedelem,

és a kalfoldi illetésegl elbadomuivesz e tevékenységhbdl
szarmazo jovedelme utan.
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2018. évi LIl. torvény a szocialis hozzajarulasi adorol
Adofizetési fels6 hatar
A termeészetes szeméely nyilatkozata
a vallalkozasbdl kivont jovedelem,
az értékpapir-kolcsonzésbdl szarmazo, jovedelem,
az osztalék, vallalkozoi osztalékalap,

az arfolyamnyereségbdl szarmazo jovedelem utan a

természetes  személyt addig terheli a
kotelezettség, amig a kifizetbnek nem nyilatkozik,
hogy elérte az adofizetési fels6 hatart.

 nyilatkozhat arrél is, hogy varhatoan eléri az

adofizetési fels6 hatart, ha mégsem éri el, az adot 6
szazalékkal novelten vallja be SZJA bevallasban



2018. évi LIl. torvény a szocialis hozzajarulasi adorol
Biztositott mezogazdasagi ostermelo

A kezdd, és a 8 millio forint bevéeteli hatart meghalado
bevétellel rendelkez6 adoalapja: havonta az 6sszevont
adoalapba tartozo jovedelem, de legalabb a minimalbeér,
vagy a valasztott magasabb 6sszeg

 Mezbgazdasagi kistermel6 adoalapja:

v’ viélasztott magasabb 6sszeg,
v’ ha nincs, akkor
* az dsszevont adodalapba tartozo jovedelem,

 az atalanyaddzo mezbgazdasagi kistermel6 e tevékenysége
alapjan szerzett jovedelmének 75 szazaléka,

 a tételes koltségelszamolast valaszto, nemleges nyilatkozatot
benyujto 6stermeld bevételének 4 szazaléka,

csokkentve a Tbj. szerinti jarulékalapjat képezd 6sszeggel.



Biztositottnak nem minosiilé mezogazdasagi
ostermelo

- az 0Osszevont adoalapba tartozo  adoelbleg-alap
szamitasanal figyelembe vett jovedelem,

- az atalanyaddzd mez6gazdasagi kistermel6 altal e
tevékenysége alapjan szerzett jovedelmének 75 szazaléka,

- a teteles koltségelszamolast valaszté, nemleges
nyilatkozatot benyujté 6stermel6 bevételének 4 szazaléka.



Kedvezmények

2019. jan 1-t6l

A szakképzettséget nem igényld + | A szakképzettséget nem igényld és
mezBgazdasagi munkakorben foglalkoztatott mezbgazdasagi munkakorben
munkavallalék utan foglalkoztatott munkavallaldk utan
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Munkaerdpiacra |épd utan érvényesithet6
kedvezmeény

A kedvezmény a bruttd munkabér, de legfeljebb a
minimalbér utan a 19,5 % az elso két éveben, és

e a minimalbér utan a 9,75 % a harmadik evben.

Ha a kifizetd az érvényesitési idGszak alatt megvaltozik, az Uj
kifizetd az az érvényesitési idGszak végeig igénybe veheti az
adokedvezmeényt

* Munkaerdpiacra lép6 az, aki a adatok szerint a
kedvezmeényezett foglalkoztatas kezdetének honapjat
megel6z6 275 napon belll legfeljebb 92 napig rendelkezett
a Tbj. szerint biztositasi kotelezettséggel jaro

munkaviszonnyal, egyéni-, tarsas vallalkozoéi jogiszonnyal.
(anyasagi ellatas, kozfoglalkoztatas id6szakat nem kell figyelembe
venni, mint bizt. Id6szak)



Munkaerdpiacra lépd utan érvényesitheté kedvezmeény

A kedvezményt a kifizet6 a feltételek fennallasarol kiallitott igazolas
birtokaban érvényesitheti.

Az igazolast az dllami add- és vamhatosag

e az Art. szerinti biztositotti bejelentés megtételét kovetben,
hivatalbdl, a foglalkoztatas kezd6 id6pontjat koveté honap 10.

napjaig,
* biztositotti bejelentés hianyaban a kifizet6 havi bevallasban tett
kérelmére allitja ki és elektronikus kapcsolattartas utjan kildi meg.

Hivatalbol indulo eljaras "T1041
T-275nap  VizZsgalando idoszak T nap NAYV igazolas kiallitdsa

Febr 4.

I I Jan 31. Febr 28. Marcius 10.

Max 92 nap
Biztositds Foglalkoztatas kezdete



A harom vagy tébb gyermeket nevel6 munkaerdpiacra lépb
nOk utan érvényesithet6 adokedvezmény

A kedvezmeény: bruttd munkabér, de legfeljebb a minimalbér
19,5 %-a az els6 harom évében,

e aminimalbér 9,75 % a 4-5. évben

Ha a kifizetd az érvényesitési id6szak alatt megvaltozik, az uj
kifizetd az az érvényesitési idoszak végéig igénybe veheti az
adokedvezmenyt

A kedvezmeényt a kifizetdé a NAV igazolason tul a legalabb harom gyermek
utan jaro csaladi potlékra valo jogosultsagrol szolo igazolas birtokaban
érvényesitheti.

e A csaladi potlékra valo jogosultsagrol sz6lo igazolast a kifizet6nek a
biztositotti bejelentéssel, illetve munkaer6piacra |[épésre vonatkozdan
elGirt feltétel fennallasarodl sz6l6 igazolas iranti kérelemmel egyutt
benyujtott, és a NAV altal tovabbitott kérelmére a csaladtamogatasi
feladatokat ellato hatdsag allitja ki, €s e-Uton tovabbitja a kifizetének.



A megvaltozott munkakepessegu szemelyek utan
ervényesithetd adokedvezmény

* a munkaviszonyban természetes személyt foglalkoztato
kifizetot,

e az egyéni vallalkozot (a sajat maga utan fizetendé addbdl)
e 3 tarsas vallalkozast a tag utan fizetend6 adobdl.

amennyiben a foglalkoztatott, az egyéni vallalkozo, a tag
megvaltozott munkaképességl szemeélynek mindsul:

— akinek az egészségi allapota a komplex mindsitése alapjan 60
szazalékos vagy kisebb mértékd, vagy

— aki 1., ll., vagy lll. csoportos rokkantsagi, baleseti rokkantsagi nyugdijra
volt jogosult és a megvaltozott munkaképességl személyek ellatasairol
és az Mmtv. alapjan rokkantsagi ellatasban,

— vagy rehabilitacios ellatasban részesiil.

A kedvezmeény: az addalap, de legfeljebb a minimalbér
kétszeresének 19,5 szazaléka



Uj tipusu K+F tevékenyseghez kapcsolodo
kedvezmeény

Az adofizetési kotelezettséget eredményez6
munkaviszonyban kutato-fejleszté munkavallalot
foglalkoztato - vallalkozasként mikodod sajat
tevekenysegi korben alapkutatast, alkalmazott
kutatast, kisérleti fejlesztést végz6 kutatohelynek
minosulo - kifizetd, az 6t e munkaviszonyra tekintettel
terhel6 adobol adékedvezményt vehet igénybe.

A kedvezmeény a kutatas-fejlesztési tevékenyseg

kdzvetlen koltségeként elszamolt bérkoltség 9,75%-
val.



A vedett korban elbocsatott koztisztviselOk utan
éervényesitheto kedvezmeny

A védett korban elbocsatott koztisztvisel6 utan az 6t
munkaviszonyban foglalkoztato koltségvetési
szervnek nem mindsuld munkaltato szocialis
hozzajarulasi adé kedvezményre jogosult.

A munkavallalé bruttd munkabére, de legfeljebb a
minimalbér négyszeresének 19,5%-a.

Legfeljebb arra az id6re, amig a munkavallalo Tny.
szerint nem mindsul a sajat jogu nyugdijasnak.



Atmeneti rendelkezés alapjan tovabb érvényesithetd
kedvezmények

a legfeljebb 180 nap - biztositasi kotelezettséggel jaro -
munkaviszonnyal rendelkez6 huszonot év alatti palyakezdd
munkavallalé utan igénybe vehet6 2 éves id6tartamu

kedvezmeény,
a tartosan allaskeres6 utan érvényesithetd 2+1 éves idGtartamu
kedvezmeény,

az anyasagi ellatasban részesilé munkavallalo utan igénybe
vehetd 2+1, illetve 3+2 éves kedvezmény, valamint
szabad vallalkozasi zonakban muikodo vallalkozasok
adokedvezménye
az érvényesitésre nyitva allo idétartamig az Eat tv. 2018. 12. 31-ig
hatalyos szabalyai szerint még igénybe vehetd, amennyiben azok
érvényesitése 2018. december 31-én folyamatban van.



Altalanos forgalmi adé



{ & Nemzeti Ado-
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Adomérték valtozas <
18%0-rol 5%-ra

* 5%-0s adomérték az ESL és UHT tejre
«  Afatv. 3. szdmu melléklet |. rész 54. pontja alapjan
v"a 0401 10 (legfeljebb 1% zsirtartalom)

v"a 0401 20 (1%-ot meghalado, de legfeljebb 6% zsirtartamu tej)
vamtarifaszam ala tartozo tej (az anyatej kivételéevel)

Hatalyba lépées: 2019. januar 1.

»  Atmeneti szabaly — az Afa tv. 84.§ szerinti idépont 2019.
. januar 1-je elotti vagy nem
Eloleg fizetése



{ & Nemzeti Ado-

S omertek va : | vy
omertek valtozas
5%0-rol 27%-ra
 Lakdingatlanok 5%-0s adomertéke megszlinik 2020. januar 1-
jetol
»  Atmeneti szabaly, 2023. december 31-ig 5% alkalmazandé, ha
a lakoingatlan

v’ 2018. november 1-¢n végleges épitési engedéllyel
rendelkezett, ha engedeélyhez kotott, van

v" 2018. november 1-jéig bejelentették, ha az egyszeri
bejelentéshez kotott



{ & Nemzeti Ado-
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Adomentesséeg

» Alanyi adomentesség ertekhatara 12 millio
forint

» Atmeneti szabaly

« Alanyi adomentesseg értekhatar tullepése
miatti evkozi megszlinés eseten is valaszthato
penzforgalmi elszamolas



Levonasi jog @ e
« A szemelygepjarmi  berbevéetelet  terhelo
elozetesen felszamitott add 50%-a nem vonhato
le.

» Az adoalany donthet ugyis, hogy nem az 50%-0s
szabalyt alkalmazza, hanem az adokoteles,
adolevonasra jogositdo tevekenyseghez valo
tenyleges hasznalat mertéke alapjan hatarozza
meg a levonhato adot.



Levonasi jog @ e
« Hatalybalépés 2019. januar 1.,

azzal, hogy azon szemelygepjarmi berbeveteli idoszak
tekinteteben alkalmazhato eloszor, amely

v elszamolasi iddszak kezdd napja 2018. december 31-ét
koveto napra esik, €s

v" az addlevonasi jog keletkezésének idopontja 2018. december
31-ét kovetd0 napra esik (fizetendd0 ado megallapitasa -

teljesitéskor === iqdszakos elszamolasu ligyletek: 58.§)



U ta IVé ny [‘ Nemzeti Ado6-
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» UTALVANY olyan eszkdz

- amelyet termékertékesites, illetve szolgaltatasnyujtas
ellenértekekent, illetve rész ellenértékekent kell elfogadni és

- amely esetében magan az eszkozon vagy a kapcsolodo
dokumentacioban (vagy az altalanos  szerzodés
feltételekben) fel van tuntetve a

= beszerezheto termekeknek, igenybe veheto szolgalta-
tasoknak vagy

= azok lehetséges értekesitoinek, szolgaltatoinak a meg-
nevezese



Nemzeti Ado-

U ta Iva, ny @ és Vamhivatal

EGY CELU UTALVANY: olyan utalvany, amelynek
kibocsatasakor ismert

- az utalvany ftargyat képezO termek ertékesitésenek,
szolgaltatas nyujtasanak teljesitési helye, valamint

- az adott termékertekesites, szolgaltatasnyujtas utan
fizetendo ado osszege.

TOBB CELU UTALVANY: az egycélu utalvanytol eltérd utalvany

UTALVANY BEVALTASA : utalvany termékértékesités,
szolgaltatasnyujtas ellenértekeként torténd elfogadasa

UTALVANY BEVALTOJA: aki az utalvanyt termékértékesités
szolgaltatasnyujtas ellenértekeként, részellenértekekent elfogadja



EGYCELU UTALVANY ATRUHAZASA, BEVALTASA @ Vit

 MINDEN egyes ellenertek fejeben tortend atruhazas,
atengedés az utalvany targyat keépezO termék
ertekesitesenek, szolgaltatas nyujtasanak minosul.

* Amennyibe a bevalto a kibocsatdo — a bevaltaskor teljesitett
ugylet nem adoztatando ugylet az afa-ban

 Abevalto a kibocsatotol eltero adoalany

- abevaltaskor

= a termeket vasarlo, szolgaltatast igenybevevo felé nem
teljesit adoztatando ugyletet

= a kibocsato felé az utalvany targyat kepezo termek-

ertekesitest, szolgaltatasnyujtast teljesit (olyan értekben,
amelyet ellenertekkent/részellenertékként elfogad)




TOBB CELU UTALVANY 3, s

A szabalyok valtozatlanok

 Tobb célu utalvany ertekesitese — nem minosul termek
ertekesitésenek, szolgaltatas nyujtasanak

 Tobb célu wutalvany bevaltasa - a bevalto
termekertekesitest, szolgaltatasnyujtast teljesit



Tarsasagi ado



Mobilitasi célu lakhatasi tamogatas % Hepemslic o
kedvezményének megsziinése
2017. januar 1-jét6l 2018. december 31-¢ig hatalyos szabaly:

Csokkenti az adozas elotti eredményt az Szja tv. szerinti
mobilitasi célu lakhatasi tdmogatas adoévben juttatott Osszege,
legfeljebb az adozas el6tti nyereség Osszegéig.

A kedvezmény 2 addévig volt alkalmazhato, 2019-t61 hatalyon
kivil kertl.

Tovabbra Is addalap-csokkento tétel:

Munkasszallashoz (7.§ kb)

Munkavallalok szamara ¢épitett bérlakashoz (7.§ Kc)
kapcsolodo tételek



Uj jogceim a latvany-csapatsportok /3 s
tamogatasa kapcsan </

— a latvany-csapatsport orszagos sportagi szakszovetsege tagjakeént
muk6do amatdr sportszervezetek, illetve sportiskolak,

— a szakszovetség tagjaként miikodo hivatasos sportszervezetek,
tovabba

— a latvany-csapatsport fejlesztése érdekében létrejott alapitvanyok

részere adhato — kedvezményre jogositdo — tamogatasok kore uj
jogcimmel boviil 2019-t4l:

a sportcelu ingatlan tizemeltetésenek koltsegeivel.

Példaul: személy1 jellegli raforditasok, anyagkoltsegek,  szerzddeéses
szolgaltatasok, a tavkozlés, az energia és a karbantartas koltségei, bérleti
dijak, adminisztraciéval kapcsolatos koltségek

Nem tartoznak ide az olyan értékcsokkenési €s finanszirozasi koltségek,
amelyeket a sportcélu ingatlanhoz nyujtott beruhazasi tdmogatasbol mar
fedeztek.



[ Nemzeti Ad6-
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Uj jogcim a latvany-csapatsportok tamogatasa
kapcsan

A tamogatasi igazolas kiadasanak tovabbi feltétele [Tao. tv. 22/C.
§ (5) bekezdés 1j k) pontja]:

a tamogatast a tamogatott szervezet a sajat tulajdonaban vagy
sajat hasznalataban 1évé sportcélu Ingatlan iizemeltetésére
hasznalja fel, és vallalja, hogy a latvany-csapatsport tamogatas
mellett erre a célra kozponti koltségvetési tamogatast nem vesz
1génybe.

Az 1j jogcim els6 alkalommal a 2019-2020-as tamogatasi
id6szakra benytjtott sportfejlesztési programokkal
Osszefliggésben alkalmazhato [Tao. tv. 29/A. § (76) bekezdés]



Az ado-felajanlas (& nemas ace
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Az ado-felajanlas

e A felajanlé adozonak a rendelkezés megtételekor
barmekkora 6sszegi az allami adohatdésagnal nyilvantartott,
végrehajthato, nettd modon szamitott adotartozasa lehet -

nem jelenti a rendelkez6 nyilatkozat feldolgozasanak
akadalyat.

e Az atutalasi feltétel megmaradt: mind a felajanlo, mind
pedig a kedvezményezett részérol

a 100.000 forintot meghaladd adotartozas tovabbra is
atutalasi akadalyt jelent - a felajanlott 6sszeg nem kerilhet

atutalasra a kedvezményezett bankszamlaszamara
[Tao. tv. 24/A. § (13) bekezdés b) pont]
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Megszuno jogcim — eloado-miivészeti 3 vimiaa
szervezetek tamogatasa

Az cléado-miivészeti  szervezeteknek 2019-t61 nyujtott
tamogatasok

> mar nem jogosithatnak a tarsasagi adoban adokedvezményre,
€S
> adojovairassal jaré ado-felajanlasra sincs mod e jogcimen.

Utoljara 2018. december 31-¢éig van mod kedvezményre jogositd tamogatast
tennt, illetve rendelkezni az adorol:

— a tamogatasra, kiegészitd tamogatdasra vonatkozd megallapodasokat
legkésdbb ezen idépontig lehet megkotni, és

— azok alapjan a tamogatasoknak, kiegészitd tamogatasoknak ezen
idopontig bezardlag meg Is kell érkezniiik a jogosult szervezetek részére.

A 2019. elott teljesitett tamogatasok, megtett felajanlasok alapjan még jar az
adokedvezmény, illetve az adodjovairas. [Tao. tv. 29/A. § (67)-(69)
bekezdések]



Adokedvezmények érvényesitése /;‘ e
onellenorzés utjan
Hatalyon kiviil helyezve 2018. 07.26-t6l a Tao. tv. 29/D. §
(11) bekezdés:

,0zZ e torvényben meghatarozott adokedvezmeéeny
ervenyesitesere kizarolag az adobevallasban, az adozonak a
bevallas benyujtasaig meghozott dontése alapjan van
lehetbség.”

Art. 54.§ (4) bekezdés: ,,az addz6 az adomentességet,
az adokedvezményt utolag onellendrzéssel
érvényesitheti, illetve veheti igénybe.”




Koszonom a figyelmet!
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