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A Veszprém Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara és a Veszprém 
Vármegyei Kormányhivatal 

Szakképzési és Foglalkoztatási Bizottságának 

ALAPÍTÓ OKIRATA 

1. Cél:  
 

A Szakképzési és Foglalkoztatási Bizottság elsődleges célja, hogy összekapcsolja a helyi 
gazdasági szereplőket, oktatási intézményeket és egyéb érintetteket annak érdekében, hogy a 
régió munkaerőpiaci igényeihez igazodó, korszerű szakképzési rendszert alakítson ki. A 
bizottság aktívan dolgozik azon, hogy elősegítse a fiatalok és felnőttek képzését, átképzését, 
valamint támogassa a vállalkozások megfelelő szaktudással rendelkező munkaerőhöz jutását. 
Kiemelt célja továbbá, hogy javítsa a szakképzési programok gyakorlati tapasztalatokra épülő 
elemeit, erősítse a duális képzési formát, és hozzájáruljon a helyi gazdaság növekedéséhez a 
foglalkoztatási lehetőségek bővítésével. 

1.1. Alapítók: 

Alapító tagok:  

o Veszprém Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara (VKIK)  
o Veszprém Vármegyei Kormányhivatal  

Csatlakozó tagok:  

o Közigazgatási és Területfejlesztési Minisztérium - Balaton térségért felelős 
kirendeltsége  

o Tankerületi Központok (Veszprém, Pápa, Balatonfüred) 
o Szakképzési Centrumok (Pápai és Veszprémi)  
o Gazdasági szereplők  

1.2. Megalakulás időpontja és helyszíne: 
2024. október 15., Veszprém, ActiCity Tánc- és Mozgásművészeti Központ 

2. A Bizottság szervezete, vezetése 
Szervezeti felépítés:  

• Elnök 
• Alelnök 
• Tagok 
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A Bizottság a VKIK keretein belül működő informális és tanácskozó szervezet. Az elnököt, 
alelnököt és tagokat az alakuló ülés keretében választják meg. A működéshez szükséges tárgyi, 
technikai, személyi feltételeket a VKIK biztosítja. A Bizottság operatív feladatai a VKIK látja el.  

A bizottsági elnök és alelnök megválasztására a VKIK és a Veszprém Vármegyei 
Kormányhivatal közös javaslata alapján, az alakuló ülés keretében kerül sor, a jelenlévő tagok 
50%+1 szavazatával. A megválasztott bizottsági elnök és alelnök mandátuma 4 évre szól. Az 
elnök és alelnök munkáját a Bizottság tagjai segítik. 
 

3. Működés 

A Bizottság rendszeres találkozókat szervez (személyes, online), amelyek során megvitatják a 
munkaerőpiaci és szakképzési igények alakulását, és javaslatokat dolgoznak ki. A Bizottság 
operatív feladatait a Veszprém Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara koordinálja.  

A Bizottság határozatlan időre jön létre.  

A Bizottság tagjai bármikor elhatározhatják a Bizottság megszűnését.  

 

4. Tagság 

A Bizottság tagjai lehetnek a vármegye területén működő vállalkozások, Szakképzési 
Centrumok és szakképzési intézmények által delegált személyek és egyéb érintett felek, akik 
egyetértenek a Bizottság céljaival és aktívan részt kívánnak venni annak működésében. 

 

5. Célkitűzések 

A Bizottság elsődleges céljai közé tartozik: 

• A munkaerőpiaci igényeknek megfelelő képzési struktúra kialakítása. 

• A szakképzési rendszer hatékonyságának növelése érdekében visszajelző-rendszer 
működtetése. 

• A vállalkozások és szakképző intézmények közötti együttműködés erősítése. 

 

……………………………………..   …………………………………….. 

Dr. Simon Attila Takács Szabolcs 
 elnök főispán 

Veszprém Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara Veszprém Vármegyei Kormányhivatal 

 

Veszprém, 2024. október 15.    
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Alapító tagok:  

Dr. Simon Attila elnök, Veszprém Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara 

Takács Szabolcs főispán, Veszprém Vármegyei Kormányhivatal 

 

Csatlakozó tagok:  

Dr. Somogyi Istvánné főtitkár, Veszprém Vármegyei Kereskedelmi és Iparkamara 

Troják László, főosztályvezető, Veszprém Vármegyei Kormányhivatal 

Dr. Tóth Kamilla, Közigazgatási és Területfejlesztési Minisztérium, Balaton térségért felelős 
munkatárs 

Berta Ildikó főigazgató, Pápai Szakképzési Centrum  

Kavalecz Gábor főigazgató, Veszprémi Szakképzési Centrum  

Egyházi Andrea tankerületi igazgató, Pápai Tankerületi Központ  

Szauer István tankerületi igazgató, Veszprémi Tankerületi Központ  

Fenyvesi Zoltán Mihály tankerületi igazgató, Balatonfüredi Tankerületi Központ  

Sasvári Tamás ügyvezető, Veszprémi Szakipark Nonprofit Kft. (gépipar) 

Molnár Judit ügyvezető, Ring-Autó Kft. (autóipar, kereskedelem)  

Piltman Miklós ügyvezető, Ács Képző Központ Nonprofit Kft., (építőipar) 

Csizmadia László, egyéni vállalkozó (épületgépészet)  

Gaál Mariann szállodaigazgató, Hotel Marina-Port Kft. (vendéglátás-turizmus)  

Varju Róbert ügyvezető, Pálffy és Papp Kft. (faipar)  

Bognár Renáta HR vezető, Balaton Bútor Kft. (faipar)  

Reisinger Győző ügyvezető, Locargo Kft. (közlekedés-szállítmányozás)   

Mészáros András ügyvezető, Continental Automotive Hungary Kft. (gépipar) 

Jakabné Istenes Katalin igazgató, Zirc-Coop Zrt. (kereskedelem) (a mai ülésen nem tud jelen 

lenni, de a bizottsági tagi felkérést elfogadja)  

Zentai Tibor ügyvezető igazgató, Vesz-Mont 2000 Kft. (gépipar)  
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