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Munkáltatói márkaépítés 
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KOZOSSEGI-MEDIA.COM

2006. iwiw-en kezdtük a céges social media
kommunikációt
2009. első Facebook hirdetésünk

28 szakmai díj, köztük:
• a Turizmus Kft. és a Magyar Szállodák és Éttermek 

Szövetsége 5 Tourism Social Media Awards díja
• 2019. Internet Hungary TÁRSAS-JÁTÉK fődíj
• 2019. KREATÍV Influ ARANY 
• 2021. Az Év Marketing Nagykövete (Magyar Marketing 

Szövetség)
• 2022. A legdigitálisabb magyar KKV (Digiméter díj)

13 szakmai könyv:
2010. első közösségi média könyvünk: Facebook, YouTube, 
Wikipedia és társaik
2023. Újgenerációs közösségi média felületek és 
kommunikáció



BEMÉRÉS, AUDIT



Z-GENERÁCIÓ, ZAPPERS

• 1995 után születtek 

• ténylegesen beleszülettek a digitális világba 

• képzelőerejük minimális 

• interneten élnek, kapcsolataikat is itt alakítják ki, 

• sokszor elzárkóznak a valós világtól, 

• Egyedi szavak, kifejezések és rövidítések

• rugalmasan, gyorsan oldják meg a feladatokat, 

• gyakori gyors döntésképesség megterhelő az 
idegrendszerüknek. 

• Gondolkodásukra a következetesség és a logika nem 
igazán jellemző

• Problémamegoldás = ESC, lekapcsolás



ALFA GENERÁCIÓ
• 2010 után születettek. 

• Kapcsolatuk a digitális világgal igen korai 
életszakaszukra megy vissza, egészen az anyaméhig

• Pocaklakó korukban válnak közösségi média 
„felhasználókká”… 

• Az óvodáskorú gyerekek 50-70%-a használ táblagépet, 
sőt az interneten is könnyedén szörfözik.

• A 0–2 éves gyerekek esetében 30%-os a 
tablethasználat, sőt 10%-uknak első szava is a „tablet”.

• 3 éves kor alatti tévénézés negatívan hatott az olvasási 
és a számolási készségekre.

• Sokkal inkább igénylik az azonnali válaszokat

• Sokkal nehezebben tudják a figyelmüket egyetlen 
dologra fókuszálni -> figyelem- vagy részképességzavar 
is kialakulhat.

• A legmagányosabb generáció



NEM MINDEGY, MILYEN 
EMOJI-T HASZNÁLUNK…

#PARENTING #ADULTING



Az időnkből naponta 
6 óra 58 percet online töltünk…



Egyre kevesebb oldallátogatás, 

kevesebb oldalon töltött idő, 
de több vásárlás! 





Tisztán organikus eléréssel 
26.274 elért ember egy alig 5.000-es 
rajongói oldalon!



JÓ PÉLDÁK: MEET DUFFY!



JÓ PÉLDÁK: 
IRODA ÉS MUNKAKÖRÜLMÉNYEK BEMUTATÁSA



JÓ PÉLDÁK: ELŐNYÖK ÉS JUTTATÁSOK



JÓ PÉLDÁK: VÁLLALATI KULTÚRA



JÓ PÉLDÁK: VÁLLALATI ESEMÉNYEK



JÓ PÉLDÁK: DÍJAK



TESZTELJÜNK: 
A/B TESZT ORGANIKUS TARTALOMRA, 
KÉZILEG VEZÉRELT TESZT HIRDETÉSRE



CSAK OKOSAN A HIRDETÉSSEL!



HOL 
HIRDESSÜNK?

META / LinkedIn Ads /

TikTok Ads /Google Ads

ADATBÁZISOK: 

KORÁBBI JELENTKEZŐK, 

JELENLEGI KOLLÉGÁK

- gdpr!!!

KÖVETŐKÓDOK: 

ÁLLÁSPORTÁL

EZEKBŐL HASONMÁS BÁZIS



HIRDETÉSEK



ADATBÁZISÉPÍTŐ JÁTÉK

Megadott nyeremények közül 
választva célzott adatbázis 
építhető, ebből pedig hasonmás 
adatbázis készíthető

LEGYÜNK HASZNOSAK: LESS BE A 
MUNKAKÖRÖKBE, REGISZTRÁLJ 
ELŐRE (PL. GYAKORLAT ESETÉN)

CSAK A MEGFELELŐ ADATBÁZISRA!



JAVASLATOK: BRANDÉPÍTŐ KIRAKÓ

• Meghatározott időn belül ki kell rakni egy adott képet. 

• Ha az időt betartva kirakta a képet, akkor fel tud regisztrálni nyereményre

• Eredmény: adatbázis + imázsépítés

CSAK A MEGFELELŐ CÉLZÁSSAL!



UGC ÖSSZEGYŰJTÉSE:
MÁS MONDJÁK EL RÓLUNK, 
HOGY JÓK VAGYUNK! ☺

Képfeltöltő játék 
imázsépítő céllal 
valamint 
felhasználók által 
készített képek 
jogtiszta 
másodközléséhez 
beszerzés

Kollégák versenye
Ki a kedvenc 
munkatársa?



FELHASZNÁLÓ ÁLTAL 
LÉTREHOZOTT 
TARTALOM

• Az érdeklődők 76%-a jobban elhiszi az 
átlagember által megosztott 
terméktapasztalatokat, 

• 7x magasabb elköteleződés mutatóval 
rendelkezik a cég által generált tartalomhoz 
viszonyítva.



NE HIGYJÜNK EL MINDENT EGYIK FELÜLETNEK SEM!



STORIES
RENDSZERES 
HASZNÁLATA

• Algoritmus-átugrás

• 500 millió Instagram Story-
felhasználó NAPONTA

• 5,65%-kal nagyobb átkattintás, 
mint videóknál



SZEMÉLYESEBBÉ 
TÉTEL:
- GIFEK

- GÉPELÉSEK
- KÉPEK 

- VIDEÓK
- BESZÉLGETÉS



MIT SZERETNE A POTENCIÁLIS ÉRDEKLŐDŐD?
MÉRD BE ÉS KÜLDJ BIZALOMÉPÍTÉSEKET!



TARGETÁLÁS+AUTOMATIKUS BEHÚZÁS



FIGYELÉS, 
KIFOGÁSKEZELÉS



ÉS 
UTÁNKÖVETÉS…



TRENDKÖVETÉS



Egyre több hiba…

Több  csatornás 

gondolkodás 

szükséges!



POPARAZZI, BEREAL 
- AMIKOR MÁR NEM A NAGY TESTVÉR FIGYEL…



Köszönöm a figyelmet!

KLAUSZ MELINDA
INFO@KOZOSSEGI-MEDIA.COM
70/633-8980
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