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1. BEVEZETO

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és lIparkamara 2016-ban eredményesen végrehajtotta a

feladattervben megjel6lt gazdasagfejlesztési és szakképzési tevékenységeket. A jelzett id6szakban tobb
mint 95 szakmai rendezvényt szerveztiink megye-szerte az egyes hivatalokkal, hatésagokkal valé
szakmai egyuttmikodések, klubilések, klaszter 6sszejovetelek, palyazati projektek, szakképzési és
palyaorientacids feladataink keretében.

A gazdasagfejlesztési iroddban 2016-ban 1 nemzetko6zi pdlyazati projektet menedzsellink, valamint 1
aktiv klasztert és 5 aktiv klubot mikodtetiink tobb mint 170 tagvdllalkozads kozrem(ikodésével.
Gazdasag- és foglalkoztatasfejlesztési célok altal vezérelve a kamara egylttmikodési
megéllapodasokat kotdtt a megyei dnkormanyzattal és az Obudai Egyetemmel. A Teriiletfejlesztési
Operativ Programban meghirdetett foglalkoztatasi paktum egylttmdkodésekben aktiv szerepet
vallalunk, tovabba a Magyar Kereskedelmi és lIparkamara ,Modern Vdllalkozdsok Programja —
Vallalkozz digitalisan!” cim( projektje keretében informatikai informdciés napokat szerveziink.
Intenziven folyik a kamarai regisztracios lgyintézés, illetve az elmaradt befizetések behajtdsa a
Nemzeti Ad6- és Vambhivatallal egylittm(ikodésben.

A szakképzési iroda tevékenysége a tervek szerint — az indikatorok tekintetében is sikeresen — alakult.
A tanuldszerz6dések és egylittmiikodési megallapodasok szama szerint kamardnk orszdgosan az els6
otben szerepel. A TAMOP programot kdvetéen az NGM tamogatasaval tovabb folytattuk a mesterek
képzését 13 szakmadban. Palyaorientacids feladataink keretében sikeresen szélitjuk meg és motivaljuk
az altalanos iskolas tanuldkat, a szamukra rendezett események (gyarlatogatdsok, szakmat
népszer(sité rendezvények) nagy sikerrel zajlanak. A Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag a
szakképesitési keretszamokra ismét megfogalmazta javaslatait.




MM
7 ZEN

BESZAMOLO A VESZPREM MEGYEI KERESKEDELMI ES [PARKAMARA
2016. EVI TEVEKENYSEGEROL

2. ALTALANOS TAJEKOZTATO

2.1. Testileti lilések

A kamara elndksége a 2016. madrcius, aprilis, junius, oktéber, december hénapban 5 alkalommal dlt
Ossze, aktiv munkdjaval hozzajarult a kamara eredményes tevékenységéhez. Majus hdnapban
sikeresen lezajlott a kildottgylilés, amelyen elfogadasra keriilt a kamara éves beszdmoldja,
feladatterve, a koltségvetés és a mérlegbeszamold is, oktdber 10-én a tisztujitd kildottgydlésen pedig
megvalasztasra keriltek a tisztségviselSk.

e 2016. marcius 1. — Etikai Bizottsagi llés

e 2016. marcius 8. — EIn6kségi iilés
Témdk:
o Kamarai tagtoborzassal kapcsolatos feladatok
o Kamarai valasztasok el6készitése és kapcsolddod szabalyzati médositasok
e 2016. aprilis 11. — Ellen6rz6 Bizottsagi lilés
e 2016. aprilis 11. — EIn6kségi iilés
Témdk:
o AVeszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabalydnak és annak részét képezd Valasztasi Szabalyok
modositasanak elfogaddasa
Beszamold a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2015. évi tevékenységérdl
Beszamold a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2015. évi koltségvetési tervének teljesitésérdl
A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2015. évi mérlegbeszamoldjanak elfogadasa
A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2016. évi kdltségvetési tervének elfogaddsa

O O O O O

Vegyes ligyek (Egyittmiikodési megallapodasok az Obudai Egyetemmel, a Pannon Egyetemmel, a Veszprém
Megyei Onkorményzattal)
e 2016. aprilis 25. — Kiildottgy(ilés
Témdk:
o AVeszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabalyanak és annak részét képez8 Valasztasi Szabalyok
modositasanak elfogadasa
A valasztasokat elGkészit6 és lebonyolitd bizottsdgok megvalasztasa
Beszamold a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2015. évi tevékenységérdl
Beszdmold a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2015. évi koltségvetési tervének teljesitésérdl
A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2015. évi mérlegbeszamoléjanak elfogadésa
A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ellenérz6 Bizottsaganak jelentése
A kamara konyvvizsgaldjanak jelentése
A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2016. évi feladattervének elfogaddsa
A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2016. évi koltségvetési tervének elfogadasa

o O O 0 O O O O

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Etikai Bizottsaganak jelentése az elmult évi tevékenységérdl
e 2016. junius 23. — EIn6kségi iilés

Témdk:

o Uj békéltet6 testiileti tag delegalasa a kamara részérdl

o A kamarai tagsag alakulasa (kizarandé kamarai tagok, Uj belépd kamarai tagok, tagtoborzas)
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e 2016. oktéber 10. — Tisztujito kiildottgydlés
Témdk:
o AVeszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tisztségviselGinek megvalasztasa
e 2016. oktdber 10. — Ellen6rz6 Bizottsagi llés
e 2016. oktdber 24. — EInokségi iilés
Témdk:
o Az elnokségi tagok bemutatkozasa
o Beszamold a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2016. évi 1-9. havi tevékenységérdl
o AVeszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2016. évi 1-9. havi koltségvetésének teljesitése

e 2016. december 5. — Ellen6rz6 Bizottsagi iilés
e 2016. december 12. — EIndkségi lilés
Témdk:
o AVeszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2017. évi feladatterve
O Beszamold a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2017. évi koltségvetési terve

2.2. Gazdalkodasi adatok

A kamara 2016. évi gazdalkoddsa tervszerlinek értékelhetd. A legnagyobb bevételt jelents regisztracids
dijakbdl 108 675 e Ft folyt be, de meg kell jegyezni, hogy ennek egy része 2014-15. évi elmaradas. A
tagdijakbdl szarmazé bevétel 27 599 e Ft (2015-ben 20 259 e Ft). A palydzati bevételek 6sszege 15 766
e Ft, a Széchenyi Kartya jutaléka 4 423 e Ft. A szakképzési és mesterképzési tdamogatasok elérték a
tervezett szintet: 109 594 e Ft. A békéltets testilileti tdamogatds 6sszege: 8 936 e Ft.

A kiaddsok néhany kivételtdl eltekintve a tervezettnek megfelel6en alakultak. A palydzati kiadasok
Osszege — a bevételekkel 6sszhangban — noévekedett, mivel a Europe Direct projekt keretében
folyamatosan Ujabb feladatmodult vallal a kamara, illetve az Erasmus Fiatal Vallalkozéknak nemzetkozi
program kiadasainak Osszege a vallalt feladatok elvégzése szerint emelkedett. A palyazati kiadasok
0sszege 2016. december 31-én 14 281 e Ft volt. A szakképzés-mesterképzéssel 6sszefliggd feladatok
kiaddasai: 52 475 e Ft, a Békéltets Testilet koltségei 9 522 e Ft.

2.3. Onkéntes taglétszam alakuldsa

SULEMENENEIEIREEES 2016, évben 109 j dnkéntes tagja lett a kamaranak.

2012 888 A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara EInokségének 2016.
;gii ;22 junius 23-i Ulésén elfogadott 8/2016. szamu hatdrozata alapjan
2015 280 tagdijfizetési kotelezettségét nem teljesit6 80 kamarai tag kizardasra
2016 717 kerilt a gazdasagi kamara sorabol.
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2.4. Kommunikacio

2.4.1. Uzlet Gjsag
A Veszprém megyei Napléo mellékleteként megjelené kamarai Ujsag 2016. évben februdr, marcius,
majus, junius, szeptember, oktéber, november és december hénapban - 6sszesen 8 alkalommal - jelent

meg 4 oldalas tartalommal, ebb8l 1 alkalom (november) dupla szdm volt. Az Uzlet Ujsagok a
megjelenést kovetéen a kamarai honlapon is elérhet&ek.

2.4.2. Kamarai weboldal

A kamarai weboldal latogatottsaga (f6)

Januar 6 569 11395 4522 6 645

Februar 6 351 11 066 3523 6812

Marcius 8421 13672 7 588 13 406
Aprilis 6 833 11021 6 735 13577
Majus 5 806 9254 6232 13010
Junius 5427 9343 5747 11743
Julius 4433 7 816 5094 10976
Augusztus 3 896 6463 5175 11 831
Szeptember 5935 9 806 7126 14730
Oktdber 6 041 10079 6 787 14 552
November 5555 9311 6872 13 979
December 4112 7 146 5209 12321
Osszesen 69 379 116 372 70 610 143 582

A weboldalon [év§ tartalmak folyamatosan, az aktualitdsoknak megfelel6en frissiilnek. 2016.
szeptember 30-ig 307 cikk, 54 rendezvény és 14 pélydazati felhivas anyaga keriilt fel az oldalra, amelyek
koziil a legfontosabbak a kamarai mobil applikaciéban is megjelentek. A kamarai weboldal
latogatottsaga janudr-aprilis hdnapokban rendszerint intenziven névekszik a minden év marcius 31-ig
esedékes kamarai hozzajarulas befizetése miatt. A kamarai hozzajarulas fizetésére valé emlékeztet6k
januarban kerilnek kiklldésre a vallalkozdk részére.

2.4.3. Kamarai hirlevél

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal 0sszeallitott, aktudlis gazdasagi, szakképzési
hireket, palyazati és rendezvényekkel kapcsolatos informacidkat tartalmazé webes alapu hirlevele havi
rendszerességgel jelenik meg. A hirlevélben megjelend révid, ajanlo-szer( tartalmak, cikk kivonatok a
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kamarai honlapra navigaljak az érdekl6d&ket. A hirlevelet az email cimmel rendelkez6 kamarai tagok,
a tanulot foglalkoztaté vallalkozasok, valamint az egyes klubok, klaszterek tagjai részére kildjik ki kb.
1500 email cimre. A kamarai hirlevél 2016 év végéig 6sszesen 12 alkalommal kerdilt kikiildésre.

2.4.4. Kamarai mobil applikacio

A kamara az elmult években kifejlesztett egy Uj szolgaltatast, amelynek célja a vdllalkozdk gyors, pontos
informacidéhoz juttatdsa. A kamarai mobilapplikdcio egy tobb hdnapos tervezés és fejlesztés
eredménye, amely komoly lehet6ségeket rejt magaban, és elérhetd iOS és Android rendszeren is. Az
applikacié tartalmi és technikai frissitése folyamatosan torténik.

2.5. Munkaszervezet

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2016. évi atlagos allomanyi létszama 25 {6, kiils6
szolgdltatoként jogi szaktanacsadast 1 f6 végez. A kamara mellett mikod6 Békéltetd Testllet
munkajaban 12 f6 m(ikodik kozre megbizas keretében.
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3. KAMARAI VALASZTASOK

2016-ban lejart a kamarai kildottek és tisztségvisel6k mandatuma, ezért vdlasztasokra kerilt sor. A

Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Kiildottgytlése 2016. aprilis 25. napjan meghozta a
szlikséges hatarozatokat, igy ett6l a naptdl az Alapszabaly 137. pontja értelmében lehetévé valt az 4]
kiildottek jelolése.

3.1. Valtozasok

Az 1/2016. sz. kildottgydilési hatarozat értelmében a Kiildottgy(lés a korabbi 80-rél 100 fére béviilt, s
a korabbi harom helyett négy tagozattal m(ikodik: a kereskedelmi és a szolgaltatd tagozat kettévalt, s
0nallé kereskedelmi, valamint szolgaltatd és vendéglatd tagozatként mikodnek. Az egyes tagozatok
kildotteinek szama a kdvetkez6képpen alakult:

e iparitagozat: 32 f6;

e kereskedelmitagozat: 21 f6;

e szolgaltatd és vendéglatd tagozat: 31 f6;

e kézmdves tagozat: 16 f6.

Bevezetésre kerlilt tovabba az altaldanos alelndki tisztség is. A 4 tagozattal és az 1 6 altalanos alelnoki
funkcidval egylitt az elnokség létszama igy a korabbi 16-rdl 23 fére n6tt.

3.2. Kuldottek jelolése

A gazdasdagi kamarakrdl sz6l6 1999. évi CXXI. torvény értelmében valamennyi — Veszprém megyében
bejegyzett —egyéni és tarsas vallalkozas jogosult volt kiildottet jeldlni és valasztani az adott tagozatban,
fliggetlendl attdl, hogy tagja-e a teriileti kamardnak. Kiildéttnek viszont kizarélag dnkéntes kamarai
tagsaggal rendelkez6 vallalkozas képvisel§jét lehetett jeldini.

Kaldottjelolésre a 2016. aprilis 25-i kiildottgydlést kovetd naptdl a kildottvalaszto tagozati Ulésekig
bezardlag volt lehetGség. A jelolések a kamara honlapjan elérhetd jelol6lap kitoltésével személyesen,
levélben, faxon vagy e-mailen torténtek a Jelol6 Bizottsag kozremikodésével, négy tagozatban.

3.3. Kuldottgylilés megalakulasa

A jeloléseket a Valasztasi Bizottsag 0sszegezte 2016. szeptember 1-i Gilésén. A kiildottvalaszté tagozati
Ulésekre 2016. szeptember 5-6. kozott kerilt sor, ahol megvalasztasra kertlt a 32 f6 ipari tagozati, a 31
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f6 szolgaltatd tagozati, a 21 f6 kereskedelmi tagozati, valamint a 16 f6 kézml(ives tagozati kiildott —
ezzel megalakult a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Ipakamara 100 f6s kildottgy(lése 4 tagozattal.

A megvalasztott kildottek listadja elérhetd a kamara honlapjan.

3.4. Tisztségviseldk jelolése

A szeptember 5-6-i kildottvalasztd tagozati Uléseken a Jel6l6 Bizottsag kozremiikodésével kezdetét
vette a tisztségvisel6kre (elndk, altalanos alelndk, tagozati alelnokok, eIndkségi tagok, bizottsagi tagok,
orszagos kuldottek) valé jelolések osszegyljtése. A tagozatonként beérkezett jel6léseket a Vdalasztasi
Bizottsdg 2016. oktober 3-i (lésén Osszegezte, ennek alapjan keriltek beterjesztésre a jeldltek a
tisztajitd kildottgydilés elé.

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a tisztujitd kildottgyllésére oktdber 10-én keriilt sor,
ahol a kiildottek megvalasztottdk a tisztségvisel6ket az alabbi sorrendben:

e kamara EIndke (1 f6)

e Altaldnos alelnok (1 f6)

e tagozati Alelnokok (4 f6)

e az Elnokség tagjai (17 f6)

e az Etikai Bizottsag tagjai (5 f6)

e az Ellen6rz6 Bizottsag tagjai (5 f6)

e a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara kildottei (9 f6)

A megvalasztott tisztségviselSk listaja elérhet6 a kamara honlapjan.

* k %

A 2016. évi kamarai valasztasok a gazdasagi kamarakrdl szélé 1999. évi CXXI. térvénynek, a Veszprém
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Alapszabalydnak és Valasztasi Szabalyzatanak megfelelGen
keriltek lebonyolitasra.



http://www.veszpremikamara.hu/hu/veszprem-megyei-kereskedelmi-es-iparkamara/kuldottgyules-8767
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4. GAZDASAGFEJLESZTESI IRODA

A regisztracios és gazdasagfejlesztési tevékenységek keretében — a feladattervvel 6sszhangban — 2016

folyaman szamos funkcionalis és szakmai rendezvényre kerilt sor, mikodtettik a tematikus klubokat
és klasztereket. A rendezvényeknél f6 szempontok voltak a véllalkozdk igényei és a sokakat érint6
jelent8s jogszabalyvéltozasok. Rendkiviil nagy részvétellel zajlott az EKAER tdjékoztatd, a balatoni
szezonfelkészit6 rendezvény, valamint a veszprémi GINOP informatikai informacids nap. A fontosabb
jogszabalyvaltozasokrél, kedvezményes hitelekrdl, palydzatokrél és kamarai rendezvényekrdl a
regisztracids adatbazis segitségével tobb ezer vallalkozast értesitiink rendszeresen elektronikusan.

Kamarank kiemelt figyelemmel koveti a megye azon magyar tulajdonu vallalkozasait, amelyek
folyamatos fejl6dési palyan allnak. Ezzel Osszhangban 2016 juniusdban kerilt bemutatasra a
»Vallalkozodi sikertorténetek Veszprém megyében” cim( kiadvany, amely 10 feltérekvé vallalkozas
torténetét meséli el a cégalapitastdl a ndvekedés 1épésein és dontési helyzetein, krizishelyzetein és az
adott véllalkozas jovGképén keresztiil a cégutddlds kérdéskoréig.

A munkaerdéhiany csokkentése, a kozos projektlehet6ségek hatékony kiaknazasa érdekében a kamara
egylttmiikddési megdllapodast irt ald a Veszprém Megyei Onkormanyzattal. A fels6foku dudlis képzés
elésegitése érdekében tovabbi egyilittm(ikodés jott 1étre az Obudai Egyetem és a kamara kdzott.

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara  GINOP-3.2.1-15-2015-00001 azonositészamu,
yInfokommunikacidés motivacids, szemléletformdld és kompetencia fejleszté6 program kkv-knak”
(Vallalkozz digitalisan!) cim( projektje keretében kamardnk 2016 szeptembere és 2017 marciusa kozott
4 informatikai informacids rendezvényt szervez megye-szerte.

A Széchenyi 2020 Terlletfejlesztési Operativ Program keretében elindultak a helyi, jardsi és megyei
foglalkoztatdsi egyuttm(ikodések (paktumok), amelyek célja a foglalkoztatds novelése a tartds
munkanélkiliek, hatranyos helyzetlek, palyakezd6k bevondsaval, képzések megvaldsitasaval. A
paktum szervezetek kotelez6 tagjai a terileti kereskedelmi és iparkamarak, igy ennek megfeleléen
kamarank a rendelkezésre all6 eszkozeivel segiti, tamogatja a projektmegvalédsitast: felmérésekben
vesz részt, tajékoztatd rendezvényeket szervez, kozvetiti vallalati képzési, foglalkoztatasi igényeket,
tagja a paktum irdnyito csoportnak.
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4.1. Regisztracids tevékenységek

4.1.1. Kamarai regisztracio

A 2011. év CLVI. sz. torvény értelmében 2012. janudr 1-t6l kotelez6 a gazddlkodd szervezetek
nyilvdntartdsba vétele a teriletileg illetékes kereskedelmi és iparkamardnal, valamint ezzel
Osszefliggésben az 5000,- Ft-os kamarai hozzajarulas évenkénti megfizetése. A kamara regisztralt
vallalkozdsok részére lizletviteli tandcsadasi, palyazatfigyelési és (izleti partnerkeresési szolgaltatdsokat
nyujt. A kamarai nyilvantartasba vételi lgyintézés Veszprémben, Ajkdn, Papan és Tapolcan zajlik,
emellett a regisztracié online is intézhetd.

A torvény szerint a kamarai hozzdjarulds meg nem fizetése kdztartozasnak mindsil, amit a Nemzeti
Adé- és Vamhivatal adok mddjara hajt be. Erre a kezdetektél felhivtuk a vallalkozék figyelmét szamos
médiumban, hirleveliinkben, rendezvényeinken. A hatralékkal rendelkez6 cégeket e-mailben
tdjékoztattuk a mulasztdsrdl és az esetleges kovetkezményekrél. A tartozassal rendelkez6 cégeket
kovetkez6 évben — elektronikus Uton — adjuk at az adéhatdsagnak.

A 2016. december 31-ig befolyd kamarai hozzajarulas befizetések 6sszege: 108 675 e Ft.

Aktiv regisztralt vallalkozasok (db)

2012.01.01- | 2012.01.01-
2015.12.31. | 2016.12.31.

Pénziigyileg rendezett 16 150 17 121
Pénziigyileg nem rendezett 5795 5726
Jelenleg aktiv 21945 22 847

Adott évi, uj regisztralt vallalkozasok (db)

2015.1-12. h6 1608
2016. 1-12. ho 1947

4.1.2. EpitGipari regisztracio

Az 1997. évi LXXVII. torvény az épitett kérnyezet alakitasardl és védelmérdl, valamint az épitSipari
kivitelezési tevékenységrél szolé 191/2009. (1X.15.) Kormanyrendelet szerint a Magyar Kereskedelmi
és Iparkamara altal vezetetett nyilvantartasban kell regisztralni valamennyi épit&ipari kivitelezést végz6
vallalkozasnak.

Az internetes regisztracié mellett a kamara valamennyi iroddjaban (Veszprém, Ajka, Papa, Tapolca)
végzlnk kivitelezgi vallalkozdi ligyintézést.
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EpitSipari regisztraciok szama Veszprém megyében
(Ujonnan tortént regisztracidok szama évenként havi bontasban)

[ 2010 2011 ] 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 |
2 8 14 11 23 23 14

Januar 20
Februar 800 12 14 15 23 20 37
Marcius 410 12 15 12 25 56 37
Aprilis 182 14 15 16 35 40 43
Majus 70 15 26 21 24 20 38
Junius 31 25 28 25 26 31 46
Julius 17 28 29 23 37 24 14
Augusztus 7 20 18 23 27 21 35
Szeptember 17 13 27 25 22 26 32
Oktdber 17 25 30 34 32 26 31
November 14 15 8 23 26 7 48
December 5 9 13 16 15 13 27
Osszesen 1772 196 237 244 315 307 405
Mindésszesen 3476
(2016)

Személyes igénylés 170

Online igénylés 235

Osszesen 405

Veszprém megyei vallalkozasok

Vé Vé

épitGipari regisztracidi havi bontasban
(2015-2016)
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Rendezvények:

e 2016. februar 3. — Veszprém: Epit&ipari tajékoztatd — a TSZSZ munkaja a gyakorlatban, épitési
jogi valtozasok 2015-2016.

e 2016. marcius 2. — Papa: EpitSipari forum - Vallalkozéi szerzédések, TSZSZ munkaja a
gyakorlatban, elektronikus épitési napléval kapcsolatos tapasztalatok

e 2016. oktéber 5. — Veszprém: Oszi EpitSipari Forum (munkavédelem, OTSZ)

4.2. Gazdasagfejlesztési tevékenységek

4.2.1. Palyazati tanacsadas

A kamara naprakész tanacsadast nyujt az Uj Széchenyi Tervben, a Széchenyi 2020 programban
megjelent, valamint a munkaligyi kozpontok altal kiirt palyazati lehet6ségekrdl mikro-, kis-, kozép- és
nagyvallalatok részére, azonban forraskimeriilés miatt egyre kevesebb pdlyazati lehetGség érhet6 el a
cégek szamara. Népszer(i palyazati felhivasok:

e GINOP-1.2.1-15 - Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok termelési kapacitasainak bévitése

e GINOP-1.2.2-15 - Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok kapacitasb6vité beruhazasainak tdmogatasa
e GINOP-1.3.1-15 - Mikro-, kis- és kozépvallalkozasok piaci megjelenésének tamogatasa

e GINOP-2.1.7-15 — Prototipus, termék-, technoldgia- és szolgaltatasfejlesztés

e GINOP-2.1.1-15 — Vallalatok K+F+I tevékenységének tdmogatasa

e GINOP-2.1.3-15 —Iparjog

e GINOP-5.2.4-16 — Gyakornoki program palyakezd6k tdmogatdsara

A kamarat palyazati tamogatdasok ligyében felkeresé vallalkozdsok az ingatlan feldjitassal és vasarlassal,
technoldgiafejlesztéssel, vallalkozasinditassal valamint munkahelyteremtéssel kapcsolatos tdmogatasi
konstrukcidkat keresték leggyakrabban. Az aktualis palyazati kiirdsok a kamara honlapjan, hirlevelében
és Ujsagjaban is rendszeresen megjelennek.

4.2.2. Kilgazdasagi tevékenységek

A megyei vallalkozasok szamara a legvonzébb piacnak még mindig Németorszag és Ausztria szamit. A
gazdasagi dgazatot tekintve az épitGipari tevékenységek hataron atnyuld szolgdltatdsdra vonatkozéan
kapott a kamara megkereséseket. Németorszdg: 10 megkeresés, Ausztria: 13 megkeresés,
Franciaorszag: 1 megkeresés. Egyéb témaként szerepelt az egyiptomi exportokat érinté6 valtozasok, az
engedélyezett gazdalkodd statusz megszerzése, a hataron atnyulé munkavégzés soran tett hatdsagi
ellen6rzésekbdl fakadé problémak feltérképezése, segitségnyujtas stb.
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Az Export Directory adatbazis bGvitését is Osztonozte a kamara. A magyar vallalkozdsok kiilpiaci
tevékenységének tdmogatasa céljabol elinditott torekvés jegyében az MKIK az Export Directory
adatbazissal lehet&séget biztosit a kamarai regisztraciot teljesit6é vallalkozdsok szamara, hogy
téritésmentesen bekerilhessenek a jelenleg egyetlen olyan, online elérhet6é adatbdzisba, amely
kiilfoldi cégek szdmdra nyujt angol nyelven tdjékoztatdst exportra szant magyar termékekrdl és
szolgaltatasokrol. Jelenleg 50 megyei véllalkozas szerepel az adatbazisban.

Az ICC Hungary Egyesilet — melynek tagja volt a VKIK is - megszi(inésével az MKIK kozvetlen ICC
Tagozatot hozott |étre, aminek munkaja az alabbi teriiletekre koncentral: valasztottbirdsag; vam- és
kereskedelemtamogatas; banktechnika. A VKIK tagsagot valtott és a vdm- és kereskedemtdmogatasi
csoport munkajaba kapcsolédott be.

Rendezvények:
e 2016. aprilis 21. — Veszprém: Tdjékoztatd az Uj Unids Vamkddexrdl
e 2016. majus 10. és 12. — Veszprém: EU-angol tréning

Tevékenységek:
e Export Directory adatbazis (MKIK) bévitése, népszer(sitése, toltése
e 2016. januar 25. — Budapest: ICC Tagozat alakuld lilésen valo részvétel
e 2016. marcius 16. —Budapest: ICC Tagozat Uilés — unids vamkddex - részvétel
e 2016. aprilis 20. — Budapest: ICC Tagozat iilés — unids vamkddex - részvétel
e 2016. majus 4. — Budapest: Kiilgazdasagi értekezleten vald részvétel
e 2016. szeptember 22. — Budapest: ICC Tagozat Ulés — unids vamkddex - részvétel
e 2016. oktdber 13-14. — Vallalkozék Eurdpai Parlamentje — megyei részvétel szervezése
e 2016. november 14. — Budapest: ICC Tagozat (ilés — unids vamkddex - részvétel
e 2016. november 16-17. — Budapest: Kiilgazdasagi értekezleten vald részvétel

4.2.3. Jogi szaktanacsadas

A kamara jogi kérdésekben ingyenes szaktanacsadast nyujt az érdekl6d6 vallalkozasok részére. A
leggyakrabban feltett jogi jellegli kérdések, Gigyek a kovetkez6k voltak:

e Uj Polgari Térvénykényv (szerz6désekkel kapcsolatos Uj jogi szabalyozasok)
e Teljesitésigazolasi SzakértGi Szerv altal nyujtott szolgaltatdsok

e Villalkozas alapitassal kapcsolatos technikai kérdések

e Mdkodési engedélyek

o Tevékenység végzéséhez szlikséges végzettségek

Tapasztalataink szerint a cégalapitasi kedv 2016-ban sem hanyatlott.
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4.2.4. Szellemi tulajdonvédelem

Tobb mint 12 éve a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalanak szakmai \.»
tdmogatasaval mikodtetlink iparjogvédelmi informacids szolgdltatast. A

szolgaltatas lényege, hogy a hozzank fordulé kkv-kat, otletgazdakat, Szellemi Tulajdon
nagyobb cégek képviselit szellemitulajdon-védelmi kérdésekben Nemzeti Hivatala
tajékoztatjuk, informacidkkal, kiadvanyokkal latjuk el.

A kamarai Ugyfélszolgalatot 33 alkalommal keresték fel. Az lgyfelek déntéen mikrovallalkozasok
voltak, az Ggyek szempontjabdl szabadalmi, védjegyoltalmi, hasznalati mintaoltalmi, formatervezési
mintaoltalmi és szerzdi jogi kérdések is megfogalmazddtak. A pdlyazati lehetéségeknek kdszonhetGen
folyamatosan né azon ugyfelek szdma, akik nemzetkozi, els6sorban unids oltalmak megszerzését
tlizték ki célul. Sajndlatos mdédon ebben az id6szakban jogsérelmek miatt is fordultak az inféponthoz.

4.2.5. Széchenyi Kartya Program

A Széchenyi Kartya hitelprogram keretében a 2016. évben a kamara {‘n

irodaiban 238 kartyaigényt regisztraltunk, melybél 213 részesiilt pozitiv > KAVO SZ
birdlatban a kibocsatd bankok altal, 6sszesen 1865,4 M Ft értékben. Az

ugyfelek leggyakrabban 2, 5, 10 valamint 25 millié Ft-os igényléseket nyujtottak be. A legnépszeribb
SZKP konstrukcid a klasszikus folydszamlahitel volt (f6ként hosszabbitas formajaban).

A Széchenyi Kartya Program keretében a kamara irodaiban 2002.08.01. és 2016.12.31. kozott
benyujtott igénylések darabszama: 4.809, az elfogadott igénylések szama: 3.454, ezek Osszértéke
20.422,1 M Ft.

Tevékenységek:

e A banki standard hitelajanlatokkal 6sszehasonlitva, mara a Széchenyi Kartya Program az egyik
legkedvez6bb finanszirozasi formava valt a vdllalkozasok koérében, akdr a napi likviditasi
problémaik athidalasardl, akar fejlesztési-, beruhazasi céljaik megvaldsitasardl legyen szo, ami
az allami kamat-, kezességi dij- és egyéb tamogatasoknak kdszénhetd.

e A programban rejl6 uUjabb és Ujabb lehet6ségekrSl és kedvezményekrdl folyamatosan
tdjékoztatjuk a vallalkozékat honlapunkon keresztil, illetve a résziikre kikiildott e-mail
formajaban.

e A KAVOSZ Zrt. altal szervezett orszagos rendezvénysorozat aktiv résztvevGi vagyunk, valamint
egyéb kamarai rendezvényeken is informaljuk a vallalkozékat.

e Az év folyaman tobb banki értékesitési verseny is zajlik, mint pl. a Sberbank, MKB,
Takarékszovetkezeti haldzat altal kiirt SZKP versenyek.

e Az Agrarkamaraval 2015-ben kezd6d6 egylittmikodésiink folyamatos, azonban kdzpontositott
dontéshozataluk tovabbi lehet&ségeket nem nyit meg szamunkra, ezért az Agrar Széchenyi
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Kartya népszerlsitését egyéb forumokon keresztll valdsitjuk meg (pl. Nagyvdzsonyi

Agrargazdasagok Napja).

e A fentiekben leirtaknak kdszonhetéen 2016. december 31-re a 2015. év végéig benyujtott
igénylések darabszamat 25%-kal meghaladtuk (2016.12.31.: 238 db; 2015.12.31.: 191 db).

SZK igénylések alakulasa 2016-ban

m
mmmm—

Janudr 114,0
Februar 26 2913
Marcius 29 211,1
Aprilis 22 245
RiG0e 19 159
Janius 27 204,8
Julius 1 125
Augusztus 19 137,4
Szeptember 21 174,9
Oktéber 24 277,5
November 11 71
December 18 186,8

Osszesen: 238  2197,8

12
11
17
25
25
15
23
16
19
12
19
19

213

99,5
66
199,9
251,1
203
126
174,8
167,2
121,6
117
202,5
136,8

1865,4

SZK igénylések 2016. évben esedékes jutaléka (Ft)

Janudr - februar 424500

Marcius - aprilis 1022400 31200
Majus - junius 681600 67200
Julius - augusztus 567 600 86 400
Szeptember - oktéber 481500 93600
November —december* 607 650 81 600
.. 3785250 360 000

424 500

58 950 0 1112550
66 600 0 815400
22 500 329400 1005900
0 0 575100

238 500 0 927750
386 550 329400 4861 200

A 2015. évben befolyt jutalék 6sszege 3 340 800,- Ft volt.
*A november-decemberi jutalék mindig kbvetkezé évben érkezik meg a kamara részére.

SZK igénylések megoszlasa 2016-ban

Beadott Elfogadott
|genyles (db) |genyles (db)

Ajka 15%
Pdpa 32 13%
Tapolca 4 2%

Veszprém 166 70%
Osszesen: 238 100%

27

153
213

14%
13%
1%
72%
100%
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Beadott Széchenyi Kartya igénylések
megoszlasa az irodak kozott 2016-ban

M Veszprém
H Ajka
M Papa

H Tapolca

Elfogadott Széchenyi Kartya igénylések
megoszlasa az irodak kozott 2016-ban

M Veszprém
H Ajka
M Papa

M Tapolca

18
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Beadott Széchenyi Kartya igénylések alakulasa
2015. és 2016. évben (db)

m2015. m2016.

Elfogadott Széchenyi Kartya igénylések alakulasa
2015. és 2016. évben (db)

m2015. m2016.
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Beadott Széchenyi kartya igénylések
osszehasonlitasa (db) [ ;¢
250

191
200
150
100
50
0

m2015. m 2016.

Beadott Széchenyi kartya igénylések
osszehasonlitasa (MFt)

2500,0 2 198

2000,0

1526

m2015. m 2016.

1500,0

1000,0

500,0

0,0
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4.2.6. Okmanyhitelesités

Torvényi felhatalmazas alapjan a kamara okmanyhitelesitési tevékenységet végez.

Ennek keretében 2016. évben 9 db ATA Carnet igazolvanyt bocsatottunk ki, 524 db A

szarmazasi bizonyitvany és 7 egyéb okmany hitelesitését végeztik el. 2016. aprilis

7-én az illetékes munkatdrsak okmanyhitelesitési egyeztetésen vettek részt

Budapesten az MKIK szervezésében.

Szarmazasi bizonyitvanyok (2016)
Top 10 célorszag
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4.2.7. Konjunktura felmérés

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasag- és
Vallalkozaselemzé Intézetének koordindlasaval
2016 aprilisdban és oktéberében ismételten
megkérdeztiink a megyei vallalkozasokat az altaluk

v

1\
“n

Gazdasag- és
Vallalkozaskutaté Intézet

vart konjunktura-valtozasokrdl, aktualis gazdasagi teljesitményiikrél. A kérdGiveket kb. 13.000 email

cimre tovabbitottuk, a vdlaszaddk szama alkalmanként meghaladta a 130-at (minimalis esetszam: 100

db).

A kitoltott kérdbivek eredményeit 6sszefoglald tablazatot megkildtik a GVI-nek, amely ezt kévetéen

elkészitette az orszagos elemzést, azt honlapjan kozzétette, valamint a valaszadd cégek részére

eljuttatta. A vallalkozdsok gazdasagi bévilésre szamitanak, ugyanakkor a bizonytalansag mértéke is

nétt a nemzetkozi kdrnyezet alakuldsa miatt.
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4.2.8. Kamarai Védnoki Tabla

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a Somogy és Zala

megyei kamardval kdzoésen kidolgozott kamarai védndki tabla mindsitd

0
rendszer egyuttmikodést 2015-ben megujult kilsével, feltételekkel, Hamaral

minGsit6 szempontrendszerrel folytatta tovabb. A kordbban kilon- Védnoi
kilon mikodé balatoni, valamint Somogy, Veszprém és Zala megyei Tabla

védnoki tablak rendszere egységesen ,Kamarai Védnoki Tabla”-ként
mUikodik. A fazié célja az egységes megjelenés és a 3 balatoni megyét
korilolels szakmai egylttmikodés folytatdsa. A megujult védnoki tablat
a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara munkatdrsa tervezte.

Tevékenységek:

A 3 m(ikodtet6 kamara kozotti egyeztetések, egységes szabalyzat aldirdsa

Felhivasok kikiildése a megyei vendéglatohelyek részére

A Veszprém megyei vendéglatohelyek értesitése az utomindsités folyamatardl, nyilatkozatok
bekérése

Az utémindsitést vallalt Veszprém megyei vendéglatohelyek listdjanak tovabbitasa a Somogyi
és Zala megyei munkatdrsai részére a mindsités lebonyolitasanak céljabdl

A mindsit6 szakért6k részére felkészitések tartasa Veszprémben, Kaposvarott és
Zalaegerszegen

Min@sitések  megszervezése, mindsit6 szakért6k delegdlasa somogyi és zalai
vendéglatdhelyekre

Arculati elemek tervezése, szerkesztése, kivitelezése (oklevelek, tablak, meghivok stb.)

Mint gesztorkamara, a Kamarai Védnoki Tabla Atadé Unnepség megszervezése
GasztroVasarnap akcid szervezése, promécids tevékenysége

Honlapfejlesztés: A Veszprém Megyei Kereskedelmi és lparkamara munkatdrsai a kamarai
védnoki tabla rendszerhez egy teljesen Uj, egységes honlapot alakitottak ki, amely immar
6nadlléan, a www.vednokitabla.hu cimen érhetdé el. Ez tartalmazza a 117 mindsitett lizlet listdjat,
lehet bongészni koziilik megye és az lzlet kategdridja szerint, tovabba térkép is segiti a
tdjékozodast. Az oldalon emellett a minGsité rendszerrél és a csatlakozas feltételeirdl is
talalhaté informacio.

Rendezvények:

2016. julius 1., 5., 6. — Veszprém, Kaposvar, Zalaegerszeg: MinGsit6k felkészité féorumok

2016. szeptember 8. — Balatonfiired: Védnoki Tabla dtadd Ginnepség

2016. szeptember 11. — Veszprém megye: GasztroVasarnap rendezvény, amely keretében 12
védnoki tablas Veszprém megyei vendéglatdhely biztositott 30%-o0s kedvezményt a vendégek
szamara.
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4.3. Szakmai rendezvények

2016. januar 15. — Ecoport Workshop, Veszprém
Egyuttmdlkodésben a VOSZ Veszprém megyei szervezetével
és a Bakony-Balaton Média Kft. altal kiadott Ecoport
magazinnal, évente 3-4 alkalommal Ecoport Workshop kerl
megrendezésre a kamara székhdzdba. A 2016. januari
workshop témadja a vallalati utddlds volt. Résztvevék szama:
2916

2016. februdr 3. — EpitGipari tajékoztaté — a TSZSZ munkaja a gyakorlatban, épitési jogi valtozasok
Minden évben a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 6ndlléan vagy a Veszprém Megyei
Mérnoki Kamaraval egyluttmikodésben tajékoztatd el6adasokat szervez az épitbipari szakemberek
szamdra az aktualitasokrdl. 2015. év végén az épitésligyi
agazatot érint6 gyoOkeres valtozdsok kertiltek elfogadasra,
amik befolydsoltak a kivitelez6k, épitészek, mérndkok
szakhatésagok munkajat. A valtozasokrél atfogdan Koji
Laszl6, az Epitési Vallalkozok Orszagos Szakszévetségének
elnoke vilagositotta fel a résztvevbket, valamint a Csermely
Gdbor, a TSZSZ vezetS-helyettese ez alkalommal
esettanulmanyok segitségével mutatta be az épitGipari
vitarendezési lehet6ségeket. Résztvevék szdma: 52 f6

2016. februdr 25. — Gazdasagi Evnyit6, Veszprém

A 2016. évi hagyomanyos Gazdasagi Evnyité rendezvényen
Melldr Tamas egyetemi tanar szemléltette a magyar gazdasag
helyzetét, kitorési pontjait. A programon sor kerilt a
Veszprém Megyei Onkormanyzattal kdzdsen alapitott
Felel6sség a Kozosségért és Kornyezetért Dij atadasara is,
amelyet ezuttal a balatonfiiredi Anna Grand Hotel vehette at.

2016. marcius 24. — KAVOSZ gazdasagi forum, Veszprém
A Széchenyi Kartya program népszer(sitése céljabdl a VKIK

, , . KAVOSZ
adott otthon a KAVOSZ Zrt. és a VOSZ Veszprém megyei GAZDASAGI FORUM |

szervezete  kozrem(kodésével megtartott  gazdasagi
forumnak, amelyen Krisan Laszl6, a KAVOSZ Zrt.
vezérigazgatdja beszélt a kkv szektorrdl és az EU-palydzati
lehet6ségekrdl, majd Porga Gyula, Veszprém MIJV
polgdrmestere mutatta be a varos gazdasagi helyzetét. Az SZK
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program nyujtotta konkrét hitellehet6ségekrél Varga Julia Franciska tajékoztatta a megjelenteket, akik
ezt kovet6en megismerhették az MKB és EXIM Bank altal kinalt konstrukcidkat is.

2016. marcius 30. — Elelmiszerhigiéniai forum, Veszprém
Madrcius 30-an élelmiszer-higiéniai férumot szerveztiink
vendéglatodipari vallalkozdsok részére, ahol Dr. Leitold Jozsef,
a Veszprém Megyei Kormanyhivatal Elelmiszerlanc-biztonsagi
és Allategészségligyi Igazgatésaganak vezetSje tartott
el6adast az aktuadlis jogszabalyvaltozasokrdl, az Uj
el6irdsokrdl, konyhatechnikai eljarasokrél, a hatdsagi
ellen6rzésekrdl, a beszerezhetd alapanyagokrol.

2016. aprilis 5. — Fogyasztovédelmi konferencia, Veszprém
A rendezvény a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatala és a
Hamisitas Elleni Nemzeti Testilet kozrem(ikodésével valdsult
meg, valamint tdjékoztatét tartott a Veszprém Megyei
Békéltetd Testlilet és a Veszprém Megyei Kormanyhivatal
Fogyasztovédelmi Osztalya is. A megjelentek a hamisitott
termékek kiallitasat is megtekinthették.

2016. aprilis 15. — Ecoport Workshop, Veszprém
Egyluttmdkodésben a VOSZ Veszprém megyei szervezetével
és a Bakony-Balaton Média Kft. altal kiadott Ecoport
magazinnal, évente 3-4 alkalommal Ecoport Workshop kerdil
megrendezésre a kamara székhazaba. A 2016. Aaprilisi
workshop témdja a munkaer6hiany volt. A rendezvényen
Biermann Margit, a Pannon Egyetem oktatdja és Ottd Csaba,
a Man at Work Kft. ligyvezetdje tartott el6adast. Résztvevik
szama: 26 f6

2016. aprilis 21. — Tajékoztatd az uj Unids Vamkodexrdl, Veszprém

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara tajékoztatd el6adasokat szervezett a Nemzeti Ado- és
Vamhivatal Veszprém Megyei Ado- és Vamigazgatdsagdval egylttmikodve a megyei gazdalkoddk
szamara a 2016. majus 1-jén hatalyba lépd Uj Unids Vamkddexrdl. A kdzel 24 éve hatalyban |évé
K6zosségi Vamkdodexet 2016. majus 1-jétdl felvaltotta az Unids Vamkddex, amely Magyarorszag 2004-
es Unids csatlakozdsat kovetéen a legnagyobb valtozast jelenti a hazai vam- és logisztikai terilet
szamara. Résztvev6k szama: 54 f6




i . ) . S\@?E(%\
BESZAMOLO A VESZPREM MEGYEI KERESKEDELMI ES [PARKAMARA i )

[
iz

2016. EVI TEVEKENYSEGEROL Nz

0

2016. majus 10. — Szezonfelkészit6 konferencia, Tihany

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara és a
Keresked6k és Vendéglatok Orszagos Erdekképviseleti
Szovetsége (KISOSZ) Veszprém Megyei Képviselete idén is
megszervezte az immdar hagyomanyos szezonfelkészit6
rendezvényét, amelynek célja, hogy a kereskedelmi és
vendéglatoipari tevékenységet végzé vallalkozasok a
legaktuadlisabb témakban fontos informacidkhoz jussanak. A

tihanyi rendezvényen Dégi Zoltan, a NAV Veszprém Megyei

Adé- és Vamigazgatdsaga igazgatdja az online pénztargép lizemeltetését érint6 valtozasokrol beszélt.
Trojdk Laszld, a Veszprém Megyei Kormanyhivatal (VEMKH) Foglalkoztatdsi F&osztalyanak
féosztalyvezetSje a tavalyi hatdsagi ellenGrzések tapasztalatairdl szamolt be. Angyalosy Edina, a
VEMKH munkaeré-piaci és alapkezel6 osztaly vezet6je az allaskeres6k foglalkoztatdsahoz nyujthatd
tdmogatasokrodl adott atfogd tdjékoztatast. Az élelmiszer-biztonsag teriletét érintd aktualitdsokrol,
ellendrzési tapasztalatokrél dr. Leitold Jozsef, a VEMKH Elelmiszerlanc-biztonsagi, Novény- és
Talajvédelmi F6osztaly f6osztdlyvezetbje, megyei féallatorvos szamolt be.

2016. junius 23. — Vallalkozéi sikertorténetek kiadvanybemutaté és forumbeszélgetés, Veszprém
A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 4ltal
szerkesztett "Vallalkozdi sikertorténetek Veszprém megyében"
cim( kiadvany célja azon megyei vallalkozasok bemutatasa,
amelyek viszonylag révid idé alatt tartds novekedést értek el,
folyamatosan bdvilnek, fejlesztenek, ezzel a megye
gazdasaganak fontos szerepl6ivé valtak, és miikddésikkel,
életutjukkal jo példaként szolgdlnak a vallalkozéi szektor

szamdra. A 2016. junius 23-an Veszprémben megrendezett
bemutatdn a kiadvanyban szereplé cégekkel podiumbeszélgetés keretében vitattak meg a sikerhez
vezet6 utat, a mindennapi mikoédési mechanizmusokat, vallalati jovéképeket és az utddlas kérdését.

2016. junius 29. — VKIK-VMO egyiittm{ikddési megallapodas

érdekében egyilttmUkodési megallapodast irt ald Polgardy
Imre, a Veszprém Megyei Onkormanyzat Koézgy(lésének
elndke, valamint dr. Markovszky Gyorgy, a Veszprém Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara elndke. A mostani megdllapodas
aktudlis gazdasagi Ugyekben - tobbek kozott a megyei

munkaer6hidany vagy a szakképzés teriletén - is szorosabba
teszi a felek k6z6s munkajat. Fontos a szakmai egylittmikodés a megye gazdasagfejlesztése céljabdl a
Széchenyi 2020 programban megvaldsulé foglalkoztatasi és teriletfejlesztési programok, a dualis
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szakképzés, a 8-as szamu f6ut és a megyei vasitvonal modernizalasa teriiletén, amelyekre a megkotott
megallapodas mind-mind kitér.

2016. junius 24. — Pannon Egyetem Mérnoki Kar tanévzard, Veszprém

Az egyetemi tanévzard keretében a Kamara Dijat adomdnyoztunk a Pannon Egyetem Mdszaki
Informatikai Karanak mechatronikai mérnok hallgatdja részére kiemelked6 tanulmanyi eredményei
elismerésképpen. A dij netté 100.000 Ft készpénz volt.

2016. junius 24. — Pannon Egyetem Miiszaki Informatikai Kar tanévzaro, Veszprém

Az egyetemi tanévzard keretében a Kamara Dijat adomanyoztunk a Pannon Egyetem Mérndki Karanak
mérndk informatikus hallgatéja részére kiemelked6 tanulmanyi eredményei elismerésképpen. A dij
netté 100.000 Ft készpénz volt.

2016. julius 1. — Pannon Egyetem Gazdasagtudomanyi Kar tanévzard, Veszprém

Az egyetemi tanévzaré keretében a Kamara Dijat adomanyoztunk a Pannon Egyetem
Gazdasagtudomanyi Karanak nemzetkozi gazddlkodds szakos hallgatdja részére kiemelkedd
tanulmanyi eredményei elismerésképpen. A dij nettd 100.000 Ft készpénz volt.

2016. julius 4. — VKIK — Obudai Egyetem egyiittm(ikodési megallapodas

A dudlis képzés minél szélesebb korl elGsegitése céljabdl
egylittm(ikodési megéllapodast kotott az Obudai Egyetem I . é
és a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara. Az g i
egylttm(kodés keretében a kamara partnerséget és \

egylttmUkodést ajanl a tudomdnyos élet szereplGi, az
egyetemi hallgaték, a kutatok és a vdllalkozasok
Osszekapcsolasara, az egyetem pedig aktiv szerepet vallal a
fels6foku egyetemi képzés és a gyakorlati életben hasznalt l
ismeretek azonos értékrendszer mentén  torténd
mikodtetésében.

77 _ s,

2016. julius 1., 5., 6. — Kamarai Védnoki Tabla mindsitd felkészité rendezvények, Veszprém, Kaposvar,
Zalaegerszeg

2016-ban a Védnoki Tabla rendszer egyluttmdikodésben a veszprémi kamara feladata volt a minGsit6
szakemberek felkészitése Veszprémben, Kaposvarott és Zalaegerszegen.

2016. julius 21. - EKAER-tajékoztatd, Veszprém

A 2015. januar 1-tSl bevezetett Elektronikus Kozuti Aruforgalom
Ellen6rz6 Rendszer (EKAER) kozel mdasfél éves miikddése soran
felmerilt problémdk kezelése céljdbdl 2016. augusztus 1-t6l Uj
szabdlyok keriltek bevezetésre. Nagy érdekl6dés mellett keriilt
megrendezésre a NAV Veszprém Megyei Ado- és Vamigazgatdsaga és
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a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara kdzds szervezésében az aktualis EKAER mddositasrol
sz016 tajékoztatd el6adas.

2016. szeptember 11. — Kamarai Védnoki Tabla atadé iinnepség, Balatonfiired
A 2016. szeptember 8-an Balatonflireden, a Silver Hotel =

Lake Resortban megrendezett Unnepélyes ataddén az
Ujonnan Kamarai Védnoki Tabla elismerésben részesiilt
vendéglatohelyek mellett a Veszprém megyében
utomindsitett 37 vendéglatdhely vehette at a megujult
védnoki tablakat. A rendezvényen Dr. Somogyi Istvanné
kamarai fétitkdr koszontGjét és Dr. Markovszky Gyorgy
kamarai elnék megnyitéjat kovetéen Dr. Béka Istvan, a
Balaton Fejlesztési Tanacs elndke mutatta be a balatoni
UdilGkorzetet érint6 megvaldsult és tervezett fejlesztéseket, valamint ismertette a balatoni
idegenforgalom alakulasat. Veszprém megyében 3 Uj vendéglatdhely csatlakozott a Kamarai Védnoki
Tabla rendszerhez: a veszprémi Oliva Etterem, a balatonfiiredi Amaryllis Café és Prosecco Bér (Hotel
Silverine Lake Resort) valamint a balatonalmadi Sirocco Etterem és Mistral Bar (Ramada Aurora Hotel).

2016. szeptember 11. — GasztroVasarnap akcio, Veszprém megye

GasztroVasarnap rendezvényt a Kamarai Védnoki Tablat m(ikédtet6 somogyi, zalai és veszprémi
kamarak szervezték. Az akcid keretében Veszprém megyében 12 védnoki tdblas vendéglatohely
biztositott 30%-o0s kedvezményt a vendégek szamara.

2016. szeptember 15. — IKT Informacios Nap, Veszprém

A Modern Vallalkozdsok Programja — Vallalkozz digitalisan! cim(
projekt keretében Informatikai Informaciés Nap kerilt
megrendezésre Veszprémben. A rendezvényen Szalai Péter, a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara Veszprém megyei IKT
tanacsaddija  szemléltette  hazai  vallalkozasok digitalis
lemaraddsanak helyzetét, valamint a felzarkdzas lehet6ségeit. A

szakmai el6adasok keretében az online grafikai tervezésrél és ,
webdesignrél az lgyfélkapcsolat-kezelésrSl, a haldzatépitésr6l, a modern IT eszkozokrél és a
vallalatirdnyitdsi rendszerekrél tdjékozddhattak a résztvevék.

2016. szeptember 22. — Foglalkoztatasi paktum — Szakmai forum és miihelymunka, Veszprém

A Terlilet- és Telepllésfejlesztési Operativ Program TOP-6.8.2-15 konstrukciéjanak keretében Pro
Veszprém Nonprofit Kft. a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara kozremikodésével szakmai
forumot, helyzetfeltaro mdlhelymunkat szervez a szakképzett munkaerG-hiany jardsi szintd
problémakorének feltarasara. A férumon sor keril a megjelent partnerek specifikus problémainak
Osszegyl(ijtésére, mely alapjan lehet6ség nyilik a célcsoport egyideji meghatdrozasaval részletes
joévébeni célok kidolgozasara is.
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2016. szeptember 27. — Dualis képzési férum, Veszprém

A fels6foku dualis képzés Veszprém megyei helyzetének és a Pannon Egyetem szerepvallalasanak
bemutatdsa, valamint a vallalati és hallgatéi tapasztalatok megosztasa céljabdl tajékoztatd férum
kerilt megrendezésre.

2016. szeptember 28. — Foglalkoztatasi paktum alairas, Veszprém

Veszprém MJV Onkormdnyzata, a Veszprém Megyei Kormanyhivatal, a Pro Veszprém Vérosfejlesztési
és Befektetés-0sztonzé Nonprofit Kft., a Nagycsaldadosok Balatonalmadi Egyesiilete, valamint a
Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
partnerségével EgylttmUkodési Megallapodas
keretében szeptember 28-an megalakitottdk a
Veszprémi Jarasi Foglalkoztatdsi Paktumot. A paktum
célja, hogy tdmogassa és foglalkoztassa a hatranyos
helyzeti, tartdsan munkanélkili, vagy csokkent
munkaképességli  dllaskeres6ket, elGsegitse a
vdllalkozdsok igényeire alapozott képzésiiket illetve
mentoralasukat, igy segitve a munkaer6hiany
enyhitésére iranyuld torekvéseket.

2016. oktdber 5. — Oszi épitSipari férum, Veszprém

Az épitGipari szektort folyamatosan érik torvényi
valtozasok, amelyekrdl mind a megyei Kereskedelmi és
Iparkamara, mind a megyei Mérndki Kamara fontosnak
tartja az érintettek tajékoztatasat. Ezen férum
alkalmaval az elmult egy év valtozasairdl és hatdsagi

tapasztalatairél  informdlédhattak a  résztvevék
tlzvédelem, munkavédelem szakterileteken.

2016. oktdber 26. — IKT Informacids Nap, Ajka
A Modern Vallalkozasok Programja — Vallalkozz digitalisan! cim{ projekt keretében Informatikai
Informacids Nap kerilt megrendezésre Ajkan. A szakmai el6adasok keretében az online marketingrdl,
az Ugyfélkapcsolat-kezelésrdl, a halozatépitésrél és a vallalatiranyitdsi rendszerekrdl tajékozddhattak a
résztvevok.

2016. november 9. — TOP 100+200 bemutaté rendezvény

Nagy érdekl6dés mellett zajlott a Veszprém Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara, a NAV Veszprém Megyei Ado- és Vamigazgatdsaga, a KSH
Veszprémi f6osztalya valamint a Naplé kdzrem(ikodésével immaron 10.
alkalommal megjelené jubileumi gazdasagi kiadvany bemutaté
rendezvénye. A Unnepségen a Veszprém megyét érintd gazdasagi,
foglalkoztatasi, addzasi aktualitasokrol tajékozddhattak a résztvevik. A
szakmai el6adasokat kovetéen a mar hagyomanyos filmes
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cégbemutatdkra kerilt sor, amelynek keretében a veszprémi Pepperl & Fuchs Kft. és a Transmoduls
Kft. kisfilmjeit tekinthették meg a jelenlév6k. A rendezvényen datadtdk a Kutatds-Fejlesztési és
Innovaciés Dijat (dijazott: Kokai Tomitéstechnikai Kft.), illetve az Ev Vdllalkozasa Dijat kis- és
nagyvallalkozas kategériaban (dijazottak: Alap Eurdpa Kft., nass magnet Hungaria Kft.).

2016. december 1., 2., 5. — Adéférum Veszprém, Papa, Tapolca
Harom alkalommal is telthdzas adéférumot szerveztiink a
Nemzeti Addé- és Vamhivatal Veszprém Megyei Ado- és
Vamigazgatdsaga munkatdrsainak kozremikddésével, ahol a
vallalkozdsok széles kor(i tdjékoztatdst kaptak tobbek kdzott
az adodzas rendjérdl szold torvény 2017. évi valtozasaira, a
KIVA és a Tarsasagi add 2017. évi valtozasaira, a személyi
jovedelemado és a KATA 2017. évi valtozasaira, valamint az

Afa, online pénztargép és egyéb adénemekkel kapcsolatos
2017. évi véltozasaira kiterjedGen.

Tovabbi rendezvények az egyes klubok, klaszterek, hazai és nemzetkdzi projektek keretében,
valamint az ajkai és pdapai teriileti irodak és a szakképzési iroda szervezésében valésultak meg (Id.
tovabbi fejezetek)!

4.4. Szakmai klubok

4.4.1. Beszallitoi Klub

A 2007-ben létrehozott regionadlis beszallitéi klub alapvet6 célja, hogy integrald és koordindld szerepet
toltson be a jarmuUalkatrész-gyartas, gépipar és elektronikai ipar tertiletén miikodd beszallitassal
foglalkozé vallalkozasok kozott.

A klubtagok listaja jelentds atfedést mutat a kamara altal m(ikodtetett Bakony-Balaton Mechatronikai
és Jarmlipari Klaszter, a MinGség Klub és a Human Szakemberek Klubja tagsdganak listajaval, igy az
érdekelt vallalkozdsokat kozvetlenil ezen platformokon szdlitjuk meg a beszallitéi lehet&ségekrdl.

A Magyar Nemzeti Keresked6haz altal kindlt beszallitéi és befektetbi lehetGségeket, kapcsolddd
rendezvényeket folyamatosan kozvetitjiik a vallalkozasok felé.

Rendezvény:

e 2016. november 22. — MNKH Uzleti Férum, Veszprém: A Magyar Nemzeti Keresked6haz
Kllpiaci lehet6ségek a Kozép-eurdpai régidban cimmel reldcids rendezvényt szervezett, ahol
Szerbia, Szlovénia és Szlovakia Uzleti kornyezetével és lehetGségeivel ismerkedhettek meg a
résztvevlk. A rendezvénynek a kamara adott otthont.
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4.4.2. Energia Klub

Az Energia Klub mikodtetésével kapcsolatban kilon vallalkozéi igény ezidaig nem mutatkozott, igy
rendezvény nem kerlilt megszervezésre.

A Sourcing Hungary Kft. dltal menedzselt villamos energia és gazbeszerzési kozosség mikodésérdl és a
kedvez6 energia beszerzési lehet&ségekrdl folyamatosan tajékoztattuk a vallalkozasokat.

4.4.3. Human Szakemberek Klubja

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara, a Humdan Szakemberek Orszagos Szovetsége és a
Pannon Egyetem egylttm(kodésében megalakult a Human Vezetdi Klub.

Célok:

A klub célja, hogy forumot biztositson az egyéni és tarsas vallalkozasoknak, valamint az e terileten
tevékenykedd HR szakembereknek a human-er6forrdssal kapcsolatos kérdések kezelésében, az (j
ismeretek és informaciok dtadasaban, a kozos problémdk kezelésében.

Klubtevékenységek:

e 2016. marcius 2. —Klubiilés, VKIK, Veszprém: A Human Szakemberek Klubjanak marciusi Glésén
a cafeteria és egyes adomentes juttatdsok 2016. évi aktualitasairdl beszélt S. Csizmadia Gyorgy
kdnyvvizsgald, addtandcsadd. Az el6addason az aktudlis valtozasok és Ujdonsagok mellett arrdl
is sz0 esett, hogy megfelel6 ismeret hidnydban sokszor helytelenil kezelik a béren kivdli
juttatdsokat.

e 2016. majus 18 — Klubiilés, VKIK, Veszprém: Fiatal generacié a munkaerépiacon cimmel Dr.
Gyokér Irén professzor és Dr. Finna Henrietta egyetemi adjunktus arra keresték a valaszt, hogy
hogyan kell és lehet motivalni az x, y, z generacié munkavallaléit, milyen Uj eszkdzoket lehet
alkalmazni a kivalasztas és a toborzas terén.

e 2016. oktober 6. — Klubiilés, Maxon Motor Hungary Kft: A kihelyezett klubiilés résztvevéit Dr.
Szalay Attila ligyvezet6 igazgatd és Markus Janet HR vezetd fogadta. A klubtagok megismerték
a vallalkozas miikodését, az egyéni hr gyakorlatokat, a kialakitott juttatasi rendszert. A
gyarlatogatdson bepillantast nyertek a gyartds folyamatdba, kiprobalhattdk milyen
kézligyességet és 6sszehangolt finom munkat igényel egy aprd villanymotor dsszeszerelése.

e 2016. november 23. — Klubiilés, VKIK, Veszprém: A novemberi klubiilésen a cafeteria rendszer
2017. éviid8szer( valtozasairdl tartott tdjékoztatast Fata Laszl6 a Cafeteria Trend Kft. ligyvezet6
igazgatdja. A kibdvitett klubillésen nagy volt az érdekl6dés, ezt jél mutatta, hogy a HR vezetdék,
cégvezet6k mellett konyvelSk is megjelentek az el6adason. A munkaerd toborzasan kivil a
munkaerd megtartdsa is nagy probléma a vallalkozasoknal, ehhez hatékony eszkéz a béren
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kivili juttatds, amely 2017-ben sok Uj elemmel béviil. Az Uj elemek megjelenése miatt rengeteg
kérdés felmerult, de mindegyikre egyértelm(i valaszt kaptak a résztvevok.

4.4.4. Informatikai Klub

Kamardnk 2015 szeptemberében kezdeményezte egy Informatikai Klub létrehozasat. A klub célja az
informatikai szakismeretek, az egymastél tanulas, a jé gyakorlatok, valamint a szektor Ujdonsdgainak,
technikai aktualitdsainak megismerése. A klub kildetése az informatikai tevékenységet végz6
Veszprém megyei vallalkozdsok egyuttmikodésének elGsegitése, a szakmai tapasztalatok, jo
gyakorlatok megismertetése és a folyamatos mindségi szakmai tevékenység kialakitdsa. A klub
mikodése fejleszti, el6segiti a tagok tovabbi szakmai kompetencidjat, a tagok &ltal képviselt
vallalkozdsok versenyképességét.

Klubtevékenységek:

e 2016. aprilis 19. — Veszprém: Aprilis 19-én
Veszprémben elsé alkalommal kerilt
megrendezésre a ,Teszt & Tea meetup” cimd
informatikai rendezvény a Magyar
Szoftvertesztel6i Tanacs Egyesilet, a Virgo
Systems Informatikai Kft. és a Veszprém Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara kézremikodésével. A
f6szervez6 szoftverfejleszt6i tandcs kiemelte,

Budapest, Debrecen és Szeged utan Veszprémben
kivanjak erdsiteni az informatikai technolégidk irant elkotelezett vallalkozasok, szakemberek
egylttmUkodését a Teszt & Tea rendezvénysorozat keretében.

e Veszprémi informatikai ,meetup” rendezvények népszer(sitése, meghivok kikildése az
informatikai tevékenységet végz6 cégek részére.

e A tovabbi informatikai témaju rendezvények a ,Vallalkozz digitdlisan!” cim({ GINOP-projekt
keretében tartott IKT Informacids Napként valdsultak meg Veszprémben, 2016. szeptember 15-
én, illetve Ajkan 2016. oktéber 26-an (ld. 4.2. Szakmai rendezvények).

4.4.5. Konyvel6 Klub

A kamara segitséget kivan nyujtani els6sorban a kisvallalkozasok konyvelGinek és az egyszemélyes
konyvel6knek ahhoz, hogy munkdjukat biztonsagosan és szabalyszerlen tudjak végezni.
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Célok:

A klub rendezvényein teritékre keriilnek a szamviteli, pénziigyi addszabalyok valtozasai, a jogszabalyok
gyakorlati alkalmazasai. Meggy&z6désiink, hogy egy jol mlikddd szakmai klub sok segitséget nyujt a
kdnyveldk, illetve a cégek részére és biztonsagosabbad teszi szamviteli és pénziigyi tevékenységiiket.

Klubtevékenységek:

e 2016. marcius 30. — Klubiilés, Veszprém — Témdk: A 2016. évi valtozasok a zaras tiikrében;
Aktualis kérdések, konzultacio

e 2016. junius 22. — Klubiilés, Veszprém — Témdk: 2015. évi zarasi tapasztalatok; 2016., 2017. évi
valtozdsok hatdsa a szamvitelre; Aktudlis kérdések, konzultacid; Tajékoztaté a konyveldi,
konyvvizsgaldi felelGsségbiztositasrol

e 2016. szeptember 29. — Klubiilés, Veszprém — Témdk: Aktualitasok, konzultacid; KonyvelS
szoftver bemutatdsa kils6 el6add meghivasaval

e 2016. december 7. — Klubiilés, Veszprém — Témdk: A 2016. évi zaras feladatai; A
vallalkozdsokban elszamolt biztositasok helyzete és jovéje, avagy ,Mi lesz a céges
biztositasokkal 2017-18-ban” (kiilsé el6adé meghivasaval)

4.4.6. Marketing Klub

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 2013. februar 13-an Marketing Klubot hozott létre. A
marketing klub megalakuldsa 6ta tematikus, egymasra épul6, de o6nalldéan is jol hasznosithatd
ismereteket kapnak a klub tagjai.

Célok:

A kamara célja, hogy a kisvallalkozasok részére férum lehet6séget biztositson, ahol megismerhetik a
marketing lényegét, céljat és eszkoztarat. Fontos, hogy megérték a cégvezeték, hogy ma mar a ,,jo
bornak is kell a cégér”, tehat nem elég j6 terméket csinalni, azt meg kell ismertetni és elfogadtatni a
piaccal.

Klubtevékenységek:

e 2016. januar 28. — Klubilés, VKIK, Veszprém: A CooperVision vilagméret(i vallalkozas
magyarorszagi képviselete mutatta be téli marketingkommunikaciés kampanyat, valamint a
klub elndke tartott el6adast marketingkommunikaciés kampdany tervezésérél és
lebonyolitasarol.

e 2016. majus 26. — Klubilés, VKIK, Veszprém: A marketing helyérél és strukturajardl tartott
el6adason arra keresték a valaszt, hogy ,,Miért nem tudjuk, hogy mi a marketing?” A résztvevik
vallalkozdsban betoltott szerepének megismerése utan személyre szabott tanacsadassal
tdvoztak.
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4.4.7. Min6ség Klub

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara (VKIK) kezdeményezésére 2006 majusdban 21
vallalkozds és intézmény a mindségszemlélet kialakitasanak és tovabbfejlesztésének elGsegitésére
megalapitotta a Veszprém Megyei Mindség Klubot. A klub tagjai lehetnek azon szervezetek,
vallalkozdsok, magdnszemélyek, aki elkdtelezettséget tanusitanak a mindségfejlesztés tekintetében és
egyetértenek a klub m(ikodési elveivel.

2015 6szén bemutatasra kerilt a Klub uj SZMSZ-e, melyet az alapitas ota eltelt 9 év kornyezeti
valtozasai indokoltak. 2016. junius 30-ig az lilések tagtoborzds céljdbdl mindenki szamara latogathatok
voltak klubtagsag nélkil is. A 2016. évi 6szi liléseken valod részvétel feltétele azonban mar a kamarai
onkéntes tagsag, és a rendezett kamarai regisztracid. Azon érdekl6dék, akik az tléseket tagsag nélkil
szeretnék latogatni, térités ellenében kapnak erre lehet&séget.

Célok:

A klubtagok rendszeresen, 2-3 havonta talalkoznak, altaldban mindig mas-mas vallalkozas, illetve
intézmény ad otthont a rendezvénynek. Az 6sszejovetelek célja a vendéglatd vallalkozas, intézmény jo
gyakorlatanak megismerése és megosztasa masokkal. Az (lések alkalmaval a tapasztalatcseréken
tulmenden szakmai el6adasok is elhangzanak, melyek keretében mindig egy-egy aktualis téma keril
teritékre. Az el6addsokat konzultacio, kotetlen beszélgetés koveti.

Klubtevékenységek:

e 2016. marcius 9. — Veszprém, Beurer-
Hungaria Kft. (cégprezentacid, a vallalkozas

//////

e 2016. dprilis 28. — Ajka, Bourns Kft.
(cégprezentdcid, a vallalkozas
mindségiranyitdsi rendszere, lzemlatogatas)

e 2016. junius 22. — Veszprém, (VKIK):

Kockazatkezelés, online  dokumentacio,
hatékonysagnovelés — az uj I1SO 9001:2015
rendszerszabvany
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4.5. Klaszterek

4.5.1. Bakony-Balaton Mechatronikai és Jarmdipari Klaszter

A Bakony-Balaton Mechatronikai és Jarmdipari Klaszter a Bakony-BaIcton

Mechatronikai és
Jarmuipari Klaszter

K6zép-dunantuli Regionalis Innovacidés Klaszter, valamint (
az Ajkai Mechatronikai és Jarmdipari Klaszter § 4
egyesiilésével jott létre 2012-ben. . _d

A klaszter céljai:

e ajarmtiparban érdekelt szerepl6k terileti alapu egytttmikodésének erbsitése, piaci pozicidjuk
javitasa, belfoldi- és nemzetkdzi kapcsolataik erdsitése, kdzos érdekeken alapuld fejlesztések,
beruhazasok kezdeményezése és megvaldsitasa;

e a klasztertagok egymas kozotti Uj, a versenyképesség és foglalkoztatds szinvonalat célzé
egyuttmikodési formdinak kialakitasa és fejlesztése;

e aklasztertagok beszallitdi készségének, képességének és lehetGségének fejlesztése;

e olyan kozésen menedzselt szolgaltatdsok és férumok mikodtetése a tagok szamdra, melyek
eredményeként a klasztertagok tovabb erdsithetik szerepiket a regiondlis gazdasagi
teljesitmény novelése terliletén;

e a klaszter elGsegiti a tagok részvételét az orszdgos és regionalis gazdasag- és technoldgia-
fejlesztési palyazatokon, tamogatja a vallalkozasok pénzpiaci lehet6ségeinek bévitését és olyan
szakmai garanciarendszer kialakitasat, amely a hitelhez jutas biztonsagat is noveli;

e a klaszter a térség K+F intézményeivel — kiilondsen a Pannon Egyetemmel — biztositja a tagok
részére K+F tevékenységiik hatékonysaganak novelését, illetve a térségi és regiondlis innovacid
eredményeinek felhasznalasat;

Klasztertagsag és -menedzsment:

A klaszter jelenleg 44 tagbdl all. 2016-ban egy Uj vallalkozas csatlakozott a szervezethez (Zsoldos-Vill
Kft., Ajka).

A Klaszter mlkodéséhez sziikséges Uzleti infrastrukturdat a klaszter menedzsment szervezetek
biztositjak: a K6zép-Pannon Zrt. tulajdondban 1év6 Kozép-Pannon Nonprofit Kft. és a Veszprém Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara.

e 2016 novemberében —a tulajdonos Ko6zép-Pannon Zrt. felszdmoldsa miatt —a Veszprém Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara 100.000 Ft-ért megvasarolta a K6zép-Pannon Nonprofit Kft. 100%-
os Uizletrészét. A cégvasarlassal a kamara —a 100%-o0s sajat tulajdonu kft-jén keresztil — palyazni
tud a klaszterek részére kiirt felhivasokon (a palyazatokon koztestiletek nem, csak gazdasagi
tarsasagok indulhatnak).
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Klasztertevékenységek:

e A Kozép-Pannon Nonprofit Kft. palyazatot nyudjtott be a GINOP-1.3.2-15-es, ,Professzionalis
klaszterszervezetek mindségi szolgdltatdsnyujtasanak tdmogatdsa” cimd felhivasra. A palyazat
elkészitéséhez szlikséges vallalati informacidk begydjtésében a kamara aktiv szerepet vallalt.

e A kamara 2010 végén lezart klaszterpdlyazatahoz kapcsolddd projektfenntartdsi jelentések
rendszeresen tovabbitdsra kerliltek a kozrem(ikodé szervezet felé.

e 2016. oktdber 6. — Zard projektfenntartasi helyszini ellendrzés: Az eljaras keretében a kamara
2009-10-es induld klaszterprojektjének 5 éves fenntartasi id6szakra vonatkozd ellenérzésére
kerilt sor. Az ellendrzés sikerrel zarult.

Klaszterrendezvények:

e 2016. mdjus 31. - junius 2. -

Klaszterdelegacio, Stuttgart: A program
keretében  az  Eszak-Magyarorszagi
Jarmdipari Klaszter tagjaival kozdsen a
stuttgarti Automotive Testing Expo 2016
nemzetkozi kiallitds és a Mercedes-Benz
Muzeum megtekintésére kerilt sor,
valamint a stuttgarti magyar kilgazdasagi

attasé fogadta 25 f6s delegacidnkat.
e A klasztert érint6 szervezeti valtozasok kovetkeztében az Gszre tervezett tlés elmaradt.

4.5.2. Bakony-Balaton Turisztikai Klaszter

A varosi, térségi turisztikai desztinacido menedzsment (TDM) szervezetek és turisztikai egyesiletek
mikodése mellett 2015-ben nem merdlt fel kilén vallalkozéi igény a kamarai turisztikai klaszterben
torténd konkrét szakmai egylttmdkodésre, igy klaszterrendezvény nem kerlilt megszervezésre.
Idegenforgalmi klasztert tdmogatd pdalyazati kiirds a K6zép-dunantuli Régiéban nem jelent meg.

Ennek ellenére a kamara tobb olyan rendezvényt is szervezett, amely kifejezetten az idegenforgalmi és
vendéglatoi teriileten mikodo véllalkozdsokat célozza (pl. szezonfelkészité forum, élelmiszerhigiéniai
forum).

4.6. Palyazati projektek

Az alabb felsorolt hazai és nemzetkozi projektekben a kamara, mint tamogatdsban részesitett nyertes
palydzo és projektgazda vesz részt. 2016-ban a projektek elnyert, vissza nem téritendd tdmogatdsainak
Osszege 15 766 e Ft, kiadasainak 0sszege pedig 14 281 e Ft volt.

~TEMAMR
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4.6.1. Erasmus Fiatal Vallalkozéknak

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara projekt

partnerként és kozvetit6 szervezetként vesz részt az Eurdpai El‘asmUS fOI‘ YOUI’lg
Bizottsag dltal tdmogatott, Erasmus Fiatal Vallalkozéknak

program keretében megvaldsuld ULIXES EYES VII cim(

projektben.

Projekt cime: ULIXES EYES VII - 652960 - Erasmus for Young Entrepreneurs
Projekt id6tartama: 2015. februar 1. - 2017. januar 31.
Projekt 6sszkoltsége: 67 172 € (kb. 20 152 e Ft)

Projekt konzorcium:

Az Erasmus Fiatal Vallalkozdknak programot kiilonb6z6 projekt konzorciumok valdsitjdk meg. A
konzorciumi tagok koordindljak az Erasmus programban résztvevd orszagok barmelyikébe kiutazo
fiatal/leendé vallalkozok palyazatat, kint tartézkodasat, valamint a fogadd vallalkozasok
egyuttmikodését.

e Cambra de Comerg de Girona (Cambra Girona) - ES

e Cambra Oficial de Comerc¢ i Industria de Terrassa (Cambra Terrassa) - ES

e Cdmara de Comercio, Industria y Navegacion de Oviedo (Camara Oviedo) - ES

e Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci (PARP) - PL

e Technologie und Grunderzentrum Bautzen GmbH (TGZ Bautzen) - DE

e Vzdelavacie a Inovacne Centrum - Velmax (VIC-VELMAX) - SK

e Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara (CCIV) - HU

A program célja:
Az Erasmus Fiatal Vallalkozéknak egy hatarokon atnyuld csereprogram, amely az Uj vagy erre torekvé

vallalkozéknak ad lehetGséget arra, hogy tapasztalt, mdas, a programban részt vevé orszdgokban
kisvallalkozast mikodtetd vallalkozoktél tanulhassanak.

A fogadd elGnyre tesz szert azéltal, hogy véllalkozasa Uj latdszogbe keriil, és lehet&sége van a kilfoldi
partnerekkel valé egylttm(ikodésre, illetve az Uj piacok megismerésére.

Az Erasmus Fiatal Vallalkozéknak program a térekvé eurdpai vallalkozokat segiti hozza egy eurdpai
kisvallalkozas elinditdsdhoz és/vagy sikeres mi(ikodtetéséhez sziikséges képességekhez. Az (j
vallalkozék tudast és szakmai Otleteket gyljtenek és cserélnek egy tapasztalt vallalkozonal, akinél
tartdzkodnak, és akivel egyluttm(ikddnek az 1-6 hdonapos id6tartam soran. A tartézkodast részben az
Eurdpai Bizottsag finanszirozza.
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Projekttevékenységek:

e Konzorcium egyuttmikodés technikai megvaldsitasa

e Program hirdetése (honlap, hirlevél, Uzlet)

e Folyamatos lgyféltajékoztatds

e Beérkezett palyazat kezelése, csere bonyolitasa, pénziigyi tranzakcidk
e 2016. februdr 29., Brisszel: networking meeting

e 416 kiutazd pdlyazé menedzselése

e 2 dbfogadd vallalkozas menedzselése

4.6.2. Europe Direct Tajékoztato Kozpont

2013 februdrjdban kamarank pdlyazati Uton elnyerte a Europe Direct

Veszprém Megyei Tajékoztaté Kézpont miikddtetésének jogat. o eu rope
Projekt idétartama: 2013-2017 direct

. X X Veszprém megye
Elnyert tdmogatas 2016. évre: 20 000 € (6 180 e Ft)

Célok:

A kamara m(ikodtetése alatt allé Europe Direct iroda feladata, hogy az allampolgarok lakdhelylikhoz
kdzel sajat anyanyelviikon jussanak hozza informacidkhoz unids kérdésekben. A magyar haldzatot az
Eurdpai Bizottsdg Magyarorszagi Képviselete hozta létre és irdnyitja. A hdlozat az egész orszagot lefedi,
minden megyében taldlhaté informdaciés iroda. Kamaranknal 2013. év marciusatél mdkodik a
szolgaltatas, melyhez 2015-ben kialakitottunk egy Uj irodat az épiilet féldszintjén, ahol az érdekl6ddék
személyesen is feltehetik kérdéseiket, tajékozédhatnak a rendelkezésre allé kiadvanyokbdl, ill.
internetes hozzaférést is biztositunk résziikre. Az iroda nemcsak a vallalkozasok részére szolgaltat,
hanem valamennyi helyi lakos fordulhat hozzank mindenféle unidés témaban, példaul kilfoldi
munkavallaldssal, kilféldi tanulassal, 6sztondijjal kapcsolatban, szocialis igyekben.

A 2016. évi cselekvési terv szerint modulrendszerben torténik a projekttevékenység megvaldsitasa.

Projekttevékenységek:
e Személyes, telefonos, e-mailes unids témaju informacidszolgaltatas
e Cikkek, informacids megjelenitése Europe Direct hirlevélben, a kamarai honlap Europe Direct
aloldalan, a Europe Direct kdzosségi média feliiletén Facebook-profil), a Kamara ,Uzlet” c.
Ujsagjaban médiamegjelenés aktualis unids hirekkel
e rendezvényszervezés, és rendezvényeken vald részvétel

Események:

e 2016. februar 15-17., Budapest: Europe Direct talalkozé I. félév
e 2016. marcius 2-4., Briisszel: Tovabbképzés Europe Direct irodaknak
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e 2016. marcius 22., Veszprém: EU-tandra a ,Szakmara fel!” szakmaismereti vetélkedén

e 2016. majus 7., Veszprém: Eurépa Nap

e 2016. majus 10. és 12., Veszprém: EU Szakmai M(helynapok

e 2016. junius 12., Veszprém: Kitelepilés a Kabdciadé Csaladi Fesztivalra

e 2016. julius 8., Pdpa, 2016. augusztus 1., Balatonfiired, 2016. augusztus 3., Balatonalmadi:
»,Csobbanj Eurépaval!” roadshow-rendezvény

e 2016. szeptember 16. Veszprém: Kitelepulés a Fiatalok Napjara

e 2016. szeptember 20-22. Budapest: Projektciklus menedzsment képzés az Europe Direct
irodaknak

e 2016. oktéber 1. —2016. december 15., Nagyalasony, Veszprém, Kaptalanfa:
EU-tanorak (9 alkalom)

e 2016. oktdber 14., oktdber 21-22., Papa, Veszprém: Kitelepiilés a palyavalasztasi kidllitasokra

e 2016. oktdber 16-19. Madrid: Europe Direct irodak éves eurdpai taldlkozdja

e 2016. november 09-11. Sarvar: Europe Direct talalkozo Il. félév

4.6.3. InvestEU

Invest in

A projekt keretében a kamara tamogatdsban részesiil az Eurdpai Beruhazasi E U RO PE
Terv megvaldsitdsat el6segité unidés kezdeményezések és tovabbi unids

prioritasok népszer(isitése céljabol. #investEU

Projekt id6tartama: 2016.12.22. - 2017.12.22.
Tamogatdas Osszege: 7991 €

Tamogatas mértéke: 95%

Projekttevékenység:

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara — egylittm(ikddésben az altala m(ikodtetett Europe
Direct Tajékoztatd Kozponttal — a projekt keretében az Eurdpai Beruhazasi Terv, a hozza kapcsolédo
Eurdpai Stratégiai Beruhazasi Alap és minden mas, a munkahelyteremtést és novekedést célzé unios
kezdeményezés kozérthetd formaban torténd, széleskor(i bemutatasat, eredményes és fenntarthaté
tarsadalmasitasat, ezzel osszefliggésben pedig a helyi vallalkozdi szektor palyazati hajlanddsaganak
novelését tlizte ki célul kulonféle szakmai rendezvények és atfogd kommunikacids kampanyok (TV,
radid, honlap, hirlevél, kozosségi média) keretében.
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4.6.4. Benyujtott palyazatok

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara projektkapcsolatai és projekttapasztalata révén
kiilonféle konzorciumok részeseként tobb hazai és nemzetkozi palyazat benyujtasdban is részt vett
2016 folyaman az Erasmus+, a Central Europe és egyéb EU-programok keretében.

Projektek cime — témakore:

e ACTORES — Képzés- és foglalkoztatas fejlesztés

e BeMacCore — Fels6oktatasi intézmények és vallalkozasok kozotti tudastranszfer erbsitése
e DA4S — Villalkozdi digitdlis kompetenciafejlesztés

e Longways — Interregionalis turisztikai desztinacid és szolgaltatasfejlesztés

e Erasmus Fiatal Vallalkozoknak 2017 — Vallalkozdi tapasztatcsere kilfoldon

A birdlati eredmények 2017 tavaszan varhatoéak.

4.7. Teriileti irodak

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara 3 terileti irodat mékodtet Ajkan, Papan és Tapolcan,
ahol a vallalkozasok gazdasagfejlesztési és szakképzési témakban is intézhetik ligyeiket.

4.7.1. Ajka

Az iroda kozponti feladatai kozé tartozik az ligyfélfogaddson, tandcsadason és altaldanos (zleti
tdjékoztatdason kiviil a Széchenyi Kartya Program termékeinek kozvetitése, az okmanyhitelesités,
valamint a kételez6 kamarai és épitGipari regisztracids ligyintézés.

F6bb tevékenységek:
e Pdlyazati tanacsadas
e Export tandcsadas, lizleti partnerkeresés
e Jogszabalyok valtozasok figyelése
e Kamarai regisztracios Ggyintézés
e Epit8ipari kivitelez8i nyilvantartasba vétel
e Széchenyi Kartya lgyintézés
e Okmanyhitelesités és kapcsolddd tandcsadas
e Kapcsolatépités, kapcsolattartas (céglatogatasok)
e Kiilsé rendezvényeken vald részvétel
e Kamarai klubok, rendezvények, szolgaltatasok népszerdsitése
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Leggyakoribb témak:

Palyazati tdmogatdsok, hitelek

Vallalkozasinditas

Uzletnyitas

Telephelyvdsarlas, engedélyezés

K6z0s energia beszerzés

Békéltets Testllet

Egyéb, jogszabalyvaltozassal kapcsolatos tanacsadas

Rendezvények:

2016. oktéber 26.: GINOP-3.2.1 IKT Informacids Nap a Modern Vallalkozasok Programja

keretében Ajkan (résztvevék szama: kb. 40 f6)

Kamarai regisztracio:

Uj: 24 db
Sziineteltetés: 7 db
Megszlintetés: 3 db
Adatvaltoztatas: 7 db

EpitSipari regisztracio:

Uj: 19 db
Adatvaltoztatas: 3 db

Széchenyi Kartya ligyintézés:

Beadott igénylések szama: 36 db
Elfogadott igénylések szama: 30 db
Beadott igénylések 6sszege: 301 000 e Ft
Elfogadott igénylések 6sszege: 267 000 e Ft

Okmanyhitelesités:

Szdrmazasi bizonyitvany: 56 db
Egyéb hitelesités: 1 db

Uj 6nkéntes kamarai tagok szama a térségben: 11 db

4.7.2. Papa

Gazdasagfejlesztési téren papai irodank 2016 évben rendkiviil szertedgazdé feladatokat végzett. A

vallalkozékkal torténd kapcsolatok szélesitésével a feladatok szama és a nyujtott szolgaltatasok

mennyisége is jelent6sen megnovekedett. A jogszabdlyok gyakori valtozasa miatt a vallalkozasok
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folyamatosan igénylik a tdjékoztatdst, amely jelentés terhet jelent a vallalkozéi tevékenységek
kilonboz6sége miatt.

Az irodat jellemzGen a kisebb vallalkozasok keresik fel, akdr személyesen, telefonon, vagy e-mail-en
keresztlil. Személyre szabott tdjékoztatdst kapnak, ezaltal tovdbbi probléma esetén is hozzadnk
fordulnak. A korrekt tdjékoztatashoz sziikséges egyéb informdcidk beszerzéséhez a helyi hatdsagokkal,
intézményekkel, gazdasagi tarsasagokkal j6 kapcsolatot alakitott ki az iroda. A vallalkozék eléréséhez,
az informdacidk oda-vissza dramlasahoz a helyi kdnyvelGirodakkal szintén bévil a kapcsolat.

F6bb tevékenységek:

e Pdlyazati tanacsadas

e Export tandcsadas, lizleti partnerkeresés

e Rendezvényszervezés

e Jogszabalyok valtozasanak figyelése

e Kamarai regisztracidos Ugyintézés: az online lehet6ség mellett a személyes regisztracid
lehet6ségét is igénybe veszik a vallalkozdsok, rendszeresen fordulnak hozzank
adatmaddositassal kapcsolatban is.

e EpitGipari kivitelezi nyilvantartdsba vétel: Az épitSipari kivitelez8i tevékenységek regisztracidja
is sok esetben személyesen torténik. Jellemzdé ezen a téren az elektronikus épitési napléval
kapcsolatos tandcsadas, TSZSZ tajékoztatas.

e Széchenyi Kartya lgyintézés

e Okmanyhitelesités és kapcsolddd tanacsadas

e Kapcsolatépités, kapcsolattartas (céglatogatasok)

e Kils6 rendezvényeken vald részvétel

e Kamarai klubok, rendezvények, szolgaltatasok népszerdsitése

Leggyakoribb egyéb témak:

e Vallalkozasinditas, Gzletnyitas

e Telephely engedélyezés

o Békéltets Testilet

e Jogszabdlyvaltozassal kapcsolatos tanacsadas

o Tevékenység végzéséhez szlikséges feltételek

e Adodzasi kérdések

e Hataron atnyulé szolgdltatasok (Ausztria, Németorszag)

e Pdlydzati tamogatdsok (Gyakornoki program, IKT fejlesztés, Munkaer$-piaci tamogatdsok,
Fiatalok vallalkozova valasa)

e Agrarkamarai tevékenységek, tagdij problémak, tevékenység besorolas

e Pénztargép koteles tevékenységek
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Rendezvények:

e 2016. februar 25. — EpitSipari férum, Papa (29 f6)

e 2016. marcius 23. — Palyazati tajékoztaté forum, Papa (24 f6)
e 2016. november 29. — Cégvezetdi taldlkozd (11 f6)

e 2016. december 2. — Adéférum (79 f6)

Kamarai regisztracio:
e 38db
EpitSipari regisztracio:
e 41db
Széchenyi Kartya ligyintézés:
e Beadott igénylések szama: 32 db
e Elfogadott igénylések szama: 27 db

e Beadott igénylések 0sszege: 216 800 e Ft
e Elfogadott igénylések 6sszege: 188 300 e Ft

Okmanyhitelesités:

e Szadrmazasi bizonyitvany: 3 db

Uj 6nkéntes kamarai tagok szama a térségben: 12 db

4.7.3. Tapolca

A 2015. marcius 31-én megnyilt a tapolcai terlleti iroddban 1 f6 latja el a szakképzési és

gazdasagfejlesztési feladatokat egyarant. Palydzati, gazdasagfejlesztési,

szakképzési

és egyéb

témakorokben (pl. kérdGivezés) folyamatos az ligyféllatogatas és targyalas. A szakképzési oldalrdl

minden latogatds alkalmaval a gazdasagfejlesztéssel kapcsolatos informaciok is atadasra keriilnek. A

jelzett id8szakban 8 nagyobb helyi vallalkozds latogatdsa valdsult meg, amelyek kilénb6z6

agazatokban tevékenykednek. Az iroda nyitvatartdsi id6ben az ligyfelek szamara elérhet6, barmilyen

kérdés esetén naprakész és megfeleld tajékoztatast kapnak.

F6 tevékenységek:
e Pdlyazati tanacsadas
e Kamarai regisztraciés lgyintézés
e Epit8ipari kivitelez8i nyilvantartasba vétel
e Széchenyi Kartya ligyintézés
e Okmanyhitelesités és kapcsolddo tanacsadas
e Kapcsolatépités, kapcsolattartas (céglatogatasok)
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e Kiils6 rendezvényeken valo részvétel

e Kamarai klubok, rendezvények, szolgaltatdsok népszer(sitése

e Szakképzési feladatok

Leggyakoribb egyéb témak:
e Palyazati tdmogatasok
e Vallalkozasinditas
o Uzletnyitas
e Telephely Gzemeltetés, engedélyezés
o Békéltetd Testllet

Rendezvények:

e 2016. december 5.: Adéférum, Tapolca (69 f6)

Kamarai regisztracio:
e 30db
EpitSipari regisztracio:
e 10db
Széchenyi Kartya ligyintézés, Tapolca:

e Beadott igénylések szama: 4 db

e Elfogadott igénylések szama: 3 db

e Beadott igénylések 6sszege: 26 000 e Ft
e Elfogadott igénylések szama: 22 000 e Ft

Okmanyhitelesités:
e Szarmazasi bizonyitvany: 30 db
e (Cégkivonat: 1 db

Uj 6nkéntes kamarai tagok szama a térségben: 5 db

43
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5. SZAKKEPZESI IRODA

5.1. Szakképzési tevékenységek

Az elmult id6szakban tobb pontban moddosultak a szakképzési targyd torvények. A valtozasok
kiilonb6z6 id6pontokban léptek hatdlyba. A legfontosabb, szakképzést érint6 valtozasok kozil
kiemelnénk a kamarai garancia intézményrendszerének bevezetését, amelynek I|ényege a
tanuldszerz6dések megkotésének elGsegitése, a dudlis képzés megerdsitése Ugy, hogy tobb és jobb
képességl tanuld keriljon a vallalkozasok képz6helyeire. Tovabbi cél, hogy a tanuldszerz6dések és a
gyakorlati képz6helyek szamat folyamatosan noveljik. Elvaras, hogy a tanulészerz6dés megkotése mar
a 9. évfolyam nyari gyakorlatatdl kotelezd ott, ahol a kamara biztositani tudja a megfelel6 kiilsé
gyakorlati képzGhelyet. Csak az a tanulé maradhat a tanm(helyben, akinek nincs eredményes
szintvizsgaja, vagy akinek nem tud a kamara gyakorlati helyet biztositani, illetve valamilyen palyazati
forras felhasznaldsa miatt fenntartdsi kotelezettség terheli az iskolai tanm(ihelyt. A kamarak ezeknek a
tanuldknak igazolast allitanak ki.

Az MKIK javaslatara kiegésziiltek a mestervizsga kotelezettség szabdlyai, igy bizonyos esetekben
(megfelel6 fels6foku végzettség és gyakorlat, 60. életév, kiemelked6 szinvonall vendéglato-ipari
egységben folytatott tevékenység) mentesil a gyakorlati oktatd a kotelezettség aldl.

A masodik szakképesités is ingyenessé valt az iskolai rendszer( szakképzésben, de a masodik szakma
csak a feln6ttoktatas keretében szerezhetdé meg. A feln6ttoktatds keretében folyd szakképzésben
kothet6 tanuldszerzd8dés, azonban az itt tanuldk juttatasa és a szakképzési hozzajarulds terhére
lehivhaté adokedvezmény mértéke is differencidlt (nappali 100%, esti: 60%, levelez6: 20%).

Az MKIK kezdeményezésére a szakképzési torvény kimondja, hogy az allam altal fenntartott szakképzé
iskoldban gyakorlati oktatasvezetét kell foglalkoztatni. Ez nagyban megkdnnyitette munkankat.

2016 szeptemberétdl atalakult a szakképzési intézményrendszer, a szakiskolak Uj neve szakkdzépiskola,
a szakkozépiskoldké szakgimndzium, a specialis szakiskoldaké szakiskola lett, az NGM fenntartasaba
keriil6 iskolak pedig szakképzési centrumokba tomoriltek. Megyénkben két szakképzési centrum
alakult veszprémi és papai kdzpontokkal.

A koznevelési torvény modositasa értelmében a 21. életév helyett 25 lett az az életkorhatar, amelyet
kovet6en a tanulé mar kizdrdlag csak feln6ttoktatdsban kezdhet Uj tanévet.

Fontos valtozasokat emlithetlink a szakképzési hozzajaruldst érinté jogszabalyok teriiletén is. Az Un.
egyéb szervezetek szamara kedvezd valtozas, hogy nem kell palyazniuk a tanuldszerzédéses koltségei
finanszirozdsara, hanem a szakképzési hozzdjarulasra kotelezetteknél alkalmazott mddon
visszaigényelhetik azokat. Ezt Ugy oldottak meg a jogalkotdk, hogy ezeket a szervezeteket beemelték a
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szakképzési hozzajarulasra kotelezettek korébe, méghozza ugy, hogy nem kotelesek szakképzési
hozzdajarulast fizetni, azaz kotelezettségik mértéke 0%.

Kibévilt az an. csokkentd tételek koére a tanuldszerz6dés esetén: az alapcsokkentd tételen feldl
beruhazasi kiegészit6, oktatdi és tanm(ihely-fenntartdsi kiegészit6 csokkentd tétel is igénybe vehet6.

5.1.1. Tanuldszerz6dések

A 2016. december 31. id6pontban hatdlyos tanuldszerz6dések szama 2525 db (ebbdl az ajkai irodaban
516 db, a papai iroddban 240 db, a tapolcai iroddban 195 db). A legtdbb szerzédés és megéllapodas a
vendéglatds, kereskedelem és gépészet szakmacsoportban kottetett az idei évben is.

Tanuldszerzodések szamanak alakuldsa

2011%* 1845 n.r. n.r. n.r. 1845
2012* 1886 37 65 n.r. 1988
2013 1391 697 325 n.r. 2413
2014 1104 247 155 n.r. 1505
2015 1199 396 185 114 2564
2016 1708 259 200 195 2525

* Az ajkai  tertleti iroda 2012. szeptember  1-t6l,
a papai terileti iroda pedig 2012. november 1-t6l mdkodik, ezért
esetlikben a 2011-es adatok nem relevansak, illetve a 2012-i adatok is
4 illetve 2 honapos idGintervallumokra vonatkoznak. A tapolcai teriileti
iroda 2015. marcius 1-t6l mdkodik.

5.1.2. Egyiittmiikodési megallapodasok

Kiemelkedd feladatunk volt az egylttmikodési megallapodasok ellenjegyzése a szakkozépiskolai
agazatokban, az évkozi kiegészité gyakorlati képzésekre és a nyari gyakorlatokra is, amely sok
problémaval jart a gazdalkoddk tdjékozatlansdga miatt. Elsédleges célunk, hogy az egészségligyben és
szocidlis szféraban is elérjik, hogy az egyuttm(ikodési megallapoddsok helyett tanuldszerzédéseket

kossenek a vallalkozasok.
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Egylittm{ikodési megallapodasok szamanak alakulasa

2012 2013 2014 2015

E. | Tanulo| E. | Tanulo| E. | Tanuléo | E. | Tanulo
m. m. m.
(db) (db) ) (db)
9 10

Szakmacsoportok

Nincs 30 40

szakmacsoport 34 43

Egészségigy 13 27 32 62 53 298
Szocialis 47 129 30 165
szolgdltatasok 10 85

Mivészet, 5 5 5 15
kézm(ivel6dés, 1 1

kommunikacio

Gépészet 11 19 52 92 79 137 13 19
Elektrotechnika- 40 40 23 126
elektronika 3 3 28 34

Informatika 9 11 43 59 48 114
Vegyipar 2 2 8 8 8 24
Epitészet 9 9 12 12 6 15
Faipar 2 5 9 12 8 31
Kozlekedés 11 24 30 68 67 129
Kornyezetvédelem- 3 3 6 9
vhgaZdémodés ! ! 2 2

Kozgazdasag 23 27 23 27 20 26
Ugyvitel 4 5 32 38 64 70 20 60
Kereskedelem 42 97 115 190 168 251 70 172
Vendéglatds 177 320 234 450 120 918
Elelmiszeripar 26 68 9 62
Egyéb szolgaltatas 3 3 3 3 17 67
Osszesen 71 136 522 912 856 1444 523 2250

5.1.3. Ellenérzések

E.
m

73 326
38 157
3 9
136 224
87 162
112 165
31 56
27 47
13 43
154 166
16 27
28 37
31 65
88 201
244 703
15 25
51 55
1147 2430

A gazdasagbol kiemelt kamarai, valamint iskolai szakérték kdzrem(ikodésével az idészak alatt 283 db

bevezetd ellen6rzést, 143 db koztes ellendrzést folytattunk le azon gazdalkodd szervezeteknél, ahol

klls6 gyakorlati képzés folyik, vagy tanuldk gyakorlati képzését szeretnék elkezdeni. Tovabb folytattuk

a kamarai és iskolai szakért6k szamanak bévitését.

Ellendrzések szamanak alakulasa

F | ows [ Veswen | Ao | Pipa [ Tapolea | Guszesen |
222 21 7 n.r. 250

Bevezet6

Akkreditacio 130 0 n.r.
2012  Evkézi 0 0 0 n.r.

Koztes 73 28 6 n.r.

Osszesen 425 49 13 n.r.

130
0
107
487

46
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Bevezetd 283 90 118 n.r. 491
Akkreditdacio 0 0 0 n.r. 0
2013 Evkézi 2 0 0 n.r. 2
Koztes 47 12 37 n.r. 96
Osszesen 332 102 155 n.r. 589
Bevezet6 369 54 89 n.r. 512
2014  Koztes 125 23 15 n.r. 163
Osszesen 494 77 104 n.r. 675
Bevezetd 127 21 48 27 298
2015  Koztes 53 19 28 7 326
Osszesen 180 76 40 34 624
Bevezet6 149 48 55 31 283
2016  Koztes 54 30 a4 15 143
Osszesen 203 78 99 46 426

5.1.4. Szintvizsgak

2016. december 31-ig 898 tanuld szintvizsgajat bonyolitottuk le 21 szakmaban. 16 féGnek nem sikerlt
a szintvizsga. A tavalyi évhez képest drasztikusan, 424 f6vel csokkent a szintvizsgdzék szama, tébbek
kozott azért, mert nagymértékben nétt a lemorzsolddottak szama, illetve tobb iskola nem mérte fel
pontosan a vizsgazandd létszamot. Folyamatosan frissitettlik a szintvizsgaelnéki listakat és kerestik a
gazdasaghol a tehetséges fiatal elnokoket.

Az elmult években a szintvizsga szerepének valtozdsa és a torvényi valtozasok sziikségessé tették a
szintvizsga eln6kok tovabbképzését, tudasanak bdlvitését annak érdekében, hogy a kamarat
megfeleléen képviseljék egy-egy szintvizsgdn. Az NFA-KA-NGM-1/2015/TK/19 sz. tdmogatasi
szerz6désben meghatdrozott keret allt rendelkezésre a kamarak szamdra a szintvizsga elndki
nyilvantartasban szerepld, érvényes kinevezéssel rendelkezd elndkok felkészitése és vizsgaztatasa
céljabdl. Veszprém Megyei Kereskedelmi és Ipar Kamaranal 55 {6 szintvizsga elndk vizsgajat szerveztiik
meg két idépontban: majus 30-an és junius 2-an. A vizsgaval kapcsolatos tudnivalékrdl a terileti
kamara tdjékoztatta az elnokodket a vizsga megkezdése elStt 15 nappal. Az szintvizsga elnoki
névjegyzékbe Ujonnan rogzitett elnokok a kinevezésiiket kovet6 6 honapig mentesiilnek a szintvizsga
elnoki vizsga kovetelményeinek teljesitése aldl. A vizsgdt megel6z6en felkészit6 konzultaciot tartottunk
elndkeink részére. A felkészit6 anyag tartalmazta a szintvizsgahoz tartozé jogszabaly és eljarasrendet,
szintvizsga szerepét. Ezt kovette egy papir alapu, teszt jellegli vizsga, amelyen valamennyi elndkiink
sikeres eredményt ért el. A kamara a vizsgardl tanusitvanyt allitott ki, amely a vizsga id6pontjatdl
szamitott 3 évig érvényes. Csak sikeres szintvizsgaelnoki vizsga esetén lehet az elndkot a vizsgara
delegalni.
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Szintvizsgazott tanuldk szamanak alakuldsa

Acs 37 29 40 10 4
Asztalos 79 39 96 48 23
Badogos 10

Cukrész 56 43 112 86 76
Eladé 38 115 115 137 61
Festé 45 27 46 36 12
Epulet- és szerkezetlakatos 16 20
Fodrdsz 47 46 28 5
Gazfogyasztoberendezés és cs6halézat-szerel§ 2

Kdzpontifiités- és gazhaldzat rendszerszerels 45 96 36

Gépi forgacsolo 49 170 115 114
Ipari gépész 10 7 9 9
Hegeszt6 76 122 136 157 92
Hit6 és légtechnikai rendszerszerel 8

Jarmifényez6 11 11
Karosszéria lakatos 23 11 13
Kerdmia és porceldnkészitd 15 5 9
Kozmetikus 32

Kozpontiflités és cs6haldzat szerel6 29 54
Keresked6 87 18 9

Kémlives, 85 60 105 49 17
NGi szabd 9 6 4

Pincér 128 156 233 138 72
ruhdzati eladd 11

Szakacs 237 273 356 258 190
Szamitogép szerel, karbantarto 7 8 8
szerkezetlakatos 15 7
Szerszamkészitd 30 9 9
Szocidlis gondozo és apold 52 52 35
Tet6fedd 6 9

Vendéglato eladd 31 39 46
Villanyszerel6 74 120 60 43
Viz-, csatorna, kozm( rendszerszerel6 12 11
Vizvezeték- és vizkésziilék- szerel6 2

Osszesen 1123 1229 1933 1317 898

5.1.5. Vizsgadelegalas

Modularis vizsga:

2016. januar 1-t6l 2016. december 31-ig 6sszesen 33 db iskola rendszerl moduldris szakmai
vizsgabejelentés érkezett kamarankhoz, melybél 5 db kapcsolt vizsga volt. Osszesen 230 f8 vizsgazott
17 szakmaban. A majusi-juniusi vizsgaidészakban 16 db modularis-komplex kapcsolt vizsgat jelentettek
le a vizsgaszervezdk.
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Komplex vizsga:

2016. januar 1-t6l 2016. december 31-ig 6sszesen 477 db komplex szakmai vizsgabejelentés érkezett
kamarankhoz, melybél 190 db iskola rendszer(i és 287 db iskolarendszeren kivili volt. A vizsgaszervez6k
53 db vizsgat mondtak le. Az iskolarendszeren kivili vizsgdk kozil 81 db volt kapcsolt, mig az iskola
rendszer( vizsgak kozil 16 db.

63 szakmdban 3925 6 vizsgazott, ebbdl iskolarendszerben 1691 6, iskolarendszeren kiviil 2234 f6.

Vizsgabizottsag delegalasa:
Modularis vizsgdk esetén 24 vizsgdra delegdltunk elnokot és 33 vizsgdra vizsgabizottsagi tagot.

2016. januar 1-t6l 2016. december 31-ig 6sszesen 219 komplex vizsgara delegaltunk eln6kot és 477
komplex vizsgara kett6 vizsgabizottsagi tagot.

Moduldris vizsgak esetében 1 alkalommal kellett elndkot kérni a szomszédos megyék vizsgadelegald
kollégditdl. A komplex vizsgakra vald delegdlds soran pedig 28 alkalommal kellett elnékot és 12
alkalommal kellett vizsgabizottsagi tagot kdlcsonkérni a szomszédos kamaraktdl.

Tapasztalatok:

A moduldris szakmai zardvizsgakat a bejelentési hatarid6re megkuldték az iskolak és a vizsgaszervezdk.
A komplex vizsgak esetében is elmondhatd, hogy a vizsgaszervez intézmények a majusi idészakban
hatdridén belll megkiildték a vizsgabejelentési kérelmiiket. Egyedili nehézséget a vizsgak 15 napon
belili médositasa okozott.

Nagyon jé a kapcsolat a kornyez6 megyék (Fejér, Gy6r, Komdarom-Esztergom) vizsgadelegdld
kollégaival, ennek eredményeként sikerilt megoldanunk a zsufolt tavaszi vizsgaid6szakot anélkil, hogy
az iskolaknak vizsgaidépontot kellett volna mdédositaniuk.

Jelenleg 76 {6 vizsgaelndk és 225 {6 vizsgabizottsagi tag rendelkezik érvényes kinevezéssel a Veszprém
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara névjegyzékében. Tovdbbra is szorgalmazzuk az aktiv vizsgaelnoki
és vizsgabizottsagi tagok palyazatainak beaddasat. A 2016-os évben 29 Uj vizsgabizottsagi tagot sikerdlt
toboroznunk, fé6ként aktiv szakembereket és frissen végzett mestereket.

5.1.6. Mesterképzés, mestervizsga

A 2011. évi szakképzési torvény komoly elGrelépést jelentett a mesterképzettség elismertségének
tekintetében. 2015. szeptember 1-t6l csak mestercimmel rendelkez6 oktaté végezhet tanuldképzést
azokban a szakképesitésekben, amelyekben mestervizsga kbvetelmény keriilt kidolgozasra.

A megyében az NFA-KA-NGM-1/2015/TK/19 tamogatasi szerz6dés keretében 2016. évben 39 6
vehetett részt mesterképzésben. Ezen kiviil 27 munkavallalé 6nkoltséges alapon csatlakozott az idei
képzésekhez, igy 69 f6vel noveltik a mesterek szamat 11 szakmaban: autdszerel§; butorasztalos;
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cukrasz; festS, diszit6, madazold és tapétazd; kereskeds; kémlves; pincér; tet6fedd; szakacs;
szerszamkészit6; vendéglatdsszervezd-vendéglés.

Az linnepélyes mesteravatot 2016. oktdber 19-én tartottuk.

A mesterképzés és vizsgdztatas megnovekedett szama megkoveteli, hogy a mestervizsga eln6kok a
legmagasabb szinten végezzék feladatukat. Ennek megfelel6en 11 mestervizsga elndk vett részt
vizsgaelnoki felkészitésen és tett sikeres vizsgat, amely a tovabbi vizsgdztatas elengedhetetlen
feltétele. Tovabbi fontos feladatunk, hogy tobb mestervizsga eln6kot delegaljunk a kamarai szakértdGi
rendszerbe, hogy ne kelljen mas megyébdl elnokét megbizni.

5.1.7. Szakma Kivalé Tanuldja Verseny

Az SZKTV-OSZTV verseny keretében 194 f6 irasbeli
dontéjét bonyolitottuk le 24 szakmaban az év els6 két
hdnapjaban. Idén is jol szerepeltek tanuldink, az orszdgos
dont6be 7 tanuldnk jutott be, akik két elsd, egy negyedik,
két 6todik és két hatodik helyezést értek el - 6k tanévzard
Unnepséglinkdn  targyjutalomban is részeslltek. A
Szakmasztar dontSjére 400 tanuldt vittink a megye
altalanos és szakiskoldibol. Szeptember hénapban mar

elkezdtik a jové évi versenyek szervezését.

5.2. Szakmai rendezvények

2016. janudr 26. — Szakképzési hozzajarulasi forum, Veszprém

A szakképzési hozzajarulds valtozasai 2016. cim(i el6adds keretében
Laszloné Szép Gyorgyi a tanuldképzéssel foglalkozd gazdalkodd cégek
részére tartott el6adast a normativat, elszamolast,
tanuldfoglalkoztatdst, feln6ttoktatdst érint6 jogszabadlyi valtozasokrol,
aktualitasokrdl, gyakorlati tudnivalékral.

2016. aprilis 13. — GasztroKlub - Uj trendek a gasztronémiaban, Veszprém

2016 4prilisaban masodik alkalommal rendezte meg nagy siker( kozos szakmai tovabbképzését a
Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara valamint a Veszprém Megyei Gasztrondmiai Egyesiilet,
melyre aktiv vendéglatd ipari szakembereket, mestereket és végz6s tanuldkat hivtak meg. A
rendezvény célja, hogy megismertesse a vendéglaté szakmat a tovabbfejl6dési és karrier
lehet6ségekkel, valamint az aktudlis gasztrondmiai trendekkel. A tovabbképzésen bemutatkozott a
Veszprém Megyei Gasztrondmiai Egyesiilet, mint a Magyar Nemzeti Gasztrondmiai Szévetség Balatoni
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régidja. Ismertetésre kerlltek a szakmdban elismerést jelent6 dijak, tobbek k6zo6tt a Venesz és a
Schnitta dij, illetve azok a terlleti és orszagos versenyek, ahol a nevez6k gasztrondmiai tudasukat
mérhetik 0ssze. Az el6addssorozatot, melyen kozel 200-an vettek részt, a Kométa husipari véllalat
allergénmentes készitményeibdl 6sszedllitott kdstold zarta.

2016. aprilis 15. — Szakmak Ejszakaja

2016. aprilis 15-én este 6-t6l 10-ig varta a pdlyavdlasztas el6tt

allé fiatalokat négy helyszinen a Veszprémi Szakképzési Centrum

a szakmak éjszakajan. A veszprémi programoknak a Tancsics \
N

/ 18-t61 22 Srdig m
I IA'Y:

Mihaly Szakkozépiskola, Szakiskola, a Jendrassik—Venesz

Kozépiskola és Szakiskola, a Kozgazdasagi és Kozigazgatasi

Szakkozépiskola, a balatonflizf6inek pedig az Oveges Jdzsef
Szakképz6 Iskola adott helyet. Az estét a kiilonb6z6 helyszineken jatékos rendezvények, interaktiv
programok, neves el6addk, gasztro érdekességek, kommandés bemutatdk, elektronikai-
szamitastechnikai Ujdonsagok, Lego robotok, kornyezetvédelmi kisérletezések, kaszind, pénznyomda,
viragkotés, sminkkészités, falburkolds, 3D-s latvanytervezés szinesitették, igy nyujtva bepillantdst az
érdekl6dé gyerekeknek és kiséréiknek a kiilonb6zé szakmak rejtelmeibe. A rendezvény szervezésében
és népszerdsitésében tobbek kozott a VKIK mikodott kdzre.

2016. majus 23. — Kozmetikus Szakmai Nap, Veszprém

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara
kozmetikusoknak és tanuldknak 2016. mdjus 23-dn
szakmai napot szervezett. A rendezvényen a budapesti ACE
Import Kft. orvos-kozmetikai technoldgidkkal foglalkozo
cég szakemberei tartottak el6adasokat. A f6bb témakorok

a mai igények szerint Osszeallitott terlletekrdl adtak
elméleti informacidkat, valamint a rendezvény végén gyakorlati bemutatéra is sor kerilt. A résztvevék
betekintést nyerhettek a mezoterapia, elektroporacié teriiletén hasznalatos legujabb fejlesztésekbe,
valamint a legljabb mUszempilla-hosszabbitdé technikdk és a sminktetovalas vilagaban haszndlt
legmodernebb trendek is bemutatasra kerdltek.

2016. junius 9. — Kamarai Tanévzard, Veszprém
2016. junius 9-én a tanévzard linnepséglink
keretében minden SZKTV dont6be jutott
tanuldt targyjutalomban részesitettlink és

atadasra keriltek az év tanuléi dijak is,
melyeket a szakiskolak véalasztottak ki a legjobb teljesitményt eléré tanuldk kozil. Idén masodszor
adtuk at a legjobb iskolai szakoktatéi dijat, amit az intézmények képviselSi nagy 6rommel vettek at. Az
idei év legjobb gyakorlati képzShelyei a kamarai szakértSk javaslatai alapjan (TLC Kft., Eigner Janos ev.,
Balatonalmadi Borkert Kft.).
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2016. szeptember 19. — Gazdasagi vezetdk talalkozéja szakképzés és felnGttképzés keretében, Papa
A rendezvényen elséként Wiek Noldus, a NATO
Légi Szallitdst Kezel6 Programiroda vezetGje
ismertette a legutdbbi talalkozon elvégzett SWOT
analizis eredményeit, vazolva Papa és kornyéke
erdsségeit, hatranyait és a kornyékben rejlé
lehetéségeket. Ezt kdvetden dr. Aldozé Tamas
polgarmester koszontotte a megjelenteket. A
forumon a szakképzés és a felnGttképzés allt a
kozéppontban. Stemmerné Gazsé Andrea a
Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara

képviseletében Szakképzés és felnGttoktatds a munka vildgdban cimmel tartott el6adast
tanuldészerz6dés, felnGttoktatds, masodszakmds képzések, gyakornoki program témakorokben, majd
Sagi Istvan, a Papai Szakképzési Centrum f6igazgatdja mutatta be a Pdpai Szakképzési Centrum képzési
rendszerét. Ezt kdvetben Utasi Anett, a Pannon Egyetem képzésért felel6s munkatarsa ismertette az
egyetem képzéseit.

2016. oktdber 19. — Mesteravatd, Veszprém
A Mesteravatd Unnepség 2016. oktéber 19-én keriilt ' 2
megrendezésre Unnepélyes keretek kozott a Veszprém M
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara konferenciatermében,
ahol 79 mesterjel6lt vette at mesterlevelét 13 szakmaban.

5.3. Veszprém Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag

A szakképzésrél szélé 2011. évi CLXXXVII. torvény 81-83. §-ai tartalmazzak a megyei fejlesztési és
képzési bizottsagokra (MFKB) vonatkozé rendelkezéseket.

A bizottsag korabbi tagjainak mandatuma 2015-ben lejart, igy a Nemzetgazdasagi Miniszter (j tagokat
kért fel a bizottsagi munkaban valé részvételre. Az Ujonnan alakult testilet 6t f6bdél all, a tagok
megbizatdsa 2016. januar 1-t6l 2018. december 31-ig tart.

Az MFKB Osszetétele:

e Dr. Markovszky Gyorgy, Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
e Bernath Ildikd, Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs

e Farkasdy Karoly, Nemzeti Agrargazdasagi Kamara

e Trojak Laszld, Veszprém megyei Kormanyhivatal

e V3agd Péter, Nemzeti Gazdasagi és Tarsadalmi Tanacs

A bizottsag elnoki tisztségét tovabbra is Dr. Markovszky Gyorgy tolti be.
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A bizottsag munkajaban ezentul is részt vesznek tanacskozasi jogu delegaltak, akik tevékenységlikkel a
kés6bbiekben is rendszeresen segiteni fogjak a testlletet.

A Veszprém Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag legfontosabb feladata a 2016-ban az volt, hogy a
megyében folytatott szakképzésben az allami koltségvetési hozzajarulasban részesitheté és a nem
tdmogatott szakképesitésekre (a szakképzés iranyaira) és a megyében indithaté szakképesitések
keretszdmaira (a beiskoldzds aranyaira) vonatkozd javaslatait Osszedllitsa a szakképzésért és
felnGttképzésért felel6s nemzetgazdasagi miniszter részére.

Az iskolai rendszer(i szakképzésre tett bizottsagi javaslat a 2017/18-as tanévre vonatkozik. A
szakképesitéseket és szakkodzépiskolai dgazatokat a szakmaszerkezeti javaslattétel sordn az aldbbi
harom kategdria valamelyikébe kellett besorolni:
e korlatozas nélkil beiskolazhatd, vagyis tamogatott,
o koltségvetési hozzdjarulasban korldtozott keretszamok mértékéig részeslils, vagyis
korlatozottan tdmogatott,
o koltségvetési hozzdajarulasra nem jogosult, vagyis nem tdmogatott.

A bizottsagnak o6sszesen 281 iskolarendszerben oktatott szakképesitésre kellett javaslatot tennie,
ebbdl korlatlanul tdmogatott 33, korlatozottan tdmogatott 75, nem tdmogatott 173 szakképesités. A
37 szakkozépiskolai agazat kozll 12 korlatlanul tdmogatott, 15 korlatozottan tdmogatott és 10 nem
tdmogatott.

A bizottsagnak tovabbi feladata volt, hogy javaslatot tegyen a Szabdky Adolf Szakképzési Osztdndijrol
52016 kormanyrendelet szerinti szakképesitésekre. A 2017/18-as tanévre vonatkozdan a bizottsagnak
25 hidny-szakképesitést kellett megjelolnie. A javaslatban szerepelnie kellett 18 szakiskolai (ebbdl
legaldbb 5 ,n6i szakmdahoz” sorolhatd), valamint 7 érettségire épilé (ebbdl legaldbb 3 ,n6i szakmahoz”
sorolhatd) szakképesitésnek.

A Veszprém Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag altal a 2017/18-as tanévre javasolt hiany-
szakképesitések fontossagi sorendben a kévetkezék:

e Hegeszt6

e Szocidlis gondozo és apold

e Gépiforgacsold

e Villanyszerel6

e |pari gépész

e Asztalos

o Mez6gazdasagi gépész

o Kozpontiflités- és gazhdldzat rendszerszerel6

e Szerszamkészit8

e Epilet- és szerkezetlakatos

e Szakacs

e Fest6, mazolo, tapétazd
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e Pénzlgyi-szamviteli Ggyintéz6

e NGiszabd

e Acs

e Kereskedd

e Elado

e Kémidves

e Gyakorlé apolé

e Gépgyartastechnoldgiai technikus
e Vegyész technikus

e Elektronikai technikus

e C(Csaladi gazdalkodé

e Kistermeldi élelmiszerel6allitd, falusi vendéglatd
e Faipari technikus

A fent részletezett javaslattétel csak az iskolai rendszerben oktathatd szakképesitésekre és
szakképesités-raépilésekre, illetve a 9. évfolyamos beiskoldazas tekintetében a szakkozépiskolai
agazatokra terjed ki, ezen belill is azokra, amelyek munkaerd-piaci relevanciaval rendelkeznek. igy a
bizottsdgnak idén sem volt feladata, hogy javaslatot tegyen a mdvészeti, kulturalis, kézmdlves,
hagyomany6rz6, tovdbba a honvédelmi és rendészeti szakképesitésekre. A javaslat az oktatas
munkarendjétél figgetlentl minden, Veszprém megyében tartandé képzésre vonatkozik.

A feln6ttképzésrél szl 2013. évi LXXVII. torvényben foglaltaknak megfelel6en az MFKB javaslatot tett
az iskolarendszeren kivili szakképesitések tamogathatdsagara is. A javaslat olyan, a kozponti
koltségvetési és eurdpai unids forrasok terhére tdmogathatd OKIJ-s szakképesitésekre terjed ki,
amelyek iskolai rendszeren kiviili szakképzésben, tanfolyami vagy tavoktatdsos formaban is oktathatok.
Az MFKB javaslata a 2016. junius 1. és 2017. majus 31. kozotti egyéves idGszakra szél. Az
iskolarendszeren kiviil oktatott szakképesitések esetében tamogatott vagy nem tdmogatott
kategdridkba valo besorolas tortént (vagyis keretszamot nem kellett meghatarozni). A bizottsagnak
Osszesen 609 iskolarendszeren kivil oktatott szakképesitésre kellett javaslatot tennie, ebbdl
tdmogatott 100, nem tamogatott 509 szakképesités.

A szakmaszerkezeti dontés Osszeallitasat ebben az évben is alapos el6készit6 munka el6zte meg. A
bizottsag felmérte a szakképz6 iskolak képzési kapacitdsait, a fenntartdk beiskolazasi terveit, elGzetes
egyeztetést végzett a Vidékfejlesztési Minisztériummal, valamint figyelembe vette a megyei rovid- és
kozéptavu gazdasagi igényeket, trendeket, a munkaer§-piaci adatokat.

A javaslat 6sszedllitasanal a bizottsag szem el6tt tartotta a folyamatossag elvét, ami azt jelenti, hogy az
idei dontés nem csak a tavalyi javaslatokkal, de a hosszu tavu koncepcidval is 6sszhangban van, azaz
nem tortént szélsGséges atsorolds a képzések és dgazatok tekintetében.
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Oktéber 25-én megjelent a Kormany 317/2016. szamu rendelete a 2017/18- tanévre vonatkozd
szakmaszerkezeti déntésrél és a 2017/18. tanévben a Szabdky Adolf Szakképzési Oszténdijra jogositd
szakképesitésekrol.

A helyzet tavaly 6ta tovabb romlott, ugyanis a rendeletben tébb fontos, eddig korlatlanul tdmogatott
szakma is korlatozottan tdmogatott kategéridba keriilt at. Ez azt jelenti, hogy csak a jogszabalyban
feltlintetett intézmények folytathatnak képzést a megjelolt Iétszammal. Mivel az ajkai és tapolcai
iskolak — amelyek egyhazi illetve alapitvanyi fenntartdsiak — nem, vagy csak nagyon kis létszamban
kaptak lehet6séget a képzésre, erGsen korlatozédik egyes szakképesitések és szakkozépiskolai
agazatok foldrajzi elérhetdsége.

A legnagyobb gondot taldn a gépészet szakmacsoportban torténd képzés korlatozasa okozza, ez
ugyanis érzékenyen érinti az Ajkan és vonzaskorzetében mikods nagyszamu gépipari cég, autdipari
beszallit6 milkodését. A térség legnagyobb munkaltatéival tortént megbeszélésen markansan
fogalmazddott meg az a vélemény, hogy ha a szakemberek utanpétldsa nem lesz biztositott, akkor a
cégek nem tudjak a sziikséges fejlesztéseket és befektetéseket véghezvinni, és ez mar révidtavon, akar
3 -5 éven belil a helyi cégek zsugorodasat és végs6 soron a magyar munkaer6-piacrdl valé kivonulasat
fogja eredményezni.

Megfogalmazddott az is, hogy a problémdra megfelel6 megoldas lenne, ha az ajkai szakképz6
intézmények fenntartdsat atvenné az allam.

Ezeket az aggalyainkat a rendelet-tervezet megjelenését kovet6 tarsadalmi egyeztetés soran most is
jeleztik a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaranak és a Szakképzésért és FelnGttképzésért felelSs
helyettes allamtitkdrnak is, remélve, hogy végre megoldas sziilethet az ligyben.

Az bizottsag altal javaslat huszon6thoz képest a jogszabalyban huszra csokkent a hidny-szakképesitések
szama, nem szerepelnek benne a Csaladi gazdalkodo, Epiilet- és szerkezetlakatos, Pénziigyi-szamviteli
Ugyintéz6, Kereskedd és Eladd szakképesitések.

Az ajkai Szent-Gyorgyi Albert Szakkozépiskola, Szakiskola és Kollégium novemberben csatlakozott a
Veszprémi Szakképzési Centrumhoz, ez azonban a gépészet szakmacsoport problémajat tovdbbra sem
oldja meg.

A Veszprém Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsag feladata, hogy kidolgozza az iskolai rendszerd
szakképzés fejlesztésének Veszprém megyére vonatkozd, a szakképzés irdnyainak és a beiskolazasi
aranyok rovid- és kdozéptavu tervét tartalmazo koncepcidjat (szakképzés-fejlesztési koncepcid), amely
a megyei teriletfejlesztési koncepcid és terlletfejlesztési program részét képezi. A bizottsagnak
azonban nemcsak a koncepcioé kidolgozasa, hanem id6rél-id6ére torténd felllvizsgdlata is feladata. Az
elmult id6szakban jelentGsen atalakult a megyei szakképzési intézményrendszer és tobb jogszabalyi
valtozas is tortént, igy szlikségessé valt a 2013-ban irt koncepcioé aktualizalasa.

Az atdolgozas a bizottsag altal megbizott szakért6k részvételével zajlott, akik munkajuk révén nagy
tapasztalattal rendelkeznek a szakképzést illetéen, és kell6 ralatasuk van a tanuldk szakképzé
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iskolakban és gyakorlati képz6helyeken torténd oktatdsara is. A felkért tanacsaddk egymassal és a
bizottsag tagjaival is tobbszor egyeztettek és véleményt cseréltek, mire a koncepcié elnyerte végleges
formajat. Az MFKB tagjai egyetértettek abban, hogy a mddositott Veszprém Megyei Szakképzés-
fejlesztési Koncepcid jol atgondolt, magas szinvonalu iras, igy a novemberben tartott Ulésen
megszavaztak annak elfogadasat.

Az MFKB koordindtor az év soran 0sszesen 40 gazdalkoddnal tett latogatdst, a potencialis képz&helyek
szamanak novelése céljabol.

5.4. Palyaorientacio

A VKIK szerepvallaldsa a palyaorientacio teriiletén

A kamara segitséget nyujt a szakma-, palya- és iskolavalasztas el6tt alld altalanos iskolai felsé tagozatos
tanuléknak a munkaerépiaci igényeknek megfelel6 helyes szakmavalasztas meghozataldban.

A palyaorientacio célja

A palyavdlasztas el6tt all6 didkok szakképzés felé iranyitdsa, kiemelten a hidny és keresett
szakképesitésekben. Palyavalasztdssal és palyaorientacidval kapcsolatos tajékoztatas az altalanos
iskoldk tanuléi, szileik, tanaraik korében. Segiteni az eligazodast és tajékozddast a képzési kinalat, az

oktatott szakmak terén, annak érdekében, hogy a megfelel6 szakmavdlasztdssal csokkenjen a
lemorzsolddas, novekedjék a munkaerdpiacon valé hatékony elhelyezkedés.

Palyaorientacids események:

e Indikatorok: Az Magyar Kereskedelmi és Iparkamara altal meghatarozott éves indikatorokat
teljesitettiik. Bevonandd tanuldk szdma: 975 f6, megvalésult 2374 f6 bevonasa.
Palyaorientaciés események éves normativdja: 96 alkalom, megvalésult 70 alkalom.
Teljesitendd iskolai tajékoztatd el6adasok tartdsa: 20 alkalom, megvaldsult 26 alkalom. Elvart
Uzem- és szakkozépiskola latogatasok szama: 40 alkalom, megvaldsult 40 alkalom.

e Kérdbives felmérés: A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara és a Gazdasdg- és
Vallalkozaselemz6 Intézet szervezésében zajlott felmérésben vettlink részt. Veszprém
megyében 297 pdlyavalasztds el6tt allo altaldnos iskolai tanuldét kérdeztiink meg
tovabbtanuldsukkal kapcsolatban. A megye tobb tankeriletének 24 iskoldjaban jartunk.

e PR tevékenység: Pdlyavalasztasi irdnyt( - Hidnyszakmak Veszprém megyében cimmel 600
darab kiadvanyt rendeltiink meg, amelyben szakképzéssel Gsszefliggé tudnivaldkat és a
2016/17-es tanév Uj hianyszakmait mutatjuk be.

e Partnerkapcsolatok: A tarsszervezetekkel — Veszprém Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi
FSosztaly Munkaligyi Kézpontja, Veszprém Megyei Egységes Pedagdgiai Szakszolgalat, Uj
Nemzedék Kozpont —, altaldnos iskoldkkal és kozépiskolakkal, tankerilet igazgatokkal,




BESZAMOLO A VESZPREM MEGYEI KERESKEDELMI ES [PARKAMARA
2016. EVI TEVEKENYSEGEROL

TREM AN
77 NSUE\

A4

gyakorlati képz6helyekkel és nagyvdllalatokkal a kapcsolattartds folyamatos. A megyei
Szakképzési Centrumokkal is j6 munkakapcsolatot alakitottunk ki.

Palyaorientacids rendezvények:

Tajékoztatd el6adasok oktatasi intézményekben: Ellatogatunk tobb iskolaba, hogy a tanuldkat,
tanarokat és sziileiket tdjékoztassuk a szakképzési lehetGségekrél, a szakmatanulds
fontossagardl, a hidnyszakmakrdél, a tanuldszerz6déssel jaré dijazasrél és az
osztondijrendszerrdl. Idén 26 alkalommal tartottunk el6adast.

Uzemlatogatasok: Fontos, hogy a kiillénbdz6 rendezvényeken bemutatott és megismert
szakmai tevékenységeket, a tanuldk valds korilmények kozott is lathassak, igy még tisztabb
képet kaphatnak szakmavalasztasuk el6tt. Idén 32 alkalommal szerveztiink lGzemlatogatast
kilonboz6 profilu szervezeteknél, nagyvallalatokndl a megye egész teriletén (pl.: Hotel
Kapitany Siimeg, Papakovacsi Id6sek Otthona, Continental Automotive Hungary Kft., Balluff
Elektronika Kft., Ajka Kristaly Kft., MTD Hungdria Kft., Kékkati Asvanyviz Kft., Balaton Butor Zrt.
stb.).

Szakkozépiskolai tanmlihely-latogatasok: Fontos, hogy a tanulék lathassak, hogy
szakkozépiskolai tanulmanyaik elsé évében milyen korilmények kozétt tanulhatnak. A
tanmihelyek latogatasa keretében az iskola bemutatdsa, tanulhatd szakmak ismertetése zajlik.
Az idén 8 alkalommal szerveztiink tanm(ihely latogatdast kiilénb6z6 varosokban.

Szakmavildag Szakmabemutaté Napok: A szakmabemutatd napok segitséget nydjtanak a
szakma- és palyavalasztas el6tt allé tanuldknak a szakmavalasztds meghozataldban. F6
célkitlizése, hogy a tanuldk kozvetlenil, gyakorléd szakemberek bemutatdjan keresztiil
ismerhessék meg a kilénb6z6 szakmakat. Palyaorientaciés rendezvényiink oktéberben
Veszprémben, mig novemberben Nagyvazsonyban keriilt megrendezésre. Mindkét helyszinen
10 gazdalkodd 13 szakmat mutatott be.

Palyavalasztasi kidllitasok: Veszprémben és Papan is részt vettink 2016 oktdberében, a
Veszprém Megyei Kormdnyhivatal Foglalkoztatdsi FG6osztdly Munkaligyi Kodzpontja Aaltal
szervezett palyavalasztasi kiallitdsokon. A szakmai férumon el6adast tartottunk, illetve a
kamarai standon tdjékoztatdst nydjtottunk a szakkozépiskolai tovabbtanuldsi lehetdségekrél.
Szakmadra Fel! Ill. tobbfordulés mesterség- és szakmaismereti vetélkedd: Nagyszabasu,
tobbfordulds vetélkeddt hirdettiink altaldnos iskolai felsé tagozatos didkoknak. A tanuldkbol
alakult négyf6s csapatoknak valasztaniuk kell egy régi mesterséget vagy egy jelenkori szakmat,
és azt egy Osszetett projektmunkan keresztil, kiilonb6z6 médokon kell bemutatniuk. Idén 21
csapat, azaz 84 tanuld kaldott padlyamunkat, majd a 10 legjobb csapat jutott a harmadik
forduléba, amit a kamara székhazaban tartottunk meg.

IX. Szakma Sztdr Fesztival: Komplex feladat a Budapesten rendezett Szakma Kivalé Tanuldja
Verseny dont6jére és fesztivaljara latogatd didkok utazasanak teljeskord szervezés — buszok
rendelése, Utvonalak Osszeallitdsa, étkezési csomagok megrendelése — és koordindlasa,
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tovabba tarlatvezetés a fesztivalon. Az idén 400 {6 tanuld utazasa valdsult meg, 8 autdbusszal,
22 megyei iskolabdl, 19 altaldnos iskolabdl és 3 szakkozépiskolabdl keriiltek ki az utazok.

e |ll. Skills Hungary Nemzeti Dont6: A Budapesten megrendezett EuroSkills és WorldSkills
valogatd versenyekre, a megyébdl 1 autdébusszal 4 iskolabdl 49 f6 szakkozépiskolas és
szakgimndziumi tanulé utazdsat szerveztik meg.

e Szakmai versenyek: Az ajkai tankerilet iskoldinak szerveztiik meg a Il. Ezermester vetélked&t
az Ajkai Borsos Iskoldval egylittm(ikodve. Olyan tanuldk jelentkezését vartuk, akik jartasak a fa-
és fémmegmunkald szerszdmok hasznalatdban és 6nalldan is tudnak 6sszetett szerkezeteket
épiteni leirdsok, tervrajzok alapjan. A Veszprémi Dedk Iskola fonalf(irészel6 versenyét
tdmogattuk a sziikséges anyagok megvasarlasaval. Az Ipari Szakkdzépiskola 8. osztalyosoknak
hirdetett Informatika versenyének tarszervezdi és tamogatdi voltunk.

e Egyéb rendezvények: Nagyvazsonyban a Helyi Aktivaciés Mihelynapon szakmai férumon
vettlink részt és nagyszamu érdekl6d6 el6tt mutattuk be a kamara pdlyaorientacios
tevékenységét.

A Veszprémi Szakképzési Centrummal kozdsen szervezett Szakmak Ejszakdja rendezvényre
elkészitettiik a rendezvény plakatjait és a didkok helyszinekre utazdsat szerveztiik meg, igy
jarulva hozza a valtozatos programokhoz.
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6. BEKELTETO TESTULET

A 2012. janudr 1-t6l mikodo békéltetd testiileti tagok megbizatdsa 2015. december 31. napjaval lejart,

ezért a hatdlyos szabdlyok értelmében sziikségessé valt az Uj testllet megalakitdsa, az elnok
megvalasztasa. A 12 tagu testiilet 2016. janudr 5-én tartott alakuld Ulésén Dr. Vasvari Csabanak
szavaztak ismét bizalmat és vdlasztottdk meg a testiilet elnokének Ujabb 4 évre.

A testlilet egyik tagja, Szabdné dr. Farkas Rozalia id6kdzben varatlanul elhunyt, ezért a kamaranak egy
Uj tagot delegdlni kellett a testliletbe. A kamara dr. Szabd Géza egyéni Ulgyvédet javasolta
megvalasztani, akit a 2016. junius 23-i elnokségi llésen egyhangulag elfogadtak.

AVeszprém Megyei Békéltets Testlilet 2016. évi tevékenységének tdmogatadsara 8 936 301 Ft-ot kapott
a Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a Magyar Kereskedelmi és Iparkamardval kotott
kozrem(ikodGi szerz6désben foglalt 2015. évi 317 befejezett ligyszdm alapjan. Ezen felll decemberben
a Nemzeti Fejlesztési Minisztérium a békéltetd testiiletek tandcsadasi tevékenységének tdmogatasara
a Veszprém Megyei Békéltet6 Testlletnek 558.344,- Ft Osszeget dllapitott meg utdlagos
finanszirozdssal. A tdmogatas hatékony felhasznaldsat illetéen a koltségtervben atcsoportositasokat
kellett végrehajtani, hogy az ligyekben eljard tanacs tagjai el tudjak Iatni a feladatukat. A befejezett
Ugyek szama a kis mértékben csokkent a tavalyihoz képest, 2016-ban 305-tel zarult. Ebbél 166 ligy
termék szavatossaggal, 139 ligy pedig a szolgaltatas min6ségével volt kapcsolatos. Az egylittmkodési
készséget egyértelmlien bizonyitja, hogy 267 ligyben egylttm(koédé magatartast tanusitott a
vallalkozas. A testllet 50 lgyben egyezséget hagyott jéva, 79 ligyben ajanld hatarozatot hozott, 3
Ugyben kotelezést tartalmazé hatarozat sziletett, 9 lGgyben elutasitds, 6 ligyben attétel, illetve 158
Ugyben volt megsziintetés.

A Békéltet§ Testlilet munkajara rendkiviil kihatottak a fogyasztovédelemrdl szold 1997. évi CLV.
torvény (Fgytv.) moddositasai, amelyek 2015. szeptember 11-t6l |éptek hatdlyba, ez jelentds
adminisztracids terhet rétt a testiletre.

A pénziigyi nehézségek ellenére a békéltetd testiilet igen aktivan végezte tevékenységét, mottdjuk
tovabbra is az, hogy minél gyorsabban, hatékonyabban, rugalmasabban, szakszer(bben és
természetesen partatlanul oldjak meg a vitds helyzeteket — a lehetGségeken beliil mindkét fél
megelégedésére. Tovabbra sem fordult egyetlen cég sem a dontések hatdlyon kiviil helyezése
érdekében birdsaghoz. A testiilet valtozatlanul tanacsadasi feladatot is elldtott a keddenként tartott
fogaddnapon, illetve egy 6nallé testileti honlapot is miikddtet www.bekeltetesveszprem.hu névvel,

ahol kilon oldalon jelennek meg a testlilet mikodésével kapcsolatos, folyamatosan aktualizalt
informacidk, a panasz beadasaval kapcsolatos dokumentacio, elérhetGség, stb.

A testiilet eIn6ke és tagjai a kovetkezd rendezvényeken, konzultacidkon vettek részt:
e 2016. februar 8., Budapesti Békéltets Testiilet — Az online vitarendezési eljaras bemutatasa

e 2016. februar 24., MKIK — A békéltet6 testliletek elndkeinek tanacskozasa
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e 2016. aprilis 5., VKIK — Fogyasztovédelmi konferencian el6adas tartasa

e 2016. aprilis 25., Budapesti Békéltetd Testlilet — Online vitarendezési platform ismertetése

e 2016. majus 23., Budapesti Békéltets Testlilet — Szakmai Fogyasztévédelmi Konferencia

e 2016. junius 10., Nemzeti Fejlesztési Minisztérium — Fogyasztovédelmi Péntek

e 2016. julius 13., Budapesti Békéltet6 Testililet — Konzultacié a békélteté testiletek elStt allé
feladatokrdl

e 2016. szeptember 23., Nemzeti Fejlesztési Minisztérium — Kara Akos infokommunikaciéért és
fogyasztovédelemért felels allamtitkar altal vezetett megbeszélés

e 2016. december 5., Budapesti Békéltet6 Testilet — ,Fogyasztovédelem a gyakorlatban:
békéltetd testileti eljards, fogyasztovédelmi eljaras, birdsagi gyakorlat” szakmai konferencia
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7. OSSZEFOGLALAS

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara a 2016. évben teljesitette az aktudlis feladattervben

megjelolt feladatokat.

A kamara altal szervezett szakmai rendezvények szines témdkkal széles korben érintették a résztvevé
vallalkozdsokat, valamint ez a gyakorlat folytatédik a terileti irodak vonzaskorzetében is. A gyakori
jogszabdlyvdltozdsokra tekintettel, tobb alkalommal szerveztiink olyan funkciondlis férumokat,
amelyek nagy segitséget nyujtottak a vallalkozasok mindennapi m(ikodéséhez (adéférum, EKAER
forum, szezonfelkészit6é konferencia, tajékoztatd a szakképzési hozzajarulas elszamolasardl, épitGipari
forumok stb.). A megrendezett alkalmakon rendszerint nagyszamu érdekl6dé jelent meg.

A varakozasoknak megfelel6en folyamatosan megjelennek a 2014-20-as eurdpai unids koltségvetési
ciklusra tervezett pdlyazati kiirasok a Széchenyi 2020 program keretében, amelyekrél nem csak
rendezvények keretében, hanem nyomtatott sajté és online fellileteken is rendszerint tdjékoztatdst
nyujtunk. A Vallalkozz digitalis! cim( projekt keretében szeptember-oktéber folyaman 2 rendezvényt
szerveztiink Veszprémben és Ajkan, ahol az innovativ IKT technoldgidk mellett az elérhet6
finanszirozasi lehetdségekrél is tdjékozdédhatnak a résztveviék.

Bevezetésre kerilt a kamarai garanciavallalds, amellyel tovdbb er6sddik a dudlis képzési rendszer. A
mesterképzési feladatokat tdmogaté MKIK-s programok keretében sikeresen lezajlottak a
mesterképzések.




