VESZPREM MEGYEI

UZLET

A VESZPREM MEGYEI KERESKEDELMI ES IPARKAMARA

GAZDASAGI MAGAZINJA

XXIV. EVFOLYAM 1. SZAM - 2019. MARCIUS

3. oldal

Megkerdeztek a polgaLokat mllyen
Eurdpat szeretnének ~  3.oldal




NIRRT

._fxﬁl_#\.

s

JJ SO

LA AL A

0J SENEHACIOS MUDELL

DTL‘-S'

TOYOTA

AUTOHAZ VESZPREM

alapitva 1992 -ben

SV DRI ERAY I LI @A D AN

[PAGSALLAD N7,

TOYOTA

APRILIS: '-u

WEINK

NERORELEOUNI »L-.}: v

=R N EL

8200 VESZPREM ESZAK-KELETIUTGYURU 10.

88/590-064 | WWW.TOYOTAVESZPREM.HU
TOYOTA VESZPREM

Partnersegben a vallalkozokert

Valés, a mindennapok kapcsolattartasat segito, a
gazdasag fejlesztését célzo, a szakemberhianyt
segito egyiittmiikodési megallapodast kotott egy-
massal a Veszprém Megyei Kereskedelmi és
Iparkamara (VKIK) és a Nemzeti Agrargazdasagi
Kamara (NAK) Veszprém Megyei Szervezete.

Tobbéves helyi szintl kozos
munka utan marcius 7-én a
Nemzeti Agrargazdasagi Ka-
mara Veszprém Megyei Szer-
vezete és a Veszprém Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
kozott egylttmiikodési meg-
allapodas alairasara kerilt
sor. A partnerek céljai kozott
szerepel tobbek kozott
Veszprém megye gazdasagi
fejlédésének segitése és a
térségben m(kodé vallalko-
zasok tdmogatasa, ezen ke-
resztil az életmindség javi-
tdsa. Az egyuttmiikodés ré-
vén a Veszprém megyei vi-
dék- és gazdasagfejlesztést
egylittesen érintd ligyekben
kozos érdekérvényesitd tevé-

kenységet folytatnak. Egy-
massal egyeztetve kozremd(-
kddnek a helyi gazdasagfej-

lesztési, stratégiaalkotasi,
véleményezési folyamatok-
ban.

A vallalkozasok részérél
felvet6dd - egymast kdlcso-
nosen érintd - Uzletviteli, fej-
lesztési teriileteken szoros
egylttmikodést alakitanak.

A szakképzés terén kozve-
titik egymas felé a képzéssel
és foglalkoztatassal kapcso-
latos vallalkozoi igényeket,
az elvart kompetenciakat,
segitik a gazdasagban meg-
jelend Uj képzésiigények be-
vezetését és alkalmazasat.
Erdsitik palyaorientacios te-
vékenységeiket, egymassal
kozrem(ikddve palyavalasz-
tdsi rendezvényeket szer-
veznek.

A megallapodast dr. Mar-
kovszky Gyorgy VKIK-elndk és
Sovényhazi Balazs, a NAK
Veszprém megyei elnoke lat-
tak el kézjegylikkel.

Az aldirast kovetéen So-
vényhazi Baldzs hangsulyozta,
a megallapodads nem ,pa-
piralapu”, azt szeretnék minél
gazdagabb tartalommal meg-
tolteni. Sok a kozos pont: van-
nak olyan élelmiszeripari cé-
gek, amelyek mindkét kama-
ranak a tagjai. Az agrariumba
kerilé inputanyag jé része is

az iparkamara tagjai kozdl ér-
kezik (gépek, névényvédo sze-
rek). Kozos cél a gazdasagfej-
lesztés elbsegitése, a kozleke-
désiinfrastruktira javitasa (8-
as Ut korszerdsitése). A mun-
kaeréhiany az agrariumnak is
nagy gondot okoz, a digitaliza-
cid, a robotizacio teriletén
szintén vannak metszéspon-
tok. Kiemelt feladat a szak-
képzés, oktatds - kozos ren-
dezvényeken népszer(sitik a
hidnyszakmakat.

Dr. Markovszky Gyorgy
szerint nem lehet szétvalasz-
tani a gazdasagi terileteket,
ezek ugyanis egymasra ki-
lonféle hatdsokkal birnak. A
jové munkaerejét ugyanazon
fiatalok kozott keresik, akik
ma még aziskolapadbanvan-
nak. Reményei szerint ezek
kozul egyre tobben tanulnak
majd szakmat.

A két kamara kozosen eh-
hez kovetendd utat, példat
szeretne mutatni.

Milyen Europat szeretnél a jovoben?

A dontéshozatalban résztvevo unios intézmények tagjai,
igy az Eurdpai Bizottsag tagjai is latogatasokat tettek/
tesznek a tagallamokban, hogy meghallgassak a polga-
rok észrevételeit az Eurdpa jovojérol szolo lehetséges
forgatokonyvekrol. Ez is biztositja, hogy minden unios
polgar lehetoséget kap arra, hogy részt vegyen az unio

alakitasaban.

A polgarok eurdpai éve (2013)
keretében a bizottsag elsd izben
kezdeményezett Ugynevezett
civil parbeszédeket (Citizens' di-
alogues] a polgarokkal abbél a
célbdl, hogy 9sztondzze szerep-
vallalasukat az unié alakitasa-
ban. 2017-ben a bizottsag koz-
zétette az Eurdpa jovdjérdl szolo
fehér konyvet, ami fontos lépést
jelent abban a folyamatban,
amelynek soran a 27 tagu unio
arrol dont, milyen Eurdpat sze-
retne. A parbeszédek megvalo-

sitadsaban nagy szerepet kapnak
a Europe Direct irodak - igy a
kamara altal fenntartott megyei
Europe Direct iroda is. A veszp-
rémihez hasonlé interaktiv ta-
lalkozdra minddssze hat tagor-
szagban kerdl sor 2019. januar
és aprilis kozott, Magyarorsza-
gon csak itt. Arendezvény egye-
dilallé lehetdséget nyujtott a je-
lenlévéknek arra, hogy kozvet-
leniilis tolmacsolhassak észre-
vételeiket, aggodalmaikat, ja-
vaslataikat Eurdpa jovéjével

kapcsolatban. Egyénileg, majd
két- és négyfés csoportokban
vitathattak meg a kiilonb6z6 ko-
ru és foglalkozasu résztvevik a
véleményiiket arrol, hogy jelen-
leg milyen trendek figyelhetdk
meg az EU-ban, majd egyiitt
tettek javaslatokat a valtoza-
sokra. A rendezvény vendége
volt dr. Navracsics Tibor (EB ok-
tatasi, kulturalis, ifjusagpoliti-
kai és sportiigyi biztosal, aki azt
mondta, hogy meg kell talal-
nunk az egységet a sokszinlisé-

glinkben. Az EU jovéjét illet6
kérdéseken tul a részvevék a
biztos portfolidjaval kapcsola-
tos aktualitasokrol is érdekléd-
tek. A rendezvényen elhangzot-
tak alapjan készlilt 6sszefoglald
szerves részét képezi annak a
zardjelentésnek, amit a Bizott-
sag a 27 unios tagallam 2019.
majus 9-ei nagyszebeni csucs-
talalkozdjan, csupan néhany
héttel az eurdpai parlamentiva-
lasztasok elétt terjeszt majd
eld.

A Veszprém Megyei Kereskedelmi és Iparkamara lapja.
A szerkesztdbizottsag tagjai: Czigany Attila gazdasagfejlesztési irodavezetd, dr. Somogyi Istvanné fétitkar,
Tremmer Tamas felelds szerkesztd, lapmenedzser, Végh Laszl6 szakképzési irodavezetd.
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Cselekvesre alkalmas ev lesz

Avisegradi orszagok és koztiik Magyarorszag

a szabadpiaci pénzfelvétel szempontjabdl kedvezo
pozicioban vannak. A kockazati felar jelentosen
csokkent, ez is a stabilizalodott gazdasagi helyzetre
utal, fogalmazta meg veszprémi foruman prof. dr.
Kovacs Arpad, a Koltségvetési Tanacs elndke.

A hagyomanyok szerint a
Veszprém Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamara minden év
elején megtartja gazdasagi fo-
rumat, ahol az eurdpai és a
magyar gazdasag aktualis
helyzetérdl, a lehetséges jovo-
képekrdl kapnak pragmatikus
bemutatét az érdekléddk. Az
elhangzo hiteles szakmai in-
formaciok nagyban segitik a
résztvevéket a gazdasagi fo-
lyamatok részletesebb megis-
merésében és a sikeres Uzleti
tervezésben.

A marciusi forumon prof. dr.
Kovécs Arpad, a Koltségvetési
Tanacs elnoke és dr. Zugo Lili-
ana gazdasagi elemz6 (Euro-
pai Bizottsag Magyarorszagi
Képviselete] voltak a meghi-
vottak.

Dr. Markovszky Gyodrgy, a
Veszprém Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamara elnoke ko-
szontéjében megjegyezte, a
valsagot kovet6 tiz év alatt
rendkivili er6feszitések aran,
de sikerilt kikapaszkodni a
godorbél. Az is latszik, hogy a
gazdasag szerepldi felkészil-
tebben allnak a kovetkezd id6-
szak el6tt, ami lehet, hogy is-
mét nehézségekkel terhelt
lesz. llyen ez a vildg - vannak
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felivel6 szakaszok, amit aztan
hullamvolgy kovet, amibél a
kiutat ismét a felivelés mutatja
meg. Ez egy tanulasi folyamat.

Amagyar piacgazdasag nem
olyan hosszu multra tekinthet
vissza, éppen ezért nem
mondhatjuk, hogy mar min-
dent tudunk. Az ilyen alkal-
mak, mint példaul a kamarai
gazdasagi évnyito rendezvény
abban nyujthat segitséget,
hogy el6addkat hallgathatunk
meg, akik ezeket a folyamato-
kat érté modon kezelik és a fo-
lyamatok jovébeni alakuldsara
is megfeleld javaslataik van-
nak.

Felhivta a figyelmet, hogy fel
kell készilni arra az esetre is,

hogy ha jon egy olyan id6szak,
amikor harom hdnapig mély-
replilésben lesz a gazdasag,
akkor ne tonkremenjenek a
vallalkozasok, hanem legye-
nek képesek tulélni. Olyan
szervezeti, szervezettségi for-
mat vegyenek fel, hogy egy
valsag esetén is meg tudjak
6rizni kapacitasaikat.

Jelezte, azilyen dsszejovete-
lek arrais jok, hogy a vallalko-
z6k megbeszéljék tapasztala-
taikat, adott esetben eszmét
cseréljenek a félelmeikrél. Hi-
szen egymastol lehet a legtdb-
bet tanulni!

Prof. dr. Kovacs Arpad eld-
adasaban nyugodt cselekvés-
re alkalmas évnek nevezte az
ideit, hozzatéve, hogy a gazda-
sag fejlédésének zaloga egy
versenyképességi fordulat. A
fejlédéshez a munkaszerve-
zés hatékonysaganak novelé-
se, a kis- és kozépvallalkoza-
sok reformja és a munkaeré-
hiany kezelése elengedhetet-
len. Mindemellett a hitelesség,
a koltségvetési fegyelem és az
allamadéssag csokkentése je-
lentia magyar gazdasaginove-
kedés alapjat - tette hozza

Kifejtette: a magyar gazda-
sag hatékonysaga jelenleg
egyharmada a német gazda-
sagénak, igy ezen a terileten
sokat kell fejlédni. Szembe kell
nézni a novekvé munkaerdhi-
annyal, amelyre tobbféle va-
lasz adhato, egyrészt az auto-
matizaciéo és a robotizacio,
vagy adott esetben a migracid
jelenthet megoldast. Az egy-

kori gyarmattarté orszagok
esetében 10-20 szazalék ko-
z0tt van a betelepiilt lakossag
aranya, ez a folyamat mar nem
fordithatd vissza. Mas orsza-
gok azonban valaszthatjak azt
az utat, hogy a gyermekvalla-
las 6sztonzésével vagy az élet-
tartam lehetséges novelésé-
vel tesznek a népességfogyas
ellen - mondta Kovacs Arpad.

A Koltségvetési Tanacs el-
noke szerint a jelenlegi gazda-
sagi folyamatok csak a mult-
béli torténésekkel egyiitt ér-
telmezheték. Felidézte: a
2008-as valsag megrengette
az amugy is gyenge magyar
gazdasagot, amit sulyosbitott,
hogy az akkori gazdasagi kor-
nyezet nem tette lehetévé Len-
gyelorszaghoz hasonlé modon
a hitelek elengedését.

Kozolte: mara azonban a vi-
segradi orszagok és koztiik
Magyarorszag is szabadpiaci
pénzfelvétel szempontjabol
kedvez6 pozicidban vannak.
Versenyképesség szempont-
jabol Ausztridhoz képest hat-
térben van az orszagcsoport,
de Magyarorszag helyzete kis-
mértékben javult, a munka-
eréhiany azonban nalunk je-
lentésebb, mint a kdrnyez6 or-
szagokban. Megjegyezte, hogy
a jarmfipar sulya és részara-
nya a foglalkoztatasbdl egyre
né a szektor nagy beruhaza-
sainak koszonhetden.

Kovéacs Arpad beszélt arrél
is, hogy az épitGipar, a piaci
szolgaltatasok, valamint az
ipar terlletén élénkiilés ta-
pasztalhatd. Az exportban pe-
dig novekvd sulyt képviselnek
az uniods orszagok, mig a ke-
let-azsiai orszagokkal a ke-
reskedelem aranya csckken.

Felelosek a kornyezetert

A Veszprém Megyei Onkormanyzat és a Veszprém
Megyei Kereskedelmi és Iparkamara altal alapitott
~Felelosség a Kozosségért és Kornyezetért Dijat”
Herend Varos Onkormanyzatanak javaslata alapjan
idén a Csatari Plast Kft. nyerte el.

ACsatariPlast Kft. 1987-ben
alakult, kezdetben fémalkat-
részek gyartasaval foglalkoz-
tak. Jelenlegi f6 tevékenységei
a hére keményed6 és hére la-
gyuld villamos tokozatok gyar-
tasa, villamosipari termékek
Osszeszerelése, daralas, gra-
nulalas, fémforgacsolas, fém-
tomegcikkgyartas.

A tarsasag 2012-ben vasa-
rolta meg a Herendi Majolika-
gyarat, amelyben oriasi ép-
tékl mindségfejlesztést haj-
tottak végre, alapanyagot,
technologiat valtottak, minta-
kat frissitettek. A22 embernek
munkat ado, Ujjaépitett gyar
alkalmassa valt latogatdk, tu-
ristacsoportok fogadasara is.
Ennek kdszonhetéen a majoli-
ka forgalma folyamatosan no-
vekedett. A gyar teriiletére
froccsontést, forgacsolast, to-

kozatgyartast telepitettek, és
itt hoztak létre a kompozitiize-
miket is. A cégcsoport szaz-
hisz embert foglalkoztat, a
projekt tovabbi 47 4j munkahe-
lyet hozott létre.

Csatari Laszlo lgyvezetd-
tulajdonos hosszu évek ota
hozzajarul Herend fejlédé-
séhez. Segitséget nyljt a he-
lyi onkormanyzati rendezvé-
nyekhez. A Bursa Hungarica
Osztondij palydzat kereté-
ben tdmogatast ad a raszo-
ruld tehetséges fiataloknak.
Jelentés anyagi segitségével
valésulhatott meg a torna-
csarnok feldjitasa és kiala-
kitdsa a Kenguru Torna Club
tehetséges fiatal tornaszai
szamara.

A vallalkozas a Budapesti
Mlszaki Egyetem polimer ké-
mia tanszékével egylttm(-

kédve a mlianyagok Ujrahasz-
nositasa érdekében olyan
mlanyag kompozitot hozott
létre, amely tisztitas nélkil is
képes befogadni a PET-pa-
lacktol kezdve, a haztartasi
hulladékfolian at szamtalan
mdlanyag hulladékot. Ezt a
kompozitot aztan az altaluk
megalkotott receptira alapjan
betonhoz, mlianyaghoz adalé-
koljak. Mindezt mar szabada-
lomként védik.

A Felel6sség a Kozosségeért
és Kornyezetért Dijat Polgardy
Imre, a Veszprém Megyei On-

Uj prioritasok lesznek

A kovetkezo 7 éves unios koltségvetési ciklus a ter-
vek szerint modern, egyszerd, rugalmas és atlat-
hato lesz, amely Eurdpa polgarainak védelmet,
biztonsagot és lehetoségeket nyujt, fogalmazta
meg dr. ZUgo Liliana gazdasagi elemzo.

A 2021-2027-es unids kolt-
ségvetésrol és a 2019. évi or-
szagjelentésrdl beszélt a ka-
marai gazdasagi féorumon dr.
Zug6 Lilidna gazdasagi elemzd
(Eurdpai Bizottsag Magyaror-
szagi Képviselete). A szakértd
elmondta, a hétéves hosszU ta-
v koltségvetés (2014-2020) jo-
vlre zarul, de mar most meg-
kezddédott a 2021-2027 kolt-
ségvetés elékészitése. Ennek
érdekében nyilt, sokszereplés
vitat folytattak, szdmos érde-
keltet meghallgattak. Uj, mo-

dern kéltségvetésre iranyuld
javaslatokat fogalmaztak meg
a 27 tagl unié szamara: Tobb
forras a kiemelt teriiletekre. Uj
mechanizmus az uniés kolt-
ségvetésnek a jogallamisaggal
kapcsolatos pénzligyi kockaza-
tokkal szembeni védelmére.
Erds hangsuly az uniés hozza-
adott értéken és a teljesitmé-
nyen. Kisebb biirokracia a ked-
vezményezettek szamara. Ru-
galmasabb és dinamikusabb
koltségvetés, egyértelm(ibb és
egyszer(ibb szerkezettel.

A Magyarorszagrol szold
2019. évi orszagjelentés kap-
csan megallapitotta, hazank
haladast ért el az Eurépa 2020
stratégia céljainak elérésé-
ben. Eurdpa 2020 fébb célki-
tlizései EU szinten: A foglal-
koztatasi rata a 20-64 évesek
korében legalabb 75 szazalék-
ra néjon (a legutébbi adat sze-
rint hazankban 73,5 szazalék).
Az liveghdazhatasu gazok kibo-
csatasa 20 szazalékkal csok-
kenjen 1990-hez képest
(22 szézalék). A megUjuld
energia részaranya emelked-
jen 20 szazalékra a végsé
energiafogyasztasban
(17,5 szazalék). Kozeledni a 20
szazalékos energiahatékony-
sagi célhoz (5,26 szazalék hi-
anyzik a 2020-as célig). Tiz

kormanyzat Kozgy(lésének
elndke és dr. Markovszky
Gyorgy, a Veszprém Megyei
Kereskedelmi és Iparkamara
elnoke adtak at Csatari Lasz-
ldnak.

Csatari Laszl6 a dij atvételét
kovetden hangsulyozta, a tar-
sasag évek ota jelen van Ne-
mesvamoson és Herenden is,
és mindkét telepilésen igye-
keznek Ujat, jobbat alkotni.
Sziikségszerd, hogy olyan dol-
gokat vigylink véghez, amivel
meg tudjuk 6rizni a kornyeze-
tiink természetes allapotat.

szazalék ala csokkenteni a ko-

rai iskolaelhagyok - 18-24
évesek - aranyat (10,6 szaza-
lék). A 30-34 évesek legalabb
40 szazaléka rendelkezzen fel-
s6fokuvégzettséggel (39,9 sza-
zalék). Ezekben a paraméte-
rekben jol allunk, a cél vélhe-
téen teljesll. Azonban kettd
pontban elmaradas van: A KFI
beruhazasok a GDP harom
szazalékara emelkedjenek
(2,07 szazalék). A szegénység-
nek és tarsadalmi kirekesz-
tésnek kitettek szama megha-
tarozott szintre csokkenjen.
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Ket elso hely az orszagos dontoben A jovo ezermesterei

Immar 12. alkalommal indult Utjara a Szakma
Kivalo Tanuldja Verseny, Orszagos Szakmai
Tanulmanyi Verseny. A korabbi évek sikereit folytat-
va, az orszagos dontoben két tanulonk is a dobogo
legmagasabb fokara allhatott.

A Veszprém Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara 2019-
ben tizenkettedik alkalommal
rendezte meg a Szakma Kiva-
16 Tanuldja Versenyt (SZKTV],
valamint az Orszagos Szakmai
Tanulmanyi Versenyt (0SZTV).
Az orszagos szakmai verse-
nyeket az Innovacids és Tech-
noldgiai Minisztérium és a Ma-
gyar Kereskedelmi és Iparka-
mara 65 szakképesitésben
hirdette meg a nappali tagoza-
ton végz6s szakkozépiskolai
és szakgimnaziumi tanuldk
szamara.

Az elédontéket januar 7-24.
kozott rendezték. Veszprém

megyébdl 29 szakmaban 257
tanuld vett részt a megméret-
tetésen.

Az el6dontéket eldvalogatdk
kovették. Megyénkbdl 10 tanu-
16 jutott tovabb a masodik for-
duld elévalogatdiba, ahol mar
gyakorlatorientalt feladatok-
ban is szamot kellett adniuk
tudasukrol.

A déntébe 6t Veszprém me-
gyei tanulo jutott be, akik kiva-
L6 eredménnyel képviselték is-
kolaikat, és a képzbhelyeiket.

Elsé helyen végeztek:

Somogyi Déra eladd (Papai
SZC Reguly Antal Szakképz6
Iskolaja és Kollégiuma), Rubus

Noémi fodrasz (Veszprémi
SZC Tancsics Mihaly Szakgim-
naziuma, Szakkozépiskolaja
és Kollégiumal).

A dontébe jutott tovabbi
Veszprém megyei tanuldk
mindharman a negyedik he-
lyen végeztek:

Kulcsar Akos festd, mazold,
tapétazo (Veszprémi SZC Tan-
csics Mihaly Szakgimnaziuma,
Szakkozépiskoldja és Kollégi-
uma), Schmidt Krisztian he-
gesztd (Papai SZC Faller Jend
Szakképz6 Iskolaja és Kollé-
giuma), Téth Mark kozponti-
ftés- és gazhaldzat-rend-
szerszerel6 (Széchenyi Istvan
Baptista Kézépiskola).

Az orszagos dontdk legjobb-
jainak latvanyos versenyét a
szbérakoztatd misorokkal is
szinesitett Szakma Sztar
Fesztivalon minden érdekl6d6
ingyenesen tekinthette meg

2019. marcius 12-14. kozott
Budapesten, a Hungexpo Va-
sarkozpont teriiletén.

A Veszprém Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara a Szak-
ma Sztar fesztival elsé két ver-
senynapjara 450 tanuld élelmi-
szercsomaggal vald ellatasat
és utazasat szervezte meg. A
szaz szakkozépiskolai didk Ba-
latonfiiredrél és Paparol, miga
350 palyavalasztas elétt alld
altaldanos iskolai tanulé
Herendrél, Siimegrél, Berhi-
darél, Osirél, Cseténybdl és
Zircrél utazott el a versenyre.

A verseny hivatalos kiirasa,
szabalyzata és tovabbi hasznos
informaciok a www.szak-
masztar.hu oldalon talalhato-
ak.

A program az NFA-KA-
ITM-4/2018/TK/22 tdmogatasi
szerz6dés keretében valdsult
meg.

Ezt a szintet sikeresen telje5|tettek

Idén is megkezdodtek a
szintvizsgak, ami a szak-
kozépiskolas diakok sza-
mara az elso szakmai
megmérettetést jelenti.
Az NFA-KA-ITM-4/2018/
TK/22 szamu tamogatasi
szerzodés keretén beliil
a Veszprém Megyei
Kereskedelmi és
Iparkamara 17 iskola
egyiittmiikodésével 930
tanulonak szervezi meg
a szintvizsgat februar és
aprilis kozotti idoszak-
ban.

A szintvizsgak idén 20 szak-
képesitésben zajlanak, ame-
lyek kozil még mindig a sza-
kacs, pincér és cukrasz képzé-
sek a legnépszer(bbek, de
idén az asztalosszakma iranti
érdeklédés is jelent6sen meg-
novekedett, a beiratkozok lét-
szama a tavalyi évhez képest
50 szadzalékkal emelkedett.
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A Papai Szakkepze5| Centrum Faller Jeno Szakkepzo Iskolajanak és Kollégiumanak pin-
cértanuldi sikeresen teljesitették a szintvizsgat

Avizsgak kozpontilag kiadott
feladatsorok alapjan tortén-
nek, a tanuldoknak az ebben le-
irt gyakorlati feladatokat kell
teljesiteni. Célja annak felmé-
rése, hogy a tanuldk a tanmi-
helyekben elsajatitottak-e a
szakmahoz szlikséges alapve-
t6 ismereteket, képesek-e az
iranyitott munkavégzésre.

A szintvizsga a szakko-
zépiskolai tanulmanyokban
fontos mérfoldkd, hiszen
ennek sikerességén mulik,
hogy a tanulé gyakorlati tu-
dasanak gyarapitasat kiilsé
képzéhelyen folytathassa.
Ez a duadlis képzés alapjan
valdsul meg, amelynek lé-
nyege, hogy a didkok vallal-

kozasokkal tanulészerzé-
dést kotnek, és gyakorlati
idejik legnagyobb részét ott
toltik. gy a tanuldk még a
szakképesités megszerzése
el6tt valds szakmai tapasz-
talatokra tesznek szert, il-
letve pénzbeli juttatasban
és egyéb kedvezményekben
részesiilnek.

Az ezermester-vetélkedo célja, hogy a kéziszer-
szamok hasznalatat jol ismero, tervrajzokon
magabiztosan tajékozodni tudo tanuldoknak lehe-
toséget teremtsen a megmeérettetésre, és szak-
mavalasztasra motivalja oket.

Ez évben 6tadik alkalom-
mal tartottak meg az Ezer-
mester vetélked6t az Ajkai
Borsos Miklés Altalanos Is-
koldban. A rendezvényen az
Ajka és kdrnyéki 7-8. oszta-
lyok kétfés csapataiindulhat-
tak. A versenyen az Ajkai
Borsos Miklés Altalanos Is-
kola és a Fekete Istvan-Vo-
résmarty Mihaly Altalanos

Iskola és Gimnazium 2-2 csa-
pattal, mig az drkati Hauser
Lajos Német Nyelvoktaté Al-
talanos Iskola, a Nyiradi Er-
zsébet Kiralyné Altalanos Is-
kola, a Dr. Szalai Miklés Alta-
lanos Iskola, valamint a Va-
roslédi Német Nemzetiségi
Nyelvoktaté Altalanos Iskola
1-1 csapattal képviseltette
magat.

Emelik a gyakorlati
oktatas szinvonalat

A Veszprém Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara
képzést inditott azoknak a
szakembereknek/oktatok-
nak, akik kilsé gyakorlati
képzdhelyen foglalkoznak
tanuléval az iskolai rendsze-
rii szakképzésben.

Ez a képzés nemcsak fej-
l6dési lehetbséget biztosit a
gyakorlati oktatoknak, szak-
oktatdknak a tanuldkkal vald
kiilonboz6 szituaciok keze-
lésében, hanem mindségi
tudasra is szert tehetnek,
amely segitségével maga-
sabb szinvonalra emelhet6 a
gyakorlati oktatas.

A képzési id6 6sszesen 50
ora, amely két szakaszbol
tevddik ossze: 25 dra elmé-
let és 25 éra (3 napos) tré-
ning. Az elméleti képzési
szakasz pedagogiai, szocial-
pszicholégiai, kommunika-
Ciés és a gyakorlati képzés-
sel kapcsolatos dokumenta-
cids ismeretekre terjed ki.
Az elsé harom témakdrben
olyan ismeretekkel taldlkoz-
hatnak a jelenlegi és jovébe-
ni gyakorlati oktatdk, ame-
lyek a fiatal generacid okta-
tdsa soran felmerdild neve-
ési, kommunikacido nehéz-
ségekben jelentenek segit-

séget, a gyakorlati képzés-
sel kapcsolatos dokumenta-
cids ismeretek pedig segite-
nek a preciz adminisztracio-
ban. A tréningszakasz soran
a gyakorlati oktatok olyan
képességekre tehetnek
szert,amelyek segitenek sa-
jatés masok érzelmeit meg-
érteni, kezelni, valamint po-
zitivan befolyasolni. Eletsze-
ri szitudciokkal talalkozhat-
nak, amelyek segitenek a
gyakorlati oktatéi munka so-
ran felmeruld kihivasok ke-
zelésében.

A képzés keretein belil el-
sajatitott ismeretekrol vizs-
gankell szadmot adniuk a gya-
korlati oktatoknak. Az elmé-
leti képzést egy online vizsga,
a tréninget pedig egy szitua-
cios helyzetben teljesitend6
gyakorlati vizsga zarja. A
vizsgak sikeressége esetén
tanusitvanyt vehetnek kéz-
hez a vizsgazdk. A tanusit-
vany a birtokosat feljogositja
a torvényben meghatarozott
egyéb feltételek teljesitése
mellett a gyakorlati oktatoi
tevékenység folyatasara.

A program az NFA-KA-
ITM-4/2018/TK/22. sz. ta-
mogatasi szerzddés kereté-
ben valésul meg.

Averseny el6tt néhany hét-
tel a csapatok elézetes fel-
adatot is kaptak, egy motor
segitségével mozgd jatékal-
latot kellett megépitenilk
otthon vagy az iskolaban. A
jaték elkészitése soran olyan
tapasztalatokra tehettek
szert, amelyeket a versenyen
kés6bb kamatoztathattak.

A vetélkedd napjan a csa-
patoknak tervrajz és leiras
alapjan, 1,5 o6ra alatt kellett
elkészitenilik egy motorral
m(ikédd lanctalpas hétolo
jarm( modelljét. Az értéke-
lést ezlttal is Vesztroczy
Laszlé nyugdijas technikata-
nar, egykori szaktanacsado
végezte.

Az V. Ezermester technika-
verseny végeredménye: 1.
helyezett: Polt Tamas és Ve-
res Maté (Ajkai Borsos Mik-
l6s Altalanos Iskola), nyere-
ményik: pneumatikus robot-
kar megépitéséhez szolgalo
épitécsomag. 2. helyezett:

Katé David és Egyed Ben-
deguz (Ajkai Borsos Miklés
Altaldnos Iskola), nyeremé-
nylik: pneumatikus markolé-
gép osszeallitasahoz sziiksé-
ges épitécsomag. 3. helye-
zett: Erdei Gergd és Feke
Martin (Erzsébet Kiralyné Al-
talanos Iskola, Nyirad), nye-
reményiik: egy pneumatikus
emelé megépitéséhez szol-
gald épitécsomag. A verse-
nyen helyezést nem eléré
csapatok is értékes nyere-
ményben részesiiltek.

A verseny az NFA-KA-ITM-
4/2018/8TK/22 szamu tamo-
gatasiszerz6dés keretein be-
ldl valosult meg.
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Szakmara fel! |

Jatszva lehet a legtobbet megtanulni, egy-egy
szakmat megismerni. E célt teljesitette be a
kamara Szakmara fel! vetélkeddsorozata.

A Veszprém Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara im-
mar hatodik alkalommal hir-
dette meg a Szakmara fel!
tobbfordulds szakmaismere-
ti vetélkeddjét Veszprém me-
gye altaladnos iskolasai ré-
szére. A verseny keretében
6-7-8. osztalyos tanuldkbol
alakult négy-négyfés csapa-
toknak egy altaluk valasztott
szakmat kellett bemutatniuk
tobbféle modon. A rendez-
vény sikerét mutatja, hogy 29
csapat nevezett és kiildott be
palyazati anyagot.

A csapatoknak egy altaluk
kivalasztott mesterség kép-
viseldjével kellett felvennilk
a kapcsolatot. Az elsé fordu-
ldban e szakemberrel készi-
tett, fényképekkel illusztralt
interjuban mutattak be az
adott szakmat, jellemzé esz-
kozeit, fontos munkamozza-

natait, illetve azt a tanulasi
folyamatot, amely a magas
szint( képzettség eléréséhez
szlikséges. A masodik fordu-
l6ban egy szdrdlapot, hirde-
tést kellett elkészitenilk a
csapatoknak, amelyben jol
felismerheté az altaluk va-
lasztott szakma és/vagy a
bemutatott vallalkozas.

A beérkezett munkakat ha-
romtagu zs(ri értékelte. A tiz
legjobb csapat marcius 12-én
a kamara székhazaban meg-
rendezett dontében mérte
Ossze tudasat. A csapatokat
és felkészit6 tanaraikat a ka-
mara részérdél Rabai Veronika
koszontotte. A verseny meg-
nyitdsa utan a csapatoknak
el6szor egy szakmaismereti
tesztet kellett kitoltenilk,
majd az altaluk valasztott
szakmat kellett bemutatniuk
egy prezentacio keretében.

ﬁ““"f
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Az eredményhirdetés elétt
Csitei Timea, a Europe Direct
Tajékoztatd Kézpont munka-
tarsa EU-s informacidszol-
galtatassal, kiadvanyokkal,
jatékokkal és aprébb ajandé-
kokkal varta a didkokat.

1 helyezett: Karthauziak
VI. (Varoslédi Német Nem-
zetiségi Nyelvoktatd Altala-
nos Iskola - Freund Agnes,
Staub Réka, Domotor Mihaly,
Weisz Adam). 2. helyezett:
Kaldzok (Reformatus Altala-
nos Iskola Balatonfired -
Bruckner Kristof, Racz Mi-
haly, Kiironya Bence, Hor-
vath Hanna). 3. helyezett
Csopaki Okohazak (Csopaki

Ilyen a szakmak vilaga

A Szakmavilag rendezvény azzal a céllal jott Létre,
hogy segitséget nyujtson a palyavalasztas elott allo
tanuldknak a sajat érdeklodési koriiknek, képessé-
geiknek és motivaciojuknak megfelelo szakma

kivalasztasaban.

A Veszprém Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara febru-
arban Uj helyszinen, a tapolcai
Csermak Jozsef Rendezvény-
csarnokban tartotta meg leg-
utébbi szakmabemutaté nap-
jat. A rendezvényre tobb mint
300 hetedik osztalyos tanulé
latogatott el Lesencetomajrol,
Zalahalaprél, Szigligetrél,
Badacsonytomajrol, Révfi-
oprél, Zankarol, Simegrél,
Dabroncrol, Monostorapatibol
és a helyi iskolakbol. A prog-
ram a Nemzeti Agrargazdasa-
gi Kamaraval egyittmdkodve
valdsult meg, igy mezdgazda-
sagi szakmakat is bemutattak.
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Az eseményen a Veszprém
Megyei Pedagégiai Szakszol-
galat munkatarsa is jelen volt.

A rendezvény azzal a céllal
jott létre, hogy segitséget
nyUjtson a palyavalasztas el6tt
allé tanuldknak a sajat érdek-
l6dési koriiknek, képessége-
iknek és motivaciojuknak
megfeleld szakma kivalaszta-
saban. F6 célkitlizése, hogy a
tanulok a gyakorld szakembe-
rek bemutatdjan keresztiil
kaphassanak tajékoztatast a
kiilonb6z6 mesterségekrol
Ugy, hogy ki is prébalnak egyes
munkamozzanatokat. A kilon
standokon kiallité szakembe-

rek latvanyos, gyakorlatias te-
vékenységek keretében mu-
tattak be, tették ,kézzelfogha-
téva” az egyes szakmakat, igy
a gyerekek testkozelbél is-
merhették meg a kiilonbdz6
mesterségeket.

A rendezvény ideje alatt a
kamara munkatarsai tajé-
koztatast nyujtottak a tanu-
Ok részére a szakmatanulas
lehetdségeirdl. A szakmabe-

Reformatus Altalanos Iskola
- Tombor-Madarassy Ilona,
Lukacs Kira, Huszar Vanda,
Galgoczy Myoko).

Az elsé harom helyezett
csapat tagjai értékes targyju-
talmakat vehettek at: az elsé
helyezett csapat minden tagja
egy-egy DJI TELLO drént, a
masodik helyezett csapat tag-
jai egy-egy RETRAC VR szem-
lveget, a harmadik csapat
tagjai egy-egy XIAOMI okos-
orat. A tobbi dont6és csapat
tagjai mozijegyet kaptak.

A rendezvény az NFA-KA-
ITM-4/2018/TK/22 tdmogatasi
szerzGdés keretén beliil valo-
sult meg.

mutaté nap keretében az al-
talanos iskolak palyavalasz-
tasi felel6sei szamara a
Veszprém Megyei Kereske-
delmi és Iparkamara és a
Veszprém Megyei Pedagdgiai
Szakszolgalat munkatarsai
tartottak tajékoztato eld-
adast a kozépfoku iskolak jel-
lemz3irdl és a tovabbtanulasi
lehet6ségekrol.

A rendezvény az NFA-KA-
ITM-4/2018/TK/22 tdmogatasi
szerz6dés keretén beliil valo-
sult meg.

Innovacids forum Veszprémben

Az Innovacios és Techno-
l6giai Minisztérium (ITM], a
Nemzeti Kutatasi, Fejlesz-
tési és Innovacios Hivatal
(NKFIH), valamint a Veszp-
rém Megyei Kereskedelmi
és Iparkamara innovacios
forumot szervezett hazank
Ujjaszervez6dd innovacios
okoszisztémajanak bemu-
tatasa, valamint a megujulé
KFI palyazati rendszerrel
kapcsolatban felmerilo

igények felmérése céljabol.

Az eseményen Kutni Ma-
tyas, az ITM képviseldje
szemléltette hazank inno-

Birkner Zoltan, az NKFIH
elnoke mutatta be a kozel-
jovében megjelend Uj, inno-
vaciot tdmogato palyazati
felhivasokat. Mészaros
Gergely, a hivatal referense
a Horizon 2020 program-
ban elérheté nemzetkozi
palyazati felhivasokrol, dr.
Vonderviszt Ferenc, a Pan-
non Egyetem rektorhelyet-
tese az egyetem kutatas-
fejlesztési tevékenységei-
rél beszélt. Dr. Baticz Csa-
ba, a Szellemi Tulajdon
Nemzeti Hivatala féosz-
talyvezetéje az innovacids
tevékenységekhez kapcso-
l6d6 oltalmi formak jelen-
téségét emelte ki, majd
Molnar Adam szakmai ve-
zet6 mutatta be a Bay Zol-
tan Kutatokozpont szolgal-
tatasait.

A rendezvény keretében
a részt vevé vallalkozasok
képviseldi kiilon worksho-
pon véleményezték a ter-
vezett palyazati kiirasokat.

Karamellszobraszat

A cukor és a viz feloldott
keverékébdl készilé ka-
ramellt mindenki ismeri. Am
a massza nem csupan tortak
diszitésére alkalmas, hanem
miivészkedésre is: édes
szobrok, viragok és gombdk
készithet6k beldle.

Néhany cseppnyi kreativi-
tas és elszantsdg hozzaada-
saval akar szobrok is késziil-
hetnek beléle. Némi apro, de
hasznos szerszamigénybevé-
telével mivészi szintre emel-
hetd a karamellcukraszat.

A Veszprém Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara 2019.
marcius 7-én alap és halado
karamelltanfolyamot szerve-
zett a hazai cukorartisztika
kiemelked6 mestere, Né-
meth Zoltan cukrasz felkéré-
sével a gyakorlati képz6he-
lyek oktatoi szamara.

A  karamellszobrokraél,
masnikrol, viragokrol, gom-
bokrél azt mondja, hogy a ké-
szitésben nincs lehetetlen.
Ugyan az anyag sajatossagai

miatt van egy hatar, de ugye a
hatarok arra valok, hogy at-
lépjék azokat. Ezértigyekszik
minél tobbet, egyedibbet,
olykor-olykor meghokkentd-
en kilonlegeset kihozni a cu-
korbdl. Mitdbb, olyan dolgok-
ra torekszik, amit senki mas
nem csinal. Ez részben mar
megvalosult, hiszen olyan fi-
gurakat is készit, amit Ma-
gyarorszagon kizardlag csak
6 tud.

A rendezvény az NFA-KA-
ITM-4/2018/TK/22 tdmogatasi
szerzG6dés keretén belil vald-
sult meg.
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Uzemlatogatasok megyeszerte

A Gyulaffy Laszlo Német
Nemzetiségi Nyelvoktaté Alta-
lanos Iskola 7. osztalyos didkjai
latogattak el februarban az
Eletorom Idések Otthonaba. A
kézel masfél oras program so-
ran a tanulok kozelebbrol
megismerkedhettek a szocia-
lis gondozo és apolo, valamint
a gyakorld apold szakmakkal.

EENE

Az ajkai Poppe+Potthoff
Hungaria Kft. februarban ha-
rom alkalommal is fogadott
palyavalasztas elétt alld cso-

portokat lizemlatogatasra. A
programon a Hauser Lajos
Német Nemzetiségi Nyelvok-
taté Altalanos Iskola, a kapta-
lanfai Pusztai Ferenc Altala-
nos Iskola, a Tiiskevari Altala-
nos Iskola és a kislédi Réthy
Mihaly Altalanos Német Nem-
zetiségi Nyelvoktaté Altalanos
Iskola 7. osztalyos diakjai vet-
tek részt harom kiilénboz6 na-

pon.
EENE

A Tesco Global Zrt. veszpré-
mi és balatonfiiredi boltjaba is
latogattak el 7. osztalyos cso-

portok, annak érdekében,
hogy az eladd és kereskedé
szakmakkal kozelebbrél is
megismerkedjenek.
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A Veszprémi SZC Tancsics
Mihaly Szakgimnaziuma, Szak-
kozépiskolaja és Szakiskolaja
kozmetikus tanmuhelyébe la-
togattak el a Veszprémi Batho-
ry Istvan Altalanos Iskola és a
Varoslodi Német Nemzetiségi
Nyelvoktaté Altalanos Iskola 7.
osztalyos didklanyai. A masfél
oras program keretein beliil a
kozmetikus szakmardl, annak
tanulasi lehet6ségeirdl kaptak
tajékoztatast a didkok.

HEENR

A négycsillagos balatonke-
nesei Hotel Marina-Portba la-
togattak el a Loczy Lajos Gim-
nazium végzos tanuldi. A prog-
ramon a diakokat Szijarto
Csaba szallodaigazgaté fogad-
ta. A tanulok megtekintették a
hotelt és kornyezetét, beleért-
ve avitorlaskikotétis. Alatoga-
tok tajékoztatast kaptak a
szalloda mikodésérsl, mi-
kodtetésérdl és az egyes mun-
kakorokrél.

HEBN

Februarban két gimnaziumi
csoport is ellatogatott a PL
Beauty Cosmetics Kft.-hez. A
didkok megismerték a cég tor-
ténetét, szervezeti felépitését,
tajékoztatast kaptak az itt fej-
lesztett és gyartott sajat mar-
kas kozmetikumokrol és szép-
ségapolasi cikkekrél, majd
megtekintették a gyartorész-
leget.

HEBN

Marcius elején a Hotel Szar-
vaskut**** fogadott végzls
gimnazistakat. Atanulokat Ré-
pas Tibor ligyvezetd tajékoz-
tatta a szalloda m(kodésérol,
a szervezési feladatokrol és a
kornyék turisztikai sajatossa-
gairol. A didkok megtekintet-
ték a hotelt és kornyezetét is.

HEBN

A Bakonynanai Német Nem-
zetiségi Nyelvoktaté Altalanos
Iskola 7. osztalyos tanuldi vet-
tek részt a Zirc-Coop Zrt. zirci
Uzletében tartott lizemlatoga-
tason, ahol bepillanthattak az
eladd szakma rejtelmeibe.

Az lizemlatogatasok az NFA-
KA-ITM-4/2018/TK/22 szamd
tamogatasi szerz6dés kerete-
in belil valésultak meg.

Testkozelbol
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a maxon-minoseg

AVeszprém Megyei Min6ség Klub 2019. évi elsé tilésének
a maxon motor Hungary Kft. adott otthont. A magyar céget
2001-ben alapitottak és a svajci tulajdoni maxon cégcso-
port tagja. Egy bérelt, 300 négyzetméteres teriileten kezd-
ték meg a termelést: szénkefeszereléssel indultak, amit
tekercsek gyartasa kovetett. A munka 2004 dta sajat tulaj-
don épiiletekben zajlik, folyamatos a gyartékapacitas bé-
vitése és a technoldgiai Ujitasokbol sincsen hiany: a vallalat
biiszkesége tobbek kozott, hogy Mars-szondak elektromo-
torjaiba szallitanak komponenseket. Az ilés soran Katus
Norbert a maxon minéségbiztositasi dokumentacids rend-
szerét mutatta be, mig Bodor Zsolt a kollektorgyartas mi-
néségbiztositasi rendszerét ismertette meg a részt vevé
vallalkozasok képviseldivel. Az lilés lizemlatogatassal za-
rult, ami soran testkozelbdl volt lehetéség bepillantast

kapni a kollektorgyartasba.
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A Veszprém Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara
tamogatasaval immaron 17.
alkalommal kerult megren-
dezésre 2018. december 13-
an a Luca-napi fonalfré-
szelé megyei verseny. A
megmérettetésre a Veszp-
rémi Deak Ferenc Altalanos
Iskola technikatermében
kertiilt sor. Ot iskolabol 13 f6
7-8. osztalyos tanuld jelent-
kezett a megyébdl a ver-
senyre, és egy ora allt a dia-
kok rendelkezésére, hogy a
nyarfafurnérbol kiflirészel-
jék a munkadarabot. A ha-
romfés zs(ri tapasztalata,
hogy egyre felkésziltebben
érkeznek a versenyzdk a fo-
nalflirészel6 versenyre. Az

Luca-napi fonalflirészeles

idei évben a diotord6 figurajat
kellett kivagniuk a résztve-
véknek a fonalflirésszel. Az
els6 harom helyezett didk
értékes nyereményben ré-
szesult.

Luca-napi fonalf(irészel6
megyei verseny helyezett-
jei: 1. Link Erik Maté (Veszp-
rémi Bathory Istvan Altala-
nos Iskola), 2. Hajba-Span-
berger Maté (Zirci Reguly
Antal Német Nemzetiségi
Nyelvoktaté Altalanos Is-
kola), 3. Amrein Daniel
(Veszprémi Dedk Ferenc
Altalanos Iskola).

A verseny az NFA-KA-
ITM-4/2018/8TK/22 szamu
tdmogatasi szerz6dés ke-
retein belil valésult meg.

Beepitettek a tapasztalatokat

A munka torvénykonyve tavaly év végi modosita-
sa bizonyos értelemben a munkavallalok érde-
keit is képviselte, fogalmazta meg lapunknak Pal
Lajos ligyvéd, munkajogasz.

Terjedelmesebb mddositas
lépett hatalyba januar 1-jétdl,
ami a munka torvénykonyvé-
nek a munkaiddvel kapcsola-
tos szabalyait érintette. A vitas
kérdések tisztazasa érdeké-
ben a Veszprém Megyei Ke-
reskedelmi és Iparkamara
munkatigyi férumot szerve-
zett. El6addnak dr. Pal Lajos
lgyvédet kérték fel, aki 30 éve
foglalkozik munkajoggal.
Részt vett minden jelentds
munkajogi szabaly (torvény)
el6készitésében, igy az Uj Mt-t
el6készit6 szakmai stabnak is
tagja volt. A veszprémi férum
el6tt beszélgettiink.

A korabbi Mt. 2012-ben Lé-
pett hatalyba. Azéta felhalmo-
z6dott j6 par tapasztalat (bird-
sagon, jogalkalmazasban), és
kiderdilt, a torvény szovegezé-
se bizonyos esetekben nem fo-
galmaz pontosan, és részben
ezek pontositdsa tortént meg
most. Ilyenek példaul a foga-
lommeghatarozasok: altala-
nos munkarend; munkanap;
pihenénap; egyenlétlen mun-
kaidé-beosztas; heti pihend-
nap; a munka dijazasa. Dr. Pal
Lajos leszdgezte, minél ponto-
sabb egy jogszabalyi rendel-
kezés, annalinkabb szolgalja a
munkavallalok érdekeit, hi-
szen egyre kisebb a mozgaste-
re a munkaltaténak a bizony-
talan jogértelmezésre. Eppen
ezért a munka torvénykonyve
tavaly év végi modositasa eb-
ben az értelemben bizonyosan
a munkavallalok érdekeit kép-
viselte.

Konkrét példakat emlitett:
Az altalanostol eltéré munka-
rendben havonta legalabb egy
pihendnapot (vasarnap) ki kell
adni - ilyen szabaly korabban
nem volt.

A parlamentben nagy vita
bontakozott ki a munkaidé at-
lagszamitasi id6szakaval kap-

csolatban. Mit mond erre a
szakért6? A torvény Ugy ren-
delkezik, hogy a munkaltaté
négy-, bizonyos esetékben -
példaul tobb miiszakos tevé-
kenységnél, idénymunkanal -
hathavi atlagszamitasi idésza-
kot alkalmazhat. Ezt a KSZ
mostantél bizonyos esetek-
ben, de kizarélag a szakszer-
vezet egyetértése esetén, 36
honapra felemelheti. A
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nyolcoras munkaid6t nem az
egyes munkanapokon vizsgal-
jak, hanem ennek a 36 hdnap-
nak az atlagaban. Minél hosz-
szabb ez az id6szak, annal na-
gyobb ciklikussagokat tartal-
mazhat. Erre azért volt sziik-
ség, mert a munkaltatok nagy
része nem egyenletesen dol-
gozik az év minden napjan -
példaul az idényjelleg okan.
Nem vitathatd, ez a munkaval-
lalok szamara okozhat kelle-
metlenségeket, de ezt a mun-
kaltatonak szabadidével kell

kompenzalnia, mert az atlag
nem fog kijonni.

Jelezte, arrol azonban senki
nem beszél, hogy ezt a kilen-
gést korlatozza az a szabaly,
hogy minden 12 hénapot figye-
lembe véve (nem egy naptari
évrol van szd, hanem az adott
hétt6l szamitott 12 hénap) heti
48 6rat nem haladhatja meg a
munkaidé! Elismerte, munka-
vallaloként kellemesebb, élet-
vitelszer(ibb az egyenletes
munkabeosztast, de sokan
vannak azok is, akik szivesen
ledolgozzak harom nap alatt a
heti munkaidét, igy tobb a sza-
badidejiik.

Megjegyezte, két eltérd jel-
legld mddositas a rendkiviili
munkaid6é tartamanak fel-
emelése (maximum évi 400
oranyi talora lehetdségel, va-
lamint a 36 honapos szabaly-
ként meghonosodott, egyen-
6tlen munkaid6-beosztasra
vonatkoz6 rendelkezéssor. A
kett6 kozott nincs dsszefiig-
gés, holott folyamatosan dsz-
szemossak Gket.

Megengedi a jogalkoto, hogy
amunkaltaté ésa munkavalla-
L6 kosson olyan egyedi megal-

lapodast, miszerint a munka-
vallalo altal teljesithet6 rend-
kiviili munkaid6 éves tartama
400 ora lehet.

Ezt hivja az ellenzék rab-
szolgatorvénynek... - vetettiik
kozbe.

Az lgyvéd meggy6z6dése,
hogy a munkaltatonak nem ér-
deke a rendkivili munkaid6-
keret felemelése, lévén, mert
draga, a hatékonysdg, az in-
tenzitas, a minéség pedig nem
olyan ebben az iddszakban,
mint ami elvarhaté. Ugyanak-
kor elismerte, akarmennyire
is keresleti piacrol beszéliink,
a munkavallalé valamilyen
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szinten kiszolgaltatott. Eppen
ezért azt nem lehet kizarni,
hogy a munkavallalét nyomas-
gyakorlassal veszik ra a tul-
munkara.

Nem ez az els6 foruma. Mit
tapasztalt, a munkaltatok tisz-
tdban vannak a mdédositasok-
kal? - A munkaltatok értik a
jogszabalyokat, orommel fo-
gadjak a pontositasokat. Azért
is jok ezek a munkaligyi foru-
mok, hogy az esetleges félre-
értéseket tisztazni lehessen -
mondta dr. Pal Lajos.
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A vallalkozas és a fogyaszto kozott
egyezseg kialakitasara torekszenek

Akkor elégedett, ha a fogyasztonak és a bepana-
szolt vallalkozonak sikeriil egyezségre jutnia,
ebben kivan aktivan kozremiikodni a Veszprém
Megyei Békélteto Testiilet, mondta el lapunknak
a testiilet Uj elnoke, Mitev Hriszto.

Ez év elejétdl a fogyasztd-
védelem terén tobb évtizedes
tapasztalattal rendelkez6
szakember kerilt a Veszp-
rém Megyei Békéltetd Testl-
let élére. Mitev Hriszt6 sza-
mara nem Ujkelet( a feladat,
hiszen mar 2012-ben beke-
rilt a testiletbe. Mivel elég
aktiv volt és mindig igyeke-
zett segiteni az embereken,
igy orommel vallalta a békél-
teté testiileti megbizatast.

Azt tudta, de meg is tapasz-
talta, hogy a hatdsagi fo-
gyasztovédelmi munka és a
testiilet tevékenysége telje-
sen mas. A testiilet nevében
is benne van: békéltetés.
Megprobalnak a fogyaszto és
a bepanaszolt vallalkozas ko-
z6tt, a vonatkozo jogszabalyi
kereteken belil - a mindkét
fél altal elfogadott - egyezsé-
get kialakitani. A testiileti ta-
gok akkor elégedettek, ha a

Otthon a fogyasztovédelemben

A Veszprém Megyei Békéltetd Testiilet Uj elnoke, Mitev
Hriszt6 1972-ben végzett vendéglatoipari izemgazdaszként
a Kereskedelmi és Vendéglatoipari Féiskolan, majd 1978-
ban a Budapesti Kozgazdasagtudomanyi Egyetemen szer-
zett okleveles kozgazda oklevelet.

1974 szeptemberétdl 34 évet toltott a kdzigazgatasban. A
Veszprém Megyei Tanacs Kereskedelmi Osztalyan végigjar-
ta a ranglétrat. 1984. junius 1-jét6l a megyei tanacs vb ke-
reskedelmi osztaly osztalyvezetd-helyettesi minéségében
elébb a kereskedelmi feliigyel6ség, majd pedig a kereske-
delmi és piacfelligyeléség vezet6je, 1990. december 15. és
1991. julius 31. kdzott a megyei nkormanyzati hivatal szer-
vezetén belil a kereskedelmi és piacfelligyel6ség vezetdje
volt. 1991. augusztus 1-jétél 1992. junius 15-ig a Fogyaszto-
védelmi Féfelligyel6ség Veszprém megyei felligyel6ség ve-
zetbjeként, ezt kovetden 2007. szeptember 30-ig vezetShe-
lyettesként dolgozott. 2008. oktéber 1. és 2012. junius 30.
kozott a Pannon Egyetem Felnéttképzési Intézet ligyvezetd
igazgatoja, amely posztot palyazattal nyerte el.

A hivatali munkaja mellett tobb fogyasztévédelmi termé-
szet(i tankonyv, tajékoztatd anyag szerzdje, szerkesztdje.
Tobbek kozott a nevéhez kotddik a Veszprém Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara gondozasaban, 1999 és 2001 kozott
megjelent Ellendrzési kiskaté kereskeddknek, vendéglésok-
nek (142, bévitett kiadas) cim( kiadvanyban a fogyasztévédel-
mi ellenérzésekrdl szolo fejezet szerzje. A Csaladn Kornye-
zet- és Természetvédd Egyesiilet megbizasabdl fogyasztoveé-
delmi ismeretek témakdrében tananyagfejlesztést végzett
kozépiskolasok részére, valamint egyetemi el6adasvazlato-
kat készitett. Részt vett még a Veszprém Megyei Kereskedel-
mi és Iparkamara altal szervezett kereskedd mesterképzés-
ben, 6sszesen 28 személyt készitett fel mestervizsgara.
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meghallgatasok keretében
sikerll egyezségre jutnia a
két félnek. Az a vallalkozé,
amelyik tiszteli a fogyasztét,
igyekszik kompromisszumos
megoldast talalni, mondta.

Amikor tavaly december-
ben dr. Vasvari Csaba le-
mondott az elndki posztrol,
utéodként - részben a fo-
gyasztovédelmi multja, illet-
ve a testiiletben eltoltott hét
éve okan - Mitev Hrisztot Lat-
tak szivesen a 12 tagu testi-
let tagjai.

Orommel mondott igent a
felkérésre? - kérdeztiik.

- Végig kellett gondolnom,
hogy tudom-e vallalni az el-
noki funkcioval egyitt jaro
tobbletfeladatokat. Amig
csak tag voltam, csak azzal
az lggyel foglalkoztam, ami-
re megbizast kaptam. Az el-
noki pozicié nagyobb felel6s-
séggel és kotelezettséggel
jar.

Dr. Vasvari Csaba nagy gon-
dossaggal végezte a munkat,
magasra tette a mércét, ne-

héz az orokébe lépni. De val-
laltam a feladatot.

Februar végéig mar tobb
mint 70 beadvany érkezett a
békéltetd testiilethez, ma-
gas a kellékhidnyosan be-
adott kérelmek szama. A ké-
relmez6ék kétharmadat hi-
anypotlasra kellett felszoli-
tani. Mitev Hriszto jelezte,
akkor konnyitik és gyorsitjak
meg a testiilet munkajat, ha
kelléen megalapozott a be-
advany, és minden ezzel
kapcsolatos dokumentumot
a rendelkezésiikre bocsata-
nak. Ezzel kapcsolatban kel-
6 sajtopublicitast kivannak
biztositani.

Igyeksziink a testiilet tag-
jaival kozosen - a fogyasztd-
védelmi torvényben a békél-
tet6 testiileti tagokkal szem-
ben megfogalmazott kritéri-
umoknak megfelelve, azaz -
kell6 szakértelemmel, fiig-
getlenséggel, partatlansag-
gal, a jogszerliség szem el6tt
tartasaval végezni a mun-
kankat.

Bekelteto sarok

Mottd: ,.a fogyasztok kevéssé informaltak, sok-
szor alaptalanul optimistak, gazdasagilag, szak-
mailag és jogi szempontbadl is a kiszolgaltatott

fél poziciojaban vannak”.

A békéltetd testilet feladata,
hogy megkisérelje a fogyasztoi
jogvita rendezése céljabol
egyezség létrehozasat a felek
kozott, ennek eredménytelen-
sége esetén az ligyben dontést
hoz a fogyasztdi jogok egysze-
rd, gyors, hatékony és koltség-
kimélé érvényesitésének bizto-
sitasa érdekében.

A békéltetd testiilet a fo-
gyasztd vagy a vallalkozas keé-
résére tanacsot ad a fogyasztot
megilleté jogokkal és a fo-
gyasztot terhel6 kotelezettsé-
gekkel kapcsolatban.

Az év elsé két hdnapjaban
dsszesen 75 kérelemmel, be-
advannyal foglalkozott a
Veszprém Megyei Békéltetd
Testiilet, ebb6l 24 ligy megvi-
tatdsa, megtargyalasa a tava-
lyi évrél huzodott at. A 75 lgy-
bél 47 kérelem, beadvany (60
szazalék) volt olyan, amely -
kiilonb6zé okok miatt - nem
volt alkalmas arra, hogy a bé-
kéltetGtestiilet eldtti eljarast
megindithassuk.

A benyujtott kérelmek kozil
néhany hibara hivta fel a figyel-
met a testllet elnoke, Mitev
Hriszto: a kérelmezd az inter-
netes webaruhaz elnevezését
jelolte meg és nem az azt lize-
meltet6 vallalkozast; kereske-
delmi szallashely esetében
nem a szallashelyet lizemelte-
t6 vallalkozassal szemben
nyUjtotta be kérelmét, hanem
azzal szemben, ahol a foglalast
és a befizetést intézte. Erkezett
olyan bejelentés is, amelyben a
kérelmez6 - a teljes tényallas
feltarasa nélkul - azt kérte,
hogy a testiilet allapitsa meg, 6
jogosan bontotta fel a szerzé-
dését kabelkommunikacids
szolgaltatdval, az altala inter-
neten megtett 20 hibabejelen-
tést kovetden. Volt tobb - né-
hany soros - kérelemis, amely-
ben a kérelmezd leir egy vasar-

lassal kapcsolatos esetet, de
nem csatolja be példaul a va-
sarlaskor kapott dokumentu-
mokat, illetve nem adott tajé-
koztatast arrdl, hogy a vita ren-
dezésére tett kisérlete az érin-
tett vallalkozassal milyen ered-
ménnyel zarult.

Az ilyen esetekben hiany-
potlasra hivjak fel kérelme-
z6t, annak érdekében, hogy
egyértelm( legyen a kére-
lemmel kapcsolatos allas-
pontjuk. Az eljaras megindit-
hatésagahoz viszonylag rész-
letesen ismertetni kell a fon-
tosabb jogszabalyi el6iraso-
kat, igy mindenekelétt a fo-
gyasztdvédelemrdl szolé
1997.évi CLV. térvény (Fgytv.)
vonatkozd eléirasait, amely
alapjan a testiilet dolgozik.

Egy masik lényeges feltétele
a testilet elétti eljgras megin-
ditdsanak az, hogy a fogyaszté
még a kérelmének a testiilet-
hez torténd benyujtasat meg-
el6z6en megkisérelje a vitas
gy rendezését az érintett val-
lalkozassal kozvetleniil. Es ha
ez a kisérlete nem vezetne
eredményre, csak abban az
esetben forduljon a békéltet6
testilethez.

A testlilet elnokével azt is
szamba vettiik, mire kell tgyel-
ni, amikor a fogyasztdi szerzé-
déssel kapcsolatban keletke-
zett vita rendezése érdekében
beadvanyt akarnak benyujtani,
tovabba arra, hogy milyen do-
kumentumok becsatolasara
van feltétlendl sziikség.

Az eljaras meginditasat
megelézéen a kovetkezdket
kell megvizsgalniuk, hogy a ké-
relmezé fogyaszténak mi-
nostil-e, illetve hogy a kérelem
fogyasztoi jogvitdnak mi-
nésil-e vagy sem. Amennyi-
ben a kérelem megfelel a jog-
szabalyban eldirt tartalmi ko-
vetelményeknek, csak akkor

keril sor az eljaras megindita-
sara.

A kérelem benyujtasaval
kapcsolatos legfontosabb tud-
nivalok:

- A kérelmet a békéltet6 tes-
tlilet elnokéhez kellirasban be-
nyujtani.

- Az eljarasra - elsésorban
- a fogyaszto lakohelye vagy
tartdzkodasihelye szerinti bé-
kéltet6 testiilet illetékes. Haa
fogyasztonak nincs belfoldi
lakohelye és tartézkodasi he-
lye hidnyaban a békéltetd tes-
tilet illetékességét a fogyasz-
toi jogvitaval érintett vallalko-
zas vagy az annak képvisele-
tére feljogositott szerv szék-
helye alapitia meg. Egyéb
esetben: az eljarasra - a fo-
gyasztd erre iranyuld kérel-
me alapjan - a fentiekben is-
mertettek szerinti illetékes
testlilet helyett a fogyaszté
kérelmében megjelolt békél-
tetd testlilet illetékes.

- A kérelmet irasban kell be-
nyujtani.

- Afogyasztévédelemrdl szo-
16 torvényben foglaltak figye-
lembevételével a kérelemnek a
kovetkez6 adatokat kell tartal-
maznia:

a fogyasztd nevét, lakdhelyét
vagy tartdzkodasi helyét,

a fogyasztdi jogvitaval érin-
tett vallalkozas nevét, székhe-
lyét vagy érintett telephelyét,

abban az esetben, ha a fo-
gyasztdé nem a lakohelye vagy
tartozkodasi helye szerint ille-
tékes békéltetd testiilethez
nyuUjtja be a kérelmét —az altala
valasztott, megnevezett, kérel-
mezett testiiletet kell megjelol-
nie, megneveznie,

a fogyasztd allaspontjanak
rovid leirasat, az azt alata-
maszto tényeket és azok bizo-
nyitékait,

a fogyasztd nyilatkozatat ar-
rol, hogy az érintett vallalko-
zassal kozvetlenll megkisérel-
te a vitas Ugy rendezését. a fo-
gyasztd nyilatkozatat arra néz-
ve, hogy az ligyben mas békél-
tet6 testiilet eljarasat nem kez-
deményezte, kozvetitdi eljaras
nem indult, keresetlevél be-
adasara, illetve fizetési megha-
gyas kibocsatasa iranti kére-
lem eléterjesztésére nem ke-
rult sor,

a testlilet dontésére iranyuld
inditvany, kérés megfogalma-
Zasa,

a fogyaszto alairasat.

- A kérelemhez csatolni kell
azt az okiratot, illetve annak
masolatat (kivonatat), amely-
nek tartalmara a fogyaszto bi-
zonyitékként hivatkozik, igy k-
londsen a vallalkozas irasbeli
nyilatkozatat a panasza elutasi-
tasarol, ennek hianyaban a fo-
gyaszto rendelkezésére allo
egyéb irdsos bizonyitékot az
esetleges egyeztetés megki-
sérlésér6l. Ha a fogyaszto
meghatalmazott utjan kivan el-
jarni, a kérelemhez csatolni
kell a meghatalmazast is.

- Ha a kérelem nem felel
meg a fentiekben foglaltaknak,
a békéltetd testiilet elndke a hi-
any megjelolésével - a kérelem
beérkezésétdl szamitott tizenot
napon belil - pétlasra hivja fel
a kérelmezét.

- Haakérelem benyujtasaval
kapcsolatban kérdés mertdil fel,
keressék a testiiletet az alabbi
elérhet6ségek valamelyikén:

VESZPREM MEGYEI BEKELTETO TESTULET

8200 Veszprém, Radnéti M. tér 1., Pf.: 220

(A testiilet helyiségei: fsz. 115., 116.]

telefon: 88/814-111, fax: 88/412-150

e-mail: info@bekeltetesveszprem.hu

honlap: www.bekeltetesveszprem.hu

fogaddora: minden kedden 8.00-13.00 dra kozott
Célszer( el6zetesen a 88/814-111 telefonon is érdeklédni!
A testiilet elndke hivhaté (hétkéznap 8.00-13.00 kozott):

06-30-209-0369

A dokumentumokat fogadjuk e-mailben, faxon, postai
Uton is, illetve munkanapokon atadhatok a Kereskedelmi
és Iparkamara titkarsagan (I. emelet) is.
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Kishirek
vallalkozoknak

Uj helyen Ajkan

Marcius 21-t6l a Veszprém
Megyei Kereskedelmi és Ipar-
kamara ajkai teriletiirodaja a
Szabadsag tér 19. sz. alatt ta-
lalhaté lzletsorra (Uj keres-
keddsor) koltozik.

Olasz, német piac

A Veszprém Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara tisz-
telettel meghivja az olasz és
német nyelvl piacok irant ér-
dekl6dé vallalkozasokat a
.Nemzetkozi déleldtt” cim(
rendezvényére. A résztvevik
tajékozddhatnak az érintett
piacok sajatossagairdl, a ma-
gyar exportérok kitorési le-
het6ségeirdl és a piacra lé-
pés el6tt elvégzendd formali-
tasokrol. Jelentkezés aprilis
22-ig. Tovabbi informacio:
www.veszpremikamara.hu

Adoforum

A Veszprém Megyei Keres-
kedelmi és Iparkamara fontos
feladata, hogy az aktualis jogi
és ado6zasi valtozasokrdl meg-
felel6 tajékoztatast nydjtson
az érintett vallalkozasok ré-
szére. A kamara ennek érde-
kében, egylittm(kddve a Nem-
zeti Ado- és Vamhivatal Veszp-
rém Megyei Ado- és Vamigaz-
gatésagaval, minden évben
kozos férumsorozatot szervez.
A2019. évijanuari, nagy érdek-
6désre szamot tartd adéféru-
mokat Veszprémben, Ajkan,
Papan és Tapolcan rendezték
meg, f6 témaik a személyi jo-
vedelemadot, a kisaddzo val-
lalkozasok tételes adojat, a
tarsasagi addt, az afat és az
adozas rendjérdl szolo tor-
vényt érint6 valtozasok voltak.

Kiado irodak

Veszprémben a Kossuth u.
10. alatti irodaépiilet 4.
emeletén 13-26 m?-es iro-
dak kiadék. Erdeklédni:
06/88/814-112.
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Az EU iden is ertekelte
a tagallamok helyzetet

Az eurdpai szemeszter, azaz a tagallamok gaz-
dasagi és tarsadalmi helyzetének éves értékelé-
se keretében az Eurdpai Bizottsag kozzétette
februar végén a 28 tagallamrol szolo orszagje-

lentéseket.

A tagallamok gazdasagi és
tarsadalmi helyzetének éves
értékelése keretében az Eu-
ropai Bizottsag felhivta a fi-
gyelmet, hogy el6 kell mozdi-
tani a beruhazasokat, fele-
6sségteljes tagallami kolt-
ségvetési politikat kell foly-
tatni és koriltekintéen meg-
tervezett reformokat kell
végrehajtani. A varakozasok
szerint az eurdpai gazdasag
az elmdult hat év utan 2019-
ben is novekedni fog, jollehet
a korabbinal mérsékeltebb
Utemben. A foglalkoztatas
rekordszinten all, a munka-
nélkiiliség pedig rendkiviil
alacsony. Tovabbi pozitiv fej-
lemény, hogy az allamhaz-
tartasok helyzete mindegyik
tagorszagban javult, bar né-
hany tagallamban tovabbrais
magas az addssagallomany.
A kihivasok azonban nem
szlintek meg. Atermelékeny-
ség szintje tovabbra is ala-
csony, a népesség eldrege-
dése fokozodik, a gyors tech-
nolégiai valtozasok pedig
szamottev6 hatast gyakorol-
nak a munkaerdpiacokra. A
mai helyzetben, amikor a ko-
rabbinal nagyobb a globalis
bizonytalansag, dont6é fon-
tossagu, hogy az unids tagal-
lamok tobbet tegyenek a ter-
melékenység noveléséért, a
gazdasag ellenallo képessé-
gének javitasaért és azért,
hogy a gazdasagi novekedés
elényeib6l minden polgar ré-
szeslljon.

A Magyarorszagra vonat-
kozd orszagjelentés tobbek
kozott megallapitja, hogy az
erételjes novekedési teljesit-
mény kedvez feltételeket te-

remtett olyan reformok vég-
rehajtdsahoz, amelyek a ter-
melékenység novelését, a
névekedés alapjainak meg-
erdsitését, a gazdasag ellen-
allo képességének javitasat
és a felzarkozasi képesség
erdsitését célozzak. A jelen-
tés hangsulyozza, hogy a ter-
melékenység és a tarsada-
lom egésze szamara elényo-
ket hoz6 hosszU tavu noveke-
dés javitdsa szempontjabol
fontos, hogy Magyarorszag
novelje a kutatas, az innova-
cid, az infrastruktira és a
készségek fejlesztésére ira-
nyulé beruhazasokat. A2018-
ban kiadott orszagspecifikus
ajanlasok végrehajtasat ille-

& europe

1dire ct
Vesrprém megye

Keészilt az Eurdpai Unio
tarsfinanszirozasaval

téen jelentésében a Bizottsag
arra a megallapitasra jut,
hogy Magyarorszag 0sszes-
ségében korlatozott eléreha-
ladast ért el az unids ajanlas-
ban foglaltak megvaldsitasa
tekintetében.

Az elkovetkez6 hdnapok-
ban az uniés biztosok és a Bi-
zottsdg munkatarsai el fog-
nak latogatni a tagallamok-
ba, hogy taldlkozzanak a kor-
manyok, a nemzeti parla-
mentek, a szocialis partne-
rek és mas érdekeltek képvi-
seldivel, és megvitassak ve-
lik a jelentések megallapita-
sait. Az orszagjelentések ki-
indulopontként szolgalnak
majd a tagallamok nemzeti
programjanak aprilis koze-
péig torténd kidolgozasa, va-
lamint a Bizottsag soron ko-
vetkez6, késé tavaszi orszag-
specifikus ajanlasainak elké-
szitése soran.

Forras: ec.europa.eu

Szavazni fogok!

Magyarorszag 2019. majus 26-an tartja az eurdpai
valasztasokat. Hasznos tudnivaldk a szavazasrol:
www.europai-valasztasok.eu, www.szavaznifogok.eu

PROHUMAN

A WORK SERVICE CSOPORT TAGJA

PROHUMAN -
A megbizhato HR-szolgaltato

A Prohuman mint Magyarorszag legnagyobb HR-szolgaltatdja
1997 é6ta van jelen a piacon, innovativ megoldasaival mindennap
ugyfelei sikeréért dolgozik.

A veszprémi iroda sikerének kulcsa az tigyfélkozpontusag és a kreativ gondolkodas.
Mindig el6re nézink és rugalmasan alkalmazkodunk a valtozasokhoz. EIényunk,
hogy minden esetben hatarozatlan idejl szerz8dést kotlink, és azonnali munkakez-
dést biztositunk. Minden allaskeresének fontos a biztonsag 6nmaga és csaladja sza-
mara egyarant. Hivatasunknak tekintjuk, hogy ezt a biztonsagot megteremtsuk, ez-
zel meghalalva munkavallaléink belénk vetett bizalmat.

Miért a Prohuman a jo valasztas?

« Partnercégeinknek egyedi ajanlatokkal szolgalunk.
« Jol felkésziilt, szervezett, segitokész csapatunk folyamatosan rendelkezésre all.

« Orszagos lefedettségiinknek koszonhetéen Magyarorszag barmely pontjan
megtalalnak bennlinket a munkaltatdk és a munkavallalok is

e A Prohuman szolgaltatasai az allaskeres6k szamara minden esetben dijmentesek.

« A csalad minden tagja szamara biztositunk lehet6séget — diakokat, aktiv munka-
vallalokat, nyugdijasokat is foglalkoztatunk!

¢ Nalunk azonnal munkaba allnak a munkavallalok.

« Piacvezetok vagyunk szallasoltatasban is. Kulturalt korilmények kozott, tobb szal-
laslehetdséget kinalva varjuk a messzebbrél érkez6 munkavallalokat.

« Tapasztalattal rendelkeziink harmadik orszagbeli munkavallalé toborzasaban
és beillesztésében is.

Keressen fel benniinket személyesen Veszprémben,
a Rakadczi utca 2-es szam alatti irodankban vagy
hivjon benniinket telefonon a +36-70-66-55-251-es telefonszamon
és gy6z6djon meg réla: mi vagyunk a jo valasztas!




BLAUTECH Kit.

Since 1990

Mérési Iroda

AKKREDITALT MERESEK-MINTAVETELEK!

Kornyezeti-munkahelyi miiszeres mérések
*  BMISSZI0S [Egszennyezes merdsek, s 73j- 63 rEZOES Meresek

vizsgalatok (ipari, kozlekedesi, egyeb)
o munkatér légszennyezés meérések,  « klima mérések

vizsgalatok » megvilagitas mérések
» immisszids légszennyezds merdsek, = viz, talaj mintaveételek

vizsgalatok » 7ajostkkentési céll

zaj- és rezges vizsgalatok

Szakértoi Iroda

» komyezetvedelmi szakértések * zajcsokkentss tervezes, kivitelezes
» munkavédelmi szolgaitatasok » pontforrds engedélykérelem
» yallalati kiimyezetvédelmi - készitése

munkavedelmi ogyintézdi » gydgyhellye mindsitéshez

feladatkor ellatasa vizsgalalok elvégzése
» engedélyezési dokumentaciok = gzofiveres légszennyezes ferjedeés
« felilvizsodlatok, hatasvizsgalatok modellezés
e Allapotfelmérések » 73 terjedés lehatdrolds, modellezes
o lockdzatérigkelés IMMI prof. programmal
o komyezetvédelmi tervek zajiérkép készitése

Legionella kockazatelemzeés, vizsgalat! & |
Zajterkepek, legszennyezesi terjedesi térkepek keszitése!
A Komyezetvédelmi Szolgaltatok és Gyartok Szdvetségének tagjal

Az ASZEK alapitd tagja!
BLAUTECH Human és Kornyezetvédelmi Szolgaltato Kft. Gyori Kornyezetvédelmi Iroda és Laboratorium
8200 Veszprém, Harsfa u. 39. 9027 Gyor, Gesztenyefa u. 4.
Tel.: +36 88 590-050 Tel.: +36 96 410-775
Fax: +36 88 590-059 Fax: +36 96 410-775
Mobil: +36 30 235-1692 _ - - Mobil: +36 30 946-8635
titkarsag@blautech.hu M ¢ A gyor@blautech.hu
www.blautechhu =~ eekedew L ' www.blautech.hu

WITH MEASUREMENTS FOR HEALTHIER LIFE!
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