
TÁMOGATÁSI

LEHETŐSÉGEK A

FOGLALKOZTATÁSHOZ



•Ifjúsági Garancia Plusz GINOP Plusz 4.1.1

30 év alattiak

•TOP Plusz 3.1.1

30 év felettiek



A támogatások igénybevételének feltételei

• köztartozásmentes adózói adatbázis

• a NAV által kiadott, a köztartozás-mentességet igazoló 30 napnál nem                                  
régebbi közokirat

Köztartozás mentesség

• TOP Plusz: Hátrányos helyzetű foglalkoztatásához a megelőző 12 hónap 
átlagos statisztikai állományi létszámához viszonyítva

• TOP Plusz: Nem hátrányos helyzetű foglalkoztatásához a megelőző 3 hónap 
átlagos statisztikai állományi létszámához viszonyítva

• Ifjúsági Garancia: ?

Nettó létszámnövekedés



•Hirdetmény, tájékoztatók, dokumentumok a munka.hu
oldalon

•Kérelmek benyújtása a foglalkoztatási jogviszony megkezdése 
előtt

•Kérelmek, elszámolások benyújtása e-papíron keresztül

Kérelem

•https://nfsz.munka.hu/tart/megye_aloldal?terulet=veszprem
TOP Plusz 3.1.1 

Hirdetmény elérése

https://nfsz.munka.hu/tart/megye_aloldal?terulet=veszprem
https://nfsz.munka.hu/tart/megye_aloldal?terulet=veszprem


TOP Plusz 3.1.1 célcsoportok

1. Alacsony iskolai végzettségű, vagy szakképzetlen álláskeresők

2. Foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülők

3. Közfoglalkoztatásból kilépők

4. Kereskedelem és vendéglátás ágazatokban elhelyezkedők

5. Inaktívak



Legfeljebb 6 
hónap

A bruttó 
munkabér  50 %-a

Havi korlátja a 
kötelező legkisebb 
munkabér 150%-a 

400.200 Ft



Fix 4, vagy 6 
hónap

A bruttó 
munkabér  50 %-a

Havi korlátja 
250.000 Ft



Ifjúsági Garancia Plusz bértámogatás

•30 év alatti nem hátrányos helyzetű álláskereső
Fix 4 hónapos 
bértámogatás 

•Tartósan álláskereső

•18 év alatti

•Alacsony iskolai végzettségű

•Vidéki térségben élő

•Kisgyermeket nevelő

•Pályakezdő álláskereső

•Roma

•Megváltozott munkaképességű

•Ápolási feladatokat látott el

Fix 6 hónapos 
bértámogatás



Mobilitási támogatások

•1 év időtartam,

•Lakó-, tartózkodási helytől legalább 60 km,

•legalább egy hónapja nyilvántartott álláskereső,

•legalább hat hónapos és legalább heti húsz órát elérő foglalkoztatásra irányuló 
jogviszony,

•mértéke a legkisebb munkabér 70 %-a, azaz havi 186.760 Ft

Lakhatási támogatás

•1 év időtartam,

•minden 10 km után a kötelező legkisebb munkabér 5%-ának megfelelő összeg,  
azaz 13.340 Ft

Utazási támogatás



Későbbiekben elérhető támogatási 
lehetőségek

A támogatás 
feltételei 
jelenleg nem 
ismertek

Nyári 
diákmunka

30 év felettiek 
programja

Várhatóan 
májusban indul

GINOP Plusz 
3.1.1



Köszönöm a figyelmet !

Angyalosy Edina
osztályvezető
Veszprém Vármegyei Kormányhivatal
Munkaerőpiaci és Alapkezelő Osztály

angyalosy.edina@veszprem.gov.hu
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