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1. STRATEGIAI CELOK

A Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara a kamarai térvény, a Kildottgytilés és az Elnokség
irAnymutatdsai, a kamara 2024-2028-as Stratégiai Munkaterve alapjan, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
tertileti kamarakhoz delegalt feladatait figyelembe véve, valamint a gazdasagi szerepl6k folyamatos visszajelzései
szerint 2026-ra olyan goérdiilékenyen megvaldsitandd feladattervet fogalmaz meg, amely a vallalkozok teljes
korének sokréti szakmai segitséget és tamogatdst biztosit a gazdasagi kihivasokhoz, a mindennapi miikodéshez,
a fenntarthato fejlédéshez és a versenyképesség megerdsitéséhez, ezzel is segitve a kamara szolgaltato szerepének
erdsitését.
Stratégiai célok:

e Parbeszéd

o Képviselet

e HID a piac, a gazdasagi szereplok és az allami gazdasagpolitika kozott

e Lathatosag

e A kamara sulyanak novelése a gazdasagi dontéshozatalai matrixban

e Folyamatos konzultacié és egyiittmiikodés a helyi és orszagos dontéshozo szervezetekkel

e Nyitottsag a céljainkat segit6 érdekformalo szervezetek felé

e Nagykoalicios vezetés (egyiitt és nem kiilon utakon)

e VKIK kozéleti tarsadalmasitasa

e Villalkozdi kozosségépités

e Vallalkozdi elégedettség

e Folyamatos kommunikacid a tagsaggal és médiaval

e 21.szazadi e-kommunikdcios eszk6zok bevonasa a kamarai kommunikaciéoba

e Racionalis gazdalkodas, stabilitas a koltségvetésben, pénziigyi tartalékok

e Szolgaltaté kamara

e Hatékony munkaszervezet

o Atlathatésag, jogszabalyoknak és VKIK alapstatitumoknak valé megfelelés

e Fenntarthaté kamara

e Nemzetkoziesités

A gyorsan valtozé globalis piaci folyamatokra, valamint az eurdpai gazdasagi kornyezetre jellemz6 allandd
kihivasokra tekintettel a kamara fontos célja a vallalkozasok azonnali, naprakész és hiteles tdjékoztatasa,

valamint az elérhet6 timogatasi lehetdségek kozvetitése.

A kamara kiemelt figyelmet fordit az intenziv érdekérvényesitésre, a szolgdltatds-fejlesztésre, a

nemzetkoziesitésre, a lathatosag erdsitésére, ezzel 6sszhangban pedig a folyamatos kommunikaciéra annak

érdekében, hogy a varmegyei vallalkozasok minél szélesebb kore aktivan részesiiljon a kamarai szolgéltatasi
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portfoliobdl. Aktiv egyiittmtikodés valdésul meg szamos témateriileten felsGoktatasi intézményekkel, a tobbi
teriileti kamaraval, a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval, véllalkozdi érdekeket hordozd tovabbi

szervezetekkel, illetve a Veszprém Varmegyei Kormanyhivatallal és a varmegyei 6nkormanyzatokkal.

o A Gazdasagfejlesztési Iroda a torvény altal meghatarozott kamarai feladatok ellatdsat, a széleskor(
tzletfejlesztési szolgdltatdsok biztositdsat, valamint a vdllalkozdsok igényeinek megfelel6 szakmai
programok megvalositasat végzi. Az iroda 2026-os tevékenységeinek fokuszat a Széchenyi Kartya Program,
a Demjan Sandor Tékeprogram, a haldzati egyiittmiikodések (klubok, klaszterek), a digitalizaciot, energia-
hatékonysagot, pénziigyi tudatossigot és a versenyképességet célzé vallalkozasfejlesztési szakmai

rendezvények alkotjak.

o A Szakképzési Iroda feladatait a Magyar Kereskedelmi és Iparkamardval kotott tamogatasi szerzédés
hatdrozza meg. Az iroda a szakképzés teriiletén az aktudlis jogszabalyokban eldirt feladatok mellett a
gazdasag igényeit figyelembe véve szakmai programokkal és naprakész informdaciokkal segiti a
vallalkozasoknal megvalésulé gyakorlati képzést, folyamatosan népszerlisiti a dudlis képzést a
palyavélasztas el6tt allo fiatalok korében, tovabba kiemelt figyelmet fordit a kompetencia-fejlesztd

feln6ttképzésekre.
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2. MUKODES

2.1 Testuleti Glések

Kiildottgyiilés: Tervezett idépont: 2026. aprilis

Napirendi pontok:

1. Beszamold a Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara 2025. évi tevékenységérol
o Beszamol6 a kamara 2025. évi koltségvetésének teljesitésérol

A konyvvizsgaldi jelentés elfogadasa

Az Ellendrz6 Bizottsag jelentésének elfogadasa a 2025. évi tevékenységrol

A kamara 2025. évi egyszertsitett éves beszamolojanak elfogadasa

o O O O

Az Etikai Bizottsag jelentésének elfogadasa a 2025. évi tevékenységrol
2. A kamara 2025. évi feladattervének és koltségvetés tervezetének elfogadasa
3. Vegyes iigyek

Elnokség: Az Elnokség 2026-ban az aktualitasok szerint legalabb 4 alkalommal iilésezik (személyesen).
Elnok - Alelnokok iilése: havonta 1 alkalom (online/személyes)

Alelnoki megbeszélés a sajat tagozat elnokségi tagjaival: havonta 1 alkalom (online/személyes), sziikséges

szerint munkaszervezeti er6forrdsok bevonasaval

2.2 Munkaszervezet

e A kamara tervezett munkavallaléi létszama 22 £6.

o Kiils6 szolgaltatoként 1 f6 végez jogi tanacsadast, 1 {6 pedig konyvvizsgaloi tevékenységet.

2.3 Kommunikacié/marketing

Az Elnokség altal elfogadott keretek kozott a kamarai tevékenységekrdl és szolgaltatasokrol sz6ld naprakész
kommunikacié biztositasa személyesen, rendezvényeken, a kamarai online feliileteken (honlap, e-mail, hirlevél,
kozosségi médiaoldalak), valamint a sajto teljes varmegyei vertikumadban torténik. A kamara kiemelt figyelmet

fordit a kommunikacios tevékenységekre.

Kommunikacids stratégiai célok:

o viallalkozasokkal torténé kommunikacié erésitése (1j online feliiletekkel, kiadvanyokkal),

e vizualis arculat, verbdlis arculat, stratégiai arculat alkalmazasa,
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o arculatfrissités, -fejlesztés uj print, digitalis és interaktiv online megoldasokkal,

e tarsadalmi lathatésagot segit6 kulturdlis/muvészeti/gazdasagtejlesztési programok tdmogatasa,
o dijak atadasa, szponzoraciok,

e Social Média (SM) lathatosag erésitése,

e kamarai eseménymarketing,

e jovo vallalkozoinak megszolitasa.

Kommunikacids tevékenységek:

e kamarai honlap folyamatos frissitése, cikkek készitése, karbantartas,

e kamarai, palyaorientdacios és Europe Direct Facebook-oldalak tizemeltetése, folyamatos frissitése,
o eseményekhez, hirekhez kapcsolodo Facebook-kampanyok, -hirdetések, menedzselése,

e informacios e-mailek kiildése (rendezvénymeghivok, jogszabalyvaltozasok, emlékeztetok),

e akamarai és Europe Direct hirlevél szerkesztése és kiildése havi 1-2 alkalommal,

o az e-kozigazgatashoz kapcsolodo online szolgaltatasok alkalmazasa (cég-/hivatali kapu),

e ahelyi print, TV és online médiumok hasznélata hirdetésekhez, tajékoztatasokhoz, llandé jelenléthez.

2.4 Koltségvetés

A kamara fontos célja, hogy rugalmas és gordiilé pénziigyi tervezést hajtson végre, illetve hogy kiadasait
bevételeihez igazitsa. A 2026. évi koltségvetési tervet a Kiilldottgytilés hagyja jova.

2.5 Onkéntes tagok

o Az elmult években az Gj belép6 onkéntes tagok létszama stagnalt vagy lassan emelkedett.
e Azujtagvallalkozasok tobbsége a Széchenyi Kértya tigyintézés miatt valasztja a tagsagot.

e Kiemelt cél, hogy a kamara népszerfsitse szolgaltatasait, és megtartsa, bévitse a tagvallalkozasok korét.
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3. TITKARSAG

A Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara Titkarsaga altal végzett fobb feladatok:

o Testiileti tilések, rendezvények el6készitése, szervezése, levelek, iratok készitése, sokszorositasa, postazasa.
e A tagozati adminisztracioval kapcsolatos feladatok ellatasa.

o Jegyz6konyvek, hatdrozatok készitése, nyilvantartasa, kozzététele.

e Hatarid6k nyilvantartasa.

e A VKIK Etikai Bizottsaga, Ellen6rz6 Bizottsaga titkarsagi feladatainak ellatasa.

o [rattari tevékenység iranyitasa, irattari rend kialakitasa, tigykezelés.

e Adminisztracids tevékenység szervezése.

e DPostai szolgaltatassal 9sszefiiggs feladatok ellatasa.

o Kozremukodés szabalyzatok készitésében, bels6 miikodési szabélyzatok érvényesitése.

o Részvétel kamarai kiadvanyok el6készitésében, megjelentetésében.

o Partnerkeres6 program karbantartdsa, cimszolgéltatas.

o Beérkezd telefonhivésok és e-mailek kezelése.

o A fotitkar tevékenységével kapcsolatos adminisztrativ tevékenység szervezése, iranyitasa.

e Kamarai rendezvények el6készitése, koordinalasa, vendéglatassal 6sszefiiggé feladatok végzése.

Tovdbbi feladatok:

e aregionalis Békéltets Testiilet tevékenységéhez kapcsolddd tajékoztatas elvégzése;
e iktatdrendszer hasznalataval, mikodtetésével kapcsolatos feladatok;

e hivatali kapu kezelése;

e konyvel6, HR és marketing klubok mitkddtetésében vald kozremtikodés;

o szellemitulajdon-védelmi tanacsadoéi feladatok ellatésa;

o leltarozas, selejtezés;

o levéltari anyagok el6készitése, atadasa;

o vezetOségi feljegyzések készitése.
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4.GAZDASAGFEILESZTES

4.1 Erdekérvényesités

Az 6nkormanyzatokkal, felsdoktatasi intézményekkel, a tobbi teriileti kamaraval, a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamardaval, vallalkozoi érdekeket hordozo szervezetekkel, valamint a Kormanyhivatallal,a NAV-val, a NAK-
kal és a VOSZ-szal kialakitott egyiittmiikodési programok szamos olyan aktudlis témateriiletet (innovacio,
K+F, jovokutatas, Zold Varmegye Program, energiakozosség, vallalkozasfejlesztés, képzés, foglalkoztatas,
torrashoz jutas, fogasztévédelem, kultura stb.) érintenek, amelyek a helyi gazdasagi szereplék érdekeit szolgaljak.
A kamara hatarozott célja a helyi kozuti és digitalis infrastruktura fejlesztésének eldsegitése, felgyorsitasa a
sziikséges szakmai Osszefogas megteremtése a megfeleld partnerek és politikai szereplék széleskorii bevonasaval,
hatésagi kerekasztal rendezvények szervezésével, valamint onkormdnyzati dontésel6készitd iiléseken valo
részvétellel is. Az iroda munkatarsai folyamatosan részt vesznek az Eszaknyugat-magyarorszagi
Gazdasagfejlesztési Zonat érint6 egyeztetéseken az illetékes tarskamarakkal, hivatalokkal, valamint kozvetitik

a helyi véllalkozdsok igényeit.

Erdekérvényesités célok:

e Helyi és orszagos gazdasagi dontéshozokkal, MKIK-val, tertileti kamardkkal fennall6 kapcsolatok erdsitése

e Gazdasagpolitikai dontéshozatalban valé részvétel erdsitése (pl. dnkormanyzati bizottsagok) kiildottek,
elnokségi tagok, kamarai munkatarsak részvételével

o Villalkozdi érdekképviselet erésitése, vallalkozasok terheit noveld szabéalyozok csokkentése

e Hatésagi Kerekasztal Beszélgetések szervezése (NAV, Kormdnyhivatal, vairmegyei egyéb hatdsdgi jogkort
gyakorlok részvételével)

o Kihelyezett térségi elnokségi tilések szervezése helyi polgarmesterekkel, vallalkozasokkal

o Kis-, kozép- és nagyvallalkozdsi féorumok szervezése miniszterekkel, allamtitkarokkal, parlamenti
képvisel6kkel tematikus tigyekben (véllalkozdsok operativ problémainak dontéshozok figyelmébe ajanlasa)

o Lobbitevékenységek: kamarai jogkorok kiterjesztésének kezdeményezése, kamarai jogosultsagok novelése,

szolgaltatasi dijak rendezése, tevékenységi korok és sziikséges képesitések besorolasi rendszerének tisztazasa

4.2 Vallalkozasfejlesztés

A Veszprém Viarmegyei Kereskedelmi és Iparkamara Gazdasagfejlesztési Irodaja, osszhangban a kamarai
Stratégiai Munkatervvel folyamatos, naprakész vallalkozasfejlesztési szolgaltatast nyujt a kovetkezd
szakteriileteken: vallalkozasinditas, tizletvitel, forraskeresés, finanszirozas, jog, adozas, tizleti partnerkeresés,

rendezvényszervezés, klubok miikodtetése, kiilf6ldi piacra 1épés, jogszabalyfigyelés.
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Az iroda célja, hogy a kamarai programokon, szolgdltataisokon keresztill, a hatékony piacra lépésre,
termelés/szolgaltatas optimalizalasra, fenntarthatdsagra, digitalizaciora tekintettel hozzdjaruljon a helyi
vallalkozasok versenyképességének megérzéséhez, noveléséhez. Az elérhetd pdlyazati felhivasok és a
kamaranal igényelheté Széchenyi Kartya Program és a Demjin Sindor Tékeprogram konstrukcidinak
népszerisitése is folytatddik. A kamara tandcsadassal és szakmai workshopokkal folyamatosan segiti a
vallalkozasok naprakész informaciohoz jutasat, kiilpiacra 1épését, egymastodl tanulasat — kiemelt tekintettel a

globalis gazdasagi folyamatok okozta kihivasokra.

A gazdasagfejlesztést célzd, varmegye-szerte és online megvalosuld rendezvények révén a véllalkozasok,
valamint a klub- és klasztertagok innovativ otleteket, technologidkat, valamint naprakész szakmai ismereteket

sajatithatnak el.

Az események kiemelt témacsoportjai:

e marketing, e forrashoz jutas,

e adézas/pénziigyek, o kiilgazdasag, kiilfoldi piacra 1épés,

o értékesités, e mas kulturakkal valé6 kommunikacio és iizleti
e vezet6i kompetencia, kapcsolatépités,

o digitalizacié, mesterséges intelligencia, e piacépités helyi vallalkozasoknak,

e adminisztracios terhek csokkentése, e klaszteresedés,

e HR, munkaeré-megtartas, e energiakozosség,

e generacios kiillonbségek, generaciovaltas, e védelmi ipar.

Az iroda 2026-ben is folytatja széleskord vallalkozoi igényfelmérési feladatait, ennek keretében gazdasigi
adatgytjtésekre, valamint az tizleti életben hasznosithaté helyzetelemzések publikalasara keriil sor. Az iroda

folyamatosan nyomon kéveti az aktualis foglalkoztatasi trendeket, és elemzéseket készit.

A nemzetkozi palyazati programokban a kamara tovabbra is érdekelt, igy elkotelezett cél a korabbi

partnerekkel val6 kozos projektgeneralas, illetve az tjabb projektkeresés.

A kamara a vallalkozasok minél szélesebb korti elérése érdekében tovabbra is mitikodteti tertileti irodait Ajkan,

Papan és Tapolcan, ahol tanacsado kollégak segitik a vallalkozasokat a kamarai tigyekben.

4.3 Gazdasagfejlesztési tevékenységek

431 Kamarai nyilvantartasba vétel

e A 2012-t6l a gazdalkodo szervezetek kotelesek kamarai nyilvantartasba vételiiket kezdeményezni, valamint
az éves 5.000 Ft-os kamarai hozzajarulast megfizetni a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara részére.
o Személyes/online/telefonos tigyfélfogadas keretében torténik a vallalkozasok regisztracids tigyintézése,

tovabba a kapcsolddd pénztari tevékenységek elvégzése.
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e A kamarai hozzijarulas fizetési hatarideje minden év marcius 31. Amennyiben a véllalkozas a tertileti és
orszagos kamarai e-mailes és cégkapus/igyfélkapus emlékeztetdk ellenére sem teljesiti fizetési

kotelezettségét, azt a NAV — elektronikus dtaddst kovetden — adok modjara hajtja be.

4.3.2 Epitdipari kivitelezéi nyilvantartasba vétel, kivitelezéi felelésségbiztositas

e A 2010-t6l az épitSipari kivitelez6i tevékenységet végzé véllalkozasok kotelesek regisztralni a kamara altal
vezetett nyilvantartasba, egy egyszeri 6.500 Ft-os dij megfizetésével.

e A kamara folyamatosan végzi az épitdipari kivitelez6 tevékenységet folytatd véllalkozasok kotelezd
nyilvantartasba vételét és ellendrzését, valamint az adatbazis naprakészen tartasat.

e A kamara a kivitelezdi nyilvantartasban vezeti az érintett épitGipari vallalkozasok felel6sségbiztositasanak

nyilvantartdsat.

4.3.3 Okmanyhitelesités

e A kamarai torvény és az MKIK eljarasi- és dijszabalyzata szerint torténik az okmanyhitelesitési tigyintézés,
az ATA-igazolvanyok, szarmazasi bizonyitvanyok és egyéb iratok hitelesitése.

e Az igyintézés a kozponti és a teriileti iroddkban, valamint igény szerint az Onkéntes kamarai
tagvallalkozasok székhelyén, telephelyén valosul meg.

4.3.4 Széchenyi Kartya Program

e A Széchenyi Kartya Programban igényelhet6 hitelkonstrukciokkal (folydészamlahitel, mikrohitel, likviditasi
hitel, beruhazasi hitel, agrar folydszamla- és beruhazasi hitel, lizing) kapcsolatos tandcsadas és tigyintézés
folyamatosan miikodik. Cél az igénylések szamanak szinten tartasa/novelése. Kapcsolodo tevékenységek:

o folyamatos hitel- és lizingligyintézés 4 varosban,
tgyfelekkel és bankokkal torténé napi kapcsolattartas,
szakmai tajékoztatok megtartasa,

direkt-marketing és kozosségi médiakampdanyok szervezése,

0O O O O

promdocios anyagok készitése, terjesztése.

435 Demjan Sandor Tékeprogram

e A Demjan Sandor Tékeprogram keretében igényelheté visszatéritendd téketamogatassal kapcsolatos
tdjékoztatds ¢és Ugyintézés (szubjektiv kamarai értékelés) folyamatosan miikodik. Kapcesolodod
tevékenységek:

o szubjektiv értékelések lebonyolitasa a kamarai Ertékeld Bizottsag kozremiikodésével,
o ugyfelekkel torténé kapcsolattartas,

o tajékoztatds a programrol a kamarai kommunikacids csatornakon.
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4.3.6 Uzletviteli tanacsadas

Tandacsadds: Az iroda munkatdrsai villalkozas inditdsdval és mukodtetésével kapcsolatban folyamatos

tajékoztatast nyujtanak az érdekl6do iigyfelek részére személyesen, telefonon, e-mailben:

o tevékenységi korhoz (TEAOR, OVT]) tartozd szakképesitések, engedélyek, bejelentések meghatarozasa,
a KAVIR (Kamarai Vallalkozdi Informacios Rendszer) és a KSH-s oldalak segitségével;

o apiaci valtozasokkal jaro, legijabb jogszabalyok értelmezése, ezzel kapcsolatos tanacsadas.

Palyazatfigyelés, forrashoz jutasi tanacsadas: A véllalkozok tajékozodhatnak a pélyazati konstrukciokrol

és kedvezményes hitellehet6ségekrél is. Uj kiirdsok megjelenése esetén palydzati forumokra keriil sor

Veszprémben, Papan, Ajkan és Tapolcan.

Uzleti partnerkeresés: iizleti partnerkeresési online platformok kozvetitése, meglévé adatbazisok

folyamatos frissitése.

4.3.7 Jogitanacsadas

A gazdasagot érint6 jogszabalyokvaltozasokrol, a gazdalkod6 szervezeteket érinté gazdasagpolitikai
dontésekrol és intézkedésekrdl folyamatos online és személyes tanacsadas torténik, adott esetben szakmai
tajékoztatokra is sor keriil.

A vallalkozasok tovabbra is tajékozodhatnak az Sket érint6 egyéb jogi igyekben (pl. NIS2, ESG, cégalapitas,
szerz6dések, engedélyek, vitas tigyek stb.) a kamara jogi tanacsad6janal.

A jogszabalyok megjelenésével egyiitt a valtozasok lényegérdl is folyamatos tajékoztatast/figyelemfelhivast

nyujt a kamara a weboldalan és/vagy hirleveleiben.

438 Szellemitulajdon-védelem

A kamara iparjogvédelmi informacios szolgalatot mtikodtet, ahol szakképzett kollégak nyujtanak segitséget
a vallalkozasoknak szellemitulajdon-védelmi és innovacios kérdésekben.

Az informdciés pont a Szellemi Tulajdon Nemzeti Hivatalanak szakmai hatterével, rendezvényekkel,
tajékoztato anyagokkal all az tigyfelek rendelkezésére.

Egytttmiikodés a Pannon Egyetemmel a kutatdi eredmények, vallalati igények sszehangoldsaban.

439 Kulgazdasagi tevékenységek

A kamara 2026-ban is folytatja az MKIK kozremiikodésével kiilgazdasagi tevékenységeit, amelyek legfébb
célja a kiilpiaci tandcsadds az exporttevékenységet végzd vallalkozasoknak a sziikséges feltételekrol,
1épésekrdl és a kapcsolodd adminisztracios folyamatokrdl, és ezzel a helyi vallalkozasok nemzetkozi
versenyképességének novelése.

A kamara honlapjan egy kiilon meniipontban elérhet6k a kiilgazdasagi informaciok.

Kilfoldi kamardkkal valo egyiittmtikodés.
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4.4 Szakmai rendezvények

A Gazdasagfejlesztési Iroda szamos tajékoztatdt, gyarlatogatast, workshopot, networking eseményt tervez a teljes
vallalkozoi vertikum részére, virmegye-szerte.
Ujévi fogadas
e Téma: Ujévi fogadas a térség meghatarozé gazdasagi, kulturdlis, oktatasi és kozéleti szerepl6i részére a Pannon
Egyetemmel, Veszprém Megyei Jogti Vérossal és a Veszprém Véarmegyei Onkormdanyzattal egyiittmtikddve
e Helyszin: Pannon Egyetem, Veszprém

e Id6pont: januar

Adétajékoztatd
e Téma: addjogszabalyi valtozasok, Afa térvényt és a vallalkozoi adonemeket érinté ujdonsagok
e Helyszin: online

e Id6pont: januar

Elsésegélynyujto tanfolyam
e Téma: elsésegélynyujt6 tanfolyam vallalkozasoknak a Magyar Voroskereszt kozremuikodésével
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: tavasz/6sz

Vezetdi tréning
e Téma: vezet6i kommunikacio, csoportalapu dontéshozatal, delegalas, felel6sségi korok, tizleti tervezés
e Helyszin: Veszprém

e Iddpont: tavasz és Gsz

Hatosagi kerekasztalok
e Téma: Vallalati egyeztet6 forum a NAV, Kormanyhivatal és egyéb hatdsagi jogkort gyakorlok részvételével
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: folyamatos

Pénziigyi workshop
e Téma: pénzigyi workshop mikrovallalkozasok, kkv-k részére
e Helyszin: Ajka, Papa, Tapolca, Siimeg

e Id6pont: marcius

E-kereskedelmi workshop
e Téma: sales és online marketing workshop mikrovallalkozdsok, kkv-k részére
e Helyszin: Veszprém/Balaton

e Id6pont: tavasz
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Kamarai iizleti reggeli rendezvénysorozat vallalkozasvezetoknek
e Téma: networking, aktualis tizleti kihivasok és megoldasok, marketing, pénziigy, HR
e Helyszin: Veszprém / Veszprém varmegye

o Id6pont: tavasz/nyar/Gsz/tél

Kiilgazdasagi workshop - fokuszban a kinai piacra lépéssel
e Téma: a kinai piacra l1épés kihivasai, kulturalis és iizleti kiilonbozdségek bemutatasa, felkésziilés
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: februdr-aprilis

Energetikai workshop
e Téma: energiaszektor helyzete, trendek, tamogatdsok, energiakozosségek, energiatarolasi lehetdségek
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: tavasz

Gazdasagi Evnyito
e Téma: aktudlis gazdasagi témak, amelyek segitik a vallalkozasokat az iizleti tervezésben.
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: februar

Szezonfelkészit6 forum
e Téma: adévaltozasok, fogyasztévédelem, munkatigy, munkavédelem, élelmiszer-higiénia
e Helyszin: Tihany

e Id6pont: aprilis

Ipari Tagozati iilés
e Téma: a szektort érint6 gazdasagi kihivasok (energia-hatékonysag, munkaerd, tamogatasok)
e Helyszin: Devecser / Somlo6

e Id6pont: 2. félév

Szolgaltaté és Vendéglaté Tagozati (kihelyezett) iilés
e Téma: a szektort érint6 gazdasagi kihivasok (munkaerd, szezonalitas, digitalizacid)
e Helyszin: Tihany / vagy masik teriileti kamara

e Id6pont: 2. félév

Kereskedelmi Tagozati iilés
e Téma: a szektort érint6 gazdasagi kihivasok (energia-hatékonysag, munkaerd, digitalizacio)
e Helyszin: Zirc / Veszprém

e Id6pont: 2. félév
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Kézmiives Tagozati iilés
e Téma: a szektort érinté gazdasagi kihivasok (munkaerd-hiany, szakképzés, felndttképzés)
e Helyszin: Veszprém / Tapolca

e Id6pont: 2. félév

Digitalizaciés/AI workshop
e Téma: védllalkozdsok hatékonysagat célzé digitalizacids/ Al megoldasok bemutatasa
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: szeptember/oktober

Ertékesitési workshopok
e Téma: véllalkozoi értékesitési technikdk, trendek bemutatdsa, workshop jelleggel
e Helyszin: Veszprém, Ajka, Papa, Tapolca

e Id6pont: folyamatos

Business Eminence kiadvany bemutaté rendezvény
e Téma: gazdasdgi elemzések a NAV és a KSH kozremikodésével, vallalkozoéi dijak dtaddsa
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: november

4.5 Szakmai klubok és klaszterek
A kamara fontos feladata a hal6zati egytttmiikodések 1étrehozas, eldsegitése, a legjobb gyakorlatok atvételét és
a szakmai tapasztalatcserét 6sztonzd szakmai klaszter és tematikus klubok miikodtetése.

A kamara 1 aktiv klasztert és 5 klubot menedzsel, amelyek tevékenységei szorosan Osszefliggenek a
gazdasagfejlesztési feladatokkal. Folyamatos célkit(izés, hogy minél tobb vallalkozas vegyen részt a haldzati

egylittmtikodésekben. A kamara célja, hogy 2026-ban turisztikai teriileten is klaszterk6zosséget hozzon létre.

451 Human Szakemberek Klubja

A Klub célja, hogy férumot biztositson a véllalkozdsoknak, HR szakembereknek a humdn-eréforrassal
kapcsolatos kérdések kezelésében, az Gj ismeretek atadasaban és a k6zos problémak kezelésében.
Tervezett 2026. évi tevékenységek:

o Uzemlitogatdssal egybekotott klubiilés helyi véllalkozasnal, HR-benchmarking
e Workshopok: HR-trendek, employer branding, generacios kiilonbségek, munkaeré-megtartas; helyi

vallalatok tapasztalatai, igényfelmérés alapjan szervezett egyéb el¢adasok (2-4 alkalom)
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452 Koényvel6 Klub

A Klub hatékony segitséget nyujt a konyvel6knek, az érdekl6dd vallalkozasok munkatarsainak a szamviteli,
pénziigyi szabalyok valtozasai, a jogszabalyok gyakorlati alkalmazasai bemutatasa révén.
Tervezett 2026. évi tevékenységek:

o Klubiilések szervezése az aktualis pénziigyi, gazdasagi, jogi valtozasokkal 6sszhangban

e Cél aklubiilések kihelyezése az egyes teriileti irodak szervezésében - vallalkozoi igény esetén. (2-4 alkalom)

453 Marketing Klub

A klub célja, hogy a véllalkozasok részére olyan platformot biztositson, ahol megismerhetik az online és offline
marketing lényegét, céljat és eszkoztarat.
Tervezett 2026. évi tevékenységek:

e Klubiilések e-kereskedelem, webshop, SEO, Al online marketing és re-marketing stb. t¢émakorokben

e Kommunikacios és kozos marketing-HR-AI tréningek (2-4 alkalom)

4.5.4 Minéség Klub

A klub célja a tagvéllalkozasok, intézmények jo gyakorlatainak megosztasa. Az ilések alkalmaval a
tapasztalatcserén tul szakmai eladasok keretében mindig egy aktudlis min&ség-téma keriil teritékre.
Tervezett 2026. évi tevékenységek:

e Szakmai el6adasok, tdjékoztatok szervezése

o Gyarlatogatassal egybekotott kihelyezett iilések, QM-benchmarking (2-4 alkalom)

o KKV vezetd fejlesztd képzés, auditor képzés, NIS2, ESG, energiahatékonysagi és benchmarking
workshopok az ISO 9000 Férum Egyesiilet kozremikodésével (VFP)

4,55 NOo6i Vallalkozoéi Klub

A Kklub célja, hogy kozosségi teret adjon a néi vallalkozéknak egymads megismerésére, a jo gyakorlatok

transzferére, tovabba hogy rendezvényeivel hozzéjaruljon a helyi néi vallalkozdi kozosségépitéshez.

Tervezett 2026. évi tevékenységek:

e Szakmai workshopok szervezése iizleti életmddtanacsadas, kommunikacid, marketing témakorokben

e Interaktiv, kozosségépit6 kihelyezett tilések (4-6 alkalom)
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4.5.6 Bakony-Balaton Mechatronikai és Jarmdipari Klaszter

A Klaszter célja jarmu-, gép- és feldolgozoipari szereplék egyiittmitkodésének erdsitése, piaci pozicidjuk javitasa,

kozos fejlesztések, szolgaltatasok kezdeményezése, a legjobb gyakorlatok megismertetése.

Tervezett 2026. évi tevékenységek:

e B2B talalkozok szervezése klaszteriilés keretében, gyarlatogatassal (2-3 alkalom)

o Kiilgazdasagi program szervezése (beszallitdipari latogatas: Németorszag / Skandindv orszagok stb.)

457 Bakony-Balaton Turisztikai Klaszter

A Kklaszter célja a Veszprém, Somogy ¢és Zala varmegyei idegenforgalmi és turisztikai szereplok
egylittmiikodésének erésitése, piaci pozicidjuk javitasa, kozos projektek kezdeményezése, a legjobb gyakorlatok

megismertetése.

Tervezett 2026. évi tevékenységek:

o Kklaszterkozosség létrehozasa a tarskamarak kozremiikodésével

e talalkozok szervezése klaszteriilés keretében (2-3 alkalom)

4.6 Nemzetkoziesités

o7

A kamara elkotelezett célja a kamara és a varmegyei vallalkozoi szektor nemzetkozi lathatosaganak erdsitése,
ennek érdekében a kovetkez6 feladatok valosulnak meg:

e nemzetkozi projektek fenntartdsa (Erasmus, Europe Direct), Gjak kezdeményezése,

e folyamatos kapcsolat kiilfoldi kamarakkal (pl. Ausztria, Németorszag),

e Magyarorszdgon miikodé nagykovetek meghivdsa szakmai férumokra (befektetési lehetéségek a

varmegyében, VKIK vallalkozasok nemzetkozi terjeszkedési lehetdségei).

4.7 Palyazati projektek

A Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara részt vesz killonboz6 palyazati projektekben, amelyek célja

a kamarai szolgéltatasok fejlesztése, valamint a projektbe bevont vallalkozasok tamogatasa.

Az aktudlis eurdpai unios tervezési ciklus keretében folyamatosan megjelennek az djabb nemzetkozi
egylittmikodési programok (CE, Danube, Erasmus+, COSME stb.) pdlydzati felhivdsai. A kamara elkotelezett
az Uj transznaciondlis projektekben valé aktiv részvételben, a kovetkezd teriileteken: gazdasdgfejlesztés,

innovdcio, szellemitulajdon-védelem, energia-hatékonysdg, kornyezetvédelem, szakképzés, oktatds.

16



VESZPREM VARMEGYE!
FELADATTERYV 2026 q KERESKEDELMI ES

IPARKAMARA

4.7.1 Erasmus Fiatal Vallalkozéknak

A Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara projekt partnerként és kozvetit6 szervezetként vesz részt

az Eurdpai Bizottsag altal tamogatott Erasmus Fiatal Vallalkozoknak programban 2015 6ta.

Projekt idotartama: 2023. februar 1. - 2027. januar 31.

A program célja:
A nemzetkozi véllalkozéi mentorprogram az uj/leendé vallalkozoknak ad lehetSséget arra, hogy kiilfoldi
tapasztalt vallalkozoktol tanulhassanak 1-6 hénapos munkavégzés soran. Emellett a fogadé vallalkozédnak

lehet8sége nyilik kiilfoldi partnerekkel valé egytittmiikodésre, 4j piacok megismerésére.

Tervezett 2026. évi tevékenységek:

o kezdd/leendd véllalkozok és mentorvallalkozasok bevondsa a programba;

o beérkezett palyazatok kezelése, kiutazasok bonyolitasa, pénziigyi tranzakciok kezelése;
e promdci6 (honlap, hirlevél, Uzlet, Facebook), tdjékoztatds (személyes, e-mail, telefon);
e szakmai és pénziigyi beszamolok elkészitése,

e 2027-2028-as palyazati projekt el6készitése, benyujtasa.

Tervezett 2026. évi események:

e Projektbemutato el6adasok

e Nemzetkozi networking taldlkozok

4.7.2 Europe Direct Veszprém

Az Eurdpai Bizottsag altal timogatott tajékoztato halozat tagjaként a kamara 2013 dta mikodteti a Europe Direct

Veszprém (EDV) szolgéltaté irodat.
Projekt idotartama: 2026. januar — 2026. december

A program célja:
Az iroda célja, hogy az tigyfelek lakohelyiikhoz kozel jussanak hozza informécidkhoz unids tigyekben, pl.

tanuldssal, 6sztondijjal, munkavallalassal, vallalkozasinditassal kapcsolatos téméakban.

Tervezett 2026. évi tevékenységek:

o ugyfélszolgdlat, kozérthets, neutrdlis tdjékoztatds (honlap, hirlevél, kozosségi média, rendezvények
formdjaban), témak: a EU prioritasok, EU koltségvetés, Erasmus+, uniés évforduldk stb.;
e kapcsolattartas a helyi sajtoval, érzékeny unids témak kommunikacioja, dezinformacio kezelése;

o részvétel az EB Magyarorszagi Képviselete altal szervezett hazai és kiilfoldi talalkozokon.
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Tervezett 2026. évi események:

e EU-tanérdk, Erasmus+ 6rdk, Uni6s intézmények labirintusaban c. 6rak, Eurépa Vialasztasokrol szolé érdk
a varmegyei alap- és kozépfoku oktatasi intézményekben

o EU-népszerusité kihelyezett rendezvények, kitelepiilések, vetélked6k szervezése

e Figyelemfelhivo Facebook nyereményjatékok

e 2026. évi orszagjelentés szakmai el6adas

e Europe Direct halézati talalkozdk

e Eurdpa-napi fogadas, Budapest

e Eurdpa-napi online kvizjaték

e Orszagos EU-roadshow varmegyei eseményei két helyszinen

Egyéb tevékenységek:

e 2025. évi beszamolo elkészitése (2026. februdr);
e 2027. évi Eves Kommunikdcios Terv (ACP) benyujtdsa (2026. november);
e online havi jelentések (MR) teljesitése.

4.7.3 Vallalkozasfejlesztési Projekt

A Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, valamint a Kormany kozotti megallapodas alapjan a tervek szerint 2025-
ben varhatéan folytatddik a Vallalkozasfejlesztési Projekt.

Tervezett 2026. évi tevékenységek:

o teriileti, kisléptékii varmegyei rendezvények szervezése (kb. 20 db) az alabbi témakorokben,
o HR, marketing, pénziigy, kiilgazdasdg, mesterséges intelligencia, digitalizaci6, kiberbiztonsag,
jarmiipar, mechatronika, kiilfoldi piacra jutas és felkésziilés (pl. Kina), energetika, turizmus stb.
e regionalis és orszagos projektek generalasa (2 vagy tobb tertileti kamara kozremtikodésével):
o feldolgozoipari/jarmtipari klasztertalalkozdk, B2B rendezvények szervezése,
o regionalis beszallitéi forum szervezése Veszprémben,
o bi- és multilateralis kamarai kiilgazdasagi programok generélasa,
o orszagos vallalkozoi képzési programok megvaldsitasa kiilonbozé teriileteken (mesterséges
intelligencia, generaciovaltds, véllalkozdsinditds, pénziigyi tudatossdg stb.)
o ISO 9000 Férum rendezvénysorozat: KKV vezet6fejlesztd sorozat — ,,Vezess ugy, mint a legjobbak!”,
belsé és vezetd auditor képzés, EU 4j kihivasai (ESG, NIS2, energiahatékonysag), Céglatogatasok és
benchmarking program

e projektkommunikacio, PR, marketing.
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5.SZAKKEPZES

A Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara Szakképzési Irodaja torvényi felhatalmazason alapuld
szakképzési feladatokat lat el, valamint meghatarozé szerepet tolt be a varmegye szakképzési rendszerében. Az
iroda egytttmiikodik a varmegye szakképzésében érintett szervezetekkel, fenntartokkal, centrumokkal,

tankertiletekkel, szakképzd intézményekkel, a kormanyhivatallal és a szakképzésben érintett vallalkozasokkal.

Az aktudlis szakképzési strukturdval Osszhangban a kamara nagy hangsulyt fektet a dudlis képzés
népszerisitésére, kiilonos tekintettel a szakképzési munkaszerzodések megkotésének elésegitésére, a
gyakorlati oktatdi képzésre, a mestervizsgak szervezésére, a palyaorientacios tevékenységekre, valamint az

dgazati munkacsoportok mukodtetésére.

A kamara folyamatosan egylittmitikodik a dudlis partnerekkel. Fontos, hogy az aktudlis jogszabalyoknak
megfelel6en tdjékoztatast kapjanak, valamint a képzést a gazdasag igényeinek megfelel6 szinvonalon végezzék.
Cél, hogy minél tobb tanuld valos korilmények kozott szerezhesse meg a szakmajdhoz kapcsolddoé ismereteket.
Az iroda ehhez kapcsolddd feladata a dudlis képzohelyek nyilvantartasa, a szakiranya oktatas

feltételrendszerének ellendrzése.

A Veszprém Varmegyei Kormanyhivatallal alapitott Szakképzési és Foglakoztatasi Bizottsag hangsulyos
feladata, hogy osszefogja a helyi gazdasagi szereploket, oktatasi intézményeket, kormanyzati és kozigazgatasi
szerveket, hogy a munkaerdpiaci igényekhez igazodd, korszer(i és rugalmas kozépiskolai képzési rendszert
alakitsanak ki.

A jelenlegi szakképzési rendszerben tovabbra is biztositja a kamara az agazati alap- és szakmai vizsgak

feliigyeletét, valamint gondoskodik az elnoki névjegyzék folyamatos bdvitésérol.

A kamara kiemelt feladata a palyaorientacié, amelynek célja az altalanos iskolas 5-8. osztdlyos didkok
szakképzés felé iranyitasa. Ennek érdekében palyavélasztassal kapcsolatos el¢adasok keriilnek megrendezésre a
tanulok és sziileik részére, hogy megismerjék a szakképzés rendszerét és a viarmegyei képzési kinalatot.
Egyiittm{ikodve a Veszprém Varmegyei Kormdnyhivatallal, a szakképzési centrumokkal, tankeriiletekkel és
iskolakkal gyar- és iizemlatogatasok, versenyek, szakmabemutatok és pélyavalasztasi programok keriilnek

megrendezésre.

A kamara kozremiikodik az orszagos és nemzetkozi szakmai versenyek szervezésében és lebonyolitasaban,
tovabba folytatja a legjobb képzShelyek, oktatdk és tanulok dijazasat, illetve osztondijrendszert hoz létre a
héatranyos helyzetii tanuldk megsegitése érdekében. Fontos a tanacsaddk, referensek folyamatos tovabbképzése,

hogy aktualis tanacsokat, informaciékat tovébbitsanak a vallalkozasok, iskoldk, tovdbbtanulds el6tt dllok részére.

A tamogatasi szerzédésben meghatarozott feladatok mellett kiemelt fontossagi az év kozben felmeriild

vallalkozoi igények felmérése, elemzése készitése.
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Szakképzési tevékenységek

Szakképzési munkaszerzédés

A Szakképzési torvény alapjan 2020-t6l a dudlis képzésben a tanulok szakképzési munkaszerzédéssel
vehetnek részt. A kamara hangsulyos feladata a szakképzési munkaszerz6dések megkotésének eldsegitése
és a vallalkozasok 6sztonzése a dudlis képzésben valo részvételre.

Kiemelt feladat a szakképzési munkaszerz6dések szamanak novelése, ennek érdekében a kamara téjékoztato
eléadasokat szervez a szil6k, dualis képzéhelyek, tanuldk, valamint iskoldk részére a szakképzési

rendszerrdl, annak finanszirozasarol és a munkaszerzédésben foglalt kotelezettségekrdl, jogokrol.

512 Képzdhely ellenérzés

A kamara hangsulyt fektet a dudlis képz6helyek nyilvantartasba vételére, ellenérzésére, kiilsé szakértSk
bevonasaval. Az ellenérzések fontos célja az iskola és a cégek kapcsolatanak szorosabba tétele.

Cél a minGségi dudlis képzohelyek felkutatasa, bevonasa a képzésbe, a képzéhelyek szaimanak novelése.

A képzShely mindsitésben és ellendrzésben részt vevé szakértéknek a jogszabalyi hattérrdl, az ellendrzések

lebonyolitasdnak eljarasrendjérdl vizsgat kell tenniiik, amelyet felkészité forum el6z meg.

5.1.3 Agazati alapvizsga

A szakképzé intézményekben a szakiranyu oktatast az dgazati alapoktatds el6zi meg, amely agazati
alapvizsgaval zarul. Az alapvizsgak elnoki feladatait a gazdasagi élet szakemberei latjak el, akiknek kijelolése
és felkérése kamarai feladat.

Az elnoki adatbazis kialakitasdéhoz az elnokok toborzasa, pélydztatdsa, valamint a beérkezd palyazatok
elbiralasa folyamatosan torténik.

Az agazati alapvizsga elnokoknek a vizsga jogszabalyi hatterérdl és a vizsgan alkalmazand¢ eljarasrendrél

vizsgat kell tenniiik, amelyet felkészit6 férum, konzultacié el6z meg.

5.1.4 Vizsgadelegalas

Az akkreditalt vizsgakozpontok altal szervezett szakmai vizsga bizottsiga harom tagbol all. A vizsga
szabalyszertségéért az ellenérzési feladatokat ellato tag (vizsgafeliigyeld) felel, akit a kamara delegal.
Kiemelt feladat tovébbra is a vizsgafeliigyel6i névjegyzék bévitése, tovabba folyamatos a vizsgafeligyeli
pélyazatok meghirdetése és elbiraldsa is.

A szakmai vizsgafeligyel6knek a vizsga jogszabalyi hatterérdl, és a vizsgan alkalmazandé eljarasrendrél

vizsgat kell tenniiik, amelyet felkészit6 férum, konzultaci6 el6z meg.
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5.1.5 Mesterképzés

oz

e A mesterképzés célja, hogy biztositsa a magasabb szakmai mindsités elérésének lehet6ségét, valamint a
tanulok képzéséhez sziikséges szakmai és pedagogiai ismereteket.

e 2026-ban is folytatédik a mesterek képzése és vizsgaztatdsa, amelyen 20 f6 tdmogatott jelolt vehet majd
részt. Ezen feliil, az igények felmérése alapjan mas szakmakban is meghirdetésre keriilnek mesterkurzusok,
amire onkoltséges alapon lehet majd jelentkezni.

e A kamara annak érdekében folytat lobbitevékenységet, hogy a mesterképzéssel érintett szakmak kore

kibovitésre keriiljon.

5.1.6 Gyakorlati oktatéi képzés

e A torvény alapjan a kamara tovabb folytatja a képzést azoknak a szakembereknek, oktatéknak, akik kiilsé
gyakorlati képz6helyen jelenleg vagy a jovoben tanuldval szeretnének foglalkozni.

o A képzések szama a képzohelyek igényei szerint keriil kialakitasra. 2026. évi varhat6 létszamkeret 42 6.

5.1.7 Szakképzési és Foglalkoztatasi Bizottsag, agazati munkacsoportok

e A bizottsag célja, hogy erésitse a régio szakképzési rendszerét, és ezzel tamogassa a helyi gazdasag
novekedését. A testiilet Osszefogja a helyi gazdasagi szereploket, az oktatasi intézményeket, valamint a
kormadnyzati és kozigazgatasi szerveket, hogy a munkaerdpiaci igényekhez igazodd, korszert és rugalmas
képzési rendszert alakitsanak ki.

e A VKIK stratégiai terve szerint 2024-2028 kozott kiemelt figyelmet forditanak a szakképzés fejlesztésére, és
ennek érdekében mikodnek egyiitt tobbek kozott a Veszprém Varmegyei Kormanyhivatallal, a
tankertiletekkel és szakképzési centrumokkal.

e A varmegyei munkaerépiaci egyeztetd iilések feladata, hogy szakképzés teriileti szempontjai és az agazati
informaciok eljussanak a déntéshozokhoz.

e Az agazati munkacsoport feladata az agazatra jellemz6 feltardé elemzések készitése (helyzet- és
igényfelmérés), az agazati tovabbképzési igények, valamint a képzések szakmai tartalmi igényeinek
megfogalmazasa és becsatorndzasa az Agazati Készségtandcsok munkdjaba. Agazati munkacsoport iilések

szervezése folyamatos a 2026-os évben is.

5.1.8 Palyaorientacio

A kamara segitséget nyujt a palya-, szakma- és iskolavalasztas el6tt all6 altalanos iskolai tanuléknak a munkaerd-

piaci igényeknek megfelel6 helyes szakmavalasztds meghozatalaban.
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Célok:

A palyaorientacio célja a fels6 tagozatos didkok, sziileik és tanaraik tajékoztatasa a képzési kinalatrol a megfeleld

szakmavdlasztas és a hatékony elhelyezkedés érdekében.

Tervezett 2026-os tevékenységek:

e DPalyavalasztasi kiadvany frissitése, promocids targyak beszerzése, Facebook- és Instagram-oldalak tizemeltetése.
e A kamara folyamatosan egyiittmiikodik a palyavalasztdsban érintett virmegyei szereplokkel (szakképzési

centrumok, tankeriiletek, oktatasi intézmények, dualis képz6helyek, kormanyhivatal).

Tervezett 2026-os események:

e Egész évben - Tajékoztato el6adasok didkok, sziilok, pedagégusok részére, Veszprém varmegye / online
e [Egész évben — Cég- és lizemlatogatasok, Veszprém varmegye

e Egész évben — Tanmiihely-latogatasok, Veszprém varmegye

e [Egész évben - A WorldSkills Hungary Program népszeriisitése, Veszprém varmegye / online

e 2026. januar-marcius — Szakmara Fel! tobbfordulds mesterség- és szakmaismereti vetélkedd, Veszprém
e 2026. tavasz — Technikaverseny, Veszprém viarmegye

e 2026. tavasz — Palyaorientaci6s napok a Szakipark Agazati Képzokozponttal egyiittmiikodve, Veszprém
e 2026. tavasz - Palyaorientaciés napok az Acs Képzokozponttal egyiittmiikodve, Nagyvazsony

e 2026. tavasz — Pélyaorientaciés napok az ,,Erettfa” Faipari Agazati Képzékozponttal, Papa

e 2026. tavasz - Palyaorientacios napok a Szépségforras Képzokozponttal egyiittmiikodve, Veszprém

e 2026. tavasz — Tajékoztatok a palyaorientacidért felelés pedagégusoknak, Veszprém varmegye

e 2026. tavasz — Szakma Sztar Fesztival - didkok utaztatasa, Veszprém varmegye — Budapest

e 2026. majus — Szakmabemutaté nap, Veszprém varmegye

e 2026. julius - Kismesterképzé nyari tabor, Veszprém varmegye

e 2026. augusztus — Nyari palyaorientacios programok, Veszprém varmegye

e 2026. 6sz — Palyavalasztasi és szakmabemutaté nap a kormanyhivatallal egyiittmiikodve, Veszprém

519 Felnéttképzés

e A kamara 2026-ban is folytatja a kompetenciafejleszté véllalkozo6i tréningek megvaldsitasat kilonféle
szakteriileteken (pl. épitipar, kozmetika, fodraszat stb.).

o Feln6ttképz6 intézményekkel egylittmiikodésben tovabbképzések kozos szervezésére kertil sor, amelyek a
kamaraban keriilnek megvalositasra (pl. munkavédelmi képzés, szakmai kamardk tanfolyamai stb.).

e A Pannon Egyetemmel torténd egyiittmiikodés keretében a kamara aktivan részt vesz a mikrotanusitvanyos

képzések meghirdetésében, illetve az ehhez kapcsolodé képzési igények felmérésében.
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5.2 Szakmai rendezvények

A Szakképzési Iroda 2026-ban is szamos szakmai rendezvényt, tdjékoztatot, versenyt és workshopot tervez.

SZKTYV és OSZTYV teriileti elovalogatok
e Téma: az orszagos szakmai versenyek tertileti el6valogatdinak szervezése, lebonyolitasa
e Helyszin: Veszprém

e Idépont: janudr

Tajékoztato el6adas a sziikséges szakmai végzettségekkel kapcsolatos eldirasokrol
e Téma: Milyen tevékenységhez milyen végzettség sziikséges? Kulcs a biztonsagos és jogszerti munkahoz.
e Helyszin: online

e Id6pont: februar

Képzohely-ellenérzést végzé szakértok felkészitoje
e Téma: Jogszabalyi és ellendrzés modszertan ismeretek, kommunikacios készségek fejlesztése
e Helyszin: Veszprém

e Id6épont: marcius

Szépészeti tovabbképzés, szakmai bemutato nap
e Téma: kozmetikus, specialis labapolo szakmai nap
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: marcius

Agazati vizsgaelnokok és szakmai vizsga feliigyelok felkészitése és vizsgaja
e Téma: jogszabalyok, vizsgan alkalmazandé eljarasrend
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: marcius

Kamarai gyakorlati oktatoi képzés
e Téma: a dudlis képzésben részt vevl oktatok pedagogiai, kommunikacids, motivacios képzése
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: aprilis, oktéber

Munkavédelmi el6addk alap-, és tovabbképzése
e Téma: munkavédelmi el6addk jogai, feladatai, jogszabdlyi el6irdsok, aktualitdsok
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: aprilis, november
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Tajékoztato el6adas a felnottképzési tevékenységrol
e Téma: hogy lehet tanfolyamot, képzést tartani? Szakmai el6adas a feln6ttképzési tevékenység kialakitasarol.
e Helyszin: online

e Id6pont: majus

Kamarai tanévzaro
e Téma: kivdl6 tanulok, oktatok, dudlis képzohelyek elismerése
e Helyszin: Veszprém

e Idépont: junius

»Konyvelokkel a dualis képzésért”
e Téma: tdjékoztato a konyvel6k részére a szakiranyu oktatds koltségeinek elszamolasaval kapcsolatban
e Helyszin: Veszprém

e Idépont: junius

»Mesterfok-on” szakmai nap
e Téma: Vendéglatds-Turizmus dgazati szakmai nap
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: oktédber

Dualis képzés jogi és adminisztrativ hattere tajékoztato eléadas
e Téma: a dudlis képzésszervezés pénziigyi- és adminisztrativ tudnival6i
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: oktédber

Mesteravatd iinnepség
e Téma: a 2026-o0s mesterképzéseket kovetd mesterlevélatadd tinnepség
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: november

Gazszerel6k 10 oras tovabbképzése
e Téma: 42/2017. NGM rendelet szerinti tovabbképzés
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: november

Munkaltatoi forum (dualis képzohelyek részére)
e Téma: jogszabdlyi- és finanszirozasi hattér, torvényi valtozasok bemutatdsa
e Helyszin: Veszprém,

e Id6pont: folyamatos

24



VESZPREM VARMEGYE!
FELADATTERYV 2026 q KERESKEDELMI ES

IPARKAMARA

Tajékoztato forumok
o Téma: szakképzési munkaszerzddéssel a dudlis képzbhelyen, agazati képzésben tanuloknak, sziill6knek

e Helyszin: Veszprém, Tapolca, Varpalota, Ajka, Papa

Id6pont: folyamatos

Agazati forumok, Munkacsoport iilések
e Téma: kerekasztal beszélgetések dgazatonként
e Helyszin: Veszprém

e Id6pont: folyamatos

Centrum egyeztetések

e Téma: szakmai értekezlet 2-2 alkalommal a Veszprémi és a Papai Szakképzési Centrum képviselGivel
e Helyszin: Veszprém és Papa

e Id6pont: tavasz, 6sz
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6.PENZUGYI IRODA

A Pénziigyi Iroda altal végzett f6bb feladatok:

e Gondoskodik a mindenkori hatélyos jogszabalyokban meghatarozott id6kozonként a kamara
mérlegbeszamolo6janak és adobevalldsanak hataridében torténd elkészitésérdl és benyujtasardl.

e Biztositja a pénziigyi iroda Szervezeti és Mtikodési Szabalyzatban rogzitett feladatai maradéktalan ellatasat
(konyvelés, bérszamfejtés, Cafeteria, utalasok stb.).

o Megszervezi a VKIK szamviteli politikajaban rogzitett szamlarendjében el6irt hazipénztar kezelési
szabdlyzatban szerepl6 feladatok jogszabalyszert végrehajtasat.

o Kozvetlenil iranyitja és feligyeli az iroda tevékenységét. Biztositja az Irodara vonatkozd elnokségi
hatdrozatok végrehajtasat.

e Rendszeres idokozonként tajékoztatast ad az elnoknek és a fotitkarnak ésa likviditas alakulasarol és a
koltségvetés helyzetérol.

e Havi zarasokkal biztositja a tisztségvisel6k tajékozddasat a koltségvetés végrehajtasarol.

e Biztositja, hogy az iroda az Alapszabdly és a Szervezeti és Miikodési Szabdlyzat el6irdsainak megteleléen
miikodjon.

e Heti rendszerességgel pénzforgalmi kimutatast készit és kiild meg az elnok és a fétitkar részére.

e Havi rendszerességgel készit és killd kimutatast az elnok és a fétitkar részére a kovetkezokrol:

eredménykimutatas, cash-flow, pénzallomany és értékpapir-allomany kimutatas.

Tovdbbi feladatok:

e kamarai hozzajarulas és tagdijbefizetések nyomon kovetése;

e kozremtikodés az 4j iktato- és kamarai regisztracios rendszerben;

e Széchenyi Kartydhoz kapcsolddé szamlazasok és a kiegyenlitések figyelése;

o szakképzési szerz6désekhez kapcsolodé koltségkalkulaciok elkészitésében valo kozremiikodés;
o szakképzési feladatokrdl sz616 pénziigyi beszamoldk Gsszeallitasa;

e az Erasmus és Europe Direct projektelszamolasok elkészitésében valo kozremiikodés;

e alpénztarak folyamatos feliigyelete;

o kozremiikodés az aktudlis kamarai koltségvetések elkészitésében;

e kapcsolattartas bankokkal;

o eredménykimutatas / gordiilé cash-flow terv készitése;

e heti pénziigyi riportok készitése.
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7.INFORMATIKA

Az informatikus altal végzett f6bb feladatok:

e A kamara informatikai halozatanak feliigyelete, karbantartasa, sziikség esetén eszkozok javitasanak,
beszerzésének bonyolitasa.

e Adatvédelem és adatbiztonsag technikai feltételeinek megteremtése.

e A kamarai tagok adatainak kezelése, frissitése, kamarai tagdijszamlak kikiildésében val6 kozremikodés, az
adatbazissal kapcsolatos miveletek elvégzése.

e Kamarai nyilvantartasi rendszerrel kapcsolatos lekérdezések, technikai kapcsolattartas, hibak bejelentése.

e Elektronikus hirlevelek kikiildése.

e Kamarai rendezvények technikai feltételeinek biztositasa.

e Internetes, telefonos, hdlozati szolgdltatasokkal kapcsolatos tigyintézés.

e Munkatarsak informatikai timogatasa, képzése.

e Jogtiszta szoftverek haszndlatanak biztositasa.

e Informatikai rendszer folyamatos iizemkész dllapotanak biztositdsa, adatvesztés lehetéségének kizdrasa.

o [Illetéktelen behatolds megel6zése, megakadalyozasa az informatikai rendszer tekintetében, magas fokd
biztonsdg szavatoldsa, a szilikséges informaciobiztonsagi-kibervédelmi intézkedések megtétele, illetve
kezdeményezése.

e A kamara honlapjanak folyamatos, fennakadasok nélkili mikodésének biztositdsa.

Tovdbbi feladatok:

e hatékonysagot segité infrastruktura-fejlesztések megvaldsitasa (digitalizacio, e-kommunikacio, adattarolas,
telh6alapu szolgaltatasok);

e online kamarai felmérések informatikai el6készitése.
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VESZPREM VARMEGYEI

FELADATTERYV 2026 QL KERESKEDELMI ES

IPARKAMARA

8.OSSZEFOGLALAS

e A Veszprém Viarmegyei Kereskedelmi és Iparkamara a torvényben és a 2024-2028-as Stratégiai
Munkatervben meghatarozott feladatok alapjan, az aktualis, gazdasagot érinté jogszabalyvéltozasok,
valamint a vallalkozoi igényfelmérések alapjan hajtja végre a 2026. évi vallalkozo6i érdekérvényesitési,
gazdasagfejlesztési és szakképzési feladatait — aktiv kommunikaciéval, intenziv érdekképviselettel.
A szakmai feladatterv végrehajtasa a kamara Elnoke, Elnoksége és Kiildottgytlése iranymutatasai szerint

torténik.

o A gazdasagfejlesztési feladatok célja a kamarai nyilvantartas kezelése, a jogszabalyvéltozasok kovetése, a
széles vallalkozoi kort érinté szakmai rendezvények, workshopok szervezése, valamint a halozati
egyuttmikodések fejlesztése, és ezzel az egymastdl tanulas elésegitése az aktudlis gazdasagi, vallalkozéi

témakorokre fokuszalva.

o A szakképzési tevékenységek elsddleges célja egyrészt a szakképzési munkaszerzédések megkotésének
elGsegitése, a gyakorlati képzéhelyek szamanak novelése, mindségiik biztositasa, masrészt a szakmatanulas
fontossaganak kommunikdciéja és az ezzel kapcsolatos népszer(isité palyaorientdciés kampanyok,

események szervezése.

e A Feladatterv az elfogadott koltségvetési terv alapjan, a pénziigyi egyenstly folyamatos fenntartasaval keriil
megvaldsitasra. Beruhdzasok a koltségvetési tervvel 0sszhangban - az SzMSz-ben rogzitett beszerzési

értékhatarok alapjan - elnokségi/kiildottgytlési jovahagyas szerint térténnek.
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