A Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara

ALAPSZABALYA

A Veszprém Virmegyei Kereskedelmi és Iparkamara 2025. oktober 6-i kiildottgyiilésén elfogadott
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt szoveq.

PREAMBULUM

»A Kereskedelmi és Iparkamarak Europa-szerte olyan intézményeket képviselnek, amelyek eredete
az elsé céhekig vezethetd vissza. Sajatos torténelmi és intézményi fejlédésiiknek koszonhetéen a
Kereskedelmi és Iparkamardk egyedi intézménynek szamitanak a tobbi szervezet kozott, mivel
egyarant timogatjak a vallalkozasok és az egész gazdasag fejlodését.

A Kereskedelmi és Iparkamarak:

- képviselik az eurdpai tizleti kozosség altalanos érdekeit;

- tamogatjak az iizleti élet fejlodését helyi és regionalis szinten;

- tanacsado kiildetést toltenek be az Allam és a kozhivatalok felé;

- elvégzik az Allam és a kozhivatalok altal kijelolt feladatokat;

- a szolgaltatasok széles valasztékat nyljtjak az iizleti kozosségnek, mint példaul: szakképzés,
gazdasagi informaciok, a kereskedelem és az egylittmiikodés tamogatasa, vallalkozasok alapitasa,
infrastruktira-fejlesztés és - menedzselés, segitségnyujtas a kereskedelmi vitak rendezésében, az
innovacié tdmogatasa, uj technologidk és mindséggel kapcsolatos intézkedések, kiilfoldi
befektetések;

- konzultaciés férumot biztositanak a legkiilonb6zobb méretli €s barmely szektorban tevékenységet
folytat6 vallalkozasok szdmara;

- széleskorl szervezeti, pénziigyi és miikodésbeli autonémiat élveznek;

- vezetd pozicidikat az 0sszes gazdasagi szektorbol valasztott vallalkozok toltik be;

- helyi és regionalis szinten mélyen gyokerezd haldzatot alkotnak, amely kiterjed Eurdpara és a
vilag tobbi részére.

Tevékenységiik révén jelentds mértékben jarulnak hozzd a versenyképesség ndveléséhez és a
munkahelyteremtéshez.”

Az EUROPAI KERESKEDELMI ES IPARKAMARAK CHARTAJANAK fenti gondolatait
magaéva téve, a Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara a gazdasagi kamarakrol szolo
1999. évi CXXI. torvény (a tovabbiakban Gktv.) felhatalmazésa alapjan az aldbbiak szerint alkotja
meg alapszabalyat:

ALTALANOS RENDELKEZESEK

I. A kamara célja, hivatasa és alapvetd feladatai

1. A kamara célja a Gktv. szerinti koztestiileti célokon tal a tagjai kozotti olyan egytittmikodési
lehetdségek megteremtése és fenntartdsa, amelyek az érdekazonossag alapjan eldsegitik, €s
folyamatosan biztositjak a maganszemélyek, a vallalkozdk, a jogi személyek kozotti kozvetlen
gazdasagi, tarsadalmi kapcsolatokat, valamint - a gazdasagi érdekképviseleti szervezetekkel is
Osszhangban - a kolcsonds érdeken alapuld egytittmiikodést.
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11.

A kamara hivatasa, hogy - a kamarai térvénynek és az alapszabalynak megfeleléen -
onkormanyzati mikddésével elomozditsa a gazdasag fejlodését és Onszervezddését, teremtse
meg &s Orizze az lizleti forgalom tartds biztonsagat, a piaci magatartas tisztességét és a gazdasagi
tevékenységet folytatok egyiittes érdekeinek érvényestilését.

A kamara szakmai, munkaltatoi és munkavallaloi érdekképviseletet nem lathat el.

I1. A kamara meghatarozasa

A kamara jogszabaly altal meghatarozott koztestiilet, melyet a Gktv. rendelkezései alapjan,
valasztassal a gazdalkodo szervezetek hoznak 1étre.

A jelen alapszabaly rendelkezéseit a Gktv. rendelkezéseivel dsszhangban, arra tekintettel kell
értelmezni. Az alapszabaly alkalmazasaban a gazdalkodo szervezet, a gazdasagi kamara tagja, a
kézmiiipari tevékenység, a mezdgazdasagi €s erddgazdasagi tevékenység, az orszagos gazdasagi
érdekképviseleti szervezet, a képviseletre jogosult természetes személy, €és a gazdasagi kamara
tagja kifejezések értelmezésére a Gktv. szabalyai az iranyadoak.

A kamara neve: Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara. A kamara roviditett
elnevezése: VKIK. Nemzetkozi névhasznalat: Chamber of Commerce and Industry Veszprém.
A kamara angol nyelvii roviditése: CCI Veszprém.

A kamara székhelye: 8200 Veszprém, Radnoti tér 1.
A kamara dnkormanyzattal és nyilvantartott tagsdggal rendelkezik.

A kamara a kiildottgytilése altal elfogadott jelen alapszabaly szerint miikodik.

I11. A kamara jogai és kotelezettségei

A VKIK joga, hogy

- kiildottel utjan tanacskozési és szavazati joggal részt vegyen a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara kiildottgytlilésén, - részt vegyen a Magyar Kereskedelmi €s Iparkamara testiileti
szerveinek és elndkének megvalasztasaban, - igénybe vegye a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara szolgaltatasait,

- céljai megvalositasa érdekében egylittmiikodjon, és sziikség szerint szerzOdést kosson a
helyi  Onkorményzatokkal, allami ¢és  tarsadalmi  szervezetekkel, gazdasagi
érdekképviseletekkel, tovabba egyéb természetes €s jogi személyekkel.

A VKIK kotelessége, hogy

- a jogszabalyok ¢és a jelen alapszabaly keretei kozott ellassa a gazdasag altalanos
érdekképviseletét, ezen beliill is eldmozditsa tagsdga &ltalanos gazdasagi érdekeinek
érvényesiilését,

- atagjai altal fizetett tagdijbol a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK) kiildottgytilése
altal meghatarozott részt a Magyar Kereskedelmi és Iparkamardnak - a miikodésével jaro
koltségek fedezésére - atutalja, - a kolcsonos tisztelet és a fliggetlenség elve mentén a
Magyar Kereskedelmi és Iparkamara alapszabalyat és a teriileti kamarara vonatkoz6 MKIK
hatarozatokat megtartsa, - a vonatkoz6 jogszabalyok szerinti és a Magyar Kereskedelmi és
Iparkamara éltal meghatarozott statisztikai adatgytijtésben kozremiikodjon.
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IV. Az egyesiilési jog szabad érvényesiilése

A kamara miikddése nem érinti az egyesiilési szabadsag érvényesiilését, igy kiillondsen nem
korlatozza a tarsadalmi szervezetek azon jogat, hogy tevékenységiik céljat szabadon hatarozzak
meg.

V. A kamara megsziinése

Megsziinik a kamara, ha

mas gazdasagi kamaraval egyesiil,

ha kett6 vagy tobb gazdasagi kamarara valik szét,
- ha tagjainak szama 10 ala csokken,

- abirdsag a Gktv. alapjan feloszlatja.

Az egyesiiléssel 1étrejovo gazdasagi kamara az egyesiild kamardk altalanos jogutdda.

A szétvalasrol hozott dontésben rendelkezni kell a vagyon megosztasardl. A kamara jogai és
kotelességei a vagyonmegosztds ardnyaban a szétvald kamardkra, mint jogutodokra széallnak 4t.
A jogeldéd kamara vagyonmegosztaskor nem ismert esetleges tartozésaiért, illetve valamely
jogutdd kamara 4ltal atvallalt, de be nem hajthato tartozasokért a jogutéd kamardk a szétvalast
kovetd Ot évig egyetemlegesen felelnek. Ha a kamara azért szlinik meg, mert tagjainak 1étszama
10 alad csokken, a kamara jogutdodja a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara, amely — sziikség
szerint mas gazdasagi kamara kijelolésével — gondoskodik a kamarai kozfeladatok folyamatos
ellatasarol.

Az egyesiilés, illetve a szEétvalas a jogutod kamarakban nem érinti a tagok jogait és kotelességeit.
Szétvalas esetén a tag nyilatkozhat arrél, hogy a szétvalast kdvetden melyik kamaraban kivan tag
maradni.

A TAGSAGI VISZONY
V1. A kamara tagja
A kamara tagja minden olyan gazdalkodé szervezet - ideértve az egyéni vallalkozot is -, amely a
tagsagi jogokkal jaro kotelezettségeket Onkéntesen vallalja, és a tagokrol vezetett nyilvantartasba
bejegyezték.
A kamara tagja dnkormanyzati jogait a kamarai torvény és a jelen alapszabaly rendelkezéseinek
megfeleléen gyakorolja.
VII. A kamara tagjanak jogai és kotelezettségei

A kamara tagjanak joga, hogy a képviseletre jogosult természetes személy utjan

- kiildottnek, testiileti szerv tagjanak, illetve a kamara elndkének (tagozati alelnokének)

valasszak;
- a kamaraban egy¢b tisztséget viseljen;



orszagos kiildotté valasztasa esetén kiildottként részt vegyen az orszagos gazdasagi kamara
kiildottgytilésén és a képviseletében eljard természetes személy a kamarai tagok koziil
megvalassza az orszagos gazdasagi kamara testiileti szerveit, elnokét €s tisztségviseldit;
igénybe vegye a kamara, illetéleg a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara szolgaltatasait.

20. A kamara tagjanak kotelessége, hogy

megtartsa a jelen alapszabalyban ¢s a kamara mas Onkormanyzati szabalyzataiban
foglaltakat,
teljesitse adatszolgaltatasi kotelezettségét és megfizesse a tagdijat.

VIII. A tagséagi viszony megsziinése

21. A kamarai tagsdg megsziinésének modjai:

torlés
kilépés
kizaras
atjelentkezés

21/A. Torlés

Megsziinik a kamarai tagsag, ha a gazdalkodé szervezet jogutod nélkiil megsziinik, illetve
az egyéni vallalkozénak megszilinik az egyéni vallalkozoi tevékenység gyakorlasdhoz valo
joga.

21/B. Kilépés

A tagdijhatralékkal nem rendelkezd gazdalkodo szervezet tagsagi viszonyat kilépéssel
megszintetheti. Az errél szolo irdsbeli bejelentést barmikor meg lehet tenni, azonban a
tagsdgi jogviszonybdl szarmazd jogok és kotelezettségek a targyév utolsé napjaig
fennallnak.

A tagdijhatralékkal rendelkezd tag kilépési nyilatkozatat, amennyiben tagsagi jogviszonyat
hatraléka rendezése nélkiil kivanja megsziintetni, a kizarasara irdnyad6 szabalyok, és
szankciok szerint kell elbirdlni.

Amennyiben a tagdijhatralékkal rendelkez6 tag kilép a kamarabol, vagy az Elnokség a 21/D.
megfizetésére vonatkozo felszolitds eredménytelensége esetén a kamara minden tovabbi
értesités nélkiil, haladéktalanul megindithatja a kovetelése érvényesitését biztositd jogi
eljarasokat. Ugyanigy jar el a kamara abban az esetben, amennyiben a tagdijhatralékkal
rendelkezd tag a kilépési szdndékat nem jelzi, azonban az Elndkség jovahagyasaval a
hatralék rendezésére iranyuld felszolitas ellenére sem fizeti meg a kamarai tagdijat.

21/C. Kizaras

A tagsaggal egyiitt jaro kotelezettségek ismételt vagy sulyos megsértése miatt a tagot a
kamara tagjai sordbdl kizarja. A tagsaggal egyiitt jaro kotelezettség sulyos megsértésének
mindsiil tobbek kozott, ha a kamara tagja etikatlan lizleti magatartéast tantsit, tovabba nem
tesz eleget adatszolgaltatasi és tagdijfizetési kotelezettségének.

21/D. A kizarasi eljarés

A tag kizarasara etikatlan lizleti magatartasa miatt akkor keriilhet sor, ha e magatartasa miatt,
a kamara Etikai Bizottsaga elmarasztaldé dontésére alapozva az Elnokség tagsagi
jogviszonyat megsziintetd hatarozatot hoz. E hatarozatban rendelkezni kell a tag altal mar
befizetett éves tagdijrol, illetve a tag tagdijhatralékarol is.



Az adatszolgaltatasi és tagdijfizetési kotelezettség elmulasztasa esetén a kamarai tagsag
akkor sziinik meg, ha a tag a kamara fizetési felszolitasara sem fizeti meg a tagdijat, és ezért
az elnokség a tagsagi viszony megsziinésérol hatarozatban dont.

21/E. A kizarés jogkdvetkezményei

Nem lehet a gazdasagi kamara tagja a kizarasrol rendelkezd hatérozat, illetve birdsagi
fellilvizsgalata esetén az itélet jogerére emelkedésétdl szamitott egy évig az a gazdalkodo
szervezet, amelynek tagsaga kizéras tjan sziint meg.

A kizart tag — az el6z6 pontban irt hataridon beliil — palyazataihoz kamarai tdmogato
nyilatkozatot nem kaphat, a kamara altal tagjai részére fenntartott kedvezményes
szolgaltatasokat pedig csak a nem kamarai tagoknak biztositott aron veheti igénybe.

22. Atjelentkezés

Megsziinhet — a kamarai tag ilyen tartalmu nyilatkozata alapjan — a kamarai tagsag akkor is,
ha a gazdalkodé szervezet masik teriileti kamaraba jelentkezik at. A tagsag ebben az esetben
- az atvevoé kamaratdl a nyilvantartasba vételrdl érkezd értesités kézhezvételét kovetd
harminc napon beliil teljesitett torlés utjan - azon a napon sztinhet meg, amikor a gazdalkodo
szervezet a masik teriileti kamara tagjava valik.

A naptari év utolsé napjara szolo hatallyal megsziintetheti tagsagat a teriileti gazdasagi
kamara tagja, ha a kovetkezd naptari év elsd napjatol kezdédden - a Gktv. altal megengedett
korben - mas kamara tagja kivan lenni (atjelentkezés).

Ev kozben torténd atjelentkezésre akkor van lehetdség, ha az (ijonnan valasztott gazdasagi
kamara befogadd nyilatkozatot juttat el az elbocsaté kamaranak, és a tag teljesitette
idéaranyos tagdijfizetési kotelezettségét.

Az atjelentkezd gazdalkodo szervezet kamarai tagsadga a naptari év utolsé napjara szoloan,
illetve a befogadd nyilatkozat megérkezésének idépontjaban teljesitett torlés napjan szlinik
meg.

23. A kamarai tagsag megsziinésének idopontja

Torlés esetén az annak alapjaul szolgald hatdrozat jogerdre emelkedésének napja.

Kilépés esetén a targyév utolsd napja.

Kizards esetén az Elnokség errdl szOolo hatarozatanak kelte, a hatdrozat birdsagi
feltilvizsgalata esetén pedig a jogerds birdsagi hatarozat szerinti hatarnap.

Az atjelentkezésre a 22. pontban irt szabalyok az iranyadoak.

24. A kamarai tagsag fentiek szerinti megsziinésének datumat a tagokrol vezetett nyilvantartasban is
at kell vezetni.

IX. A kamara partolo és tiszteletbeli tagja

25. A kamaranak partolo tagja lehet minden bel- és kiilfoldi jogi személy, jogi személyiséggel nem
rendelkez0 szervezet (a Gktv. 2. § a./ pontja szerinti gazdalkodo szervezetek kivételével, illetve
a 18. életévét betoltott természetes személy, aki kifejezetten ilyen jelleggel 1ép a tagok kozé. A
partol6 tag a kamara kiildottgytilésén tandcskozasi joggal részt vehet, 6 maga, vagy képviseldje
azonban kamarai tisztségre nem valaszthaté meg.
A partolo tag tagdijat az 4ltala felajanlott 6sszegben, de legalabb a minimum tagdij mértékéig
fizet. A nyugdijas partoldo tag a minimum tagdij 50 %-at fizeti. A kamara partold tagja
regisztraciora nem kotelezett, de a kamara e mindségében feltiinteti a tagnyilvantartasban. A
partold tagnak szavazati joga nincs.



26

217.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

X. A KAMARA FELADATAI

A Kamara kotelezden ellatja a kamarai torvényben meghatarozott feladatokat, ezen tul azokhoz
kapcsolddoan sajat belatasa szerinti 6nkéntes szolgaltatasokat nyujt tagjai szamara.

A gazdasag fejlesztésével Osszefiiggésben szorgalmazza ¢és elomozditja a gazdasagi
tevékenységhez sziikséges infrastruktira fejlodését.

Eldsegiti a nemzetgazdasag és az adott régioban a hatékony vallalkozoi célok megvaldsulasat.
Kozremikodik a teriiletfejlesztési koncepciok és programok kidolgozéasaban.

Végzi a torvényben meghatarozott szakképzési feladatokat, szervezi a mesterképzést és
vizsgaztatast a gyakorlati képzohely tagozati hovatartozdsanak megfelelden.

A kiilgazdasag feltételrendszerének  javitdsa érdekében kozremiikodik a
kereskedelemfejlesztéssel, a kiilfoldon végzett, vagy kiilfoldre irdnyuld, tovabba a kiilfoldiek
szamara belfoldon végzett gazdasagi tajékoztatd és propagandamunkaban, a gazdalkodo
szervezetek ezirdnyu tevékenységét Osszehangolja, ennek keretében vasarokat, kiallitdsokat,
konferenciakat és mas rendezvényeket szervez.

Elémozditja tagjainak a szabvanyositassal, a mindségiiggyel ¢és az iparjogvédelemmel
Osszefiiggd tevékenységét, ahhoz mddszertani segitséget €s felvilagositast nyujt, tdmogatja és
0sztonzi e terlileteken a képzést és a tovabbképzést, valamint - e feladatai teljesitése érdekében
egylittmiikodik az érintett allami, helyi 6nkormanyzati szervekkel, tdrsadalmi szervezetekkel és
koztestiiletekkel.

Kozremikodik - a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval osszehangoltan - a kereskedelem-
fejlesztéssel, a kiilfoldon végzett, vagy kiilfoldre iranyuld, tovabba a kiilfoldiek szdmara
belfoldon végzett gazdasagi tajékoztatd és propagandamunkaban.

Részt vesz - a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaraval egylittmiikodve - a nemzetk6zi kamarai
szervezetek munkdjaban, kamarai képviseleteket miikddtet kiilfoldon, kapcsolatot tart mas
orszagok teriileti kamaraival.

Tajekoztatast ad tagjainak, illetve tagjai érdekében méasoknak a gazdasaggal 6sszefliggd magyar
és kiilfoldi jogszabalyokrol, valamint a tagok tevékenységét érintd gazdasagpolitikai dontésekrol
és intézkedésekrdl, elomozditja az iizletfelek megtaldlasat, a gazdasagi egylittmiikodeés
fejlodését.

Tagjai iizleti dontéseinek megalapozottsaga érdekében a testiiletei altal elfogadott kiilon
szabalyzat szerint gazdasagi, miiszaki, jogi informécidkat gytijt, rendszerez és bocsat tagjai
rendelkezésére.

A sziikséges javaslatok megtételével és tdjékoztatdsok megadéasaval - torvényi rendelkezések
alapjan - kozremiikodik a gazdasag fejlesztésével kapcsolatos feladataival Osszefliggd célokat
szolgalo elkiilonitett allami pénzalapok hatékony felhasznalasaban.

Kozremikodik az eurdpai unids csatlakozasbol, illetve tagsagbol eredd, a gazdalkodo
szervezeteket €s az egyes szakmakat érint6 tajékoztatasi és képzési feladatok ellatdsaban —kivéve
azokat a képzési teriileteket, ahol a kamarak ellendrzési jogkorrel rendelkeznek — ennek részeként
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palyazati médszertani Utmutatdt allit Ossze, €s tdjékoztatdst ad az eurdpai unids palyazati
lehetdségekrol és feltételekrdl és az egyes szakmaékat érintd kozosségi jogszabalyokrol, a
kozosségi intézmények egyéb aktusairol és az Europai Bizottsag dontéseirdl.

A gazdalkodo szervezetek dontéseinek megalapozottsaga érdekében hazai, eurdpai unids €s
nemzetkozi gazdasagi, muiszaki, kornyezetvédelmi és jogi informaciokat gyijt, rendszerez és
bocsat a gazdalkodo szervezetek rendelkezésére.

39/A. A teriileti kereskedelmi és iparkamara rendezett tagsagi viszonnyal rendelkez0 tagjai részére,

40.

41.

42.

43.

44,

45,

46.
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48.

tovabba a kamarai nyilvantartasba bejegyzett — nem kamarai tag — gazdalkodo szervezet és
egyéni vallalkozo részére nytijtando téritésmentes és egyéb kamarai szolgaltatasokat a kamara
elndksége altal évente jovahagyott dijszabalyzata tartalmazza.

XI. A kamara az tizleti forgalom biztonsaganak €s a piaci magatartas
tisztességének megteremtése, megorzese, illetve fokozasa érdekében

Tagjairol - gazdasagi tevékenységiikkel kapcsolatos adatokat tartalmaz6 - nyilvantartast vezet,
ennek soran az iizleti titkok és a személyes adatok védelmére vonatkozé jogszabalyoknak
megfelelden jar el, azzal, hogy a nyilvantartds az egyéni vallalkozora vonatkozé alapvetd
személyazonositd adatok koziil csak a név és a lakcim adatait tartalmazhatja;

A hat6sagi engedélyhez kotott tevékenységek vonatkozasaban az engedélytol eltérd vagy annak
hianyaban végzett tevékenység észlelése esetén a sziikséges - jogszabdlyban meghatarozott -
intézkedés meghozatalat kezdeményezi az erre jogosult szervnél;

Arukra vonatkozo szarmazasi igazolasokat, bizonyitvanyokat és a kereskedelmi forgalomban
sziikséges mas okmanyokat allit ki, illetve hitelesit;

Osszedllitja és kozreadja a kereskedelmi szokvéanyokat, tdjékoztatast ad a bevélt szerzédési
gyakorlatrol;

A hatésagoknak, illetve a birosagoknak - a személyes adatok védelmére vonatkoz6 jogszabalyok
keretei kozott - megadja a dompingellenes és a piacvédelmi intézkedés meghozatalara iranyulo
eljarasokban sziikséges tajékoztatast;

Megbizas alapjan kozremiikodik a tagjai nemzetk6zi gazdasagi kapcsolataival Osszefliggd
mindségvédelmi, domping-, piacvédelmi ligyek és szallitmanyozasi kartigyek intézésében;

Egylittmilikodik a fogyasztovédelmi hatosagokkal és a gazdasagi versenyhivatallal;
A cégnyilvantartasrol, a cégnyilvanossagrol és a birdsagi cégeljarasrol szolo torvény alapjan

torvényességi feliigyeleti eljarast kezdeményezhet, illetve a jegyzonél a vallalkoz6i igazolvany
visszavondsat kezdeményezheti;

XII. A kamara a gazdasagi tevékenységet folytatok altalanos,
egylittes érdekeinek érvényesitése céljabol

Javaslatok, vélemények, tajékoztatdsok adasaval elémozditja a gazdalkodd szervezetekre
vonatkozo  jogszabadlyoknak, kormanyzati és helyr Onkorméanyzati programoknak,



49.

50.

51.

52.

53.

o4.

55.

intézkedéseknek a gazdasag fejlodéséhez, szervezettségéhez, az iizleti forgalom biztonsdgahoz
€s a piaci magatartas tisztességéhez fliz6d6 kdzérdekkel 6sszhangban torténd kidolgozasat;

A fentiek szerinti javaslatok, vélemények, tajékoztatdsok megalapozottsdga érdekében — a
statisztikai torvény rendelkezéseinek megfeleléen — tagjai korében adatokat gytijt, €s az adatok
alapjan a gazdasagi folyamatokrol elemzéseket készit és hoz nyilvanossagra;

Kezdeményezi a vallalkozas joganak és a gazdasagi verseny szabadsaganak érvényesiilését, a
piacgazdasag miikodését akadalyozo vagy korlatozo jogszabalyok, intézkedések moddositasat,
vagy hatalyon kiviil helyezését, illetve az ilyen koriilmények megvaltoztatasahoz sziikséges
jogszabalyok, intézkedések meghozatalat.

XI11. Kapcsolat a gazdasagi érdekképviseleti €s egyéb tarsadalmi szervezetekkel

A kamara a feladataival 6sszefiiggd gazdasagi eldterjesztésekrdl gy nyilvanit véleményt, hogy
sziikség szerint egyeztet az érdekelt gazdasagi érdekképviseleti és az egyéb tarsadalmi
szervezetekkel.

A kamara a gazdasagi targyu elbterjesztés készitésére, valamint benyujtdsdra iranyulod
kezdeményezése soran indokolt mértékben egyiittmikodik az érdekelt gazdasagi
érdekképviseleti és az egyéb tarsadalmi szervezetekkel.

A kamara barmely egyéb, a tevékenységével Osszefiiggd teriileten eljarva sziikség szerint
egylttmiikodik az érdekelt gazdasagi érdekképviseleti és az egyéb tarsadalmi szervezetekkel.

A KAMARA PENZUGYI FORRASAI

XIV. A kamara céljai elérése érdekében az alabbi forrasokkal rendelkezik

A kamara bevételei:
a) akamara szolgaltatasaiért fizetett dijak,
b) a tagdijak,
c) kamarai hozzajarulas,
d) az egyéb bevételek, ideértve az onkéntesen felajanlott hozzajarulasokat is,
e) palyazatokon nyert pénzeszk6zok,
f) akamara altal alapitott tarsasagok tevékenységébdl szarmazo bevétel,
g) a koltségvetési torvényben és egyéb jogszabalyokban megallapitott timogatas és egyéb
bevételek,
h) a Magyar Kereskedelmi és Iparkamaratol/mas teriileti kamaratol, illetve az altala
létrehozott/részben vagy egészben tulajdonolt szervezetektdl szdrmazo bevételek.

A kamara — gazdasagi tevékenységet is igényl6 kozfeladatainak ellatasa érdekében — gazdasagi
tarsasagot vagy kozhasznl tarsasagot alapithat, a gazdasagi tevékenység soran elért addzott
eredményét azonban kizarélag csak a kozfeladatok ellatasara fordithatja.



56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

A KAMARA SZERVEZETE
XV. Testileti szervek

Testiileti szervek

1. akiildottgyiilés

2. tagozatok

3. az elndkség

4. az ellen6rzo bizottsag
5. etikai bizottsag

XVI. A kiildottgyiilés

A kiildottgytilés a kamara legfobb iranyito, dontést hozo szerve. A kiildottgytilés tagjainak szama
70 16.

A kiildottgytilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) akamara alapszabalyanak elfogadasa és modositasa;
b) a kamara elnokének (tagozati alelndkeinek), az elndkség, valamint az ellen6rzé és etikali
bizottsag tagjainak, a testiiletek pottagjainak a megvalasztasa és visszahivasa;
c) akamara éves koltségvetésének meghatarozasa és az éves beszamolo elfogadasa;
d) mas gazdasagi kamaraval valo egyesiilés, illetve szétvalasrol valo dontés;
e) a kildottek és a potkiildottek megvalasztasa a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara
kildottgytilésére;
f) a Kamarai Jelol6 Bizottsag, a Szavazatszamlalo Bizottsag, valamint a Mandatumvizsgalo
Bizottsag ¢s a Valasztasi Bizottsag tagjainak, és elndokeinek megvalasztasa;
g) dontés a tagozati autonomiat érint6 tigyekben;
h) a kifejezetten palyazati célra nonprofit gazdasagi tarsasag 1étesitésérél, megsziintetésérol,
abban részesedés szerzésérdl 10 millio forint felett a kiildottgyiilés dont;
1) akiildottgytilés a tagsag altal felvetett barmely olyan ligyben dontést hozhat, amely nem all
ellentétben jogszabalyi rendelkezéssel vagy az alapszabaly rendelkezéseivel.

A kiildottgytilést évente legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni. A kiildottgytilést a napirendek
megjelolésével az elndk hivja 6ssze. A meghivonak ezen kiviil tartalmaznia kell a kamara nevét
¢és székhelyét, a kiildottgyiilés helyszinének ¢és idejének megjel6lését, valamint a napirendi
pontokat olyan részletességgel, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben
allaspontjukat kialakithassak. Az elnok koteles a kiildottgytilést 6sszehivni, ha azt az ok és cél
megjelolésével a kiildottek legalabb egyodtdde irasban kéri.

A kiildottgytilést az elndk vezeti, javaslatara a kiildottgytilés levezetd elnokot valaszthat.

A kiildottgytilés hatarozatképes, ha a kiildottek tobb mint fele jelen van. A hatarozatképtelenség
miatt elhalasztott, €s azonos napirenddel ismételten Gsszehivott kiildottgytilés a megjelent
szavazati jogu részt vevOk szamatol fiiggetleniil hatarozatképes. A megismételt kiildottgytilés
kezdete és az eredeti meghivoban feltiintetett kezdési idopont kozott legalabb 30 percnek el kell
telnie. A meghivoban a hatarozatképess€g e pont szerinti szabalyaira fel kell hivni a kiildottek
figyelmét.

A kiildottgytilés hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza. A kiildottgyiilés
barmely el6terjesztés tekintetében - egyszerii szotobbséggel - jogosult titkos szavazast elrendelni.

A jelen 1év6 kiildottek legalabb kétharmados tobbséggel hozott hatarozata sziikséges:
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a) az alapszabaly elfogadasahoz és modositasahoz,
b) akamaranak mas kamaraval valo egyesiiléséhez, illetve a szétvalashoz,
C) atagozati autonomiat érint6 dontésekhez.

62/A. A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az,

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a kamara terhére masfajta
elényben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;

C) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a kamaranak nem tagja;

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapcsolatban all;

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A kiildottgytilésre az elnokség tanacskozasi joggal vendéget hivhat.

A kiildottgytilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyzOkonyv vezetését és hitelesitését a
kiildottgytilés altal kijelolt személyek végzik.

XVII. Tagozatok

A tagozat az abba sorolt kamarai tagok 0sszességébdl all. Hivatasa, hogy érvényesitse a tagsag
jelent6s csoportjainak egyes, részben a tobbi csoportbol elkiiloniilt olyan sajatos érdekeit, melyek
a gazdasagi tevékenységet folytatok egyiittes, altalanos érdekeivel nincsenek ellentétben. A
tagozatot tagozati alelndk vezeti.

A Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara tagjai négy tagozatban tevékenykednek:
a) ipari tagozat,

b) kereskedelmi tagozat

C) szolgaltato és vendéglato tagozat,

d) kézmiives tagozat.

A tagozati {ilés jogosult:

a) atagozati autonomiat érint6 kérdésekben a kiildottgyiilés részére eldterjesztést tenni,
b) atagozatot érint6 minden kérdésben allast foglalni,

c) allasfoglalasat a kiildottgyiilés vagy az elndkség elé terjeszteni,

d) atagozatot érintd kérdésekben jogszabaly alkotasi kezdeményezést tenni,

e) a hatékonyabb szakmai munka érdekében szakmai kollégiumokat miikodtetni.

A tagozati iilést legalabb évente egy alkalommal, a napirend kozlésével Ossze kell hivni. A
tagozati lilést a tagozati alelnok hivja 0ssze. A tagozati iilést Ossze kell hivni, ha azt a tagozati
iilés tagjainak legalabb egydtode az ok €s a cél megjeldlésével irasban kéri. A tagozati iilést a
kamara tagozati alelnoke vezeti.

A tagozati iilés tevékenységének, iilésezési rendjének, és dontéshozatalai modjanak szabalyait
maga hatarozza meg, melyek azonban nem lehetnek ellentétesek az alapszabaly

rendelkezéseivel.

A tagozat munk4jat a tagozati alelnok iranyitja.
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71.

72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

A tagozat testiileti munkajat jelen alapszabaly és a kamara Szervezeti ¢s Mitkodési Szabalyzata
szerint folytatja.

XVIII. Az elndkség

Két kiildottgyiilés kozott a szervezetet iranyitd, dontést hozo szerve az elndkség, amelynek tagjait
4 évre a kiildottgytlés valasztja.

Az elndkség 16 f6bol all.
Tagjai:  elnok (1 £6),
tagozati alelnokok (4 £6)
ipari tagozat (5 f6)
kereskedelmi tagozat (2 £6)
szolgaltato és vendéglatod tagozat (2 £6)
kézmiives tagozat (2 £0)

Amennyiben az elndkség barmely tagjanak jogviszonya barmely okbol megsziinik, a soron
kovetkezo kiildottgytilés — az elndkségi tag tagozatanak javaslatara — a valasztasra vonatkozo
szabalyok megfeleld alkalmazésaval, legfeljebb a tobbi elndkségi tag mandatuménak lejartaig 0j
elnokségi tagot valaszt.

Az elnokség iilésein tandcskozasi joggal, allando részvevoként az ellendrzo bizottsag €s az etikai
bizottsag elndke, valamint a fotitkar vesz részt.

Az elndkség, a munkdjanak segitése érdekében allandd és eseti bizottsdgokat hozhat 1étre,
valamint kamarai tagvallalatok vezet6ib6l allo — legfeljebb 10 fés — elndkségi tanacsado
testiiletet hozhat 1étre. Az elndkségi tanacsado testiilet tagjait a kamara elndke meghivhatja az
elnokség és a kiildottgyiilés iiléseire.

Az elndkség kizarolagos hataskorebe tartozik:

a) nemzetkozi és teriileti képviseleti szervek 1étrehozasa,

b) a gazdasagi tarsasag alapitasarol, atalakitasarol és megszlintetésérol, vagy ilyen tarsasagban
részesedés szerzésérdl és elidegenitésérdl értékhatartol fliggetlentil,

c) aJelold Bizottsag, a Mandatumvizsgald Bizottsag, valamint a Szavazatszamlald Bizottsag
tigyrendjének jovahagyasa,

d) egyéb szervezeti egységek 1étrehozasa,

e) dontés a tiszteletbeli tagsag adomanyozasarol,

f) akamarai tag kizarasara iranyul6 dontés meghozatala,

g) akamara munkaszervezetére vonatkozo Szervezeti és Miikodési Szabalyzat jovahagyasa,

h) gyakorolja a fotitkar felett a munkaviszony Iétesitésével, és megsziinésével, tovabba a
munkaszerzddés modositasaval kapcsolatos munkaltatoi jogokat.

Az elnodkség sziikség szerint, de legalabb évente 4 alkalommal {ilést tart.

Az elnokség iiléseit, a napirendek megjelolésével, az elndk hivja Ossze. Az elndk kdoteles az
elnokség tilését 6sszehivni, ha az elndkség szavazati jogh tagjainak 1/3-a ezt, annak indokai
megjelolésével irdsban kéri.

Az elndkség iilését az elnok, vagy az altala megbizott tagozati alelndk vezeti.

Az elndkség hatarozatképes, ha az elnokségi iilésen szavazati jogu tagjainak tobb, mint fele jelen
van. Az elndkség dontéseit nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel hozza.
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80. Az elndkség iilésére, alland6 meghivottként az elndkség, a kamara miikddésével Osszefiiggd
tevékenységet folytatd gazdasagi érdekképviseletek, Onkorményzati és allami szervek
képviseldit, az elndk pedig eseti jelleggel az adott napirenddel érintett szervezetek képviseldit,
tanacskozasi joggal meghivhatja.

80/A.

[rasbeli szavazas és iilés tartasa nélkiili hatarozathozatal:

Amennyiben az elndkségi tag az elndkségi iilésen nem tud részt venni, az elndkségi iilés
meghivojaban szerepld napirendi kérdésekben irdsban szavazhat, akként, hogy
igen/nem/tartozkodom formaban leadott szavazatat a napirendi pontot egyértelmiien
megjelolve a fétitkar részére kiildi meg az elnokségi iilés kezdetéig. Irasbeli szavazasra nem
keriilhet sor az elndkségi iilés napirendjére eldzetesen ugyancsak meg nem hirdetett
napirendekben. A fenti modon beérkezett szavazatokat az elndkségi iilésen ismertetni kell és
azt a hatarozatképesség megallapitasat kovetéen a dontés soran figyelembe kell venni.

A kamara elndke kiilondsen indokolt esetben iilés tartdsa nélkiili hatdrozathozatalt is
elrendelhet. Az {ilés tartasa nélkiili hatarozathozatalra akként keriilt sor, hogy az irasbeli
hatérozati javaslatot az elnokségi tagoknak azzal a felhivassal kiildi meg a f6titkar, hogy arra
az atvételt kovetd 3 napon beliil irasban szavazhatnak. Az elnOkségi tag a szavazatat
igen/nem/tartozkodom formaban, a napirendi pontot egyértelmiien megjeldlve a fotitkar
részére kiildi meg a felhivasban szerepld hatariddig.

Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran a hatarozatképességre €s szavazasra vonatkozo,
79. szakaszban irt rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali
eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek a fotitkar részére,
amennyi elndkségi tag jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne elndkségi iilés
tartasa esetén.

Az ilés tartasa nélkiili dontéshozatalrdl a felhivasban meghatarozott hataridd lejartat kdvetd
5 munkanapon beliil — a beérkezett szavazatokat, azok aranyat is tartalmazo6 - jegyzékonyvet
kell késziteni, s azt meg kell kiildeni az elndkség tagjainak.

Az elnokség elektronikus hirkozld eszkoz igénybevételével, személyes jelenlét nélkiil is
tarthat iilést, és hozhat hatarozatokat (a tovabbiakban: ,,konferenciaiilés”).

A konferenciaiilés megtartasara olyan képi- €s hangfelvétel lehetdségét egyarant biztositd
elektronikus programok, alkalmazasok hasznalhatok (példaul, de nem kizarélagosan: Skype,
Microsoft Teams, Google Meet, stb.), amelyek lehetévé teszik az elndkségi tagok
azonositasat, a tagok kozotti kolcsonds és korlatozasmentes kommunikéciot, az iilésen
elhangzottak és a meghozott hatarozatok utolagos ellendrzését.

A konferenciaiilés 6sszehivasara, hatarozatképességére €s napirendjére az altalanos szabalyok
iranyadok, azzal, hogy a meghivoban az ilés megtartasanak modjaként a konferenciaiilést kell
feltlintetni.

A konferenciaiilésen a telekommunikacios kapcsolathoz alkalmazésra keriild webcimet

(linket) a fotitkar a konferenciaiilést legalabb 1 munkanappal megelézéen megkiildi az
elnokségi tagok €s az esetleges tovabbi meghivottak részére.
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80/B.

Nem tarthaté konferenciaiilés, ha legaldbb harom elndkségi tag az ok megjeldlésével, a
meghivo kézhezvételét kovetd harom napon beliil kéri az elndkségi 1ilés Személyes jelenléttel
torténd megtartasat.

Az iilés megnyitasa el6tt az elnok, vagy az altala megbizott mas személy koteles tajékoztatni
az elnokségi tagokat az alkalmazott telekommunikacids program funkcidirdl, ideértve a
hozzaszolasi szandék jelzésére vonatkozo ismertetést is. A tagok felszolalasi €s javaslattételi
jogukat korlatozdsmentesen, az altalanos szabalyok szerint gyakorolhatjak.

A konferenciaiilésen a tagok szavazati jogukat névsor szerinti sorrendben, képernydn torténd
megjelenésiikkel egyidejli szobeli, ,,igen”, ,,nem” vagy ,,tartdzkodom” tartalmu nyilatkozattal
gyakoroljak, majd a levezet6 elndk a szavazatok 0sszesitését kovetden megallapitja a szavazas
eredményét.

A konferenciaiilésen elhangzottakat és a hozott hatarozatokat hiteles médon ugy kell
rogziteni, hogy azok utdbb is ellendrizhetéek legyenek.

Az elndkség az iilését ugy is megtarthatja, hogy egyes tagok személyes jelenlét ttjan, mas
tagok pedig a konferenciaiilés szabalyai szerint vannak jelen (a tovabbiakban: ,hibrid
formaban tartott elndkségi iilés”). A hibrid formaban tartott elndkségi iilés megtartasara a
80/A. pont szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.

80/C. A teljes elndkséget érintd valasztas évében az elndkség megbizatasa az Uj elndkség

kiildottgytilés altali megvalasztasaval megsziinik.

XX. Az ellen6rz0 bizottsag

81. Az ellendrzo bizottsag a kamara ellendrzo szerve. Tagjainak szama 5 6. Az ellen6rzo bizottsag
(EB) testiileti szerv, amely elnokét tagjai koziil maga valasztja. Az ellen6rzo6 bizottsag elnokének
akadalyoztatottsaga esetén az EB elnoki jogkoroket az EB tagjai altal kijelolt EB tag gyakorolja.

82. Nem valaszthato az ellendrzd bizottsag tagjanak

a)
b)

c)
d)

aki tagja az elndkségnek,

a gazdasagi kamara fOtitkara,

a kamara {lgyintézd szervezetében dolgozd, a kamardval munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all6 személy,

a fentiekben emlitettek kozeli hozzatartozdja, a hazastars, az egyenesagbeli rokon, az
orokbefogadott, a mostoha- és nevelt gyermek, az orokbefogadd-, a mostoha- és a
neveldsziild, valamint a testvér, hozzatartozo, tovabba: az élettars, az egyenesagbeli rokon
hazastarsa, a jegyes, a hézastars egyenesagbeli rokona ¢€s testvére, valamint a testvér
hazastarsa.

83. Az ellendrzd bizottsag tagjaul - a kamara tagja mellett - barmely, megfeleld szakértelemmel
rendelkez6 személy is megvalaszthato.

84. Az ellenOrz6 bizottsag feladata és jogkore:

a)
b)

c)
d)

figyelemmel kiséri és ellendrzi a kamara alapszabaly szerinti miikodését,

ellendrzi a kiildottgytilés €s az elndkség hatarozatainak végrehajtasat,

ellenérzi a kamara koltségvetés szerinti gazdalkodasat, a kamara pénziigyeit, gazdasagi
tevékenységét, a szamviteli rendet,

vizsgalja a gazdalkodas célszeriiségét,
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85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

92.

93.

94.

95.

96.

e) kivizsgalja, és elbiralja a tagok altal kifejezetten hozza intézett, avagy hozza attett panaszait,
f) eljar minden olyan, a kamarat érint6 tigyben, amelyre felkérik.

Az ellendrzd bizottsag feladatait a sajat maga altal jovahagyott miikodési szabalyzat szerint
végzi. Tagjai részére feladataik ellatasa korében utasitds nem adhato.

Az ellendrzo6 bizottsag:
a) munkajardl a kiildottgytilésnek évente beszamol,
b) munkaja tapasztalatairdl az elndkséget rendszeresen tajékoztatja.

Az ellendrz6 bizottsag a kamara tisztségvisel6itdl és munkaszervezetétél minden olyan adatot,
tajékoztatast megkérhet, illetve minden olyan iratot megtekinthet, amely feladatainak ellatdsdhoz
sziikséges.

Az ellendrzo bizottsag koteles a kiildottgytilés, elndkség elé terjesztendd az alabbi tervezeteket
elézetesen megvizsgalni:

a) alapszabaly, (beleértve a modositast is),

b) az éves koltségvetés és az éves beszamolo.

A kildottgytilésekkel kapcsolatos elndkségi iilésén az EB elndke ellenérzése tapasztalatait
ismerteti, ennek hidnyédban érvényes hatarozat nem hozhato.

Az ellen6rzé bizottsadg sziikség szerint felhivja az elndkséget a sziikséges intézkedések
megtételére annak érdekében, hogy a gazdasagi kamara tevékenysége, gazdalkodasa megfeleljen
a jogszabalyoknak, a kamara alapszabdlyanak és mas dnkormanyzati szabalyzatainak.

Ha az elndkség nem tesz eleget a felhivdsnak, az ellenérzé bizottsag kezdeményezi a
kiildottgytilés Osszehivasat.

Az ellendrzo bizottsag elndke O0sszehivja a kiildottgytilést, ha az elndk nem tesz eleget erre
vonatkoz6 kotelezettségének.

XXI. Az etikai bizottsag
Az etikai bizottsag testiileti szerv, tagjainak szama 5 6. Az etikai bizottsag elnokét a tagok sajat
soraibdl valasztjdk meg. Az etikai bizottsag elndkének akadalyoztatottsdga esetén az elndki

jogkoroket az etikai bizottsag tagjai altal kijelolt tag gyakorolja.

A kamara az etikai bizottsag Utjan latja el - az etikai szabalyok megallapitadsa kivételével a
kamarai feladatok koziil a Gktv. 10. § (1) bekezdés c./ - e./ pontjaiban meghatarozott feladatokat.

A kamara tisztségvisel6i az etikai bizottsag tevékenységében - szlikség szerint - kdzremiikdnek.
Az etikai bizottsag elndke — az etikai bizottsag feladatkorében - ellatja a kamara képviseletét. E
jogkorét esetenként, vagy az ligyek meghatarozott csoportjaira nézve a bizottsag tagjaira irdsban
atruhéazhatja.

XXI1. Az elndk

A kamara elnokét a kiildottgytilés 4 évre valasztja meg. A teljes elndkséget érinté valasztas
évében az elndk megbizatasa az 0 elndk kiildottgytilés altali megvalasztasaval megsziinik.
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97. Az elndk - az alapszabdly ¢és a kiildottgytilés altal hozott hatarozatok keretei kozott - 6nalld

felelosségli vezetdje a kamaranak, aki ennek soran

a) képviseli a kamarat,

b) szervezi a kamara testiileteinek munkajat, biztositja hatarozatainak végrehajtasat,

C) a kiildottgyiilés és az elndkség kizardlagos hataskorébe tartozo ligyek kivételével minden
kamarat érintd ligyben onalldan eljarva dont,

d) akamara nevében gyakorolja a kotelezettségvallalasi jogkort,

e) gyakorolja a fétitkar felett az elnokség kizarolagos hataskorébe nem tartozé munkaltatoi
jogokat.

98. Az elndk jogkorét a tagozati alelnokokkel megosztva, illetve részfeladatokat résziikre atadva is
gyakorolhatja.

99. Az elnok tevékenységérdl az elndkségnek szamol be.

XXII1. A tagozati alelnokok

A kiildottgyiilés a kiildottek koziil 4 £6 tagozati alelndkot valaszt, megbizatasuk 4 évre szol. A teljes
elnokséget érintd valasztas évében az alelndokok megbizatasa az 0 elndkség kiildottgytlés altali
megvalasztdsaval megsziinik.

100. A tagozati alelnokok megbizatasuk keretei kozott, feladatkoriikben eljarva, az elnokkel azonos
jogallasuak azzal, hogy:
a) a kamarara vonatkozo kotelezettséget 6nalldan nem vallalhatnak,
b) munkaltatoi jogkort 6nallban nem gyakorolnak.

101. A tagozati alelnokok tevékenységérdl az elndkségnek beszamolnak, feladataik végrehajtasarol
az elnokséget tajékoztatjak.

102. A tagozati alelnokok feladatai:

- részt vesznek a kamara dgazati, szakmai iranyitasaban,

- kozremiikddnek a tagokkal vald kapcsolattartasban,

- részt vesznek a kamara kiils6 kapcsolatainak szervezésében, iranyitasaban, koordinalasaban,

- a kiildottgylilés és az elndkség kizardlagos hataskorébe tartozo dontések kivételével, sajat
hataskorben iranyitjak az altaluk képviselt tagozattal kapcsolatos tligyek vitelét,

- az alelnoki iiléseken dontésre el6készitik az elndkség és a kiildottgylilés napirendjére tlizott
lgyeket.

XXIV. A tisztségviselOkre vonatkozo kozds szabalyok

103. A kamara tisztségviselOi:
- kamara elnoke,
- tagozati alelnokok,
- etikai bizottsag elndke
- ellendrzd bizottsag elndke
- fotitkar.

103/A. Az Osszeférhetetlenségre vonatkozo rendelkezéseken tilmenden, tisztségviseldve, elndkségi
tagga, kamarai kiildotté és az orszagos kamara kiildottévé, az a személy valaszthato, aki:
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a) nagykoru, és

b) tagja a kamaranak vagy tagja/tulajdonosa/vezetd tisztségviseldje/munkavallaloja olyan
gazdasagi tarsasagnak, amely tagja a kamaranak és e kamarai tagsag legalabb a valasztas
idépontjat megel6zo 4 évben folyamatosan fennallt.

104. A valasztott tisztségviselok megbizatdsa megsziinik:

a) amegbizatas idGtartamanak lejartaval,

b) lemondassal,

C) visszahivassal,

d) atisztségviseld halalaval,

e) atisztségviseld cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben torténd
korlatozasaval,

f) a valasztaskor képviselt vallalkozas 6nkéntes tagsaganak megsziinése esetén, a kovetkezd
kiildottgytilés napjaval.

104/A. A visszahivas rendje
A valasztott tisztségviseld visszahivasarol a kiildottgylilés — az elndkség elbterjesztésére —
nyilt szavazassal, egyszerli szotobbséggel dont.
Az elnokség, illetve — amennyiben az erre vonatkoz6 inditvanyat az elnokség nem fogadja el
— az ellendérzd bizottsdg abban az esetben jogosult a valasztott tisztségviseld visszahivasat
kezdeményezni, ha:

a) A valasztott tisztségviselovel szemben a Gktv. 27. §-aban meghatarozott
Osszeférhetetlenségi helyzet alakul ki, és a tisztségviseld e helyzet kialakulasatol
szamitott 30 napon beliil nem sziinteti meg az dsszeférhetetlenséget, avagy nem mond le
tisztségérol. (6sszeférhetetlenségi ok),

b) A valasztott tisztségvisel6t a kamara etikai bizottsaga, a kamara etikai kodexébe {itk6z6
magatartads megvaldsitasa miatt elmarasztalja (etikai ok),

C) A valasztott tisztségvisel6 valasztaskori cégének kamarai tagsaga, avagy a tisztségvisel6t
e céghez kotd jogviszony barmely okbol megsziinik, feltéve, ha a tisztségvisel6veé torténd
valasztds annak érdekében tortént, hogy a jelold — és a varmegye gazdasagi életében
kiemelt jelentdséggel bird — cég a kamaraban gazdasagi sulyanak megfeleld képviseletet
(funkciot) kapjon (gazdasagi stlybeli ok).

A valasztott tisztségviseld visszahivasa esetén a visszahivo kiildottgytilés dont arrdl, hogy a
visszahivott tisztségviseld potlasara kiir-e 1dokozi valasztast. Az elndk visszahivasa esetén az
1d6kozi valasztas kiirasa kotelezo.

105. A kamara valasztott tisztségviseldi, valamint az elndkség és az allandod bizottsagok tagjai
feladatukat tarsadalmi megbizatasként latjak el.

XXV. A fétitkar és a munkaszervezet

106. A fotitkar a kamara munkaszervezetének vezetdje, aki a kamaraval munkaviszonyban all.

107. A fétitkar felett a munkaviszony létesitésével és megsziintetésével, tovabba a munkaszerz6dés
modositasaval kapcsolatos munkaltatoi jogokat az elndkség, az egyéb munkaltatoi jogokat pedig

az elndk gyakorolja.

108. A fotitkar gyakorolja a kamara munkaszervezetében dolgoz6 munkavallalok felett a munkaltatoi
jogokat.
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109. A fotitkar jogallasanak és feladatkorének részletes szabalyait a kamara munkaszervezetének
Szervezeti ¢s Miikodési Szabalyzata allapitja meg.

110. A fotitkar:
a) ellendrzi és feliigyeli a testiileti hatarozatok végrehajtasat,
b) kozvetleniil iranyitja, feliigyeli a kamara végrehajto, ligyintéz6 szervezetének, a kamara
munkaszervezetének munkajat,
€) A XXVI cimben foglaltak szerint képviseli a kamarat.
d) teljesiti mindazon feladatokat, amelyekkel az elnokség, vagy az eln6k megbizza.
e) biztositja a kamara jogszeri miikkodését, annak feltételeit.

111. A kamara munkaszervezetének felépitését, a munkaviszonyban all6 személyek ala-
folérendeltségi kapcsolatait, jogait, kotelességeit, alapvetd szabalyait az elnokség altal elfogadott
Szervezeti és Miikodési Szabalyzat részletezi.

XXVI. A kamara képviselete

112. A gazdasagi kamarat az elnok és a fotitkar altalanosan és 6nalldan képviseli. Az elndk a jogkorét
az alapszabalyban meghatarozott mdodon, valamint esetenként, és az tligyek meghatarozott
csoportjaira nézve valamely alelndkre irasban atruhazhatja.

113. Az etikai bizottsag elndke a bizottsag feladatkorében onalldan latja el a kamara képviseletét. E
jogkorét esetenként a bizottsag tagjaira dtruhdzhatja.

114. A kamara nevében alairasra - kotelezettségvallalasra - az elnok, az altala erre irasban kiilon
felhatalmazott tisztségviseld, valamint a fotitkar jogosult. A kotelezettségvallalas részletes
szabalyait a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat tartalmazza.

VALASZTASI SZABALYOK

XXVII. A vélasztast el6készitd és lebonyolitod bizottsagok

115. A valasztasokat megel6z6 kiildottgylilés az Elndkség javaslata alapjan az alabbi bizottsagokat
hozza létre, négyéves id6tartamra, meghatarozva a bizottsagok elnokének személyét is.

116. Jel6l6 Bizottsag (tagjainak 1étszama 5 f6). A bizottsagba minden tagozat 1-1 fét delegal, az
otodik tag a kiildottgytilés altal megvalasztott bizottsagi elnok.

117. A Jelold Bizottsag feladatai:

- Gondoskodik a személyesen megtett, postan, e-mailben kiildott jelolések Gsszegylijtésérol.

- Gondoskodik a beérkezett jelolések Valasztasi Szabalyzatban rogzitett ideig torténd
megOrzésérol.

- A bizottsag elndke Gsszehivja és levezeti a kiildottjel61 tagozati iilést.

- A bizottsag legalabb egy tagja részt vesz a szavazas helyszinein szervezett kiildottvalaszto
szavazason, biztositva a voksolds zavartalansagat és tisztasagat.

- A tisztségviselO valaszto kiildottgytilést tajékoztatja a jelolésekrol.

- A kiildottvalasztas utan felkeresik a kiildotteket, s javaslatot kérnek a kamara elndkére, a
tagozati alelnokokre, elnokségi tagokra, etikai bizottsagi tagokra, ellendrzd bizottsagi
tagokra és orszagos kamarai kiildottekre vonatkozdan.
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118. Mandatumvizsgalod Bizottsag (tagjainak létszama 5 f0). A bizottsdgba minden tagozat 1-1 {6t
delegal, az 6todik tag a kiildottgytilés altal megvalasztott bizottsagi elndk.

119. A Mandatumvizsgalo Bizottsag feladatai:

A beérkezett jeloléseknél ellenorzik, hogy az adott szervezet jogosult volt-e jelolésekre.
Meggy6z6dik arrol, hogy a jelolt személy (annak munkaltatoja) tagja-e a kamaranak.
Ellendrzi, hogy a jogszabaly és a jelen alapszabaly alapjan nincs-e dsszeférhetetlenség, vagy
kizar6 ok, illetve van-e a tisztségre elfogadd nyilatkozata a jeldltnek.

A tisztségviseld valasztd kiildottgytilésen ellendrzi, hogy megjelentek jogszeriien
megvalasztott kiildottek-e, s hogy hatarozatképes-e a kiildottgytlés.

A Jelol6 Bizottsaggal egyiittmiikodve gondoskodik arrdl, hogy a kiildottgytilésre beszerezze
a jeloltektdl az Gsszeférhetetlenségi, illetve elfogado nyilatkozatot.

A bizottsag legalabb egy tagja részt vesz a szavazas helyszinein szervezett szavazason,
biztositva a voksolas zavartalansagat €s tisztasagat.

120. Szavazatszamlalo Bizottsag (tagjainak létszama 5 f6). A bizottsagba minden tagozat 1-1 {6t
delegdl, az 6todik tag a kiildottgytilés altal megvalasztott bizottsagi elnok.

121. A Szavazatszamlalo Bizottsag feladatai:

Atveszi a Jelolé Bizottsagtol a beérkezett jeloléseket, azokat megszamlalja, s errdl
jegyzOkonyvet készit.

Kozremiikodik a tagozatok kiildottjelold iilésein, megszamoljak, hitelesitik a leadott
szavazatokat.

A bizottsag legalabb egy tagja részt vesz a szavazas helyszinein szervezett kiildottvalaszto
szavazason, biztositva a voksolas zavartalansagat és tisztasagat.

A tisztségviseld valasztd kiildottgyiilésen megszamlaljak a leadott szavazatokat.

A szavazas eredményérdl jelentést tesz a kiildottgytilésnek.

122. A Jelold-, Mandatumvizsgalo-, és Szavazatszamlalo Bizottsagok elnokei alkotjak a Valasztasi
Bizottsagot, amelynek Elnokét a kiildottgytilés valasztja meg.

123. A Valasztasi Bizottsag feladatai:

Biztositja a bizottsdgok kozti informaciocserét.

Koordinalja a végrehajtast, biztositva azzal a parhuzamos tevékenységek elkeriilését, a
feladatok gyors, pontos végrehajtasat.

Intézkedik a felmeriilé problémak korrekt megoldasa érdekében.

Jelentést készit a kiildottgylilés részére a valasztasok lebonyolitasarodl.

124. A kamara kiildotteinek szama 70 f6, a kiildottek tagozatok kozotti megoszlasa a kovetkezok

szerint alakul:

IPARI TAGOZAT: 31 6
SZOLGALTATO ES VENDEGLATO TAGOZAT: 13 f§
KERESKEDELMI TAGOZAT: 13 £
KEZMUVES TAGOZAT: 13 f8

XXVIII. A jelolés és a valasztas rendje

125. Kiildottek jelolése:
Jelolésre a kamara 4ltal elkészitett valasztasi névjegyzékben szerepld valamennyi Veszprém
varmegyei gazdalkodo szervezet jogosult.
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Egy vallalkozas legfeljebb annyi kamarai tagot jelolhet kiildottnek, amennyit az adott tagozatban
az alapszabaly meghataroz. A gazdalkodo szervezetek csak abban a tagozatban jeldlhetnek
kiildotteket, amelybe fétevékenységiik alapjan besorolast nyertek.

A jelolés torténhet személyesen, levélben, e-mailen, a jelold gazdalkodd szervezet nevének,
cimének pontos feltlintetésével, illetve a cég hivatalos képviseldjének aldirasaval. Kiildott jeloltté
az a személy valik, akit a tagozati iilésen résztvevok 50%+1 fos tobbséggel megszavaztak.
Kiildottek jelolésére a valasztasokat elOkészitd kiildottgytiléstdl a tagozati jelold iilésekkel
bezarolag van lehetdség. A jeloléseket a fotitkar Gitjan a Jelold Bizottsaghoz kell eljuttatni.

126. Kuldottvalasztas:

A kiildottvalaszto tagozati iiléseket a Jelold Bizottsdg hivja Ossze a valasztasokat eldokészitd
kiildottgytilést kovetden. A kiildottvalasztd tagozati iiléseken a varmegyében bejegyzett, az adott
tagozatba sorolt valamennyi tarsas és egyéni vallalkozas részt vehet, amennyiben hitelt érdemld
modon igazolja, hogy az adott vallalkozas képviseletére jogosult.

A kamara a honlapjan keresztiil nyQjt részletes tajékoztatast a valasztasi eljarasrol. Amennyiben
a megvalaszthatd kiildottek szdmaval egyezd szamu jelolés érkezik, gy egyidejli listas
szavazasra keriil sor. Tobb kiildott jelolése esetén titkos szavazast kell tartani.

Amennyiben az utolsé helyen tobb azonos szavazattal rendelkez0 jeldlt van, koztiik sorsolassal
kell eldonteni, hogy ki lesz a kiildott.

127. A kamara elndkségének 1étszama 16 6. Az elndkség tagjai: az elndk és a négy tagozati alelnok,
tovabba 11 {6 elndkségi tag az alabbi megoszlasban:

IPARI TAGOZAT: 5 6
SZOLGALTATO ES VENDEGLATO TAGOZAT: 2 f6
KERESKEDELMI TAGOZAT: 2 £§
KEZMUVES TAGOZAT: 2 f§

128. Elnokségi tagok, bizottsagi tagok, orszagos kiildottek, és potkiildottek, valamint a tisztségvisel 6k
jelolése €s valasztasa:

- A kiildottgytilést az elndk hivja Ossze, és a Valasztasi Bizottsag elndke vezeti le.

- A tisztségviseldkre, az elndkseég tovabbi tagjaira €s az allando bizottsagok tagjaira, valamint
az orszagos kiildottek személyére vonatkozdan — a kiildottek véleménye alapjan — a Jelold
Bizottsag tesz javaslatot. A Jelold Bizottsag valamennyi érvényes jelolést koteles a
Kiildottgytilés elé terjeszteni. A kiildotteknek a kiildottgytilésen is van lehetdségiik
tisztségviseld jeldlésre. A tagozati alelndok személyére csak az adott tagozat kiildottei
jelolhetnek.

- Az etikai, illetve ellendrz6 bizottsag tagjainak barmely kamarai tag gazdalkodo szervezet
képviseldje jelolhetd, orszagos kiildotteknek, elndknek, alelndknek és elndkségi tagnak csak
a VKIK kiildottének megvalasztott személy jelolhetd.

- Ajeldlés és valasztas sorrendje:

e kamara elnoke,
tagozati alelnokok,
elndkség tagjai,
etikai bizottsag tagjai,
ellendrzd bizottsag tagjai,
e orszagos kamara kiildottei.
- Jeloltté az a személy valik, aki a jelenlévd kiildottek 50% +1 f6 szavazatat megkapja.
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- Amennyiben az adott tisztségre annyi jelolés van, mint az alapszabalyban meghatarozott
1étszam, ebben az esetben un. nyilt listds szavazast kell elrendelni. A szavazas akkor
eredményes, ha a jelenlévo kiildottek 50% +1 {6 megszavazta a listat.

- Nagyobb létszam jelolés esetén titkos szavazast kell elrendelni.

A szavazodlapra mindazon jelolteket fel kell irni, akik a jeloléskor a kiildottek 50% +1
szavazatat megkaptak.

Ebben az esetben az Un. erésorrend dont. Tisztségviseldvé az a személy valik, aki a jelen
1évok 50% +1 szavazatdit megkapta. Amennyiben az utolsé helyen szavazategyenldség
alakul ki, akkor sorsolassal kell eldonteni, hogy ki tolti be az adott tisztséget.

TORVENYESSEGI FELUGYELET
129. A kamara felett a torvényességi feliigyeletet az ligyészség a torvényben foglaltak szerint
gyakorolja.

ZARO RENDELKEZESEK

130. Az alapszabéalyban nem szabalyozott kérdésekben a gazdasagi kamarakrol sz616 1999. évi CXXI.
torvény, tovabba a koztestiiletek tekintetében a Ptk. vonatkozé részei az irdnyadoak.

131. Az alapszabalyt a VKIK 2000. december 18-an megtartott kiildottgytlése 27/2000. szamu
hatarozataval fogadta el.

132. A kamara alapszabalyat a VKIK 2025. oktober 6-an megtartott kiildottgyiilése a KGY 12/2025.
(X.06.) szamu hatarozataval modositotta.

133. A kamara tagdijszabalyzata a kiildottgytilés dontése alapjan a jelen alapszabaly 1. szamu
mellékletét képezi.

Veszprém, 2025. oktéber 6.

dr. Simon Attila
elnok

JegyzOkonyvvezetd
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ZARADEK

Jelen egységes szerkezetbe foglalt alapszabaly elkészitésére az alapszabaly 4; 5; 8; 9; 10-13; 18; 19;
21/A-21/C; 21/E; 22; 23; 27; 40/A-40/C; 47-49; 58; 62; 75-78; 82-83; 87/C; 88; 91; 93; 99; 102; 109;
110; 110/A; 111/A; 112; 126; 130; 131; 132; 135. pontjainak, tovabba a mellékletek modositasa
szolgaltatott okot. Igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az
alapszabaly-modositasok alapjan hatalyos tartalménak.

Veszprém, 2025. oktober 6.

dr. Kulisity Istvan
igyvéd

Ellenjegyzem Veszprémben, 2025. oktober 6. napjan, dr. Kulisity Istvan (székhely: 8200 Veszprém,
Budapest ut 13.; KASZ: 36064189) iigyvéd:

21



A Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara
Tagdijszabalyzata
(A VKIK Alapszabalyanak 1. sz. melléklete)

Tagdijat minden kamarai tag koteles fizetni.

A tagdijfizetési kotelezettség a tag nyilvantartasba vételével kezdddik, az év kozben belépd
vallalkozas id6aranyos Osszeget koteles fizetni akként, hogy a targyév aprilis 30. napjaig torténd
nyilvantartasba vétel esetén a teljes évre jard dij egésze, majus 1. napjatol pedig az éves tagdij
50 %-a fizetendo.

A tagsagi viszonyt a tag barmikor megsziintetheti, de tagdijfizetési kotelezettsége az adott év
december 31-ig fennall.

A kamarai tagdij alapja a vallalkozas szamlazas évét megel6z6 adoévi korrigalt nettd arbevétele?!,
az alabbi savok alapjan.

Korrigalt nettd arbevétel Eves tagdij (Ft)

1 milliard Ft felett 480.000
500 millié Ft — 1 milliard Ft 240.000
kozott

250 milli6é Ft — 500 milli6 Ft 120.000
kozott

100 millié Ft — 250 millio Ft 60.000
kozott

50 milli6 Ft — 100 milli6 Ft kozott 30.000
50 milli6 Ft alatt 15.000

Az a vallalkozés, amelynek a belépés idOpontjdban még nincs el6zd évi arbevétele, az elsd
évben a minimalis 15.000,- Ft 6sszegli tagdijat koteles fizetni.

A kamarai tag — tagdija megallapitasa érdekében — adatszolgaltatasra koteles. Az
adatszolgaltatasi kotelezettségnek a kamara munkaszervezete 4ltal — papiron, vagy
elektronikusan — megkiildott adatlap kitoltésével a targyév majus 31-ig koteles eleget tenni.

A tagok a kamarai tagdijat a kamara munkaszervezete altal kiallitott szamla alapjan évente, julius
31-ig kotelesek megfizetni. A szamlan feltiintetésre keriil — negativ eldjellel — a targyév marcius
31-ig, a VKIK szamlajara megfizetésre keriilt (hatalyos jogszabalyok szerint) kotelezé kamarai
hozzajarulas Osszege. A fizetendd Osszeg ennek megfelelden a mar megfizetett kamarai
hozzajaruléas 6sszegével csokkentett tagdijat tartalmazza.

Amennyiben az egyéni vallalkozo sziinetelteti vallalkozasat €s fenntartja kamarai tagsagat,
ebben az esetben a minimum tagdij — 15.000,- Ft — 50 %-at koteles tagdijként megfizetni.

Lap tagdij alapja a korrigalt nettd arbevétel (értékesités nettd arbevétele, csokkentve az anyagkoltséggel, az
eladott aruk beszerzési értékével és a kozvetitett szolgaltatas értékével.)



9. Az orszag teriiletén tobb telepiilésen telephellyel/fioktelephellyel rendelkezd gazdasagi
tarsasagok/egyéni vallalkozok tagdijanak mértékét, tovabba a mas magyarorszagi kamaraban is
tagként nyilvantartott gazdalkodo szervezetek, egyéni vallalkozo tagdijanak mértékét, valamint
uj tagok felvétele esetén a tagsagi jogviszony elsé naptari évében a tagdij mértékét az elnok
egyedi dontéssel a jelen tagdijszabalyzatban foglaltaktol eltéré mértékben is megallapithatja.

10. A jelen tagdijszabalyzatot a Veszprém Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara 2025. oktober 6.

napjan megtartott kiildottgytilése a KGY 12/2025. (X.06.) kiildottgytilési hatarozattal elfogadta,
ezzel egyidejlileg a korabbi tagdijszabalyzat hatalyat veszti.
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2. sz. melléklet
A kamara feladataihoz kapcsolédo egyéb tevékenységek
(TEAOR’25 szerint)
58.11 Konyvkiadas
58.12 Napilapkiadas
58.13 Folyoirat, iddszaki kiadvany kiadasa
60.39 Egyéb tartalomterjesztési tevékenység
63.91 Internetes kereséportallal kapcsolatos tevékenységek
63.92 M.n.s. egyéb informacios szolgaltatas
64.99 M.n.s. egyéb pénziigyi kdzvetités
66.19 Egyéb pénziigyi kiegészitd tevékenység
68.20 Sajat tulajdontl, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
82.30 Konferencia, kereskedelmi bemutatd szervezése
85.33 Kozépfok utani, nem felséfoku oktatas
85.69 M.n.s. oktatast kiegészitd tevékenység
70.20 Uzletviteli, egyéb tanacsadas
74.99 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység

88.91 Gyermekek napkdzbeni ellatasa



